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NUESTRA DIGNIDAD ¥ COMPROMISO

E@,[ aV M | SECRETARIA DE
Bt DESARROLLO SUSTENTABLE

OFICIO: SDS-SPPI-DGEGP-DED-059-2024
Tepic, Nayarit, a 14 de octubre de 2024
Asunto: Avances Indicadores Zer.trimestre

MTRO. EN FISCAL JULIO CESAR LOPEZ RUELAS
SECRETARIO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
PRESENTE

At'N: L.C. JOSE LUIS RIVERA HERNANDEZ
Director General de Contabilidad
Gubernamental

En respuesta a su similar SAF/0569/2024 con fecha 22 de marzo del 2024, por medio de
este conducto le envio los Avances de cumplimiento de los Programas Presupuestales (Pp)
con base en los indicadores aprobados en el Presupuesto de Egresos 2024,

Lo anterior, es con la finalidad de que sean integrados en el cumplimiento de la entrega de
los Informes de Avances de Gestion Financiera, que sefialan los articulos 31y 36 de la Ley de
Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas del Estado de Nayarit, tal como nos fue solicitado.

Para ello se adjunta al presente oficio los siguientes documentos:

1. El listado de dependencias que remitieron el reporte de avance correspondiente al
periodo al tercer trimestre de sus Matrices de Indicadores de Resultados (MIR).

2. Asimismo, se anexan los formatos de reporte de avances de dichas MIR:
v Impresos y firmados en original.
v' Asicomo en versiéon electrénica en CD, que incluye archivos en formato en PDF y en
Excel (datos abiertos). !

Sin otro en particular, aprovecho para enviarle un cordizal saludo.
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Cep. CP.A.[Gladis Flores Contreras. - Secretaria para la Honestidad y Buena Gobernanza. - Para su conocimiento.
if Ingenle a;psa Elizabeth Segura Saldafa. - Subsecretaria de Programas y Proyectos de Inversion de la SDS. - Mismo fin.
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A M SECRETARIA DE
L DESARROLLO SUSTENTABLE

NUESTRA DIGNIDAD ¥ COMPROMISO :

A OFICIO: SDS-SPPI-DGEGP-DED-059-2024
Tepic, Nayarit, a 14 de octubre de 2024
Asunto: Avances Indicadores 3er.trimestre

Listado de dependencias que remiten envio los Avances de cumplimiento de los Programas
en el Presupuesto de Egresos correspondientes al tercer trimestre (Julio-septiembre 2024).

Finalidad: GOBIERNO

SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE

SECRETARIA DE MOVILIDAD

SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA
SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
SECRETARIA PARA A HONESTIDAD Y BUENA GOBERNANZA

Finalidad: DESARROLLO ECONOMICO

SECRETARIA DE ECONOMIA

SECRETARIA DEL TRABAJO Y JUSTICIA LABORAL
SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL
SECRETARIA DE TURISMO

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

Finalidad: DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE (Medio Ambiente)
SECRETARIA DE BIENESTAR E IGUALDAD SUSTANTIVA
SERVICIOS SALUD DE NAYARIT

SECRETARIA DE EDUCACION



GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2024
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2024

REPORTE DE AVANCE DE METAS DE LOS INDICADORES Periodo que se reporta: Tercer Trimestre

CRITERIO DE DEFINICION
DEPENDENCIA: [SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE MIR (SDS) - 17 DESGLOSE DE MONTO ASIGNADO AL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) | DEL MONTO ASIGNADO MONTO EJERCIDO AL TRIMESTRE QUE SE N?RTa ':;CC’EF;'-IESME:IQ‘:)'A
(Marque con X) REPDRTA
PED 2021-2027 _ CLAVE FUNCIONAL
E. E. MONTO DEL PP AUTORIZADO EN MONTO ASIGNADO DEL PP A LA = = ¢ 5 G 2
ee. | cBi, Fin [Fun| sF | m | pp | NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)f PP | PP | Basto | Basio | g\ bpesypUESTO DE EGRESOS DEPENDENCIA MONTOASIGNADOALAMR: | “REAL ESTIMADO | Aer. 2do. 3ar. Trimestre | 4to. T
. 11,030.143 11,030,140 5,390,460 475,002 999,065' 1,843,034
ER1 [ER1- o1 03] 02| P [o23 del v del X x | x i ’ X
i Gubemamental (Evaluaclén)
Nombre de *INFORME DE GOBIERNO “INDICADORES e *EVALUACION: Tomadares de decisiones, Ndm. de 197 Montos de Otras Fuentas de Financiamiento: of
1A plblicos enfaces de indicadores, de evaluacién, del informe de gabierno y de la Benef.:
objetivo): ejecucitn del gasto de inversidn, de las dependencias de la administracion poblica estataly -4
3 municipal
— Linea Basa Metas 1er. Trimestre 2do. Trimestre | 3er. Trimestre | 4to. Trimestre Justificacién de Resuliados
po
Nombre del Unidadde | (o radors | Sentdo deal Ad Variables de la
adida o de la Datos de Datos de Datos de Datos de Datos de Fuente de
Resumen Narrativo Indicador Definicién Férmula phiodlda | Dimensiona | del indicador Supuestos Linea | Linea férmula tas fas  |Resultado| las las tas Andlisls Iniclal e Interpretaclén e |Informacién del
medir base Base Resultados Indlcador
Nivel: Fin
[Contibuir a un modelo de gmemn ‘mas vanaclon Porcentual del  Mide en qué porcentaje Nayam esta por {(Calificacién en la Categoria de Se aplique el cuestionario Calificacién En La 97.50 DIAGNOSTICO
eficiente y ransparente a través del avance de Nayariten arriba o por abajo de la media Nacional ién para Nayarit / C: del Sistena de Evaluacién Categorla De Evaluacitn SOBRE EL
seguimiento de indicadores y del relacién al avance en la calificacién de avance en materia en la Categorfa de Evaluacién de Desempefio por la Para Nayanp =" mrresr st e AR AVANCE EN LA
resullados de evaluaciones, asi céma la  promedio nacional en de implementacién del Sistema de promedio nacional)- 1)*100 SHCP en el modulo de IMPLEMENTACI
organizacién e integracién de reportes e materia de Evaluacié Evaluacién del Dy fio (SED). Esta Evaluacién. y se depende Calificacién En La 86.00 ON DEL PBR
informes de la gestién de la calificacién se obtiene dentro del "Indice de lavaloracion que Categorla De Evaluacisn i SED (SHCP),
administracién pablica estatal de avance en laimplementacién del Variacién finalmente realice fa SHCP, . T R e e e sevasnines LINK:
Presupuesto Basado en Resultados _ Porcentual Estratégic asimismo. la media hitp-twww.transp
{PBR) y del SED" que calcula cada afio ] Ascendente nacional, depende dal 2023 1350 13.37 arenciapresupuesy
y por cada entidad federativa, la Anual Eficiencia avance en la calificacién taria.gob.mu/
Secretaria de Hacienda y Crédito del resto de las entidades es/PTP/Entidade
Piblico (SHCP). federativas del pals sFederativas.....
Nivel: Proposito
Tos servidores publicos enlaces de 1as  Porcentaje de avance de  Mide el grado de consalidacion del {Elemenlos que operan del tablero del Los titulares y operativos Elementos Que Operan 3.40 Registro advos.”
p ias estalales, idades y I que integran el Tablero de conlrol del Sistema de sistema de evaluacién del desempefio / de las dependencias Del Tablero Del Sistema internos del
ayuntamientos disponen en tiempo y tablero del Sistema de y ién del D fi que el tablera del ejecutoras consultan los D Evaliacian Del =" T Departamento de
calidad, con la inrormaci\?n y_seguim}amn evaluacién del desempefio paralas dependencias de fa APE sistema de evaluacién del desempefio) sistemas de Desempefio Evaluacién para
del desemg:?o defzapz:adclbn der:ns *100 monitoreo de evaluacién Los elementos que operarfan en tablero de & D8Sempefio de
recursos piblicos a través de reportes del desempefio Elementos Que Componen 4.0 Control san: 1.- MSD.- Modelo sintético de 2.5
!eccjkas y de la mejora continua de su consolidados El Tablero Del Sistema De ion del - Moni Paginadala
institucion. Porcentaje Estratégic Evaliadién Dp) e ' St de evaluaciones piblicas, 3.- Monitoreo de :DS:_U " sl
Ascendente 2023 7600 Desempefo 85.00 avance PAE, 4.- monitoreo de avance a Tbs' Eds Ay e
Anual Eficiencia aspectos susceptibles de mejora (ASM). pgfstslr::fargz ph
evaluacion-del-
desempenol
Nivel: Componente
= 3 Porcenlaje de programas _ venfica que las evaluaciones {Numero do Programas Presupuestales Existen las partidas, los Nimero De Programas 6.00 Registro advos.
c1 extemnas ¥ pi con ladas en el Programa evaluados MNuimero de Programas recursos suficientes, en el Presupuestales Evaluados internos del
coordinadas evaluaciones extemas Anual de Evaluacién (PAE) vigenle se  Presupuestales existentes en el PAE Presupuesto y estos se A S RS, S R Departamento de
realizada del Programa ejecuten actual )*100 radican eficientemente, asl Nomero Oe Programas 6.00 Eviliaclyy paca
Anual de Evaluacién (PAE) como interés da las Presupuestales Existentes € Desompahio de ==
dapdndis parw-efichiae e e B s anpssstamrs s El PAE se publica hasta el 30 de abril la  |a 5DS,
las evaluaciones. programacién de evaluaciones puede Pégina de la
) cambiar, los programas presupuestales SDS:
Porcentaje Estratégic P S5 " i 100.00 evaluados serén : FASP-SESP, FAFEF-  https://sds.nayari
Al Ehdand soenosn . - SAF, FISE-SI, FAM-AS-DIF, FASSA-SSN Y gob.mw/index.ph|
ual ciencia FAM-INFRAESTRUCTURA-INIFE. plsistema-de-
evaluacion-del-
desempenal
r Verifica que 1as evaluadones (Namero de Fuentes de Financlamiento = - Nimero De Fuentes De 6.00 i Regislro advos.
ciE extemas dasy F e da Fuentesde '\ 1 ladas en el Programa Anual de evaluadas MNdmero de Fuentas de | Oroentai® Estaitgc Exlstén lnz partidas, los Finandiamiento Eveluados Laevalilaciones a vedizar cortemplan las. (Lot or
coordinadas finar PA) vi 2 ot Ascendente recursos suficientes, enel 2023 10000 [ANCAMIEN0 YA LACOs i 100 aviin . . Fuentes: programas presupuestales
i albadas (PAE) vigente se ejecuten.  Financiamiento sujetos a Anual Eficiencia evaluados serdn : FASP-SESP, Departamenta
- .




Resumen Narrativo

Unidad do
Medida/
Frecuencla

Nombre del

Indicador Férmula

Definicién

Tipa da
Indlcador |
Dimensién a

Sentido Ideal
def Indicador

Linea Base

Melas 1er. Trimestre | 2do. Trimestre | 3er. Trimestre 4to. Trimestre

Justificacién de Reaultados

Ao de [a|
Linea
base

Supueslos

Variables de la

Linea férmula

Dalos de
las

Dalos de
las

Dalos de
fas

Datos de
las

Datos de
las Andllsis Inlcial e Interpretacién de

Resultados

Base

Fuente de
Informacién del
Indicador

evaluacion en el PAE actual) © 100

del PAE

Presupuesto y estos se
radican eficisntemente, asi
como interés de las
dependencias para efectuar
Ias evaluaciones

Numero De Fuentes De
Financiamiento Sujetos A
Evaluacién En'El Pas
Actual

FAFEF-SAF, FISE-SI, FAM-AS-DIF,

FASSA-SSN Y FAMANFRAESTRUGTURA. Nftps#isds nayarit

INIFE.

de Evaluacién
para el
Desempeiio de la
SDs.

Péagina dela
SDs:

.gob.mufindex.ph
plsistema-de-
evaluacion-del-
desempenal

c2M de aspeclos pii
de mejora eslablecidos

Fﬂ!:!ﬂ(ij! aﬂ !I;UEIDI’\!E U!H EBf que Tas evaluacionas, E; EMas (Nﬂmgru de Evaluaciones con
con seguimiento a aspectos tengan seguimiento y se tomen en
susceptibles de mejora

seguimiento a aspectos susceptibles de
Mejora / Ndmero de Evaluaciones
terminadas) * 100

cuanta los aspectos susceplibles de
mejora que de ellas se derivan.

Porcentaje

Anual

Estratégic

Eficacia

Ascendente

Las dependencias
proporcionan seguimiento a
los aspectos susceptibles
de mejora que resulten de
las evaluaciones

2023

Nimera De Evaluaciones
Con Seguimiento A
Aspectos Susceptibles De
Mejora

Numero De Evaluaciones
Terminadas
100.00

17.00

17.00 Se solicitard a las dependencias el

(2), IPROVINAY(2), INIFE(1), SESP(3),
SSN(3), SI(3), DIF(1) y INEA(1),

seguimiento a fos ASM de las evaluaciones SDS:
que se vayan terminando: SEDER(1), CEA hitps:/fsds.nayaril

Registro advos.
internos del
Departamento da
Evaluacién para
€l Desempefio de|
lasDS.

Péagina de la

.gob.mxfindex.ph
plsistema-de-
evaluacion-del-
desempeno/

C2 de aspeclos
de mejora establecidos

Vg'nﬁ:a el grado de atencian al {Numero de ASM del SED con avances
ico de PBR -SED en maleria de minino del 80 % / nimero De ASM del
6 do  SED atenderse al 100% en el afio) *
100

Porcenlaje de Aspeclos

ibles de mejora

(ASM) en materia de SED ¥y il

atendidos los Aspectos Susceptibles de Mejora
(ASM) y seguimiento

Porcentaje

Anual

Gestign

Eficacia

Ascendente

Las dependencias
proporcionan seguimiento a
los aspeclos susceplibles
de mejora que resultan de
las evaluaciones
efectuadas.

2023

Nimero De Asm Del Sed
Con Avances Mi el
BO% T
Namero De Asm Del Sad
Alenderse Al 100% En E|
Tt

3378

25.00

74.00

Se realizardn las gestiones conducentes

3378 mediante oficios y reuniones.

Registro advos.
internos del
Departamento de
Evaluacién para
el Desempefio de
la SDS.
Pagina de la

S

SDs:

https://sds nayarit
.gob.mxfindax ph
pisistema-de-
evaluacion-del-
desempenol

de Wide fas p presup gque (Nimero de programas presupuesiales

CIE i internas

ladas con el proceso del planeacién,

fueron sujetos a un reporte resumido da con reporte evaluatorio internos /

F |
presupuestarios con
luaci interna para la toma de ndmero de progiamas presupuestario

intemas

Yp P

decisiones programdlicas - con MIR) * 100
presupuestales - operativas a través de
lactmetros de semaforizacién

Porcentaje

Anual

Estratégic

Eficacia

Ascendenle

Las dependencias de la
administracidn piblica
estatal adquieren
culturalmente la planeacitn
como parte de sus
actividades operativas.

2023

Nomero De Programas
estale
Evalial

Internos
Nomero De Programas
Presupuestario Con M|

94.44

78.00

78.00

Se seguiré dando seguimiento y evaluando

avances de metas de las MIR a todas las

100.00
dependencias.

Registra advos,
interngs del
Departamento de|
Evaluacién para
el Desempefio de
la SDS.

Pégina de la
SDs:

https:#sds.nayarit)
.gob.mxfindex.ph
plsistema-de-
evaluacion-del-
desempeno/
Sistema Integral
de Indicadores def
Desempefio
(SIID)

Nivel: Aclividad

F de di Il (Documenta elaborado para la

IC1A1 y del
Programa Anual de Evaluacién (PAE)

Esle Indicador mide 1a elaboracion y

del PAE en

de Integracién y elaboracién del PAE

Ia Ley General de Contabilidad realizado / Documento elaborado para
Gubemamental, donde se estipula el laintegracién y elaboracion del PAE
tipa de evaluacién a realzarse y sobre  programado) * 100

que pragramas y fuenles de inversidn en

especifica.

elaborado para integrar y
elaborar el PAE

Porcentaje

Anual

Gestién

Eficacia

Ascendenle

Las dependencias
proporciones la solicitud de
los programas
presupuestares a evaluar

2023

Documento Elaborado
Para La Integracién Y
Elaboracién Del Pae """
Realizado
Dacumento Elaborado
Para La Infegracién Y
Elaboradioh Del'Pae "
100.00  programado

1.00

El documento final del PAE se pretende
integrar en el segundo timestre. {mes de
abril)

100.00

Registro advos.
internos del
Departamento de
Evaluacion para
el Desempefio de;
la SDS.

Pagina de la
S0S:
https:fisds.nayarit
.gob.mxfindex.ph
plsistema-de-
evaluacion-




Linea Base Metas 1er. Timestre | 2do. Trimestre | 3er. Trimestre | A4to. Trimestre Justificacién de Resultados
Tipo do
Nombre del Unidadde |\ qeadors | Sentdoldeal AR Variables de la
Medida / fio de lal Datos de Datos de Datos de| Datos de Datos de Fuente de
Reauman Namalivo Indicador Dafinickin Férmula Frocuonda | Dimensiéna | del ndicador Supuestos Linea | Linea férmula las  |Resultado| las fas las do| 1as Anllsls Inlelal e Interpretacién de  [Informacién del
medir base Base b Resultados Indicador
Documento Elaborado 1.00 del-desempeno/.
ParalLa Integracién ¥
Elaboracién Del Pas ™
Realizado
Documento Elaborada 1.00
Para La Integrac . ‘
Elaboracién Del Pag
Programado
[C1A2 Moniloreo y cantral del seguimiento Porcentaje de reporle d8  Esle mdicador mide 12 gesion con (Reporte de PAE y Evaluaciones. Las dependencias Reporte De Pae Y 4.00 1.00 2.00 3.00 Registro advos.
PAE y de la elaboracién de evaluaciones manitoree y control de extemnas fa de ternas I Reporte de PAE y proporciones la solicitud de Evaluaciones Enqmas internos del
externas de programas o fuentes de seguimiento PAE y evaluaciones extemas de Fondos y E Externas los programas Kealzados " : Departamento de
financiamiento. evaluaciones externas Programas conforme al Programa anual 100 presupuestares a evaluar. Evaluacién para
elaborados. de evaluacién, :e”ﬂ! D Pas ot 400 400 409 €l Desempefio de|
eavearrarenvenan e la SDS.
Laaccién pmgramadas se pretenden Pég[na dela
cumplir en el ejercicio presupuestal
Porcentaje Estratégic mediante reportes presentados en grupo dehm:s.'.'sdsrlayaril
Ascendente 2023 100.00 100.00 25.00 50.00 75.00 trabajo del SED.En el tercer trimestre se . gob.mxfindex ph
Trimestral Eficacia realizo el reporte de PAE y Evaluaciones  pisistama-de-
Externas evaluacion-del-
desempenol....
[CTA3 Apoyo en la gestony Tamne de FO{CC“E}E e elaboracion  Este indicador mide 1a evaluacion a (Expedientes de evaluaciones extemas Las dependencias Expedientes De 3.00 Registro advos.
externas de y de dients de trdmile  través de un ente externo la operacién, realizado / Expedientes de proporciones la salicitud de Evaluaciones Externas internos del
fuentes de finar fesa  de | Externas dos e impacto de la aplicacién de i externas F = los programas Realizade'" """ R TR v Departamento de’
federalizadas) por un ente externo los fecursos que se ejercen en al Estado 100 presupuestares a evaluar Expedientes De 3.00 Evaluacién para
y su alineacién al Planes de Desarrollo el Desempeiio de|
Estatales y Nacionales a fravés de Se la SDS.
al pretende realizar los expedientes ¥
estudios de las distintas fuentes o técnicos en el e]erekm yresupueslal para lag Pagina dela
programas de inversién con el fin de Parcentaje Gestién DS; y
observar aficiencia y apego alas Ascendente 2023 10000 100.00 (Pp}rnanuados o FISE , FAFEF y FAM hitpsisdsnayanit
estrategias estatales en apoyo ala Anudl Eficacla Infraestructura del Rama 33.. .gob.mwfindex.ph
toma de decisiones. pisistema-de-
evaluacion-del-
desempenol.
[CTAA Revision y atencion del Purcentajes d= respueslas Este nE ader rn:az 3 atencion g los {Respuestas del cuestionario La SHCP solicita Respuestas Del 68.00 68.00 ElcUestonano de la SHOP para 612023 Registro advos.
Cuestionario PBR-SED de la SHCP del les de mejora que se PBR_! SED atendidas / Respuestas d:l Diagnéstico del Cuestionario Pbr_Sed incluyd 88 preguntas de las cuales 68 internos del
|(coordinacién con la SAF, la SCG y denvs del cuestionario que efectia la Presupuésto Basado en Atendidas ™ R Ll correspendié atender directa en Departamento de|
SEDESO). SHCP en materia de Diagnéstico del 100 Resultados (PBR) y directamente ala SDS, el resto le Evaluacién para
Presupuesto Basado en Resultados Sistema de Evaluacién del Ezizsz:ﬁnu;ﬂlr Sed s oo0a Soio 4l las: SAF & D. fia.de
(PBR) y Sistema de Evaluacién del N . Desempefio (SED) en cada Progiamadas” snvsespessivsEvesvsbsrAzsASHASAeNERSIAY  wasweswsameses y SHBG..El cuestionario dulu SHCP parulla SDS.
Desempefio (SED) en cada ejercicio Porcantaje Spestién Ascendente  SJercicio fiscal 2023 100.00 100.00 100.00 2024 incluyd 88 preg 68 C rio de
fiscal, Aol i seendents: & - - correspondié atender zimda en respuestas
Al final la SHCP, solo solicito respuesta i e directamente a la SDS, el resta le obtenidos del
a 50 preguntas. dit solo a las SAF Sistema de
y SCG. SHCP.
CTAG Revision y apoyo en la atencion del Porcentaje de Respusstas Esle indicador mide Ta alencion alos  (Respuesta de cuestionano realizada / La Secretaria de bienestar Respuesta De 0.00 Registro advos.
i Monit y evaluacién  del io da aspectos susceptibles de mejora que se Respuesta de cuestionario e lgualdad Sustantiva Cuestionario Realizada internos del |
del CONEVAL. monitereo y evaluacidn darive del cuestionario que efectualel programada) * 100 SEBIEN requiera el e 4 o, Departamento de|
CONEVAL CONEVAL en materia de Monitorea y cuestionaric. Respuesta De 0.00 Evaluacién para
Evaluacitn del Desempefio de Porcentajs Gestién Cuestionario Programada ' Este cuestionario lo aplica cada dos afies el el Desempefio de|
programas sociales (cada dos afios: Ascendente 2023 0.01 b S IR 0.0% - civureisvanie sgsnmaeases wwesearesies CONEVAL, en en este ejercié no lo llevard la SDS.
afios impares) Bianual Eficacia a cabo.. Cuestionario de
CONEVAL
respondido
CTAG Revlsibn y atencién del Porcentaje de respuesta al Esta indicador mide la atencion delos  (Respuesla al cuestionario realizada / Se requisre &l Cuestionario Respuesta Al Cuestionarie  2.00 1.00 Registro advos.
io del ITDIF de a-regional en de ITDIF de  aspeclos susceplibles de mejora que se al ionari d del ITDIF de a-regional en Realizada internos del
materia de evaluacién de resultados aregional derive del cuestionario que efectiaa  * 100 maleria de evaluacién de R e T P e e e it - i Departamento de
(segin sea requerido). regional en materia de transparencia resultados por parte de la 200 00 Evaluacién para
fiscal en cada ejercicio fiscal, Secretaria de Controlaria gf‘f;';’nf;’ :l Cugstionsle 2 el Desempefio de
coordindndose con la Secretaria da la General. nesiisiacesteliraeare bl eV AT A ETIER IR VD la SDS.
Conirolatla General, Esta accién dependerd de la solicitud de la ogina dela
Parcentaje Gestibn Secretarla de Administracién y Finanzas Se 2 N
! Ascendents 2023 001 100.00 50.00 realizo el cuestionaria del ITDIF ";‘:fgi:z-{;‘::;;"
Semestral Eficacia plsistema-de-
evaluacion-del-
desempeno/,




Expedientes En Maeria De

Mecanismos De Mejora ¥
Evaluacién Programados

Linea Base Metas 1er. Timestre | 2do. Trimeatre | 3er, Trimestre | 4to, Trimestre Justificacién de Resultados
Tipa da
Nombre del unidad do. | 1ngicadors | Sentido idoal Variables de la
rrative Medida / Afio de la| Datos de Datos de Datos de Datos de Datos de/ Fuente de
Resuman Na o Indicador Definlcién Fdmula Frecuencla | Dimensién a | del Indicador Supuastos Linea | Linea férmula las las las las las Andllsis Inlclal e Interpretacién de  |informacién del|
meodir base | Base Resultados Indicador
G147 Atencién a suditorlas en maleria de Porcentaje de audlorias  C51® INGiCador mide el cumplmiento de (Audioria en materia de SED Las Dependencias Auditoria En Materia De 1.0 3.00 4.00 5.00 Registro advos,
j 4 4 ¢
SED de fuentes de Inversion tendidesen maleriands 10 I‘:nln}a u_i:d;nlma:na'du :BR SED :Esgnnd{ai_a; r?uanam en materia de Coordinadoras de los Sed Respondidas internos del
izad, SED en la ejecucién de las fuentes de recibidas) *100 Fondos Proporciona las sirel FE F et x Departamento de
itz inversién federalizadas del FISE y bl Auditoria En Materia De  11.00 3.00 400 500 Eveluacién para
FAFEF y la Auditoria del SED de parte cumplimiento de Ta Sed Rechidey Al trimestre se han recibido 4 auditorias el Desempafio da
de la ASF Porcentaje Geslisn normatividad en materia de principales: 1.- FAISMUh_JJ 2-FONE,3.- [|aSDS..
Ascendente PBRSEDenlacjecucién 5903 400.00 100.00 100.00 100,00 100.00 Ley de Disciplina ﬁnancfeg %'Dunas Memordndum de
Trimestral Eficacia de las fuentes de inversidn Recomendacién del 4.-SE| 22, 5- 15 respuestaa
federalizadsas del FISE y 16-PE-02-AE-AOP-01 Audilorias.
FAFEF y |a Auditoria del
SED de parte de la ASF
[CTAB Gestionar y paricipar en reuniones Porcentajes de Reunones Esle Inaicadar mda ol apoyo a [ {Reunien de coordinacien realizada | [P T———— Reunion De Coordinacion 4,00 .00 300 400 Ta mela cumpllra can Ias reunfones e Regslio advos.
de coordinacidn con la Secretarla de de en maleria de Admini: ién y Finanzas Reunién de coordinacién programa) * Coordinacién de Realizada coordinacién que se realizarén para la internos del
Administracién y Fianzas, de la de implementacién de en la incorporacién de programas 100 implementacién de PBR. Implementacidn del PbR.-SED.Al Trimestre Departamento de|
C y d ias ej PBR-SED presupuestales al presupuesto de se realizaron las Reuniones de Evaluacién para
diversas en materia de implementacién soresos ds cada sjercicio fiscal. g‘:"‘:&?’ Covedmadent 400 e am 480 coordinacién de ; 1.-, 2.- Primeray ol Dasempafio de
del PER y SED 9 . wera - Segunda Reunién del Grupo de Trabajo de la SDS
Porcenlaje Gestién SED, 3.- Asesoria ala Secretaria de Minutas de
Ascendents 2023 100.00 100.00 0.00 75.00 100.00 Infraestructura (4 sesiones), y 4.- Reunidn  Asistencia.....
Trimestral Eficacla con SGG y SHBG Evalu:clﬁn del
de las [nst
rojoy amanlo) cumplidndose la meta anual
[CTAG Apoyo en establecimiento y Forcenlale de apoyos de  Mide &l avance en el moniioreo y (Formate de establecimiento y Se realice el monitoreo y Fotmuls Da 100 Registro advas.
aplicacin Criterios del Monitoreo para la formato de establecimiento evaluacidn del Plan Estatal de aplicacién de crilerios de monitoreo evaluacién del PED 2017- Establecimienlo Y internos del
evaluacién de politicas puhlmaﬁ de y aplicacién de criterios de  Desarrollo (PED) y su vinculacién con la realizadas / Fermata de establecimiento 2021, Apkcacibh D Ciitefios De’ Departamento de
(planeacién, i MIR del PER y aplicacién de criterios de monitoreo Monitoreo Realizadas Gestién de
estratégicas u otros) programadas ) * 100 ¢ Indicadores y
Formato De 1.00 g;g"“ dels
‘E::b“ei‘"ﬂsmcﬂi o . Sa vincular los instrumentos del PBR con ellink:
Porcentaje Estratégic ana;'!:mz r' :md . nuevo Plan de Desarallo para el hitps://sds. nayarit)
Ascendente 2023 10000 raniadas 100.00 seguimiento de MIR y del Informe de _gob.mx/Content/
Anual Eficacia Goblemo en el afio 2024, ilesfTransparenci
a/Sistema_de_Ev|
aluacionfindicado|
res/2_Indicadore
_de_Impacto,pdi
CTAT0 Revisin, adecuacion y Porcentaje de Revislon de  Esle indicad: ma:a T T {Documento Revisada Reabzado | ‘Se rovisen Ia normatividad Documento Revisada .00 3.00 Registo advos,
dela ividad, la 3 . Pa§ ' ; gl en materia "mo prog ) vigenle aplicable para la Realizado P AR aj acionesdo Citar lgler::: del .
¥ en materia L e Yy suimplementa * implementacién del PbR. | R e Revisar: valuaciones de Crilerios Dep: m:nl,o e
de implementacin del PER y SED. metodologlas en materia do e Documento Revisada. 4.00 de Prog del i6n para
implementacién del PBR- Ll POR, 2 Elsbaracién de L de el
SED Programas Operativos Anualesy 3. Puestala SDS.
en Vigor PBR ejercicio 2025. 3.- Pégina de la
Porcentaje Gestisn Reglamento Interno de SDS.Se revisaron  SDS:
en esle trimestre 3 documentos: 1.- hittps:ifsds.nayarit
S i, MEnHanly 2023 100.00 10900 150.00 Flujograma de establecimiento de metas y gob.mxfindex.ph
MIR, 2.- Flujograma de revisién de ASM y plsistema-de-
3.- Reglamenlo interno de la SDS, evaluacion-del-
la meta p
0
CZAT Conbol del Seguimianto a 1os orcentale s sol ® " Este indicadar senala la soliciud de _ (F97Mmalo solicllados de seguimiento a Las Dependencias con Formalo Solicitados De 4.00 2.00 Regisiro advos. |
Aspectos susceptibles de mejora seguimiento a los Aspectos seguimientos susceptibles de mejora los Aspectos Susceplibles de mejora Evaluaciones solventen los Seguimienlo internos del
delas iones extemas deMejora  froy) realizado / Formata solicitados de de Aspectos Susceplibles Aspuclos Siis s Amsnvass Solicitud de los La meta planteada cump‘iré Departamento do
seguimiento a los Aspectos de Mejora. Mejora Realizado con los ASM ¥ did para
i de mejora Parcentaje Gestion través del Sistema de Seguimienta cfe ASM el Desempefio ds|
* S icitd v
o Ascendente 2023 10000 Formalo SolcitadosDs 400 100.00 200 10000 e s s oo te whDs.
Semestral Eficacia Seguimiento A Los gu P P! os & 5.
Aspacios Susceptbles D& avsikiae 3 diieasraey Mejora (ASM) oﬁcips de
Mejora Programado solietud.
[C2AZ Courdinacién con 1a federacian en Porcentajs de elaboracion  Este indicador senala Ia el avance en 1a (Elaboraclon de expedientes en matena st fealice los sxpedientes Elaboraclon De 2.00 Registro advos.
maleria de mecanismos de mejora y de Expedi en materia de en materia de mecanismos de mejora y técnicos en materia de Expedientes En Maleria Do internos del
evaluacién asl como de operacién del  de i de mejora de de mejora y evaluacién. evaluacion realizados / Elaboracién de mejora y evaluacién, ks Departamento de
sls{nma de reporte de i de ye expedienles en maleria de mecanismos Evaluacién Realizados Se tiene pr la instr tacién del par:
de recursos [ iz 3 de mejora y evaluacién programadas ) * Porcentaje Geslién Sistema de Seguimiento de ASM de el Desempeiio de|
L Ascendenle 2023 100.00 100.00 Evaluacién de FASSA, Caplura y revisién 13 SDS
Anual Eficacia Elaboracién Da 2.00 de evaluaciones en SFU. Expediente en

drive, internel,
SFUy fisico




Linea Base Metas fer. 2do. T 3er. Tri 4to. Trimestra Justificacién de Resultados
Tipo do
Nombre del Unideddo | yngicador/ | Sentido ldoal Afio de fa Variables defa  |patos de Datos de Datos de Datos de Datos de Fuente de
Resumen Naativo Indicador Definicién Fémula pMeddal | Dimeasion a | dolIndcador | Supuestos Linea | Linea férmula fas las fas tado|  las tas Andilsis Iniclal e Interprataclén e [Informacién del
medir base Base riabl labl Resultados Indicador
Elaboracién De 2.00
Expedientes En Materia De
Mecanismos Dé Mejora¥ ™~ " "
Evaluacién Realizados
Elaboracién De 2.00
Expedientes En Materia De o . .
Mezanismos D& Mejeray 7T
Evaluacién Programados
IEEE:% Asesorias y capaciiaciones a Porcentaje de bitacorade  Define fas asesorias y capaciiaclones  (Bilacora de asesoria y capacitacion Buﬁcma De Asesorla Y 1.00 1.00 1.00 1.00 Registra advos,
personal de las unidades de evaluacién asesorla y capacitacién en que en materia de SED seimpartena  realizadas / Biticora de asesorfay Existan asesorias en Lo =s|ab|u:ida wmpm S5 |ns internos del
lde las dependencias Sistema de materia de SED las 4reas que asl lo solicitan. Esto para capacitacién programadas) *100 materia de SED. sl atoidtek okl N i Sl ¥ arg Departamento de
Evaluacién del Desempeiio (SED) efectos de efectuar su implementacién. Porcent Gestién " Evaluacién para
El Indicadar mide la actuslizacién a la e Ascendente 2023 10000 'é‘a‘:‘;jfaggﬂ“;f:;{';‘gm 0 ge000 M sooo0 ' oo M 0000 :m":‘i’;‘;’;‘f_ﬁ"g;ﬂji’:;ﬁ;:fdi‘“ el Desempefio de
Bitdcora de capacitaciones Trimestral Eficacia AR R S e - " Hkn la SDS........
[CZA7 Etaboracion y seguimiento del Porcentaje de elaboracion Este lnrﬁcaanrnns mide el avance de la (Programa elaborados en mal:ﬂa de Existaun programa de Programa Elaborados En 1.00 1.00 Registro advos.
programa de asesaria y capacitacién en  del programa en materia de en materia capacitacién del SED ds elaboracién de capacitacién Materia De Capacitacion internos del
materia del Sistema de Evaluacién del  capacilacién del SEO de capaortac{ﬁn ds la SED. Pragrama elaborados en materia de del SED. Del Sed Realizados ™" ! La meta establecida cumplird cen el Departamento de
Desarrollo (SED) i6n del SED p | ji Gestin programa de capacitacion del SED..Se  Evaluacién para
100 o ol Ascendente 2023 10000 o iboradosEn 100 1000 qgp 10000 e ;I g;s;mpeﬂa A
. R Materia De Capacitacién . seb  [A508..
Déf Sed Programades T ’ :
I— ¥
C2A5 Particip ién de de isn Este indicador seﬁala la pammpwérl K] (Capac\tanbrl en :rmleria de SED Existan solicitudes de Capacitacién En Materia 3.00 1.00 11.00 18.00 Repistra :
capacitaciones externas en materiade o, mami‘a de SED recepcitn de en materia de capaditacién externa en De Sed Realizadas Se programan 3 Capacitacién en materia administrativa
Disefio y operacion del Sistema de externa en materia de SED SED pmgramadas) 100 materia de SED. e v a = VI de SED de la SHCP al afio.Se a racibido mintemos del
Evaluacién del Desempefio (SED) Capacitacién EnMateria 3,00 3.00 300 300 copacitacionos extemas: 7 de la SHOP, 4 Debartamento d
De Sed Programadas de la Red Nacional de Instancias Estatales El';:::m"e':‘z'ze
Peicstitia el SR A y de Monitoreo y Evaluacién (RedMyE), 3 [ <% i
orcentaje estidn de CONEVAL, 1 de SEBIEN, 2 de o
) N Ascendente 2023 325.00 100.00 33.33 366.67 600.00 INDETEC y 2 de OTSEN, superando fa ﬁlpdel:l:;\les
Trimestra) Bicooil meta debido a que se ha recibido mas D:g:n;a;lﬂn
capacitaciones extemas SDS/1C.22/0172
A4.212024.
TIAT1 Coordinacion con €l area de Porcentale de aclualizacian WIde el cumphmiento de 1a Agenda (Actuallzacion de Agenda realizada Existe Agenda en materia Actualizacién De Agenda 3.00 1.00 Registro advos.
Informética en la consolidacién de un de Agenda en materia de establecida para la actualizacién de la A de Agenda pi de Sistemalizacién integral R bR o R AR aSR 6 internos del
tablero d= Control en materia de la izacién integral de Integral de ¥y 100 de indicadores y de A iy 300 g Sw unaApenda que cumplird la Deparlam:ntn de
ién Integral de Indi y i dores y de de Informacion de la Evaluacién de informacién de evaluacién Frogeamada L - ) ion Integral de Indk v
de ion de la én del dela Desempefio Porcentaje Gestién de Desempefio, y su A, s esmifasareras R sass de Informacién de Evaluacién de el Dasumpeﬁu dg
dela Pablica del Ascendente  actualizacién. 2023 100.00 100.00 333 Incluye o reaizs? 505 1
del Estado (APE Semestral Eficacia 0 A
(APE). la actualizacién de la Agenda a5 adrans 04
informatica...
[C3AZ Elaboracion de anallsis interno de Porcentaje de Fichas de  Muesbalas fichas de anallsis de la (Fichas de Andlisis realizada / Fichas Tengan fichas de anélisis Fichas De Analisis 4.00 Registro advos.
ia aplicacién de recursas de fuentes de  Andlisis de la aplicacién de aplicacién de los recuros de las fuentes de Andlisis programadas) * 100 de aplicacién de recursos Realizada 53‘2"\05 del il
v P presup teciesom o Qlenterds | dalavarsibi. da fusntas de Inyaraidn y Fichas De Anflisis 400 g Se efectia el andlisis de cumplimiento de  DoP2riamento de
hv;llswn sylar.»lu:u;larnas ) los programas Programadas metas deta MR por Pp iosnticindose o Elvlg?::r:;e?;:ze
presupuestales Parcentaje Gesfién presupuestales. L R AT A A A A AN AL AYE AV IAT AT B eaves son Gasto de Inversién yfo federalizado, de
Ascendente 2023 100.00 100.00 SI, CEA, INIFE y IPROVINAY. la SDS.
Anual Eficacia : 2 & Presentacién de
Fichas de
Desempeiio
mmwéﬂ Porcantale de Documento  Define el analisis do (o5 documentos  (Documentos analizados refacionados Al exislir documentos que Documentes Analizados 5.00 2.00 7.00 9.00 Ta meta planteada se complia cuando se Regisio advos. |
diversos y de con con el PBR-SED para con el PBR_SED realizados / analizar relacionados con el Relacionados Gon EI soficite analizar documentos relacionados  internos del
asunlns eventuales relacionados con el el PBR-SED efectos de D lacionad PBR-SED. PhiSad Realizadpg e mie e con el PBR-SED..Se han analizado al Departamenta de
PBR y SED asl como del centrol intemo y con el PBR_SED solicitados) * 100 gn‘m:;wglt::s :olcru::;;l;le ,-G:Iculo dela E]v;luaddn r:‘arz
distribucion de FAISMUN istribucién del entre municipios el Desempeiio de
Documenios Anslizades: 5,00 a0 100 200 del 2023, 2.{3,4,5,6) Se realizaron cuadro fa S0S.......
xladoga;cscan B s S Reportes de Desempefioy de
Porcentaje Gestion i Sad Solicitatas administracién de riesgos del COCOD!, 7.-
Ascendente 2023 100.00 100.00 40.00 100.00 100.00 Revisién dal programa institucional del
Trimestral Eficacia INIFE Y 8.- Revisidn del 3er. Informe de

Gobiemo de SDS, SEMOV y SEBIEN
documento en general y 9.- Acuerdo de
padrén de beneficiarios
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GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2024
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2024
REPORTE DE AVANCE DE METAS DE LOS INDICADORES

Periodo que se reporta: Tercer Trimestre

g CRITERIO DE DEFINICION
DEPENDENCIA: (SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE MIR (SDS) - 18 DESGLOSE DE MONTO ASIGNADO AL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) | DEL MONTO ASIGNADO MONTO EJERCIDO AL TRIMESTRE QUE SE "?@ﬂiﬁﬁ?ﬁﬂﬁm
(Marque con X) REPORTA
PED 2021-2027 CLAVE FUNCIONAL
E E MONTO DEL PP AUTORIZADO EN MONTO ASIGNADO DEL PP A LA -, 4
rec. e N |Fun| s | M | PP | NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)| PP '.JP Sasto | 2=lo | EL PRESUPUESTO DE EGRESOS 'DEPENDENCIA MONTO ASIGNADO A LA MIR REAL ESTIMADO | fer. 2do. Ber. 4to. Trimestr
11,030,140} 11,030,140 3,206,753 268,835 634,450 1,078,994
er1 [ERT- 0 del ¥ del Desempeficy L] Wi Cleal g v s
AL 1 03] 02| P L0230 mamental (indicadares) X X X X 1
Nombre de “INFORME DE GOBIERNO *INDICADORES & "EVALUACION: Tomadores de decisiones, NGm. de 119 Moantos de Otras Fuentas de Financlamiento: of
Beneficiarios (Poblaciénservidores publicos enlaces ds indicadores, de evaluacién, delinforme de gobiero y d la Benef.:
objetivo): ejecucién del gasto de inversién, de las dependencias de la administracién poblica estatal y ™
E municipal
. Linea Base Metas 1or. TAimestre | 2do. T - Ber. 4to. Trimestn Juatificacién de Resultados
Nombre del Uridadda | 1o ijcador/ | Sentido ldeal Variables de la
Medida/ Afio de la Datos de Datos de Datos de Datos de| Datos de Fuente de
Resumen Narrativo Indicador Definicién Férmula e eta | Pmensiéna | del indicador Supuestos Linea | Linea férmula las fas las las las Andllsls Infclal e Interpretacién de  [informactén def
medir base Base Resultados Indicador
Nivel: Fin
Contnbuir a un modelo de goblerno mas  Vanacion Porcentual de Mide en qué porcentaje Nayarit estd por ((Calficacion en la Categoria de En la toma de decisiones Calificacién En La 95.00 FUENTE:
eficiente y transparente a través del avance de Nayarit en arriba o por abajo de la media Nacional seguimiento para Nayarit/ Calificacién de la aplicacién de los Categoria De Seguimiento DIAGNOSTICO
seguimiento de indicadores y del relacién al avance enla calificacién de avance en materia en la Categoria de seguimiento recursos, se taman en Pafa Nayant ™1 s s SOBRE EL
de ey asicomola p nacional en de implementacian del Sistema de promedio nacional)-1)*100 cuentalas herramientas AVANCE EN LA
lorganizacién e integracion de reportes e materia de imient ién del D p (SED). Esta técnicas del Sistema de Calificacion En La 90.00 IMPLEMENTAGCI
informas de la gestién de la calificacién se obtiene dentro del “Indice Evaluacién del o D ) ON DEL PBR
ladministracién poblica estatal. de avance en la implementacién del . . Desempefio. g srassaviaren SED (SHCP),
Presupuesto Basado en Resultados Powwerise Estratégic Aszendents 2023 674 556 LINK:
(PBR) y del SED" que calcula cada afio Anual Eficlencia : i hitp:/vww transp
y por cada entidad federativa, la arenciapresupued
Secretaria de Hacienda y Crédito taria.gob.mufes/P
Piblico (SHCP). TPiEntidadesFed
erativas ,,....
Nivel: Proposito
Los servidores publicos enlaces de las _ Porcentaje de elementos  MIde el grada de consolidacion del {Elementos que operan del tablero de Los titulares y operativos Elementos Que Operan 5.14 Registros
dependencias estatales, entidades y  que integran el Tablero de  Tablero de control del Sistema de i El los g dr |as dependencias De Indi La meta se cumpliria cuando se operen  administratives
ayuntamientos disponen en tiempo y Control definido e Monitereo de indicadores del el Tablero de indicadores ) * 100 ejecutoras consultan fos i ik - s todos los elementos que se operan denbre  jnternas del
calidad, con la ién y D pefio para dela & slstemas de monitoreo de del Tablero de Indicadores. Departamento de|
dal dusargieno 't |8 epcacisy e os AFEL Pocentsle  Estralége  endents evaluscion del desempeio 3003 7043 L el il Gl &8 do  Gestién de
recursos pdblicas a través de reportes il Eficacia consolidadot. 2 SRt S SRS i SO RIRR algunos elementos en: Indicadores y
técnicos y de la mejora continua de su http:fiwwew.seplan.gob.mx/sistema_desemp Matrices de la
institucién. eno html.
o5 servidores publicos enlaces de las Vanacian porcentual del Tids el Monlloreo y seguimiento avance({Avance promedio de las melas de los Las dependencias de la Avance Promedio De Las B7.83 95,12 89.90 89.90 Registros
ias estatales, enti Yy avance delas  p de las metas de fos indicadores del Presupuesto de Administracién Piblica del Metas De Los Indicadores Administrativos ™|
ayuntamientos disponen en tiempo y melas de los indicadores  indicadores de los programas. Egresos del timestre del afio actual Estado registran avances Ol Presipuesio’pe e - dela SDS:
calidad, con la i y del P de F les que integran el fAvance promedio de las metas de los de metas de los Egresos Del Trimestre Del Reporte de los
del desempefio de la aplicacién de los  Egresos. Presupuesto de Egresos de todas las  indicadores dal Presupuesto de indicadores de sus Ao Actual avances de
recursos publicos a través de reportes dependencias y entidades. Egresos del mismo timestre del afio programas presupuestales metas de los
técnicos y de la mejora continua de su anterior}-1) * 100 a través del Sistema Se espera que las di reporten de
institucidn. Integral de Manejo de Obra Avancs Promedio De Las 87.83 92.92 86.31 8763 sus indicadores en tiempo y formarpara  los Programas
Variacién del Estado de Nayarit Metas De Los Indicadores cumplir las metas.El dato reportada Presupuestales
Parcentual Estratégic {SIMON) de manera e s Sesaiaa sravmranevessr comesponde al 2do. rimestre debido a que en el SIMON.
Del Indice Ascendente  trimestral. 2023 .99 Egresos Del Mismo 0.00 237 4.18 259 el dato del 3er. frimestre estara disponible  Link:
Trimestral Eficiencia . Trimestre Del Ao Anterior 9 después del 30 de octubre del 2024 hitp:#/52.149.50 2
41/apexi7p=124;
385.
Los servidores publicos enlaces de las Promedio de calificacion Mide el seguimi (Indice fer tim + Indice 2o trim + Indice Indica 1er Tri 93.00 96.80 96.80 96.80 i Indice de Calidad
% 5 S guimiento del Indice da s = Las Dependencias y los H. Indice Yer Tnm & 4 .| El resultado de este indicador dependera 5
dependencias estatales, entidades y  ¥imestral del Indice de | 5jga4 da la Informacitn de los 3er trim + Indice o Wim)Sumatoria de Ao vt Ehacores e de que fa Secretaria de Hacienda y Crédito 98 12 Informacién
ayunlaml:nt?s disponsn en iampo ¥ Calidad en fa I"w’"?r"‘o" Indicadores de los Ramos y Fondos ~ Timestres reportados de Gasto Federalizada Indice 20 Trim 86.55 Publico publique en sus paginas el fndice 9U¢ 12 SHCP .
calidad, con | g deindicadores Tep0Naa°"  Fedarales que son Uiansferidos al registran de manera de Calidad de Ia Informacién del Sistema  PUblica a través
del d'es:m?el_\c de |a aplicacién de los  en el S e la - Estado, los cuales son reportadas de Promedio Estratégic Siinectial sl aance’ds cﬁ 3T varvare. [P, nm o — s o de Recursos Federalizados Transferidos gel Portal dei
recursos piblicos a través de reportes. manera timestral a través del Sistema Ascendente metas de los Indicadores 2023 p540 Indica Jer Tim 93.00 ¥ 96.80 .00 91.68 & 90.97 (SRFT) sobre los resultados en cada P“‘"“"’"“C:
[Aeplooay de.i majeraictatiiue eisl de Recursos Federalizados (SRFT) de la Trimestral Eficiencia de los Ramos y Fondos A N trimestre, La informacién es preliminar ya  Presupucstada
RttICR, Secretaria da Hacienda y Crédito Federales a través del Indice 4o Trim 0.00 0.00 0.00 del resultado del Indicador de los resultados 1 ®1 siduiente
Publice (SHCPY, por parte de los Sistema de Recursos S e L ) 3er rimestre 2024 link. hitps:
siacutoses del Fedarales Sumatoria De Trimestres  4.00 1.00 200 3.00

P



monitoreados. ramo 33 fondo Il y IV)/3) / Nimera de

Que Reporian En El
Médulo 2 Dal Srit Del
Ramo 33 Fondo

“ Linea Base Metas fer, Timestre | 2do. Trimestre | 3er. Trimestre | A4to. Trimestre Justificacién de Resultados
Nombre del Unidad do | icador/ | Sentido Idal Variables de |
Resumen Namativo Definicién Férmula Medida / Afio de la) a Datos de Datos de Datos de Datos de Datos de Fuente de
Indicador Frecusncla | Dimensién a | del Indicador Supuestos Linea | Linea férmula las las las las las Andllsls Inlclal e Interpretaciénde  |Informacién del
meodir base | Base Resultados Indlcador
Gaslo lederalizado para eleclos de Reportados Ihevew.ransparen|
medir |a eficacla, eficiencia de la Transferidos (SRFT) de la ciapresupuestarial
ejecucién de los recursos para dar SHCP. 5 ghtandoki Mincie del cualls Wimeive gni'muzslPTF.‘
cumplimiento a los Art 4B y 49 de a cuanda se publica el Indice de Calidad de I8 idadasFaderat
Ley de Coordinacién fiscal, Informacién del Sistema de Recursos i
Federalizados Transferidos (SRFT) &
Nivel: Componente
C1 Programas Pus.upummns Matricss~Forcentajs de Matrices de Wide el porcentaje de Programas (Numero de Pragramas Prasupuestales Las dependencias Nimero De Programas. 78.00 Archiva
d (MIR) de Pr que deben de conlar  con MIR/ Nimero de Programas muestran interds en contar Fresupuestales Con Mir programas
ecnstindas: (MIR) construidos. con MIR construidas y su grado de Presupuestales que requieren MIR)* con indicadores para madir S presupuastales
chnsaliiacln; L - desempbio, Namero De Programas 92.00 2024 elabey i
Presupuestales Que Conforme a la estructuracién de Programas ’:Gm z:‘ D;'m e
Requieren Mir presupuestales (Pp) apegada al Plan : f; ‘;‘o o
Parcentajs Estratégic Estatal de Desarrolio 2017-2021 existié G h,‘ i
Ascendente 2023 B804 84.78 cambio en el numero de Pp it L
Anual Eficiencia reorganizacién de vinculacién de MIR  (-s8u%110 &N
existentes.. General de
Evaluacién de la
Gestién Publica
dela SDS.
C1F Pr Matrices P je da lg"’":‘s:“ kin ol poicantaja da programas: (Namero dz Frogramas Presupuestales Las dependencias Nomero De Programas 71.00 i Registros.
de Indicadores da (MIR) de con MIR y su con MIR C: 1 Namero de ‘ muestran interés en contar Presupuestales Con Mir En el ejercicio 2024 92 programas administrativos
constiiday; {MIR) completas. grado de consclidacion. F P can MIR P 1 Estratédgic con indicadores para medir Complatas e presupuestales tenia MIR 78 Pp principalesdal Deplo. de
Existentes)* 100 Ascendente sy desempefio, 2023 9259 Nimero De Programas 7800 9103 y 7 Pp Secundarios, de las cuales 71 estén Gestién de
Anual Eficiencia mepu“hhs Con Mir * complatas, Indicadores y
BRapsr . . Matrices de la
SDS.
5 Porcentaje de avances de  ve/lca el grado de cumplimiento enfa  {Namero de MIR que se recibio reporte Las Dependencias Nimero De Mir Que Se  440.00 110.00 226.00 339.00 Elresullado de este indcador dependera  Regisiros
C2 Matiices de indicadores de Resultados) ;o' 20, solicitud de reportes acumulados Rumero de MIR que se solicilo reparte) ejecutaras de los recursos, Recibio Reporte de que |as Dependencias de la administrativos
con seguimianto. fimestralmente de avance de las MIR  * 100 i RSN ORI AP e say Asddnass phiA o) k) Administracén Piblica reporten sus
muestran interés en Na De Mir Que S 484.00 121.00 a0 363.00 P del Deplo. de
de las dependencias que operan los Porcentaje Estralégic proporcianar ssguimiento a S";";’"R 2 : i A g 242, & 1ndicadnras‘ u!;lo servird para tomar Gestion de
Programas Presupuestales en PBR Ascendente sus indicadores definidos. 2023 5 il b 90.91 20,91 93.38 93.39... dependencia
hasla el trimestre inmediato anlerior. Trimestral Eficiencia enel SIMDN ¥ muega:nn los repoarles de laMatrices de l“%
MIR'S en tiempo y forma. =
C3 Vincul; n de-o Djetivos y melas con ide que los & gasto cormients y (Nimero de MIR con POA_PBR Las dependencias cumplen Namero De Mir Con 121.00 Se solicitaron alas dependencias dela Registros
de 6n, Porcentaje de POAS - PBR de inversion vayan con el enfoque a  recibidos / Numero de MIR existentes)* con |a narmatividsd Poa_Pbr Recibidos Administracién Publica Estatal (APE) los  administrativos
presupuestacién y uiecudén recibidos. resultados a objetivo y metas de los 100 eslablecida en materia da N 06 MirExsiorios 3o Programas Operativos Anuales PBR de del Deplo. de
programas presupuestales y ala planeacién, programacion, e danlo it 2 gasto corriente y ds inversion (de éste Geslién de
planeacién. presupuestacion y wiies]  aksdesisiens altime segdn 121 ¥
aparacibn Matrices de Indicadores de Ruwllados Matrices de la
(MR,  SDS...
i El nombre del indicador es Porcentaje de
Parcentaje Gestién
Ascendente 2023 11040 100.00 85.12 IR Son POAS fepoicrion compllix g
Sarvdal Eficacia recibieron 81 POA’S-PBR de gasto
corriente y 22 de gasto de inversidn,
superando la meta programada por la
buena respuesta de fa Dependencias por
entregar a tiempo
C3 Vinculacion de objetvos y melas con Forcentale de Fichas Tide que las Flchas técnicas da (Nimero de Fichas Técnicas de Las dependencias cumplen Namera Qe Fichas 1,300.00 1,158.00 S¢ solicitaran a Ias dependencias de 1a Registros
procesos de planeacién, programacién,  lécnicas de los indicadores indicadores que vayan con ef enfoque a indicadores recibidas / Nomero de con la normatividad Técnlcas cudores Administracién Piblica Estatal (APE) las  administrativos
presupuestacién y ejecucion. recibidas, resultados al objetiva y metas delos |ndicadores Existentes ) * 100 establecida en materia de Recibldas - sdasamREs - eskesahaae Fichas Técnicas de los indicadores, de los del Deplo. de
programas presupuestalesy ala planeacién, programacisn, 1700 indicadores de pretende recibir 1400 Gestisn de
planeacién. presupuestacién y Namero De Indicadores 1,700.00 1.682.00 fichas lécnicas del indicador . Con ellose  Indicadores y
operacidn. Existentes avanza en la incorporacién del Presupuesto Matrices de fa
. T Basado en Resultados (PBR)..Se supera la SDS....
Ascendents 2023 7238 76.47 6685 d’“:b'i‘d?:?;ﬂ::‘d::g;:::gzrk“::if’:“
SRR, Efcasia en iempo la Fichas Técnicas de
indicadores
C4. Cumplimlento de fepories de Forcentaje de M‘du ¢l grado de cumplimlento que s ({{NGmera de ayuniamientos que Los Ayuntamientos del ‘NUmero De Ayuntamientos 16,00 16.00 16.00 5.00 Reportes
aplicacién de los Recursos del Ramo 33 que que reportan el teportan en el médule 1 del SRFT del ikl Neyaii reportar it R,F,,,,MYE',‘. e ' - i Sansperinmatas "ﬁ:::"“"""‘“ generados por el
Fondo lll y Fondo IV en los médulos 1, 2 yreportan en el modulo 1, 2 mmpim‘en‘n de la aplicacién de los  ramo 33 fondo Iil y IV + Numero de en el Sistema de Recursos Madulo’ V' Del'Srit Del :p:n:l[; 2o Transferidos cada Uimeste Sistema de
3, transferidos alos H. Ayuntamientos eny 3 del SRFT delramo 33 recursos del Ramo 33 Fondo llly IV en  ayuntamientos que reportan en el Federalizados la aplicacién Ramo 33 Fondo [ii Y Iv i [ ![' z 6?1 il el: o ?d: Ilmes * Recursos
el Sistema de Recursos Federales fondo Il y IV, ol SRFT en los médulos 1.- Ejercicio del médulo 2 del SRFT del ramo 33 fondo  Porcentajs Gestisn He B4 fectisos banafendos b i :°"‘,':':d: Sicho Sistema. se Fedealizados
Transteridos (SRFT) de la Secretaria de Gasto, 2.- Destino del Gasto y 3.- Il y IV + Nimero de ayuntamientos que Ascendente g gl Sistema de la SHOP, 2023 95.00 90.00 70.00 80.00 80.00 :‘;mﬂn |:s. g“,:':ms ""“ms::,':zu: (SRFT) de la
Hacienday Crédito Pablico (SHCP) Indicadores. reportan en el médulo 3 del SRFT del  Trimestral Eficacia Nimero De Ayuntamientos 18,00 2.00 16.00 16.00 los H. Ayuntamiantos cumplan con la SHCP. al término

de cada trimestre

nermalividad vigente en el L
del ejercicio que




Linea Base Metas fer. 2do. T Jer. 4to, Tri Justificacién da Resultados
Tipa do
Nombre del Unidadda | 1yicador/ | Sentido Ideal Afio de fa| Variables de la  |patos de Dalos de Datos de Datos de Datos de Fuente de
Resumen Namativo Indicador Definlcidn Férmula Modidal | piansiona | delIndicador | Supuestos Linea | Linea férmula Ias fas tas las tas  |Resultado] Anélists Inlclal e Interpretacién de [Informacion del
medir base Base varlables varlables Resultados Indicador
ayuntamientos del Estade)” 100 1Y Iv se trale.
wiww.tfransparency
Nimero De Ayuntamientos  18.00 17.00 16.00 16.00 :a’;‘;‘f”“‘“"
Que Reportan En El i hitps /A
tiédilo 3 Del St el ' o ot
] Ramo 33 Fando 11 Y Iv pistomaimplementado para tal in n €l g taria gob.males
hitps:/Awww.msthacienda.gob.mx.La ZZL':&VE"::::;:;
& i Y 0.00 20.00 20.00 informacién es preliminar ya del resullado '
g:;’g;;g: Auntsientos. 2000 & del Indicador de los resultados 3er \'NM.Uansplalelnc
"t A LT srea trimestre 2024 se obtendrén al cierre del “"':5"";“:‘5',:_';5
timestre que termina el 25 de octubre :;, it
2024, s_Abiertos......
Nivel: Aclividad
C1A1 P del PBR F )je de Esle indicador mide el cumplimiento de (Publicacion realizada / Publicacisn Se cumple solo y cuando Publicacién Realizada 1.00 L . Regi_st:ro 2
degmd::;‘:::nvlfgm:wmmzze de lapuesta en vigor del  las Dependencias al enviar su propuestaprogramada) * 100 exista un Presupuesto de El resultado de este indicador definirdla  administrativos
Egresos PBR. para el Presupuesto de Egresos, Egresos del Estado. Pubﬂ oﬂ P et d'1 DO b L] 3 Ty | eficiencia en elaborar el presupueto de internos del
’ Porcentaje Gestign cacion Frogramaca g egresos del Estado, base fundamental para Departamento de|
Ascendente 2023 {11111 TR CNO RN | X | RSP el funcionamiento de la Administracién..  Geslién de
Anual Eficacia Indicadores y
Matrices de la
SDs.
1A2 Elaboracién, i del F je del pi Este indicador refieja el grado de inlerés (Programas elaborados / Programas a Este indicador se cumple Programas Elaborados 1.00 RED'F'{ﬂ f
de Lo y o elaborado en materia de  que se tiene en capacitarse en materia  elaborar) * 100 solo si se solicita o hai Sl ‘admlms(IaWDS
capacitacién del PBR. de PbR. capacitacién y asesorias TERIBPAONEARINNOINAINGLN 1IFRDNSN NAVES DR S Mab e PANE L RO RRAD N RALA S ste indicador medird las capacitaciones y Internos del
[IMERgE e Parcentaje Gestidn msppecln al FER, Programas A Elah orar e asesorias que se impartirdn con el Departamento de|
Ascendente 2023 100.00 snvissvasaranesrs 0000 viveaveassi propésito de que las Dependencias Gestion de
Anual Eficacia cumplan con su POA PbR.. Indicadores y
Matrices de la
SDS..
CTA3 Asesorles y capaciiaciones @ Parcentaje do BRACOTA 08 Mids |a disposiclon del persanal en tener (BIIAcora de asesofla y capacitacion Se cumple solo si se Bitdcora De Asesoria Y 4.00 1.00 2.00 3.00 ) Registte
personal de las unidades de evaluacién  asesoriay de itacidn en materia de indi actualizada f Bitdcora de asesorfay solicita capacitacidn Capacitacion Actualizada Se espera cumplir con la meta planeada administrativos
de las dependancias en materia de materia de indicadores. ° capacitacién programadas) *100 respecto aindicadores. e AT e = brindando la capacitacién de Indicadores a lslm:;: del -
fndicadoras; Porcentsje Gestion itdcora De Asescria Y 400 400 3.00 las Dependencias de la Administracié SEtamEnB
Ascendents 2023  100.00 g;f:;‘:? ién Pragtama 0 1ooso 20 £0.00 10d.00 Publict Etatal Se actuliza a bitscors 025160 de
Trimestral Eficacia Lt . - Citmitasiean o Indicadores y
Matrices de la
SDS.......
[C1A4 Participacidn y recepcion da Parcentaje de capacitacion MIde las capacilaciones que se Teallzan (Capacitacion exiema realzada [ Se cumple solo si se Capacitacidn Externa 4,00 1.00 14.00 21.00 Se programan 4 cap 1es exlemas (Hatan.
capacitaciones externas en materia del  extemas en maleria de de manera extema referente al PbR Capacitacién exlerna programada) * solicita capacitacién Realizada de SRFT que realizarala Unidad de administrativos
P p Basado en PBR. tanto presenciales como en Linea. 100 respecto al PbR. c it dE‘ 400 200 """"" 3.00 Evaluacién y Desempefio (UED), de la internos del
(PbR) (presenciales o en linea). e issiind e fna y d ; SHCP.Se reali i : 7 de la Departamento de
AL L ORI i SR SHCP que realizo la Unidad de Evaluacién Gestién de
y pefio (UED), i de y
Py t Gestia INDETEC, 12 capacitaciones alas Matrices de [a
‘orcentaje estign dependencias: IPROVINAY, SESLAN, 8DS.........
Ascendente 2025 Az 100.90 wo #0,0 709,00 FORTAMUM, SEMOV, UTS, UTH,UTNM,
Trimestral Efcacta CONALEP, INAAPS, COCYTEN, SESLAN,
S, Se supera la mela anual debido a que la
dependencias solicitan capacitacién
[CTAS Apoyo en revision de Forcentaje de Matiices de  Mide Ia eficiencia en Ia revision y (Matrices revisadas, modificadas y Se cumple salo si se Matrices Revisadas, 17.00 10.00 10.00 17.00 Se programas para revisar, madificar y Registro
. disefio y valid isadas, modificad; de las MIR que se encuenlranvalidadas realizadas / Matices requieren cambios o Modificadas Y Validadas ) validar 17 MIR's snualmente de las administrativos
metodolégica de MIR para integracién del validadas paraintegrar al  en el presupussto de egresos. revisadas, modificadas y validadas medificaciones en las MIR Realizadas™ "o m—_—"——m—es ‘ Dependancias: 1.- SEPEN-FONE, 2.- UTC, internos del
Presupuesto de Egresos (PPE) presupuesto de egresos. programadas) * 100 existentes. Matrices Revisadas, 17.00 17.00 17.00 17.00 3.- INEA- FAETA, 4.- CECAN, 5.- SESP, e.-g;':;‘;‘:';‘:““’ de
Madificadas Y Validadas .. DIF-FAM-AS, 7.- INIFE FAM-B4sica, B.- Indoidonas
Programadas T FAM Media superior, 9.- FAM Superior y Y
P Matrices de fa
10.- Centro de Concitacién Laboral, en este s
trimestre, 11,12, SECTUR (2 MIR), 13 SSN, 777
14.- Comité de la Feria, 15.- SI, 16.-DIF
(MIR estatal), 17.- INEA Al trimestre de los
Porcentaje Gestidn programas se han revisado y modificados
Ascendente 2023 100.00 100.00 58.82 58.82 100,00 los sigulentes: 1.- SEPEN-FONE, 2.- UTC,
Trimestral Eficacia 3.- INEA- FAETA, 4.- CECAN, 5.- SESP, 6.-

DIF-FAM-AS, 7.- INIFE FAM-B4sica, 8.-
FAM Media superior, 9.- FAM Superior, 10.-
Centro de Concitacién Laboral, 11.- UPEN ,
12.- COCYTEN, 13- SEMOV, 14.- SGG

ica), 15.- SGG (Participacié
ciudadana),16.-
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Linea Base Metas ter. Tr 2do. Ti 3er. 4to, Tri Justificacién de Resultados
R Narrativi Nombre del Definlcié Férmul unidad do. | G225 s | sentdotdent Afo de | Variables de la  [patos ¢ Datos d Datos d Datos d Datos d Fuente d
Numﬂ arrﬂ 0 ni n u a Medida / o de |a) alos de alos de alos de atos de atos de uenle de
Indicador L Frecuencia | Dimensién a | del Indicador Supuestos Lnea | Linea férmula las las las las las Andlisis Inlclal e Interpretacién de  |Informacién dell
medir base Base Resultados Indicador
Matrices Revisadas, 17.00 10.00 10.00 17.00
Modificadas ¥ Validadas
Realizadas — .
Matrices Revisadas, 17.00 17.00 17.00 17.00 SOS{CRmMa ClmAReaLY M- PEA
Modificadas Y Validadas
Programadas
TEoardinackiny conlrel de PorCentale e SSIElude Y ptide que s astén efectuando las (Reporte de seguimienio ds mefas y Se cumple salo 51 existen Reporte De Seguimiento  4.00 100 200 3.00 Registros
|seguimiento de melas y avances de MIR revisién da reportss de sollcitudes da i q avances solicilados / Reportes de solicitudes de las metas y De Melas Y Avances El resultado de la meta establecida reflejard administrativas
de dependencias en el Sistema Integral  seguimliento de meh.sy seguimiento de melas y avances avances para llevar a cabo Solicifados que toda las solicitudes elaboradas para el del Depto. de
de Indicadores de Desempefio de la avances de MIR realizados. programados) * 100 Porcentaje Gestion &l saguimiants, establecimiento de metas y avances se Gestién de
Administracién Publica del Estado (APE).
inis! ublica de| ( ) i —_ Ascendente 2023 100.00 Reportes De Seguimisnto 4.00 100.00 400 25.00 400 50.00 400 75.00 atendieron..Se realizo los reportes de Indcrldulnsy
rimestral icacia De Metas Y Avances Seguimienlo Matrices de la
Programados SDS...
CZAZ Calculo y captura de indicadores de Porcentaje de solchudy  Define el cumplimienta que Genen 1as (Reporte da indicadares de resultado Se cumple solo silos H. Reporte De Indicadores De 4.00 1.00 2.00 3.00 El cumplimiento de la mela refiejara los Registros
Resultados federales, clerre de efercicio y revisién da reporte de dependencias y ayumam:cnlos federales s\ﬂr.dndc J R=pm(B da Ayuntamientos y Resultado Federales resultados en los H. Ay i ylas i i
rimestrales del ejercicio fiscal vigente, en indicadores de resultado  ejecutores del gasto e en Dependencias Ejecutoras Sobcifade s Dependencias eJecutoras que reporten sus del Depto. de
el SRFT-PASH (Fondos del Ramo 33 federales en el SRFT - reportar ante la SHCP sus obras y pregmmadus) 100 reportan a la SHCP sus obras can recursos feder Cestién de
FISE y FAFEF). PASH solicitados a proyectos realizades con dichas ohras raalizads oon asl conlosL ¥y
instituciones estatales  recursos. raburi TaderaliEats, Ffpors dg;t‘;:::,‘:‘;’“ D 420 4.00 400 400 establecidos en la Normatividad Vigente en Matrices de Ia
P Z . do reass el Sistema de Recursos Federalizados sDs =
arcentaje Gestién Progiamiados’ Transferidos de la SHCP.
Ascendente 2023 100.00 100.00 25.00 50.00 75.00 oty '
Trrmestral Eficacia h|€p§ Ihwwew.msthaclenda.gob.mx. Se
solicito el reporte de indicadores federales a
las instituciones eslales
C2A3 Revision de caplura de indicadores Porcentaje de solictudde Define el cumplimiento que tienen las  (Reporte de revisian de Caplura Se cumple solo silos H. Reporte De RevIsl&n De 5.00 1.00 200 4.00 El Ilad: d= la mela medira Regs
de Resullados federales, bimestrales del reporte de revisién de dependencias y ayuntamientos reafizado / Reporte de revisién de Ayuntamientos y Captura R i de la N Vigants. "
ejercicio fiscal vigenle, en el SRFT-PASH caplura de indicadores de  gjecutores del gasto federalizado en captura programado) * 100 Dependencias Ejeuctoras R 5 . SUPANLLSLURALY establecida para que los H Ayuntamientos yinlernos del
a dependancias. recurso federales en el reportar ante la SHCP sus indicadores. reportan a la SHCP sus C“”:" E’ ““"":‘" e 0 500 S04 las Dependancias Ejeculoras del recursos  Departamento de|
SRFT-PASH realizado. indicadores realizadas con et Ll federalizado al reportar los Indicadores  Gestién de
recurso federalizado. plasmados en el SRFT. Indicadores y
i e hitps: v, zsl.hic!mdi gﬂo:el:'!x La :;st dela
Ascendente 2023 100.00 100.00 20.00 40.00 80.00 . ¥
Trimestral Eficacia del Indicador de los resultados Jer
trimestre 2024 se oblendran al cierre del
trimestre que termina el 25 de oclubre
2024, .
evision de caplura de informac orcentaje de solicitud y efine el grado de cumplimiento que se (Repudu de apll:ncufm de recursos Se cumple solo si se realiza Reporte De Aplicacién De 5.00 1.00 3.00 4.00 El cumplimiento de la meta establecida Registros
de Resultados federales, cierre de revision reporte de tiene de capturar la I Reportes de lo que marca la R para este indicador reflefara el administrativos
uj!rd&:fu y timestrales de| ejercicio fiscal aplicacidn de recursos confarme lo sefiala la normalividad aplicacién de recursos federales narmatividad vigente Saol 3 e a m T cumglimiento de la Normatividad Vigenle  del Deplo. de
vigente, en el SRFT-PASH a municipios. federales en el SRFT- vigente raferente a la obligacién de programados) * 100 referente al SRFT. eslablecida para reportar la aplicacidn de  Geslion de
PASH. tamient ta el S 3 : :
¥ ayun entos reporiar anta el Sistema de SHCP. Reportes De Aplicacién De 5,00 500 5.00 500 los recursos federales por parte de los Inm:_ndmas ¥
Recisos Fea‘erales Ayuntamientos y las dependencias Matrices de la (
Porcentaje Gestign o s et R e D Eﬁg:nms en el SRFT establecidoporla  SDS....
Ascendente 2023 100.00 100.00 20.00 60.00 80.00 A i
Teinioatral Eficacia hitps:/Awww.msthacienda.gob.mx.La
informacién es prefiminar ya que el
resultado del Indicador de los resultados
3er trimestre 2024 ss oblendrén al cierre
del timestre que termina el 25 de octubre
2024.
[C3AT Sclicitud y revisian del Programa _ Porcentajes da Solicilud del MIds el grado de cumplimiento que se  (Salicitud del Programa Operaive Se cumplira solo si las Solicitud Del Pro; i Regislr
S 0 N ! grama 4,00 1.00 2.00 3.00 egistros
IGp:ruh\m Anual Basado en Resultado  Programa Operativo Anual tiene de realizar su POA PbR de Anual Basado en Resullado realizadas / dependencias realizan su Operativo Anusl Basado EI;“:,‘:“T':“‘ g! :' TE: :::H!d“ administrativos
(POA-PBR) a dependencias. Basado en Resullado,  scuerdo a cada pragrama Solicitud del Programa Operative Anual POA PbR ds acuerdo a su En RESAES REGEzdtaE ey el Sl nielials del Deplo. de
i i . ependencias en la reslizacién de su POA
presupuestario asignado. Incluyelas  Basado en Resullado programadas) 3 programa presupuestario Geshtm de
solicitud inicial y los recordatorias 100 Percentaje Gestién Jonad PBR, realzados de acuerdo a los
4 Ascendente 2lgnado. 2023 100.00 Solicitud Del Programa 400  100.00 400 2500 4.00 50.00 4.00 75.00 programas pr ol s d ;‘
Trimestral Eficacia Operativo Anual Basado Presupuesta de Egresos del Eslada. e SSS'“S .
En Résultado 4 = solicito el reporte del POA-PBR
Programadas
C3A2 Apoyo en |a priorizacion de la Pnr_camaja de apoyo Mide la disposician que se tiene de : (Apoya en la priarizacién de la Se cumple solo si las Apoyo En La Pricrizacién 1.00 Rngi_strns i
propuesta de Inversion en base a PBR.  8Plicados en la priorizacién apoyar a quien lo requiera para realizar propuesta realizada / Apoyo en la dependencias solicitan De La Propuesta Se espera que la meta se cumpla lal como administrativas
de la propuesta. el POA PbR en las d dencias que de la p Porcentaje Gestién apoyos para realizar el Realizada esta establecida, las dependencias del Depto. de
tengan monto de inversién. programada) * 100 Ascendento  POA PBR de inversién. 2023 10000 Apoyo En La Priorizacién 1.00 100,00 realizarén su P(I);PBR de Inversidn Gestion de
Anusl Eficacia Do La Propuesta yados por el drea y
Programada’ ' .t cun\pllnndn asl con lo planeada.. Matrices de la
SDs.
C3. A3.- Apoyo en Ia revisitn de Porcentaje da spoyos de  Refleja el apoyo proporcionado a quien V21 at0 de crilerios de monitoreo para | - Gestidn Se cumple solo si se Formato De Crilerios De 5,00 Se soficita e diagnostico de diagndstica de o108
P Py E: i 7 it d 1o solici Ia evaluacién de programas realizados / Monitoreo Para La administrativos
F s y Esp ormato de criterios de o solicitan para realizacién de la Formato de criterios de Ascendenle requiere el apoyo para la 2023 s o 160.00 Programas presupuestales ala del Depto, d
ionales y de diagnéstico de para la aplicacién de criterios para la Anual Eficacia aplicacién da los criterios. Evakiacién Oa Progeaimns instituciones ejecutoras de G"“ﬁ;ﬁ :'e e
dal




—
Linea Base Metas 1er. Trimestre | 2do. Trimestre | 3er. Trimestre | 4to, Trimestre Justificacién de Resultados
Tipo da
Nombre del Utidod 4o | indicador | Sentido Ideat Afio de fa Variables dela  [patos de Datos de Datos de Datos de Datos de Fuenta de
Resumen Narativo Indicador Definicién Férmula erodidal, | Dimensiéna | del ndicador Supuestos Linea | Linea férmula las do| las Jas ftado]  fas las do|  Anallsls Inlclal € Interpretacién de  |Informaclén del
medir base Base Resultados Indicador
- de prog torial ara la monftoreo y evaluacién de Formata De Criterios Ds 5.00 ::Cﬁn‘iaﬂﬂlzily
e i rogramas pregramados 'lDU fos programas secloriales atrices de la
presupuestales ke Plan Estatal de Desarollo vigente. P g prog| ¥ ::pild'):: et y g;;ﬁgx::;r:;:gumﬁ . GusliE Tadiaiadi da 1A Inshulonss:  gog..
Estatal de Desarrollo Programados SESP, SEDER, CEA , DIF e INIFE. .
vigente.
C3A4 Apoyo en la elaboracién de la Percenlaju de Mui: el apoyo proparcionado alas (Dependencia con propuesta de Se cumplird solo g?jas Dependencia Con 20.00 E;r?:l:ll?;ah
Propuesta de Inversién para el P L. para la elaboracién del  inversién spayadas /Dependencia cony; dependencias salicitan el Propuesta De Inversion Se espera apoyar a todas las dependencias’ oz
Presupuesto de Egresos. Ia prepuesla de inversién Plesupueslo de Egresos del Estado de  prop deinversién p apoyo para la elaboracian Apoyadas’ * de la APE para la elaboraién da sus internos del
para el Presupuesto de Nayarit. 100 Porcentaje Gestidn de su propuesta de Dependencia Con 20.00 propuesta de inversién. Dando de esta g:p;:ar::nlu e
Egresos. Ascendente Inversién, 2023 10000 manera al cumglimiento de la meta ol
Anual Eficacia establecida Indicadores y
" Matrices de la
SDSs.
[CIAT Apoyo en la Revision de Propramas Porcentaje de formato de  Mide la Gisposicion que se bene para  (Formalo de revision de programas Se cumple solo si se Formato De Revisién De 1.00 Registros
FresupuestaTes y su Estructura fundnrlal levlslén de programas brindar el apoyo en la revisién de los presupuestales y su estructura salicita el apoyo parala Programas Presupuestales B administrativos
ysu programas que se [{ dos / Formato de revisitn de revisién de los programas Y SU'Estiuctura S R B El cumplimiento de la meta establecida  INternos del "
pala Proyecto del Presupuesto de ustruchum. incluyen en el Presup ds Egresos s su ; presupuestarios. Realizados refiejard el apoyo brindado para la revisién gep:namontu e
Egresos. proporcionados por SAF. estructura programades) * 100 Porcentaje Gestion - 100:00 de los programas presupuestarios por las | :; ‘:{::
Anual Eficacia Ascpndente 2023 e Formato De Revisién De 1.00 : areas competentes para hacerlo.. ;l‘s:i:es ;e Iyn
Pragramas Presupusstales SDS.
P e « i
Programados
CIAG Gesbon y control de elaboracion dePorcentaje de Soliciud de  Dehne €l avance de elaboract "E las (Solicitud de Fichas Técnicas de e cumple solo silas Solicitud De Fichas 4.00 1.00 2.00 3.00 Registros
Fichas Técnicas de Indicadores de las  Fichas Técnicas de fichas tecnicas de arte indicads de la MIR reali dependencias realizan las T La meta cumplida tal y como se planed nos ‘admmﬁb‘ahvos
MIR e las dependencias de la APE. indicadores de la MIR. de las dependencias las Duales tienen .'Solh:nud de Fichas Técnicas de fichas tecnicas de i - mostrard que las Qcpendanuas realizan lasinternos del
MIR ya elaboradas. delaMIR p P 18 Gastid indicadores de acuerdo a la fichas tecnicas de indicadores de acuerdo aDepartamento de
orcenye hdiloL} i . a MIR publicadas en el Presupuesto de  Gestidn d
" Ascendents MRpubleadsencl 2023 fuooo  Sobchud De Fichas 400 10000 400 2500 400 5000 400 7500 s et s
Trimestral Eficacia o ' Bé‘;fffﬁ %‘ Indicadares Fichas Técnicas de Indicadores Matrices de la
3 ir Progr SDS........
[CTAT. Revision ¥ val dacién del registio 5nrcen|aje de registros Mide Ia revision de 1a SOS en el SRFT & ((Registros validados de cbras y Los Ayuntamientos del Registras Validados De 882.00 48.00 912.00 912.00 Reportes.
de reportes de aplicacién de los recursos validados en el SRFT alos los 20 H. de los registros accl de gasto Estado de Nayarit registran Obras ¥ Acclones gfﬂﬂad'-: por el
federales transferidos del Fondo Il y IV a Ayuntamientos. que capturan sobre avances fiskcosy  ejercido + Registros validados de avances fisicos y By e S AN RS o istema de
los H. Ayuntamientos a través del SRTF financieros de las obras y acclones, Indicadores) /(Reglstros revisados de financieros en las obrasy g:gl‘:&Eos '\.:'iacl;:ados D2 fen.0o 2300 25,00 8209 Recursos
de la SHCP. gaslo ejercido e indicadores que aplican obras y acciones + Registros revisados acciones en iempoy O e s wrairsen Federalizados
los recursos federales transferidos. de gasto ejercido + Reglstros revisados forman en el Sistema de Registras Validados De 910,00 214.00 535 0o 535.00 Transferidos
de Indicadores caplurados))*100 Recursos Federalizados Indicadores . e PR (SRFT)de la 3
Transfertdos da fa SHOP. Registros Revisados Ds 862,00 48.00 912.00 912.00 SHOP al rinino
de cada trimestre|
ObtasYAcclones | . i Al
Registros Revisados De  100.00 35.00 101.00 101.00 Formato de Conlrel de seguimientode o
Gaslo Ejercide. {olios registrados en SFRT por médulo.-
Registro del WA, e
Rumsﬁos Re\nsadus Ds 91000 237.00 6B6.00 686.00 de Gestién de Indicadores y Matrices 5:::‘\-':“5‘5“3-
Indicadores Capturadas. (DGIM) de la DGEGP de la SDS.La aon
ereveanrasep eI T T TS YL LT LTS d hitps:Iiwww.bans
Porcentaje Gestion informacién es prefiminary debida a que el [>T
Ascendente 2023 9635 100.00 92.81 90.99 90.99 resultado del Indicador de los resullados  P2/S0CIaPIasVEA |
Trimestral Eficiencia 3er trimestre 2024 se 4nal ciere  CS1afla-gob.
del rimestre que termina el 25 de octubre d" =
2024, ederativas
3 hitps:iiwww. trans|
parenciapresupu
estaria.gob.mx/es]
IPTP/Datos_Abie
rlos.
[CTAZ. Realzacion de acciones de fomedio de recordalofios Se refiere a recordalonos y (Ndmero de recordatorios emitidos a los Los Ayuntamientos del Nimero De Recerdatorios  60.00 20.00 40.00 60.00 Oficios y caifeo
difusién de la obligatoriedad de los H.  y Estatus o extrafiamientos extrafiamientos del estado y federales  H. Ayuntamientos + Nimero de Estatus Estado de Nayarit capturan Emitidos A Los H. electrénicos de
Ayuntamientos sobre lacapturay la emitidos por ayuntamiente. emitidos a través de oficios y/o via o extrafiamiento emitidos a los H. y registran los avances en Ayuntamientos 7T i e Al cumplirla meta se refiejaria la atencién  solicitud y
calidad de los reportes en la captura de la coireo electrénico alos H. Ayuntamientos)Nimero de el Sistema de Recursos que se tiene por parte delos 20 H. umaﬁweﬂlnddﬁ
licacién de los recursos enel Ayuntamientos para que efectien los  ayuntamientos existentes en el Estado Federalizados Transferidos i £0.00 i dela i de o de
Sistema de Recursos Federales reportes de aplicacién de los recursos de la SHCP. g:;"ﬂ'::"?" El:lémgw A &nio 20:00 B ve.00 reportar al Sistema de Recursos Ia Captura dela
Transferidos (SRFT) de la SHCP. federales que les fueron ransferidos a 165 H, AURIERISR(SE ™ reasrases - Fedsralizados Transferidos cada trimestre  informacién de la
través del SRFT de la SHCP y de forma i su informacién complata en todos los aplicacian de los
comecta. . médulos que comprende dicho Sistema..La Recursos en el
Promedio Gestién Namero De Ayuntamientos  20.00 20.00 20.00 20.00 informacién es preliminary debido a que el SRFT dela
) _ Ascendents 2023 800  ExistentesEnElEstado 800 0 200 kiR - resultado del Indicador de los resultados ~ SHCP.- Registros]
Trimestral ERCHIS 3er bimestre 2024 se obtendrén al cierre  adminisbratives
del trimestre qua termina &l 25 da octubre Departamento de
2024, Gestion de




B Linea Base Metas 1er. Trimestre | 2do. Trimestre | 3er. Trimestre | dto. Trimestre Justificacién de Resultados
Nombre del Unidaddo | P850 | sontido tdoal Variables de la e
Resumen Narrativo Indicador Dafnicidn Férmula pModida/ | Dimensiéna | deftndlcador |~ Supuestos |MEEE férmula e T Bl o o N ARBISI Il vprstasian s |infommectan do
madir base | Base varlables Resultados Indlcador
Numeto De Recordatorios  B0.00 20.00 40.00 60.00 Indicadoras y
Emitidos A Los H. Matrices (DGIM})
Ayuntamientos de la DGEGP de
la8DS............
Nimero De Estatus O 80.00 20,00 40,00 60.00
Extrafiamiento Emitidos A
Los H. Ayuntamientos
MNimero De Ayuntamientos  20.00 20.00 20.00 20.00
Exi;tenl‘eern ElEstado .
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GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2024
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2024

REPORTE DE AVANCE DE METAS DE LOS INDICADORES Periodo que se reporta: Tercer Trimestre

CRITERIO DE DEFINICION OTA COI
DEPENDENCIA: |SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE MIR (SDS) - 16 DESGLOSE DE MONTO ASIGNADO AL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) | DEL MONTO ASIGNADO MONTO EJERCIDO AL TRIMESTRE QUE SE N e EGEF;L]EE':';‘IQSR;A
(Marque con X) REPORTA P
PED 2021-2027 _ CLAVE FUNCIONAL
onlo ejercido preliminar
3 7 MONTO DEL PP AUTORIZADO EN | MONTO ASIGNADO DEL PP A LA i
R P #in [Fun] sF | M | pp | NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)| PP | PP | Gaslo | Gaslo | b\ popgypyEsTo DE EGRESOS DEPENDENCIA MONTO ASIGNADO A LAMIR REAL ESTMADO | 1er. TAmestre | 2do.Trimestre | 3er, Trimestre | 4to, Trimestre Proporcionado por el deparlamento
4§ - orrientd Invers. ¥ e Recursos Financiero de la SDS |
11,030,140 11,030,140 2,432,928 143313 634,450 1,089,224 | monto asignado a la MIR y
ER1 [ERT- o1l o3|l o2 P |023 del ¥ del P X X X t X ; Bjercido se considera la parte
1 (Informe de Goblemo) broporcional de lo asignado a la
LR 30 DGEGP
Nombre de *INFORME DE GOBIERNO *INDICADORES e *EVALUACION: Tomadores de decisiones, Nam. de 105 Montos de Otras Fuentes de Financiamiento: 0
black publicos enlaces de indicadores, de evaluacién, delinforme de gobierno y de fa Benef:
objetivo): sjecucitn del gasto de inversién, de las dependencias de la administracién piblica estatal y a
i municipal
Linea Base Metas 1er. Trimestre | 2do. Trimestre | 3er, Trimestre | dto. Trimestre Justificaclén de Resultados
Tipo de
Nombre del Unidaddo | 1 jicadors | Sentido Idesl Afiode la Variables dela  [patos de| Datos de Datos de Datos de Datos de, Fuente de
Resumen Namativo Indlcador Definicién Férmula Fm‘:r:;:a Dimensiéna | dal Indicador Supuestos Linea | Linea férmula las las Itad las las Itad las Andlisis Inictal e Interpretaclén de  |Informaclén del
medir base Base v riabl Resultados Indicador
Nivel: Fin
[Contribuir a un modelo de goblerno mas  Forcentale acumulada TTde el Porcentaje acumulado anual de (Numero acumulado de esuategias Dependencias efectian su Nimero Acumulado De 140.00 Depa?rlamenla de
eficiente y transparente a través del anual de cumplimiento del cumplimiento del Plan Estatal de vinculantes del PED vigente, reporte de informe de Estrategias Vinculant Gestion del
seguimiento de indicadores y del Plan Estatal de Desarrolla lo & partir de las alai gobiema integrado y Oel Ped Vigente, sortadabiosc ey = N i T Programa e
resultados de evaluaciones, asi como la  partir de la i lants das ala para &l informe de gobiemno / Namero emitido con alineacién Alineadas A La Infn[me de
organizacién e integracién de reportes e reportada eninforme de  reportada en informe de gobierno total da ias vinculantes del PED p, precisa de sus acclones Informacién Reportada __ Gobiemo dela
linformes de la gestion de la gobiemo. vigente) * 100 Ascendente emprendidas al Plan 2023 5048 ParaElInforme De 50.18 Se pretende cumplir la meta en el sjercicio Direccisn
administracién publica estatal Anual Eficacia Estatal de Desamallo z Gobiemo presupuestal. General de
vigenta Nimero Total De 279.00 gg'::ﬂd"" dela
Eshateglas V’nmianlas <
Ol P Vigante” i neaveida Al (ra wha RN A R § Publica/SDS
Nivel: Proposito
Cos servidares publicos enlaces de las  Porcentaje de nformacion Wide el e de Depen Y (Nomero de D y OFD’s Los enlaces de las N\im o De Dependencias  52.00 Reporte de
dencias estatales, ¥ gada en Tiempo para OPD’s que han la i il han dependencias entregan la S Que o _segulm\elnlo de
ayuntamientos disponen en tiempo y el informe de gobiemo correspondiente a sus resultados va!léada en lafecha estipulada / informacién soficitada y de d S ’ Infuw’l:naudﬂ
calidad, con la informacién y seguimiento estratégicos y anexos de inversién, Nomero de total de Dependencias y calidad en la fecha Vafidada En La Fecha recibida, en el
del desempeiio de Ia aplicacién de los validada en la fecha estipulada OPD’s) * 100 estipulada, para entregar el Estipulada Departamenta de
recursas publicos a través de reportes dacumento integrado al g:shén del
técnicos y de la mejora continua de su = Te] " rograma e
fnstuclén. ” Porcentaje  Estratégic R B 2.0 Se prentende cumplir la meta en el Informe de
Ascendente 2023 10000 Depencencias ¥ Op ejercicio presupuestal. Gobiema da la
Anual Eficacia Direccién
General
deEvaluacién
dela Gestién
Piblica
Los sunrldores puiblicos enlaces da las Pnrcenlais Je Informacion WIde el porcentaje de Dependencias y (Numem de Dependencias ¥ GPD s Los enlaces da las Nomero De Dependencias  30.00 Reporte de
estatales, L di calidad para OPD’s que han entregada i que han dependencias entregan la Y Opd'S Que Han N = ;ugulmleniu de
ayunlamientos disponen en tiempo y elinforme de gobiemo comespondiente a sus resultados observaciones de consistencla dela informacién solicitada y de Entregada Informacign §in ~7 T S PITTTES informacién
calidad, con la informacién y seguimiento estratégicos y anexos de fnversi6n con  informacién y de redaccién / Namera de calidad en la fecha Observaciones De recibida , en el
del desempefio de la aplicacién de los calidad total de Dependencias y OPD’s) * 100 estipulada, para entregar el Consistencia De La Departamenta de|
recursos publicos a través de repartes documento integrado al Informacién Y De Eei;l;':n‘:aé
técni de la mejora continua de su " . dinador del IG Redaccié 1o
\n:;;::;x. d Percentaje Estratigic it edaceien ST Se prentende cumpliir la meta en el informe de
. Ascendente 2023 57.69 e ejercicio presupuastal, Gobiemo de la
Anual Eficacia Nimero De Total De §2.00 Direccion
Depende ol T General de
Evaluacién dela
Gestién Publica
Nivel: Componente
[CT-TTorme de gablemo Integrado con ol Porcentaje da criterios,  Mide el porcentaje de crerios, (Na. de criterios, lineamientos, No existen cambios en los No. De Criteios, 3.00 Infarme de
disefio de formato i y formato de y formato de salida criterios lineamientos, Lineamientos, Metodologia = acuerdos
opartunamente con el coordinador del y formato de salida salida analizado y definidos con la definidos oportuna e i F " Estratégi metodolagia y formatos de Y Formata Oé Saiida™ ™ " ST = S praatsnds cumpnic lametaen ol establecidos, en
informe de gobiemo emitido do op par oportuna del Na.criterios, | I dologl Ascendente  safida definidos 2023 10000 Definidos Oportuna E 100.00 i presUnuBeta, el Departamento
con el coordinador del G del Infarme de Gobiemo. Si es menor al ¥ fermato de salida finalmente Anusl Eficiencia iniciaimente Inicialmente B piCprasip R ;e Gestion del
100 denota demaras en la entrega aplicados )* 100 ! ;;fs::;ﬂ::







