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W@M | SECRETARIA DE
DESARROLLO SUSTENTABLE

NUESTRA DIGNIDAD Y COMPROMISE

OFICIO: SDS-SPPI-DGEGP-DED-022-2024
Tepic, Nayarit, a 12 de abril de 2024
Asunto: Avances Indicadores ler. trimestre

MTRO. EN FISCAL JULIO CESAR LOPEZ RUELAS
SECRETARIO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
PRESENTE

At'N:  L.C.JOSE LUIS RIVERA HERNANDEZ
DIRECTOR GENERAL DE CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL

En respuesta a la similar SAF/0569/2024 con fecha 22 de marzo del 2024, por medio de este conducto le envio
los Avances de cumplimiento de los Programas Presupuestales (Pp) con base en los indicadores aprobados en
el Presupuesto de Egresos 2024.

Lo anterior es con la finalidad de que sean integrados en el cumplimiento de la entrega de los Informes de
Avances de Gestion Financiera, que sefialan los articulos 31y 36 de la Ley de Fiscalizacién y Rendicién de Cuentas
del Estado de Nayarit, tal como nos fue solicitado.

Para ello se adjunta al presente oficio los siguientes documentos:

1. Ellistado de dependencias que remitieron el reporte de avance correspondiente al primer trimestre
de sus Matrices de Indicadores de Resultados (MIR).

2. Asimismo, se anexan los formatos de reporte de avances de dichas MIR:
v" Impresos y firmados en original,
v" Asi como en versién electrénica en CD, que incluye archivos en formato en PDF y en Excel (datos
abiertos).

/
"

/
Sin otro en particular, aprovecho para enviarle un cordial saludo.

SECRETARIA DE
ADMINISTRACION

Y FINANZAS ATENTAMENTE
o el EL SECRETARIO

|

l i <[l -
DIRECCION GENERAL DE CONTABILIDAD

SUBERNAMENTAL M.C. CESAR OCT \96 LARA FONSECA
C.c.p. L.C.P.y M.I. Maria Isabel Estrada Jiménez.- Secretaria para la Honestidad y Buena Gobernanza. Para su conocimiento.

LIC. Daniel Cortés Ceja.- Subsecretario de Egresos de SAF. Mismo fin.
Arqg. Carlos Marcelo Becerra Contreras.- Subsecretario de Programas y Proyectos de Inversién.-Mismo fin.
Minutario
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4 DIRECCION GENERAL DE EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA

venida de los Insurgentes y Rey Nayar S/N, Colonia Burdcratas Federal. Tepic, Nayarit, C.P. 63156
3112119200 | FAX 3112135471




i M SECRETARIA DE
i DESARROLLO SUSTENTABLE

NUESTRA DIGNIDAD ¥ COMPROMISO c

OFICIO: SDS-SPPI-DGEGP-DED-022-2024
Tepic, Nayarit, a 12 de abril de 2024
Asunto: Avances Indicadores 1ler. trimestre

Listado de dependencias que remiten envio los Avances de cumplimiento de los Programas en el Presupuesto de
Egresos correspondientes al primer trimestre (enero-marzo 2024).

Finalidad: GOBIERNO

SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE

SECRETARIA PARA LA HONESTIDAD Y BUENA GOBERNANZA
SECRETARIA DE MOVILIDAD

SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA
SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Finalidad: DESARROLLO ECONOMICO

. SECRETARIA DE TURISMO
e SECRETARIA DE ECONOMIA

Finalidad: DESARROLLO SOCIAL

e SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE (Medio Ambiente)
o SECRETARIA DE BIENESTAR E IGUALDAD SUSTANTIVA
e SERVICIOS SALUD DE NAYARIT

DIRECCION GENERAL DE EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA
Avenida de los Insurgentes y Rey Nayar S/N, Colonia Burdceratas Federal. Tepic, Nayarit, C.P. 63156
3112119200 | FAX 31121354 71




GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2024
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2024

REPORTE DE AVANCE DE METAS DE LOS INDICADORES Periodo que se reporta: Primer Trimestre

i CRITERIO DE DEFINICION NOTA COMPLEMEN
DEPENDENCIA: |SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE MIR (SDS) - 18 DESGLOSE DE MONTO ASIGNADO AL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) | DEL MONTO ASIGNADO MONTO EJERCIDO AL TRIMESTRE QUE SE TARIA
REPORTA (Respecto a los montos)
Marque con X|
PED 2021-2027  CLAVE FUNCIONAL (Marque con X)
=L Monlo Ejercicio inciuys [a parte
)y E. MONTO DEL PP AUTQRIZADO EN -
Rec [t Fin [runf sF | m | PP |NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PRIl PR | BV ] 5 | Sl | eL pRESUPUESTO DE EGRESCS O oENDENCIA | | MONTOASIGNADDALAMR | REAL ESTIMADO | for, THmestre | 2do. Trimestra | 3er. Trimestrs | dto. Trimestro JrEngcéJ;al del gasto ejercido de
TS, a
ER1- del S Evaluaclon del 11,030,140 11,030,140 3,206,753 268,835
ER1 1 o1] oaf 02| P 1023 Gubemamental {Iadwadores] X X X X
Nombre de 'INFIDRNE DE GOBIERNO ‘INDICADORES & 'EVA[U_,A(:I“N ‘Tomadores de decisiones, Ndm. de 119 Montos de Otras F'uamag de Financlamiento: ol
A edad E v publicos enlaces de . de. on, dol Informe de gobi ydela Banef.;
et ejecucion dal gasto de inversion, de las dependencias de la administracién poblica eslatai "
ob]ativo) Y
2 municipal
Linea Base Matas 1er. Trimestre | 2do. Trimestre | 3or. Trimestre | 4to, Trimestrs Justificacin de Resuliados
Tipo de
Nombre del Unideddo | 1ngioadors | Sentidotdeal B Variables de
5 arral afi Mad 1 Afio de I3 fiables de la Datos de| Datos do| Datos de| Datos de| Datos de, Fuento da
Resumen N thvo Indicador Definicidn Férmula Fnﬂ-l'::fk Dimensién a | del Indicador SUPUBSQDB Linea Linea férmula las ltad, las itad las d Ias las Itad Andlisis Inicial e Interpretacién do  |Informacion del|
madir base Base bl Rasultados Indicador
Nivel: Fin
ConinGUT & un modelo de goblemo mas  valiacian PDF\:SD_EH el Wide an qua porcentaje Nayari esta por ({Calificacl cacian en fa Calegoria de En |a loma de dacislonas Calificacion En La a5.00 g
{eficiente y riansparente a través del avance de Nayarit en artiba o por abajo de la media Nacional ‘para Nayaril/ Calificach de la aplicacién da los Categorla De Seguimisnio DIAGNOSTIGO
1 mgulmlsnm da indlcadarss y del relacion al avance en la calificacidn de avance enmateria en la Calegoria de seguimiento recursos, se loman en Para Nayaril 3 SEIVES : 2 SOBRE EL
ds asfcomola P e naclonal en de Implamenlal:lbn del Sistema de promedio nacional)-1)*100- cuenta las herramientas AVANCE EN LA
organizacion amiegranldn da reportes ¢ maleriade del Di (SED). Esta lécnicas del Sistoma de IMPLEMENTACI
informes de fa gestién dela calificacifn so obllens dentro del "Indice Evaluacién del g:',z:"mf}gulmma 000 Esmm"'r"“""l:"udf;fm";“: ostasujsloa o nel pRR
minlatracién pibiica estatal, 2‘:;:;;:;";;:;;2‘: ama‘;;ue; Porcentaje Estralégic Desempefio, Promedio Nacional - ) o d avances del PBR - SED que sfeciia la flﬂ.)(_(SHCPJ‘
(PBR) y del SED" que catcula cada afo Augeindenfe Wy AT o SHCP. Se programa blonor It MSMa ey s
o uyda e"wadqredmm 5 Anual Eficlencia cafificacién para Nayaril del 2023, B'r'gmam_-mwep:
Secrelarfa de Hacienda y Crédite taria.gob.mwfes/P
Pablico (SHCP). TP/Enlidag ed
erativas .f.
K
= Z i)
Nivel: Proposilo 1
o5 scm'duras pﬁhliws erwlaces delas  Porcentaje de elementos  Mide ol grado de consolidacion del (E{emenws que operan el lablero de Los titulares y operalivos Elementos Que Operan .14 Registros
y  queintegran el Tablero de  Tableto de control dol Sislema de ! que de las dependencias Del Tablero De Indicadores La meta s¢ cumpliria cuando se operen  administrativos
ayumam»enlus disponen en Ilampo y Control definida & Manitoreo ¢o indicadoras del el Tablero de indicadores ) * 100 ejeculoras consulian los g P e todos los elemenlos que se operan denlro internos del
;:mzecngnpﬁ |;’ bl apﬂmdm e E;sEmpem para depandenclas de fa Porcontale Estratbgic sislemas duu :Imﬂ\'mw de Elementos Gue-Componen  7.00 o) del Tablero d: ;ndluadoms g:zgg:.;:mq da
B P 0. Ei T dicadon 3 )
|recursos pablicos & través da reportes — G ¥ cofsTdatos. 2023 7043 ableso Do Indlcadores Jahsae — algunos lemantos en: Indicadores y
|técnicos y de la mejora continua de su hiipriwanw.seplan.gob.mxfsisloma_dessmp Malrices de la
institucién, eno.himl, S
05 seridores publicos enlaces de s Vanacin porcentual del  Wide el Monioreo Y sequimiento avanca((Avance promedio de las melas e S Las dependencias de la Avance Promedio De Las 87.83 Reglslros
fependencias eslalalps, entidades y ~ avance promedio delas  pramedio da las metas da los indicadores del Presupussio de Administracisn Pablica dal Metas De Los Indicadores Administrativos
ayuntomlientos diapenen en Uampu ¥ molas delos de los Egresos del timestre del afo actual Estado registran avances Del Presupuestoie de la SDS:
catidad, con la » del F o de P las que integran el IAvanca promedio de [as melas de los de melas de los Egrosas Oel Trimestre Del Reporle de los
def desempeiio de la apilca:!én delos  Egresos. Presupuesto de Egresos de lodas las  indicadores del Presupuesto de indicadores da sus Afio Aclual avances de
recursas pliblicos a través de repories dependencias y onlidades. Egresos del mismo timestre del afo piogramas presupuestales metas de los
\écnlcos y de la mejora continua de su anlerfory-1) * 100 a través del Sistema indicadores de
insttucidn, Integral de Manejo de Obra Avance Promedio De Las 87.83 pera que las di dencias reporten  los P
—“-_ e it pageomsn sy | e oy o . s
Del lndice Ascendonto {SIMON) domanera 2023 009 DélPresipusstoDs = aon o Eldate asl::iispnmh‘ e a partir dol 15 de i '
Trimestral Eficiencia trimestral. Egrasos Del Mismo mayo el 2024 e
Ttimestre Del Afio Anletior o .
mus snlaces de Ias Promedio de calllicacion Z : {indice Ter Uim + Indice Zo trim + Indice: 5 Indice fer Tt 93.00 2323 m— Tndice da Calidad
g edipllonte Mide ef seguimisnto dot Indice de e A il robahen e iy Las Dependencias y los H. ice fer Trim 3.8 Ei resuliado da e_sl'B indicadot dependerd e el
ayuntamlentos d{ nen en 1ie: Caﬂdsd on la Informacién Calidad de la Informacién de los sl feetiio Ayuntamienlos Ejecutores y o do que la Seorelaria de Haclenda y Crédite 5 o)\
N ooy o kay Inticarores do los Ramnos y Fondos eia8 TepEAOE de Gasla Federalizada Indice 20 Trim 93.00 0.00 Plbiico publiqua en sus paginas el Indice 108 PR
Federales que son ransferidos al reglstran de manera de Calidad de fa Informacién dol Skstema. §
ldel dessmperio de la aplicacién delos En el SRFT da la SHCP. Estado, los cualos son reportados da P siral el avanca de f del Portal de
racursas pabilcos a bavés de taportes menera Wimestral @ liaves del Sistema Bromac Estreléglo melas de los Ingicadores Indice 341 Tim 800 iy O " (SRFT) sobre s esulados n cada 113058
(6cnicos y de la mejora continua de su do Recursos Federslizados (SRFT) de ka — e Ascendente g io pamos y Fondos 2023 8540 . 3. 93.2 i {rimesire La i del dot F puestaria
insituctés, Secrelsria de Hacionda y Crédito L o] Federalos a liavés del Indice 40 Trim 93.00 000 Indlcador o5 prefiminar al primer rimestra €1 €| SHUIEre
Piblico (SHCFY; por parlo de los Sistem da Recursos 2024 detido a que la informacion s A MHPSIAA:
ejecutores del Gasio fedetalizado para Federales Transfetidos Sumaloria Da Timestres 400 1.00 oblendedn
(SRFT) Reportados
7 /
f




Linea Base Matas 1er. Timestre | 2do. Trimest 3er. Trl 4to. Trimest Justificacién de Resultados

Nombre dal Unidaddo | A TiPode
Resumen Narrativo Indicador Definiclén Fémula Medida / I'nd]u:;l‘ m;‘;:_ SUPUEG[OB Ano do fa} Variables de la Datos do Datos da Datos de Datos de Datos de Fuente de
Frocuencia | 2 m“"m Lnea | Linea férmula las  [Resul las R fas  |Result las  [Resultad: las  |Resul Anéllsiz Infclal e Interprefacién de  finformacién deif
base | Base fabl arlables Resullados Indicador

eleclos de medir la eficacia, elicencia i
Indice 1ar Trim 93.00 93.23 transparenciapra

dela cjecucién de los recursos para dar

cumplimionto a los. Arl. 48y 49 de fa dela SHCP, X e T supueslaria.gob,
Ley de Coordinacién fiscal. Indice 20 Trim 93.00 0.00 ‘ : e T
. . ‘ 4 dnvanis al cierre del timestre que termina el 25 de
Indiea 3er Trim 93.00 .00 abiil 2024, informacidn que se obliens de
. o sardy % . . i . los resulladas del Indice de Calidad dz ta
Indics 4o Trim 83.00 0.00 Infermacién (ICI).
Su‘n‘;a{‘cﬂﬂ lJ-.Tﬁ.mesires 4,00 i o '| oo
Reaportados

Nivel: Companenle

C1F »s Mati Porcantaje de Malnices deWde ol porcent i€ U2 Programas (NG
atiice: % Jus po o (Numero de Programas Presupugsiales Las dependencias Numero De Programas 78.00 Aschivo

F
de Indicadores de Resultados (MIR} E F que deban de contar  can MIR/ Nimero de Programas
idas. (MIR) construldos. con MIR construidas y su grado de . Musslan Interds en cantar Presupuestates Con Mir programas
consirvidas. i ysug ?&Esupuesteles que requieren MIR) can indicadores para medir Seehis R L i ity Y
su desempedio, Miimero De Programas 42.00 2024 elaborado
Prosupuestales Que Conforine & I estructuracion de Programas POT 4¢l Deplo. de
. Requieren Mir : ! A presupuestales (Pp) apegada al Plan ﬁzﬁ;;;
Porcentaa  Estratégic Sl P! Eslatal do Dosarolio 2017-2001 existiy.  ME3d0s Y
cendents . B4.78 4
Anual Eficiencia 2"3;132&11“:;17:?3:5% deMip | [egiRdinoRl
< reccion
existenies.. Genaial e
Evaluacién de la
Gestidn Publica
de la SDS.
C1 Programas Presupusstarios Maliices Porcentala do Malricos de Mida ef porcentale d:li ﬁ;ugramas (Numero de Programas Presupuesiales Las dependencias Nimero De Programas 71.00 Regislros
de Indicadores de Resul el con plelas y st con MIR Complelas / Nitmero de & 4 * 7
truidas. (MIR) complelas. grado de consolidacin, ” muestran inferés en contar Presupuestales Con Mir En el gfercicio 2024 82 programas administrativos
e i EL,"SZ,",:S.F{;;“““““'“ conMIR  Porcentale  Estratégic N o onindicadores para med Camplatas. Fefesssianiaan s : e teria MIR 78 Pp principalesdel Depto, de
Anual Efioncia N s descrmpatio, 223 9259 NimewDoProgamas 7ag0 210 Y 7 Pp Secundzrios, de las cuales 71 estén Gestién da
Presupuestales Con Mir completas. Indicadares y
Exiéléntas Matrices de fa
S0O8.
Verilica ol grado 0e compimiento enTa— (Nomers e
2 Molicexde ndicoiuies da Rw'u“““;?l;mncl?gi‘ad:: A clud d!u:eﬂ:ifﬁs atmuﬁllil;:‘so o m.‘;:::g :: :::lls q:: :: ;zfi‘:iiz :gp“ﬁe, Las Dapendencias Mimero De MirQue Se 440,00 110.00 Eiresullado de esle indicador dopendera  Regislos
con seguimisnto. e . trimastralmenta de avance de f35 IR * 100 k. R umm:a;: ‘ia los recursas, Raciblo Reporte de que las Dependentias da la administrativos
de fas dependencias quo operan fos muoslran intotés en Niimero De Mir Qua Se ags00 210 Administracén Piblica reporten sus del Deplo. de
Programas Presupuestales en PER Porcentajs Eslratégic pmp."";'“':"“'g"‘m"ma Solicito Reporte e Indicadores, esto servir para tomar Gestion de
hasta el imestre inmediate anterior. Ascendente S48 indicadores definldos. 5, 89.80 i . 9097 90,91 . . dacisiones..A la fecha se han recihido 110 Indicadores'y
Ttimesteal Eficienicia el dalo puede varia si las dependenclas Matrices dela
envlan las MIR'S revisar después del 15 deSDS.....,
abril de 2024

C3 Vinculacian de objeivas 1a: LLE! PORS 4 [ Se 5ol d dencias 0
;B .-EI e e m," Porcentaje de POAS - PBR de iﬁv?:::ié?vayan \:unB gla:?l:::ce: = :::ihi:c’g?;yﬁr?;:glg_s:ge tos)" o dependeiitas cumski Namarnitio Mizban L2ty eI ety
nte con |a pormatividad Poa_Pbr Recibidas Administracién Poblica Estalal (APE) los  administratives

presupuesiacldn y ojecucién, racibidos, resuliados a cbjelivo y metas de los 100 fabledd , . " "
programas prestipuestales y ala establecida en matoria de Namero De Mir Existentes 12400 Programas Operativos Anusles PBRde  del Deplo, de

planeactsn, planeacién, programacién, gasto comiente y de inversién (de &ste Gestion de
/ I Parcenlaje Gestidn presupuestacion y . : uilimo segun correspandiern), de 121 Indicadores y
N \ E . Ascendenta OPeracidn. 2023 11040 100,00 Malrices de Indicadores de Rasullados  Malrices de la
/i ' »
W \ - Semestral Efcacia (MIR). S0S....
N - El nembre del indicador es Porcenlaje ds
/N . MIR con PDAS reparlados complelos.

At

ca V‘mculac n de objelivos ¥ mglas con  Porcenlale de Fichas, Tds que Tas Fichas (écaleas 48 (Namero de Fichas Técnicas de Las dependencias cumplen Nomero De Fichas 1,300.00 Se solicitaran a las dependencias de la Registros

pracasos de planeacion, programacidn,  técnlcas de los Indicaderés indicadores que vayan con el enfoque a j { h
presupuestaciin y elr;mn;m? recibldas. resultados a? ObIEIiI):D ¥ matas de‘l)uqs Inng(:g:;:: gx?;]lled:lse; l;l:;r::;;u ” onla mmsvded. Jeciicky Do Indlcadotes Adminislacidn Piblica Estalal (APE) las  admiristrativos
programas presupuestales y a la establecida en materia do Reciiidas : ; Flchas Técnicas de los indicadores, da los del Deplo, de
planeacidn, — & planaaciin, programacion, 1700 Indicadores do prolands recible Geslién ds
orcaniaje stratégle — presupusstacién y Nimero De Indicedores  1.700.00. 1400fichas técnicas det indicador . Con ello Indicadores y
Semestral Eficacia FeenlE. Bperatidn. g2 738 Existentes 76.47 Sa avanza an la incorporacidn del Malrices ds [a
. Presupugsto Basado en Resullados (PBR)..SDS...
T4, Cumplimiento de reportes de Forcenizle 6 ~Hide ef grado ds cumplimiente quaTos  (({Numero de a untamientos que i
\\ licacion de fas R del Ramo 33 que H. Ayuntamientos que reportan el roportan en el it 1 de) SAF del s atainietis Gk Nimera De Ayunlemientos  18.00 .00 Se asperarln que fos H. Ayuntamientos  Repories
Fonda Il y Fondo IV en los midulos 1, 2 yreporan en el modulo 1, 2 cumplimienlo de la apficacidn de los  ramo 33 fando Il y IV + Nomara de stado da Nayarit reportan Que Reportan En EI raporten al Sistema de Recursos generados por el
‘Q\E 3, Uansleridos a los H. Ayunlamientos eny 3 del SRFT delramo 33 racurses det Ramo 33 Fondo I y1Ven ayuntamientos que teportan en el ::;I SETB 'f: Relf"'s.gg Madula 1 0s St Del Federalizados Transleridos cada imestre  Sislema da
el Sistema de Recursas Federales  fondo llly IV. €l SRFT en los médulos 1.- Efercicio del mbdulo 2 del SRET el ram 33 foido e Ramo 33 Fonda it v su informacién completa en lodos los  Recursos
Transferidos (SRFT) de la Secralarla de Gaslo, 2.- Deslino del Gasto y 3. Il y IV + Numero de ayuntamientos que l%;a::ursosdlraln z‘ Ps' mixdulos que camprende dicho Sistema, Se Federalizados
Hacienday Crédito Piblico (SHCP) Indleadores. roparian en el médulo 3 dal SRFT dal R SL AL e SHCES . realizan las gestiones necesarias para que (SRFT)dala
monfloreados. rama 33 fando lll y IV)3)  Namero de  Parcentsja Geslion Numero De Ayunlomientos — {8.00 17.00 tos H. Ayuntamientos cumplan con fa SHCP. al térming
ayuntamientos del Eslade)* 100 Ascendente 2023 o500 QueReporian EnEl a0.00 85.00 normatividad vigante en el Sistema de cda timesto)
Trimestral Eficacia Madulo 2 Del Stft Dal * implementada para tal fin en ef link, del gjercicio que
Rama 33 Fonde Il Y tv hacienda.gob.mx.La selrate.
Informacién del resullado del Indicador gs VWAV, i
prefiminar sl primer trimestre 2024 debido :Ff:;ﬂm‘ﬂ"i
Nimero De A ah.ms;
ero D Ayuntamientos 16,00 17.00 8 itps:fivavev.

Que Reparian En El
Médulo 3 Del Srit




- Linea Base Metas 1or. Timestra | 2do. Timestre | 3er. Timestra | 4to. Trimestre Justificacién de Resultados
do
Nombre del Unidadda | ynepcador | Sentid . Varlables de |
Resumen Namativo Definicién 8 Medida/ U o Ideal asto: Afio de I arlables dela  |patos de Datos da Datos de Datos de| Datos de| Fuente de
Indicador Férmula i Dimenelén a | del Indleador Supu 3 Linea | Linea férmula fas d las Itad las tad las d tas Anlisis Inlclal @ Interpretaclén de  {Informacién del
medir base Base varlables Resultados Indlcador
Del Ramo 33 Fondo [ Y Iv Uansparenclapre
supueslaria.gob,
Nimero De Ayuniamientas  20.00 2000 ;";;236,,5,53::,.
Del Estado oy -~ o x WpsHfenewt.transp
que fainformacién se oblandrdn al ciens  arenclapresupues
el fimestte que termina sl 25 de abril taria.gob. mafesiP)
2024. TP/Malos_Abiertol
Nivel: Actividad
[C1A1 Puesta en vigor del PBR en Porceniae de publicacian  Esle Indicador mide ef cumplimlento da (Pubﬁcacwon realizada [ Publicacion Ss cumple solo y cuando Publicacién Realizada 1.00 Registro
dependencias en ol Presupuesto de g;l; puesia en vigordel  las 4 al :n\éﬁ! su prog 100 exisla un Presupuesio de El rosultado de este indicador definird la administratives
Egresos. + para el Presupuesto de Egresas. Egresos del Estado, LA L . y eficiencia on elaborar ¢l presupuoto de Internos dal
3 Porceniaje Geslidn Publicacién Programada 1.00 eqgresos del Eslado, base | para D
Ascendente 2023 10000 ccovniniinnan . 100.00.. . ' - “ elfi dela i Geslibn de
Anual Eficacia Indicadores y
Matrices de la
8DS.
12 BMdm segulminnln del F je del p Esle indicador refieja &t grado de inlerés (Programas elaborados { Programas a Esls indicador s¢ cumple Programas Elabarades 1.00 Reaistro
¥ cap en s!abn(ado en maletiade  que se tieno en capacilarse enmaleda  elaborar) * 100 solo 5i se solicila adminisirativos
matsna de FhR_ capacitacion del PBR. da PbR. capacitacién y asesorias g Ly it fuaanse PRl ey Este Indicador medira las capacitaciones y infernos del
Porcentaje Geslisn respacio al PbR. Progiamas A Elaborar 100 asesorias qua se Imparfiran con el Departamento de
Ascendente 2023 100.00 . HEEA . 10000, . y iy propdsiio da que las Dependencias Gastitgn ds
Anual Eficacia cumplan con su POA PDR.. Indicadores y
Watrices da la
§0S..
T1 Aa.zseogzs M Epajonas a P:;::a;lla]e e bllécera de Mide |a disposicion del porsanal en le""'(%luacf:d ?,ﬁ,’;"'a 5‘; nasvacimflml Se cumpla solo sl se Bitdoora De Asesoria Y 4.00 1.00 Rjgsﬂ'ﬂ: ;
= ay teria de indicad acsl cora do asesoria y solicita capacitacién Capacilacién Actualizad: administrativos
e las dependencias en malaria da matera de ind:-ﬂums d e materia de NCAGOTS: capaciacidn programadas) *100 tespeclo a ndicadores, serinaRn R (Leaes ' * mameres E:;iﬂs;“g’i’&;ﬂ’g‘;‘m’g‘ggf:s o Internos del
indicadares. Porcantaje Gestién — e i Bilicora De Asesoria ¥ 400 on00 4,00 25,00 las Dependencias de la Administracion g:;:g::rz:niu e
Trimesiral Eficacia = Qapaclgacian Programadas e . Piiblica Estalal. Se aclualizo la bildcora Indicadores'y
Watrices dela
C1A4 Particlpacion y recepcion de Porcanlaje de capacilacion TWido las cap: i ‘que se realizan (Capacilacion exiena reafizada / Se cumple solo sise Capatilaci6n Externa 4.00 1.00 — Regislros
extamas en maleria del  extemas en materia de de manera extema referente al PhR Capacilacién exlerna programada) * solicita (p:apmdﬁn R:J:u:; ' ﬁegf;ga'?f"r:aﬁpmm U ;::x;ms administralivos
f P Basadi PBR. tanto presenciales como en Linea. 100 raspecto al PbR, £ e e 4 e Gciad s internos del
(PbR) (prosencielas o an finsa), < Capaciiacién Extema 4.00 1.00 Evaluacitn y Dosempefio (UED), do la
g Parcentaje Geslidn i3 Departamento de|
Programada SHCP Se realizo la Capacitacion exlemas
Ascendente 2023 12727 ? 100.00 100.00 N sor 4 Geslidn da
Trimestral Eficacia de 1er. Uimestre de SRFT que realizara la Indicadores ¥
Unidad de Evaluacion y Desempefio (UED), o Co i
SDS.‘,..‘.
C1AB Apoyo en revision de Forcenlele de Malrices de Mide [a eficiencia en |a revisidn y (Malrices revisadas, modificadas ¥ Se cumple solo 51 se Malrices Revisadas, 17.00 10.00 Se programas para fevisar, modiicary.  Regislro
, disefio y vakidacio isad: ¥ 1 de las MIR que se encuentranvalidadas realizadas / Malrices raquleren cambios o Maodificadas Y Validadas validar 17 MIR's anualmente delas administrativos
ca de MIR paral {4n dal validadas para inlegraral  en el prosupussto db egresos. revisadas, modificadas y validadas modificaciones an las MIR Realizadas o . : e Dependencias: 1.- SEPEN-FONE, 2.- UTC, inlemos del
Presupuesin de Egresos (PPE) presupuesto de egresos. programadas) * 100 existentes, Malrices Revisadas, 17.00 17.00 3.- INEA- FAETA, 4.- CECAN, 5.~ SESP, 6.-Deparlamento de|
Moﬁ’ﬁcadasYValEﬂadns ' X DIF-FAM-AS, 7.~ INIFE FAM-Basica, 8.- Geslibnda ¢
PiaaRATRE pere . v . . FAM Media superior, 9.- FAM Superory  Indicadores \
il 10.= Centro de Cancitacién Laboral, en este Matrices d
trimestre, 11,12, SECTUR (2 MIR), 13 SSN,SDS.....
14.- Comité de 1a Farla , 15.- S1, 16.-DIF
Porcentaja Gestitn (MIR estatal), 17.- INEA Se para ravisar,
Ascendente 2023 100.00 100.00 58.82 meodificar y validar : 1.- SEPEN-FONE, 2.-
Trimestral Eficacia UTC, 3~ INEA- FAETA, 4.- CECAN, 5.-
SESP, 6.- DIF-FAM-AS, 7.- INIFE FAM-
Béasica, 8.- FAM Media superior, 9.- FAM
Superiory 10.- Cenlro de Concilacion
Laboral, en este tiimestra
rdinacion y control da orcentaje de soliciludes y se eslé focl a: TReports de seguimiento de metas y Se cumple solo sl existen Reporle De Sequimienlo 4.00 1.00 Reglslros
iento de metas y avances de MIR revision de reportes de Mideque nisleguseee ok avances solicitados / Reporles de snllci'hldpus da las melas y Do Matas Y A\l?!lr.mus El resullado de la mela eslablecida reflejard admini
e dependanclas en el Sistema Integral seguimienio de melas y sequimiento de melas y avances. avarices para llevar a cabo Solicilados : i que toda las solicitudes elaburadas para of del Deplo. de
de Indicadores de Desempsiio de la avances de MIR realizados. programados) * 100 Porcantaje Gestién & sequimiento, esteblecimiento de metas y avencos s¢.  Geslidn de
Administracién Poblica del Estado (APE). Ascendonle 2023 100.00 = 100.00 2500 alendieron..Se realizo ¢l reporte de Indicadores y
- " Reportes Da Saguimienta 4.00 4.00 %
et Eficacia De Melas Y Avances Hoqumicalo :;Is" cos dala
Programados e
(22 Calculo y caplura de indicadores de Porcentajs do salicitudy  Defins el cumpﬂrmemn quo tisnen las  (Reporte de 3"‘1'53‘1“'55 de resullado Se cumple sofo si los H. Reporto Da Indicaderes De 4.00 1.00 El cumplimiento d fa meta mlla]ara fus Reglstme .
Resullades fedecales, clerre de ejercicio y revision de reporie de I Reporta da Parcentaje Geslibn Arunlannllm'iu: y Resullado Fedarales enlosH.
Irimestrales del ejarciclo fiscal vigents, en Indicadores de resullado ejecumles del gnsh en A dent dendas 1t 2023 100,00 Solicitado 100.00 25.00 Dependendas elecutoras que repoden sus ﬁe‘ DEP“’- de
¢l SRFT-PASH (Fondos del Ramo 33 federales en el SRFT-  raporiar anle la SHCP sus obras y me&maml 100 Trimesiral Eficacla lapm'lan ala SHCP sus ohras das can recursos on de
FISE y PASH proyactos realizades con obtas realizadas con i ; l?d?.&adWBS y




hod Linea Base Metas ter. 2do. Trimestra | 3er. Ato. Tri Justificacion de Resultados
: Nombre del Unidad do bt
Resumen Narrativo Indicados Definiclén Férmula Medida/ r‘lL 3 m Idsel Supuestos Afio de I Variables dela  |pajos ge Datos de Datos da Datos da Datos de| Fuante de
T F Linea | Linea férmula tas Hadi las I las  [Resul las  |Resultad las Anélisis inlelal e Interpretacion de |infarmaclén de!
modir base Base varfables Resullados Indlcador
salicitados a instituciones X . Reporlo De Indicadores Do 4,00 3.00 asi con los Line fa SDS........
FAFEF). eslatales diches recursos; recurso federalizado. Rosullada Federales eslablecidos en la Nermatividad Vigente en
Programados el Sislema de Recursos Federalizados
Transferidos de la SHCP.
httpsiivaww.msLhaclenda.gob.mx.Se
solicito el reporte de indicadores fedaralas a
las instituciones eslales
C2A3 Revisidn de caplura de indicadores. Porceniaie de soliciud do Deline el cumplimienio quz ienen fas  (Reports de revision de Capt 1 uitade d bl ira
de Resultados federales, timeslisles dol reporte do revisibn do  dependencias y 3 ook bl il e e solosllonik ReponeBe Revisiinde 510 L o lar I La't oo vla aaministl
e eotargente, en el SRFT-PASH caplura de Indicadoies de. ejeculores del gasto federazato 67 captur mosmmg - cor Orpesitoretes Shiuct Captuta Roalade . oot o o T ALYt e o
a dependsncias. tecurso fedeales on el roportar ante la SHCP sus indicadores, EEmtn s oy Reporte De RovisiinDe 5,00 500 a5 Depandaneias, e " il
SRFT-PASH realizado, indicadores realizadas con Caplura Programado i al teportar 1os Ind Gesiin da
recurso federatizada, lasmades en of SRFT. Indicadares y
f v thacienda.gab. La Malrices de I
Porcontaja Casiion hilips v msthacienda.g M. lalrices de la
2 Infarmacién del resullado del Indicador s SDS.......
. : Ascendante 2023 100.00 100.00 2000 prefiminar al primer rimestre 2024 debido
Trimesisal Eficacia i
aquela informaclén se oblendsén af clere
del timeslre que lermina el 25 da ahril
2024,
[CZAT Revis'on de caplura 02 nlormaadn Parceniaje do solenud Yy Define el grado da CUMPRMIENTS que 56 Reporte de aplicacion des recurso i m ienti ilecld R
de Resullados federales, cieme de revisidn reporte de tiene de caplurar |a inf G z s o i ? I Reportes d: |SE cdmle sn;u slse realiza Reporte De Aplivacién O L o0 grlara eslel dlcadu!: al;n;ara el dul Istrati
ejercicio y timesbalos del ejercicio fiseal aplicacisn de recursos conforme o sefialala | de rcursos federal et Baourecs Sadereles : e Normat ool Pt
5 = i 4 rec nomatividad vigente Solicitados cumpiimiento de la Normatividad Vigente  del Dapto. de
vigente, 2n el SRFT-PASH a municipios. fadarales en el SRFT- vigante referente a la obligacién de programados) * 100 referente al SRFT, establecida para reportar la aplicacion de  Gestitn de
PASH. y ayunlamientos  reportar anle el Sistsma de SHCP., 3 i
Porcantaje Geslion Reportes De Aplicacién De  5.00 5.00 fos peansos fedarales por parte do fos Indst:_adufesy
Ascendante 2023 100.00 Recursos Federales 100.00 ’ 20.00 Ayunismientos y las dependencias Malrices dala
Tritbestral Effcada = Prigiariadi v o . E;ec:‘tnrus enel SRFT eslablecidoporla  SDS.......
SHCP,
hilpsfhwww.mst hacienda.gob mx.Se
Solicito el Reporte.al primer timestre
[C3AT Sol Cilud y revisién del Programa Porcenlajes de Solicitud del Mide el grado da r.umEl miento ici it
quz se  {Solicilud del Programa Oparative i i i i
Operaliva Anual Basado en Resultada Programa Opatative Anual tiens de realizar su POA PbR de Anual Basado en Resulta;n realizadas / \?: u:;::::::a?r':;g:: su {s)n"dh:;d D,qal ngmrn: +00 180 Fl Smpliato e |8 s astablocli ?:r?:;ll;nl:aﬂms
(POA-PER) & dopendencias. Basado en Resultado, acuerdo & cada programa Soficitud del Programa Operative Anual m": PR de scusrdo a su EP‘;? ::éa’;'a‘ 3‘??" a 0, refiejard &l edniplimlento de fas del Depto. da
presupuestario asignado, Incluye las  Basado en Resullato programadas) * programa presupuesiario s ey Depsndancias on la realiznicltn dé-siu POA Gasﬁé: d;
soficitud inicial y los recordatorios 100 Porcentaje Gestidn ol P PBR, realizados de acuerdo alos ey
) Ascandente  Asignado. 2023 100.00  Sofisitud Del Programa 400 16000 400 2500 prog ios asignados en el B0ICATOMES ¥
Tt ot Operaiivo Anval Bosado Presupuasta de Egresos del Estado para of s*g‘s"““ ekt
En Resultado "~ : &fio 2021..50 solicilo of POA-PBR
Programadas
032 Apoyo en s prizaclin defa_—_Porcenta do spoye - Wide s GTsposTsion quo e ens o (Rpaya en 12 proracin daTa Se cumpls solo & (2 Apoye En La Priorizaciin 100 Reglstios
propuesta de Inversion en base a PBR.  aplicados en Ia priorizacién apoyara quien lo rcsuiera para realizar propuesta realizada / Apoyo en la depandencias solicitan De La Propuesta Se espera que la mela se cumpla lal oo sdminisiratives
defa propuesta. el POA PbR en la‘g fas que d? Ia propy Porcentzja Goslidn apoyes para realizar el Reafizadi e esta eslablecida, las dependencias del Deplo. de
lengan monlo de Invarsién, programada) * 100 Ascendente POA PBR de inversion. 2023 10000 Apoya En La Priorizacidn 100 100:00 realizardn su POA PBR de Inversion Gestién de
Anual Eficacia Do La Propuesla 943 porwl dran ol Inl ¥
Piogtanat cumpliendo asi con lo planzado.. Malrices da [a
8Ds.
C3. AB.- Apoyo en la revision de Porcenlals da apoyos de . Rellela efapoyu proporcionado a quien (Formalo do crilerios de monilorea para isa i i
‘Prngfamas Secloriales y Especiales, formato de criterios de lo soficitan para realizacidn de Ja la ion de aado ’ ie :Je';:ap: :ﬂh : o ala :rma!a i 540 E:rili:nl{:lrsaUvus
instifucionales y ds diagnéstico da moriteres para la aplicacidn de criferios para la avaluacion F ta de ciiteros de para ap?’:canio'n d:;):s ;;;ﬁos Ef;}ﬁ:ﬁ:ghpgfplf- i Se solicita el dizgnostico de diagndsiico de del Depto. de
F p de dEn{Fl 2 o!lu- § del Plan In evaluacion d-e programas del manitoreo y evaluacidn Roalizados o Programas presupuestales a Gestidn de
statal de Desarrollo vigenla, progiamados )* 100 Parcentsje Gastidn delos programas Farmato De Criterios Do 5.00 Instituclones ejeculoras de gastos Indicadares ¥
ialas y iales del 2023 Monitoreo Para La g 160.00 fedsralizado de Ias Instiluclones : SESP,  Maldces de la
Anual Eficacia del Plan Estatal da ittt . SEDER, CEA, DIF @ INIFE. SDS...
Desarrollo vigante, Programados
Apoyo en la elaboracion da fa Porcentale de Mido e 2poyo proporcionado alas  (Depandencia can propuesia 75 S cumplira sok sl as D Regisiras
Proguesta da Inversion para ef D A poyadas en 0 parala elaboracion del  inversién apayadas MDependencia con dependgndas solicitan el P(Engl':ad;;%:?rinamlﬂn 2200 Ed!?lln!slraﬁvns
Presupiiesto de Egresos. la propi de 4n  Prasup de Egresos del Eslada de de inversign )" apoya para la elaboracién Apayadas Se espera apoyar a lodas las G8PeEnciss e o dof
parael Presupuesiode  Nayarit, 100 Porcaniaje Gaslion de su propuosts de S 1010 AE pataa alsboraion i Oeparamento de
Egresos. dente Inversién 2023 100,00 Dependencia Con 20.00 100.00 propuasta de inversién. Dando de esla Gegﬁm s
Anval Eficacia e - nguusla De Inversién 2 manera al cumplimlento de la meta ficad
Piogramadas eslablecida Indeadatas.y
& Malrices de la
505,
\Payo en ia Rewvi 8 FrogramasPorcentae de formalo de € la disposicion que se iene para  (Formalo de revisian de plrogramas i :
Presupul!s_lalea ¥ 5u Estructura funcional revision de programas brindar el apoyo en la ravisién de los presupuestslas y su asiniclura fjﬁ-ﬂm"'f:i:g';’:;;; la ;?um::t,::_’:p?:;:‘sw: ct’:les o aR:ra’isr:"anlfaUvos
y Unidades presup ¥ysu f que se / Formalp de revisiGn de tevisin de los programas VS0 EANHrE i Intermos: del
para Prayecio del Presupuesto de esinuclura. incluyen en el Presupuissto de Egrasos B ysu et ip st i . o £l 0 Y malpastabl Depariamento de
Egresos. - raporcionados por SAF. ! 3 presupuas| 2 Realizados reflgjara el apoyo biindado para la revision D°P2
e Pox 100 P i Gestidn de los programas presupusstarios por las  C0SHoN de
Asi
Sl MW romaopeRevisinge 100 10099 dreas compatentes para hacerlo.. lcadoeny
Anual Eficacia Programas Prasupuesiofes Malrices de la
Y Su Estriclura

Programados




Linea Base Metas Ter. 2do. Trimest Jer. Trimest 4fo. Trimestre Justificacion de Resultados
Tipo da
Nombre del Unidadde | | peador) | Sentida ldeal Ao de 13 Variables dela  |patos de Datos de Datos de Datos de Datos ds| Fuonte de
Resumen Narralivo Indicador Definicién Fémula pModda) | Dimsndéna | ol Indcador Supuestos e | Lines férmula pite 1as ftado]  las 1t los it s Anlisls Infelal e Interpretacién e |Informactén del]
madic base | Base variablos I Resultados indicador
CaAG Geslion y conirol de elaboracion deParcaniaje o Solciwd de Doline el avance Jc claboracion g6 1as (Salictud de Fichas Técnicas de @ cumple solo sitlas Salicilud De Fichas 4.00 1.00 Ls meta cumplida tal y como se planed nos Registros
Fichas Técnicas de Indicadorns de las.  Fichas Técnicas de fichas tecnicas de d pat parte dela MIR e dependencias reslizan las Técnicas De Indicadores ‘moslraré que las Dependencias realizan Jag Adminiskiativos
MIR & las dependencias de la APE. indicadores de fa MIR. de las dependencias las cusles tisnen  /Solicitud de Fichas Técnicas de fichas tecnicas de De L'a Mir Realizados. fichas {e;:icas o indfiadores e gcuerdo 2 oS del
MIR ya elaboradas. ; dicadores de la MIR programad F Jl Gestion Indicadores da atusrdo 3 la — Ia MIR publicadas en el Presupuesto de léng;t:r:enlﬂ de
00 : ) Ascendente  MIR publicada en el 2023 10000 gupenid Da Fichas soo 10000 460 : Eqresos. Se realizo la solicitud de fichas Shgn o
Trimestral Eficacia Presupuesio de Egresos. Técnicas De Indicadores técnicas Indicadores y
e V& M Programades Matrices de fa
o La Mir Programados
[CA AT, Revision y val [dacion del registro Porceniaje de regisios Tide Ia revision de 1a SOS en ol SRET a ((Regislos validados de obrasy Los Ayuntamiantes del Registros Validades De 882.00 24.00 Repories
de repories de aplicacién de los rocursos valldados en el SRFT a los los 20 H. Ayunlamientos de los registros acciones+ Registros validados de gasto Eslado de Nayaril registran Obras Y Acciones generados por et
tederales transferidos del Fondo llly IV 3 Ayuntamientos. que capluran sobre avances fisicesy  ejercido + Reglstros validados de avances lisicos y il Valld: ‘ D M Dﬁ & > 20 00 Sistema de
los H. Ayuntamientos a ravés de} SRTF financieros de las obras y acciones, Indicadores) /{Reqistros revisados da financieros en las obras y Rpgnauos ldeidoy Do b : Recursos
de 1 SHCP. gaslo ejercids e indicadores que aplican obras y acciones + Reglslros rovisados aceiones en lismpo y Gaslo Ejercido 3 . Faderalizados
los recursos federales transferidos. de gasto ajercido + Registros revisados forman en el Sistema de Regislros Validados De g10.00 240.00 Transferidos
da Indicadores capturados))*100 Recursos Federallzados Indicadores S (SRFT)dala
Transferidos de la SHCP. Registros Revisados De 882.00 SHOF ol tgiing
Obras Y Acclanes gglcfj:?dcmlr::?
Registros Revisados Da 100.00 20.00 Formato de Control de seguimiento de- se lrate.
Gaslo Ejercido . . L folios registrados on SFRT por médulo.~  www.transparency
i P y 910, ¥ Registro istrativo del Dap i
ooy 1.0 wm de Gostén da Indicadores y Malrices  gob.m
Porcentaje Gestién (DGIM) de la DGEGP de |a SDS.Eldato  Rifpshwviw trans
Ascendente 2023 96,35 100.00 100.00 dal Indicador €3 preliminar al cietre de parenciapresupy
Trimestral Eficiencia piimar timestre 2024 debido que el SRFT estaria.gab.mx/es
cierra hasta el 25 de abril del 2024 IPTP/EnlidadesF
ederalivos
hitpsiwwny.trans
parenciapresupu
estaria.gob.mifes
[PTP/Dalos_Abie
OB ctinnrns
4 AZ. Realzacion de acciones do Bromedia 0c 1ecordalonos o8 refera a Tecoratonos y Namero do recordatonios einiigos a los Los Ayunlamientos del Numero De Recordalorios  B0.00 20.00 Oficlos y comreo
difusion de ia obligatoriedad de los H.  y Eslatus o i extraf del eslado y H. Ay + Nomero de Estatus Estado de Nayarit capturan Emitidos A Lus H. eloctrénicos de
y sobre lacaptura y la emifidos par ayuntamiento. emilidos a través de oficios yio via o exlrakamiento emitides a los H, o registran los avances en Ayuntamientos solicitud y
calidad de los reportes en |a captura de la correo electrénico alosH. Ayuntamiontos)NGmero de el Sistema de Recursos extrafiamienio def
aplicacién de los recurses federales en sl Ayuntamientos para que efectien los  ayuntamientos existentes en ol Estado Federalizades Transforidos Mimero De Estatus O 80.00 0.00 cumplimiento de
Sistema de Recursos Federsles repories da aplicacidn de los racursos dela SHCP. Extrafiamiento Emitidag A = < {a Caplura de la
Transferidos (SRFT) de la SHCP. fadorales que ss fueron transferidos a L& H, Ayuntamiarios 3 Al cumplir la meta se reflejaria la atenclén  informacién da la
través del SRFT de la SHCP y de forma & que se fiena por parte de los 20 H. aplieacidn de los
carrecta, de la dadde R ensl
Numera Da Ayunlamientes 20,00 20.00 repaortar al Sistema die Recurses SRFTdela
Exislentes En El Estatlo Federalizados Transferidos cada imestre  SHCP .- Registros]
Promadio Gastitn su Informacion completa en todos fos. adminisirativos
- médulas que comprends dicho Sistema..El Departamonto do
. - Ascendents 2023 8.00 8.00 1.00 data det iﬁdiwdm es preliminar 3 clerra de c.iu-on de
Trimestral Eficiencia primer timestre 2024 debido qua el SRFT  Indlcadores y
cierma hasla el 25 do abril del 2024 Matrices (DGIM)
de la DGEGP de
12 SDS...ove
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GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2024
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2024

REPORTE DE AVANCE DE METAS DE LOS INDICADORES Periodo que se reporta: Primer Trimestre

CRITERIO DE DEFINICION NOTA COMPLEMENTARIA
DEPENDENCIA: |SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE MIR (SDS) - 17 DESGLOSE DE MONTO ASIGNADO AL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) | DEL MONTO ASIGNADO MONTO EJERCIDO AL TRIMESTRE QUE SE (Respecio a fos mant
" o REPORTA P Asnine)
larque con
PED 2021-2027 _ CLAVE FUNCIONAL
ET Monlo Ejercicio incluye fa parie
E. 2 MONTO DEL PP AUTORIZADO EN MONTO ASIGNADO DEL LA 2 i e i
B s #in [Fun| se | m | e | NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (FR)| PR | 0 | Gasto | Baslo | ) pReSUPUESTO DE EGRESOS : ASIGNADODELPPALA | MONTO ASIGNADO ALAMIR REAL esTmMADO | fer. Trmestre | 2do.T 36r. T Ao, T :Oggg:g;al del gasto ejercido de
B : T .
" . A ™ 475,002
ER1- del Segul vy E i6n del ; 11,030,140 11,030,140/ 5,390,461 A
ER1 1 01] 03] 02 P 023 Gubernamental (Evaluacién) X X X X
Nombre de ‘mgm E Ig;_sol!lt!‘lelj NF:\WQORESd e .EV;ALL:Q.?ISTE Tromad:ves d:bdecislodr;als. Ndm. de 197 Montos de Otras Fuentes de Financiamlento: 0
arli I sorvidores piblicos enlaces do indicadares, de evaluacién, del informe de goblomo y de la Benef.:
Benefici % oy (FOb L glecucion del gasto de inversion, de las dependencias de fa adminisiracién plblica estatsl y afi:
objetivo):
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Linea Base Metas 1or. Trimestre | 2do. Timestre | 3or. Trimestre | A4to. Trimestre Justificaclén de Resultados
Tipo de
Nombre del Unided do. | o500/ | Sontido Idel Afo de 1 Varlables ds fa  [patos de Dstos de| Datos do Datos de Dalos do| Fuente de
Resumen Narrativo indicador Definlelén Férmula el df. Dimensién a | del Indicedor Supuestos Linea | Linea férmula las do| las las do| las o] Ias to|  Anélisis Inicial e Interpretacian de  [informacton dol
medic basa | Base bl b b, b Resultados Indicader
Nivel: Fin
[Contbur a un modelo de goblemo mas Vanacon Porceniual del Flde en qué parcentaje Hayani esla por ((Callfcacion en Ia Calegoila de Se apliquo el cusstionario Calificacion En La 97.50 DIAGNOSTIC
eficienta y transparente a ravés del avance de Nayarit en arriba o por abaje de la media Nacional B i6n para Mayarit / Calt & del Sistema do Evaluacién Categoria De Evaluacién SOBRE EL
seguimlanta de indicadores y del retacidn al avance en la calificacién de avance enmateria en la Categorfa de Evaluacidn de Desempodio por la Para Nayatil S AVANCE EN LA
de avaluaci aslcémola  p dio nacional en de implementacién del Sistema de promedio nacional)- 1)*100 SHCP en et madulo de :g;ll“l[.)EEhL'.ibéahﬂ
lorganizacién ¢ inlegracion de reportes e maleria de i del D (SED). Esta Evaluacldn. y se depende . %
infarmes de la geslién de la calificacién s obliene dentro dal "Indica de la valoracién que g:ﬂ;::: rllJErllE\Lr:Iuadm B El objetivaen éste Indicador, ss fograra ~ SED (SHEP)
administracién plblica estatal de avance en la implomentacién del Variaci8n finalmente realica la SHCP, Promedio Nacional mantencrse por amiba de la media naclonal, LINIC:
Prasupuasto Basado en Resultados Porcindoit Estraléglc asimismo. la media i en la mala se se programa dolectar la hitp:lvrwrar ransp
(PBR) y del SED" que calcula cada aio fhi Ascendente  pacional, depende del 023 1350 1337 misma calificacion para Nayarit del 2023, Arenciapresupues
y por cada entidad fedarativa, fa Anual Eficiancia avance en la calificacién laria.gob.mu/
Secrotaria de Hacionda y Crédito del resto de las entidades as/PTP/Entidade
Publico (SHCP). federativas del pals sFederalivas..
Nivel: Proposilo
Tos ssrvidoros publicos enlaces dalas  Porcentaje de avanca do  Wide el grado de conselidacion del {Elementos que operan sl (ablero del Los fitulares y aperativas Elomentos Que Operan 3.40 Regislro advos.
denclas eslalalas, entidad queintegran el Tablero de conlrol del Sistema de sistama da evaluacién del desempeiio / de las dependencias Del Tablaro Del Sistema internos del
ayuntamientos disponen en flompo y tablero del Sistema de Monitoreo y Evaluacion del Desempena Elemenlos qua companen ol tablero del ejeculoras consullan fos D& Evoluacion Datl I:lepaﬂ.an:lemo de|
calidad, con la i ci6 iimi ién del desempefio. para las dala APE sislema de evaluacién dol desemperio) sistemas de Desempsiio Evaluacién para
del desempedio de la aplicacién do los * 100 monitoreo de evaluacién Los elamentos que operarian en tablero de ! DesEmpefio de
recursos piblicos @ través do reportes del desemperio Efementos Que Campanen  4.00 Gonirol son: .- MSD.- Modielo sinléfco d % i
!bcgtmo_s_ ¥ delamejara continua da su consoldados El Tablera Del Sistema Ds Informacion del Desempofio, 2.- Moniloreo o gl
inSUiGon, v i iac [pIsersises de evaluaciones plblicas, 3.~ Monitoreo dn 4
Pi 1 Estrale Evaliaclén Oel & Bvi pul 3 23 "
arcenlaje Egic P 2083 7600 Desempshio 85.00 avance PAE, 4.- moniloreo de avance a hg'f;;’lﬁz:g\:x:
Anual Eficiancla aspectos susceplibles da mejora (ASM). pfsls‘lemadE-
svaluacion-del-
desempeno!
Nivel: Componeanie
Faorceniaje 06 programas  verifica que las evaluacionas {Nomero de Programas Presupuestales Existen las partidas, los Namero De Programas 6.00 f{eglslm advos.
C1 BRlalie presi les con en ol Prog dos Mimera de Prog recursos suficlentes, en el Presupuestales Evaluados. internos del
coordinadas evaluaciones extermnas Anual de Evaluacién {PAE) vigenle se  Presupuestales exislontes en el PAE Presupueslo yeslos sa * » gsﬁﬂﬂﬂ_ﬂb‘iﬂlo de
(ealizada del Programa cjcculen actyal )" 100 radican eficientemante, as! Nimero De P s 6.00 Ll
Anual de Evaluacion (PAE) coma interés de |as P:‘esu es‘al;gg&':m“l“ ) €l Desempefio de|
resupuestale EI'PAE se publica hasta el 30 deabrilla |a SDS.
dependancias para efecluar En Ef Pae Aclual -
|as ovalisciones programacidn de evaluaciones pueds Pagina dela
P - Estutigh ) cambiar, los programas presupuestales.  SDS:
'orcantaje ad o avaluados serdn : FASP-SESP, FAFEF-  hiipsJ/sds.nayarit
Ascendenta 2023 100.00 100.00 SAF, FISE-SI, FAM-AS-DIF, FASSA-SSN Y.gob.mx/indsx.ph
Anual Eficiencla FAM-INFRAESTRUCTURA-INIFE. plsistoma-de-
evaliacion-del-
desempeno/
" Veriica que [as evaluaciones {NGmero de Fuenles de Financiamiento " ~ Numero De Fuentes De 6.00 La evaluaciones a realizar contampilan las Reglstro advos.
Tod i Py taje de Fuentes de X Porcenlaje Estralégic Exfsten ias partidas, los = mp
Sc:mdinadas exlemas g ¥ fnanciamlento evaluadas Eﬂn!em?ladas en el Progmma Anual de evaluados [NUmero de Fuentes de ) Ascendents: cecirsos-culiclentes, on-sl 2023 10000 Finenclamiento Evaluades 100.00 Fuenies: programas presupussisles g:;ﬂ:ﬁ:,g.?nm
realizadas valuacisn (PAE) vigente se ejeculen.  Financiamiento sujefos 3 Anud Eficiondia evaluados serén : FASP-SESP,




Linea Base Metas 1er. Trimestra 2do. Trimestra | 3er. Timastre 4to. Trimestre Justificacién de Resultados
Nombre del Unidaddo |  TIPOde

Indicedor / | Sentido Ideal Afio da Ja) Varlablesdeta  |patgs o Datos de Datos de| Datos de Datos da Fuente de
Indicador Definicién Férmula FMu;.dm Dimonelén a | del Indicador sun uestos Linga Linea férmula Ias las las las R las Anélisis Inlclsl € Interpretaciénde  |informactén do
medir base | Basa varlables Tabl abl riab tiabl Resullados Indicador

Resumen Narrativo

T
n
]
D

avaluacion en el PAE aclual)* 100 Presupusslo y estos se Nuimeoro De Fuenles De 6.00 de Eyaluacién
radican eficienlemente, asi Financiamienlo Sujetos A para el _

com inlerés de las Evaligeion En Ef pap = ’ Dassmpens do laf
dependancias para efecluar Actual SS,
las evaluaciones

del PAE

f’égiﬁa dela
SDS:
FAFEF-SAF, FISE-SI, FAM-AS-DIF, .
SA-S! { hitps-f(sds.nayar
ng SN Y FAM-INFRAESTRUGCTURA- e
’ pisistema-de-
evaluacion-del-
dessmpeno!

G2 Mecanismos do aspactos suscepiblos " OrCenlale 0o evaluaclones VorTear qus T35 svalisdomee e 0mas (Nimeto de Evaluaciones con E afendoncias — ~ T
de mejora establacidos i <on seguimiento g aspeclos tengan saguimienta y se tomen en Las depandenci Nimero De Evaluaciones  17.00

seguimiento a aspaclos susceplibles de i i il F Intemas del
susceplibles de mejora cuanta fos aspectos susceptibles de Mejora / Némero de Evaluaciones g:'::;:;ﬂ;:?::uﬁs%:w;g; - 2:&?:&‘";,‘;3:5:4% (3 TRl EE L LTI sue MR EEEEE LI ELIL Departamanto de|
mejora que de ellas se derivan, ierminadas) * 100 de mejara que resullen de Mejora Evaluacién para
las evaluaciones 'elgesbsempcﬂu do
la 3
: Se solicitard a las dopendencias el Pégina de la
; Numero Da Evaluaciones  17.00 seguimicnlo & los ASM de les ovaluaciones SDgs:
Porconlaje Estraldgic Teminadss . - T ——— S 1 oy Qus s& vayan lerminando; SEDER(I), CEA htips:iisds,nayart
i o s Ascendente 2023 10000 100.00 {2), IPROVINAY(2), INIFE(1), SESP{3), gob muindexph
SSN(3), S1(3), DIF(1} y INEA(H), plsistoma-de-
evaluacion-dal-
desempena/

Mecani ibles POTCENIa]s Ue Aspecios eniica &l grado de atencian i NG do ASM del SE
c2 s de aspectos plibles o ‘ {Ndmere de el SED con avances Las dapands 7 S - T
Posiessiiiedodue Agnepibles da msiora - Diagnosiico do PR -SED.an materi da mining 0o 5 3 coer e el - Lendencts Nimero D Asm Del Sed 2500

= roporcionan seguimiento a C s Minino D Internos dat

{ASM) en malsria de SED  indicadares y 4 SED atend al 100% en el afo) * Ili.:s aspaclos suasgﬂepbbles H;!;;\vang:g e el k on recehic Srerines S Departamento de.

atendidos Iis Aspeclos Su_scephbfus deMejora  1pg de mejora que rosullan de. Nimero De Asim Daf Sed 74.00 Evaluacitn para
(ASM) ¥ seguimiento las evaluaciones Mendsrse Al 100% En E| B el Desempeno de|

efectuadas, la SDS.
Pdgina de la
Porcentaje Gestién S d S5

las
Ascendento 2023 33.78 3378 medianie oficies y reuniones,
Anual Eficacia

hilps:Hsds.nayanit
-gob.mxfindex.ph
plsistema-de-
evaluacion-dsl-
desempenal

C3 Evaluaciones inlemas elocluagas Porcenlaje de programas  Wide los Programas presupuesiales que (Nomera de pregramas presupteslales Las dependencias da Ja

M Registro advos.
i Nimero De Pragram; 78.00 i
vinculadas con ol proceso del plancarién, presupuestarios con fugren sujalos 2 un reporta resumido de can reporte evalualorio intemos | administracién poblica P?&su?ueslale{:ﬁoon fid internos del
on y y e eval intemas evalyacién intema para la loma de nimers do progtemas presupuestari ustatal adquieren Repoité Evalualorio : . ' : Departamento da
g::ed:'l;;.::la?grsmamz;:a—s - con MIR) * 100 culturalmente la planeacién Intermos Elvsluacién ':13’?1
3 2 SRy aligves como parte de sus Ko el Desempenio de
tacémpiros de semaforizacion aclividades operalivas. P;?S:;TB?:ECET:J; 78.00 :jaésts.d \
gecibes i . . igina de Ja
SD3:

hitpsdisds. nayarit
Se sogurd dandp seguimiento y evaluando -900:m¥/index.ph
Porceniaje Eslratégic avances de matas d;.z 1as MIR ayk)das las  Plsislema-de
Ascendente 2023 .44 100.00 dependencias, evaluacion-del-
Anual Eficacia " desempenof
Sistema Integral
de Indicadores ddf
Desempaio
(SNDy

Nivel: Actividad

C1AT Integracidn y efaboracian del Porcaniafe de documento  Esi ndicador mide la elaboraciany (D I para fa Las dopendencias

Ho. Documento Elaborado 1.00 Reglslra advos,
|Programa Anual de Evaluacion (PAE)  &faborade para inlegrar y del PAE en cu da inleg lab dol PAE proporciones fa solicitud do Para La Integracian Y Intemos del
elaborar el PAE la Ley Ganeral de Cantabilidad realizado / Documenta ekaborado para los programas Elaboration Del Pag iy Departamento de|
Gubarnam?nlal. donde se sstipulael  |a integracién y elaboracion del PAE presupueslares a evatuar Roalizado Evaluacién para
lipo de i6n & realiz ysabre p * 100 &l Desempenio def
que programas y fuentes de inversidn en gﬂ":’i“:?:?g:‘g:‘? 1.00 IaSDS,
especifico. Porcentaje Gestién

Elabéracién Del Pag El documanto final dal PAE se pratsnde ggﬁ;"a dola
integrar en e imesire. g
Ascendente 2023 10000 Programado 100.00 ‘a;ﬁ{r o0 el Seondo simestre; (mes do hilps:t/sds.nayaril
gob.mxindex.ph
plsistema-de-
evaluacion-

Anual Eficacla




Linea Base Motas 1er. Timestre | 2do. Trimestre | 3er. Trimestre | Ato. Trimesire Justificacién de Resullados
de
Nombre dal uneddo | yeboies | sentoteen A Variabl
fio de la) arfables dela  |patos de Datos de| Datos da Datos de Datos de Fuente de
Resumen Narrativo Indicador Definlcién Férmula Fm Dimeneidn a | del Indicadoer Supuestos Linea | Linea férmula ias ! las fas i las  [Resultad las Hadh Andllsls fnlclal e Interpretacién ds  |Informacién del
medir base Base bl variables variablas ! Resultados Indlcador
Documento Elaborado 1.00 del-desempenal.
Para La Integracién Y
Elaboracién Dél Pag
Realizado
Dacumento Elaborado 100
Para La Inlegracién ¥
Elabaracion Del Pas'
Programada
(G1AZ Monilorco Y ounuul del sequi xm iento Porcenlale g2 WPOTE de  Este ndicador mide 13 gesaﬁ (Reporte de PAE y Evaluaciones Las dapendencias Reporle De Pag Y 4,00 1.00 Regislro adves.
PAE y dela y control de instancias exlemas la mnlmlm:ldn de  Extemas realizados / Reporto de PAE y proporciones la solicitud de Evaluaciones Extemas internos del
extemat de programas oiuenles da segulmienio PAE y evaluaciones extemas da Fondoes y E Extemas los programas Realizados: Departamento ds|
financiamiento. evaluaclones externas Programas conforme al Programa anual 100 presupuestares a evaluar, Reporie De Pag Y 4.00 400 Evaluacién para
eabattiea desvakmaitn, Evaluaciones Exlernas Ie;lggssempenu &
Programados La acclén programadas se prelenden Pagina de la
cumplir en el sjercicio presupuestal SDgS{m 2
Porcentaje Estratéglc mediante reportes presentados en grupa de Ritpsilisds.nayarll
Ascendanta 2023 100.00 100.00 25.00 trabajo del SED..Se realizo of reporte de pelisdamayarl
Trimestral Eficacla PAEY .gob.mx/index.ph
Istama-do-
Evaluaciones Externas Palstorm,
evaluacion-del-
desempenl,
1 T\M\puyo en 1a gestion y lramite s Porceniaje de el Eboracion  Esla indicador mids Ia evaluacion a {Expedienlos ds evaluaciones exlernas Las dependencias Expedientes De 3.00 Registro advos.
externas da p y deExp de trdmile  través de un ente extemo la opsracién, fealizado / Expedientes de proparciones la solicitud de Evaluaciones Extemas internos del
[fuentes-de fir o de Externas e impaclo de la aplicacion de extarnas Pr dos )" los progiamas Realizada : Departamenlo de
{federalizadas) por un enle extemo los recursos que se ejercen on ¢l Eslado 100 presupueslares a evaluar Expedientas Ds 3.00 Evaluacién para
y su alineacién al Planos de Dasamolio Eva!ualdr;nes Extamas > e! Desempenio dej
Estatsles y Nacionales a través de Py Sepratonde railizar los expodionias 2 SDS.
estudios de Ias_ disnnt:as fuentes o b téunlcos anel ajamr.k. pm?upueslal para :aPégIna defa
l‘memmasﬁri:a |nv|ers!nn con eil finde Porcentaje Geslién dez h e
obiservar eficiencla y apego a las itps /sds naysril]
" Ascendente 2023 100.00 100.00 {Pp) ﬁnam:acfnsoon FISE, FAFEF y FAM
estralegias eslatalas en apoyo &la 3 gob.mxfindex.ph
lowsin dadealsomms. Anual Eficacia Infraesiructura del Hamu33 plsislema—de— P
evaluacion-del-
desempenal.
[CTA4 Revision y alzncion del Porcenlajes de respuestas Esle Indicadar mide 1a alencion 9o 105 (Respunstas del cuesbonano La SHCP solicila Respussias Del 68.00 68.00 El cuestionario de la SHCP pata el Regislro advgs.
Cuestionario PBR-SED de fa SHCP del cuestionario PBR -SED aspeclos r.ususpuh!es de m]mn que se PBR_SED alendidas / Respuestas del Disanéstico del Cugstionario Pbr_Sed incluyé B8 preguntas do las cuales 66 intemos del |
(coordinacién con I SAF, la SCGy desiva del cuestionario qt tia la io PBR_SED progs ) Presupussto Basado ¢n Alendidas «correspondi alandar direcla en Departament
SEDESD). SHCP en maleria de Diagnésticodel 100 Resullados (PBR) y Rospuestas Del 53.00 68,00 direclamente a la 8D, el rosto le Evaluacién p
Presupuesto Basado en Resullados Sistema da Evaluacién del Cue[:;n{on E:iu Pbr_Sed ’ % loalas : SAF gl D p
(PBR) y Sislema de Evaluacién del . . Dosempefio (SED) en cada Prtarani ?das v y SHBG. El cuesiionario de ia SHCP para efla SDS.
Desempeno (SED) en cada ejerciclo Poiceniaje Gestion eJerciclo fiscal. CHRIH 2024 Incluy6 88 pregunias de las cuales 68 Guestionario de
fiscal. i Shi Ascendenis 2023 100.00 i Tooien correspondid alender directa en respusslas
Al final la SHCP, solo sclicilo respuesta o oA direclaments a la SDS, &l reslo le oblenidos del
a 50 preguntas. solo a las dep: iss: SAF Sistema de
¥ S8CG. SHCP.
CTAS Rewision y apayo en 1a atencion daf Porcentale do Rospuasias E<le Indlcador mide la alancion 8 los | (Respuesia de cuestionario realizada / La Secrelaria de benaslar Respuesta De 0.00 Registro advos.
i de Monits y del aspeclos susceplibles de mejora que s& Respuesta de cuestionario e Igualdad Sustantiva Cusstionatio Realizada internos del
del CONEVAL. menitoren y. avallmrlbn derive del cuestionaiio gue electualel  programada) “ 100 SEBIEN requiera el J g Deparlamento de|
CONEVAL CONEVAL en materia de Monlloreo y. cutstionario, Respuesta De 0.00 Evaluacién para
Evaluacitin del Dessmpeio de Porcentaje Geslidn Cusstionario Programada & Esta cuastionario lo aplica cada dos afios elel Desempenio de
programas sociales (cada dos afos! Ascendents 2023 L] 0.0%.« CONEVAL, en en esle ejercls no lo flavard 12 SDS.
afias impares) Bianual Eficacla acabo. Cueslionario de
CONEVAL
raspandido
f
[CTAG Rovision y alencion del Porconlaje de respuesta =1 Eote ndlcador nide Ia atencien de 1os _ (Respuesia al cuaslonario realizada | Sa requlete el Guastianario Respuesta Al Cuestionario  1.00 1.00 Reqisio advos,
Guastionario del ITDIF de arnzginnal en cucstionario de ITDIFde  aspeclos susceplibles de mejora que se Respuesla al cuestionario programada) del ITDIF de a-regional en Realizada internos del
maletia d de jional derive del cugslionario que efecliaa  * maleria de evaluacion de e Deparlamenio de
(segin sea requerido). reglonal en materia de rensparencia resuftades por parle de la = Evaluacion para
fiscal en cada ojercicio fiscal, Secretaria 53 gontrolada Sa""’:ms“;m Cueonsk: 00 200 el Desempefio del
coordindndose con la Secrotaria de la General. Yogimac Ia SDS.
Controlaria General. Esta accién dependerd de la solicitud da la Pagslna dala
Porcentaja Gaslidn Secretarfa ds Administracion y Flnanzes.Sa" il -
Ascendente 2023 0.01 50.00 50.00 realizo el cuestionario del ITDIF higliauenagy
Semestral Eficatla gob.mindex. ph
pisistema-do-
evaluacion-del-
desampenol.




@ Linea Base Metas 1er. Tri 2do. Tri 3er. Tl dto, Tri Justificacién de Resultados
Nombre del Unkladdo | | e Variables de |
Resumen Narrativo Definl Medida; | [ndicador! | Sentido Ideel Afiodela arlables dela  [patos go Datas de| Dalos do Datos de Datos de Fuente do
Indicador cion Férmula R a| dol Indlcador Supuestos Linea | Linea férmula tas  [R 1as  [Resull, s R las las Anilisis inlclal & Interpretaclén e [Informacién del
madir base Base varlables, riab arlables Resulfados Indicador
C1A7 Mencidn a auditorias en materia de Porcanlaje do audilorias  E5t@ Indlcadar mide of CUTRIMEnTo G2 (AUAara on materia s SED Las Dependencias Auditoria En Maleria De 11.00 3.00 Regisifa advos,
ISED de fuentes de inversion atendidas en maleria de 18 nomiatividad en materia de PER SED respondidas / Audilorfa en materia da Coordinadoras de los. Sed Respondidas inlernos dal
fedamlizadas. SED n la gecucion da Ias fusntes de SED recibidas) *100 Fondos Properciona las SR Lupiy = > Deparlamento de
T Invarsian federalizadas del FISE ¥ evidancias del Auditoria En Materia Da 11.00 a.00 Evaluacién para
FAFEF y la Auditoria del SEO da parte cumplimiento de I Sed Recibidas " 3 - of Desempenio de
de la ASF Porcentale Gostién normatividad en maleria de S han recibido 2 audilonias principales: 1.-13 SDS..
Ascendente  PBR SED en la ejecucian 2023 600 100.00 100,00 FAISMUN, 2.- FONE y unz Recomendacién Memaréndum de
Trimestral Eficacia da las fusnles da lnversidn ) del 3-SED 2022 respuestaa
federalizadas del FISE y Ao
FAFEF y la Auditoria dél
SED de parte de la ASF
Lceiﬁ'! Esslm[\_ar ;0 TLﬂc#par en :_audﬁeones ::rﬁnﬁ_es a6 ﬁuiumma::;isa gitcamv:;%adagr nJllE{J el apoyn 3 Enan?as LREH!-]P“.?E courqlnagibn realizada / Se realicen reuniones de Reunidn De Coordinacion 4.00 0.00 Rlcgislrn advos.
cidn progi . i - internos del
Adminisiracion y Fianzas, de la do i de enlal én de o 100 g:’“r::;';m?de — Realizada La mela cumplira con las reunionos de De;;:::manlu dé
Conlraloria y dependencias ejeculoras  PBR-SED presupuestales al presupuesto da ¥ Z £ . - cuordm:\dnlgue sorealom ey Evaluacidn para
diversas en materia de implementacion egresos de cada ejercicio fiscal. Porcanlaje Gestidn Reunién De Coordinacién 400 4.00 Implementacion dal PoR.-SED.Las el Dy fio de}
del PER y SED Ascendente 2023 100,00 Programa f00.60 . 0.00 Reuni da dinacidn se realt a4 isps
Trimestral Eficacia X partlr del 2do. tdmestre Minutas de
Asistercia,
C1AS Apayo en esablecimiento y ercenlaje de apoyos de  Mide alavanca en of maniloreo y (Formato de establecimienta y lice &l i Regislro advos.
aplicacion Criterios del Monitareo para la formalo de establecimiento. ayahuacion del Pian Eatal i aplicacién de crilerios d& molorao 23;,5:;;’;,‘;;‘,‘;’2};”;;,‘;_ Eﬂﬂ;ﬂimo v 100 Intemos del
evaluacidn de politicas piiblicas de ¥ aplicacién de criterios de  Desarrofla (PED) y suvi idn con fa rea / Fonnalo de establs 2021, Aplication De Criterios Dé Departamento de
i idn, indi MIR del PBR y aplisacién du crilerios de monitorea Monftoree Realizadas Gestién de
estraligicos u olros) programadas ) * 100 i Indicadoras y
Farmato De 1.00 Maincsoale
& h SDs.
E;:Zt;l;??g:]g"ll;e — Se vineular los Instrumentos dal PBR con el link:
Parcentafe Cestisn Moniloraa Pr ram:z: 5 nusvo Plan de Desarrollo para &l htips:/sds.nayarit
Ascendents 2023 100.00 bl 100.00 seguimlento de MIR y del Informe de gob,mx/Conlent/]
Anual Eficacia Gobiema on ¢l aflo 2022.. a8/ Transparenc
alSistema_de_Ev|
ras/2 Indicadored
_de_Impacto.pdl
1GIMD Revision, adewac_il?n ¥ PDILEH'B.E_UB Rewision de ‘Esta indicador seiiala la numa!.lv)dad,_ (Documento Revisada Realizado ] Ss revisen la nonmatividad Documenio Revisado 4.00 Reqistro advos.
¢ luslizacion de fa ni:r:nu!wid::.maleﬁa J{a r)ormallvrdiyd. pleclioiy :n elicioals en maleria I:\l{)o pregramada) vigente aplicable para fa Realizada IDn‘laemi: del
S cion. i &
e Implemarttacin del Pum YSED,  melodologias en materia de g VAplemeniacion o] EbR: Documento Revisada 400 Ev:!iau'rgf:;aurge
implementacién del PBR- Programado &l Desempanio de|
SED Se Revisaran 1.Evaluaciones de Grilerios  |a SDS.
de Programacidn y Presupuastacién del Pégina de la
Porcentsje Gestion PBR, 2. Elahoracidn de Lineamientos de  §DS:
Programas Operalivos Anuales y 3. Puesia https:tsds nayarit
Sl ey RO 2023 100,00 108,001 en Vigor PER ejercicio 2025, 3.- gob inx/index ph
& Reglamento Inlsmo de SDS. plsistema-de-
evaluacion-del-
desempeno/
22A1 Control del Segulimlenta a fos Porcantefe e soliud de ¢ indicador senala la solicitud de {Formatle solicitados de sequimienio a Las Dependentias con Formato Solicitados Dz 4.00 Registro advos.
[Aspectos susceptibles de mejora seguimiento 2 los Aspeclos ¢y et o suscepliblos de mojora 105 Aspecios Susceptibles do mefora Evaluaciones salventen los Seguimiento A Los Inlermos del
|derivadas de las axlernas S de Mejora [ASM) realizado / Formala sollcitados de de Aspaclos Susceplibles Aspéclos Suscoplintes Oe Deparlamenlo de|
{AsH) 2ol mitn = s Adnecis de Mefora. Mejora Realizado Solctud dalos La meta planteada cumpicd SValUacion para |
b ] P i Gestién can los ASM solicilados y atendidos 2 :’a S;ssempeno
Ascendente 2023 100.00  Formato Solicitados De 400 100.00 través del Sistema de Seguimiento de ASM Ofiei ‘I'! ftidos
Semesiral Eficatia Seguirmionte A Los en Linea). Dﬁ;: d:zm =
o Aspedlos Suscepliotés 02 calicited
Mejora Programade
'n con fa federacion en  Porceniale de elabora Este Indicador senalala ol avance en I Elzboracitn de expedientes en maleiia sa realice fos expedientas Elsboracién Da 200 Regisiro advos.
malaria de mecanismos de mejora y de Expedienles en mallena elaboracidn de expedientes en mataria  de mecanisnos de mejora y técnicos en materla de Expedizntes En Materia De Internos del
evaluacién asl como d’u' cid del  de 0 5 domejora de de mejora y evalua | | Elab mejora y evaluacion. Mecanismas De Mejora Y Departamenlo de;
sistema do reporte de doy en matera da Evaluacion Realizados . . Evaluacién para
aplicacion de recursos federalizados. de mejoray evaluacién programados ) * Se fiene programada la instrumentacisn del ) Desempeno de;
100 Porcentaje Gestién Sistema de Sequimianto de ASM de 1aSDS
Asgandente 2023 100.00 100.00 Evaluacién de FASSA, Captura y revisién Expediente en
. Elaboracin Da 200 3
Anusal Eficacia E\(pedieﬂla.s En Malsria Da da evaluaclones en SFU. driva y flsico.,
Mecanismas Do Mejara Y

Evaluacién Programados




Pbr_Sed Sollcilados

Linea Base Metas ter. 2do. 3ar. t 4to. Trimestre Justificacién de Resulados
Tipo do
Nombre del Unidsdde | (oncaiors | Sentida Ideal Variables de |
larral adida Afio de I3 esdela |patos de Datos de’ Datos de| Datos do Datos de Fuente da
Resumen Narativo Indicador Dofieion Fémula wam:a Dimensiéna | dal Indicador Supuestos Linea | Linea férmula las ltado| las ftado] las do] las ltado] fas ltade|  Analisls inlclal e Interpretaciénde  |Informaclén del
medir base Base labl bl 1 Resullados Indicador
[CZA3 Asesorias y capacilacionss a Porceniaj da BN&cora de  Delns fas asesorias y capaciaciones _(Bilacora 0o asesaila y capaciaciun Bitacora De Asesoria Y 1.00 1.00 i Regisiro advos.
personal de las unidades de oveluacin  asesorla y capadilacién en que en mataria de SED se imparten 8 realizadss / Bildcora de asesoriay Existan asesorias eh Capacilacin Roalizadas i Lamela a‘;tahl““!a cumyié con las Internas del
de las dependencias Sistema de materia de SED Ias &reas que as| lo solicitan. Eslo para dag) *100 R maleria de SED. Rt ITIRLESS St Setend la implementacion del SED a las sess que Departamento de
e F 85|
Evaluacion del Desempenio (SED) sheclos de efeckisr sy dk::lemen'l‘a:(&n. 4 S 2023 10000 Bitdcora De Asesorfa Y 500 10000 100 100.00 asi 1o requiaran. S rezlizo la bitdcors de i“;t’;‘:::ﬂ%ﬁ i
Bitdcors te oap mmms”“”‘s Trimestral Eficadia Capacitacion Programadas asesories y capacitacién 12SDS......
C2/\4 Elaboracion y seguimiento del Porcentaje de elaboracion Este indicador nes mide el avance de Ia (Programa elabarados en maleria da Exista un programa de Programa Elaberados En 1.00 1.00 Ragistro advos.
programa de asesoria y capacitacién en  del programa en materia da elaboraclén de un programa on maleria capacitacian del SED realizadas / elaboracion do capacilacién Materia De Capacitacién Intemos det
;:z.;;e:l(gié[tle)m de Evaluaciénde!  capacitacidn del SED de capacilacién de la SED, Programa ela::lzgg &n malera d&) 3 S del SED. Del Sod Réalizades La mata sslablecida cumplicd can ¢l g:mr;gg:;:;:a
stion il
F j programa do capacilacion del SED..Se 2
100 Ascendente 2023 100.00 100.00 100.00 - ol Dy pefio do
Anusl Eficacia ;’:g':;“;fgﬂ";m;g 1o i i de L
Dl Sad Programados
[C2A5 Participadion y on do P o de-csi Esle Indicador senala Ia participacién y ((:apamlactﬁnen maleiia de SED Exislan sdlicitudes de Capacilacién En Materia 1.00 1.00 Te realza Ia Capaciacion en maena de  Reglsto agvos,
|capacitaciones externas en maleriade o materis de SED i6n de solici de capagitaci enmalerin de capecilacién exiema en De Sed Reslizadas SED, 1.;Como Entender el Prosupuesto? internos del
Disofio y operacidn del Sislema de extema &n (naleria de SED SED pmgrﬂmadas] * 100 materia da SED. 4 L] &l gasto publica a través de los datos 2023 Departamento do
Evaluacion del Desempeno (SED} Gapacilacién En Maleda 200 F0 SHCP.?: Pzrg;;péﬁéipu Baasadﬂ en - Elvgluasibﬂ pazad
. 2 i Resulla , 3-E 6 el pefio de|
Porcentaje SO o _ De Sed Programadas g s impartido por SEBIEN, Se raalizo la |a SOS.
= i £ SanCems ? : ! Capacitacién en maleria de SED, 1.4Cémo Expedientes da
Trpeciml cacia Entendet el Presupuesto? el gasto piblico  Capacitacién..
a lravés de los dalos 2023 SHCP,
[C3A] Goordinacion con el area de Porcenlaje de aclualizacion Wida el cumplimiento de |.1 Agnr\da (A:luahzauon de Agenda realizada / Existe Agenda en maleria Aclualizacion Da Agenda 3.00 Regislro advos.
Informalica en la consalidacion de un de Agenda en materia de paraia izacién de Agenda p de Sistematizacién inlegral Realizada intormos del
tablero de Control en materia de la integral de Integral de y 100 de Indicedores y de e * " Depariamento de
tntegral de v ydo de Informacién de la Evaluacién de Sk Acuazacisn De Aganda 300 tﬁ:fg"‘m":j indicard lo scliallzaciin 02 eyaluaciin para
de da |3 evaluacién del dela Desempefio Porcentaje nult de Dessmpefio, y su Programada . a |$m::] ot &l Desempeno ds|
|desempaiio de 18 Administracion Poblica evaluacién del desempafio Ascendente  actualizacian. 2023 100.00 100.60 g la SDS.
el Estado (APE). Semestial Efiéacia e dniomecion de Bkmeitn e Memarandums a
LAl ¥o seg e las adreas de
informatica.
SIAZ Elaboracion d nnalels iemo de  Porcantale de Fichas de Mugsira las fichas de analis:s e 12 (Fichas de Analiss realizada J Fichas Tengan fichas da analisls Fichas De Analisis 4.00 Regisiro agvos.
|2 aplicacién de recursos de fuentes de  Andlisis de la aplicacién de aplicacién de los rectiros de las fuenles. de Andlisis programadas) * 100 de aplicacién de recursos Redlizada intemes del
i p recursos de fuenles de de Inversion. do fuenles da Inversion y ek AL . Departizmento de
inversién y programas los programas g.zi:ﬂ:uﬁzﬂiﬁs i iz;':?:l MIR gor Pc;au g dB para
presupiesielos Porcentaje Geslidn presupuestales. eaviey e son Gasto de Inversién ylo federslizada, du a gDS
. Ascendenis 23 A00.00 : Si, CEA, INIFE y IPROVINAY. -
Anual Eficacia Presentacién de
Fichas de
Desempena
[C3AA Apoya en ol analisis y ion sje de D Dafiné &l analisis da los (Doct d i 5 Al existir documentos que Documentos Analizados 5.0D 2.00 La mela planleada se cumplira cuando se - Registro advos.
de documentos diversos y itn de d i con con ol PBR-SED para con &l PBR_SED realizados / analizar relacionados con el Relacionados Con El solicite anglizar documentos relacionados  internos del
asuntos evenluales relacionados con el el PBR-SED efaclos de Doy | i il PBR-SED. Pbr ‘Sed Realizados con ¢l PER-SED...1.-Calculo de la Departamento da|
PBR y SED asf como del conirol infemo y con ol PBR_SED sofictiados) * 100, p— - Distribucién del FAISMUN enlre municiplos Evaluacién pata
A a 5
distribucién de FAISMUN i Facorients i {0000 Diocunitnlos Andtizadas 5.00 10900 5.00 40,00 gzlggf“;\;ﬁie realizaton dos Repories :a; gg;empeno de
Trimestral Eficacia Relacionados Con El y

de administracién de riesgos del COCODI,

M. C. CESAR OCTA/ I?_l! LARA FONSECA

SECRETARIO DE DESAR‘ROLLO SUSTENTABLE

Fecha de Elaboracion:12/04/2024



GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT
& PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2024
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2024

REPORTE DE AVANCE DE METAS DE LOS INDICADORES Periodo que se reporta: Primer Trimeslre

CRITERIO DE DEFINICION NOTA COMPLEMENT,
DEPENDENCIA: |SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE MIR (S0/9) - 16 DESGLOSE DE MONTO ASIGNADO AL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) | DEL MONTO ASIGNADO MONTO EJERCIDO AL TRIMESTRE QUE SE Fespostaaion alairg
REPORTA
{Marque con X)
PED 2021-2027  CLAVE FUNCIONAL
E E MONTO DEL PP AUTORIZADO EN IONTO ASIGNADO DEL PP A y
rec:|aen. e |run] s | M| PP | NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)| PP L _ﬁfi’e'f‘:k I‘:f:r‘: EL PRESUPUESTO DE EGRESOS M DEPENDEN?:M LA 1 MONTO ASIGNADO A LA MIR REAL esTIMADO | Aer, Trimostre | 2do. Trimestrs | 3er. Trimestra | 4to. Trimestre
ER1- P Gerencia del Segulmlento y Evaluaclén del Desempeiiof 11,030,140 11,030,140 2,432,928 143,313
ER1 1 oi] ox o= 024 Gubernamental (Informe do Goblerno) X X X X
Nombre da *INFORME DE GOBIERND NDICADORES e *EVALUACION: Tomadores do decisiones, NdGm. de 105 Montos de Otras Fuentes de Financiamlento: [
ficlarios (Pob! d plblicos enfaces de indicadores, de evaluacian, del infarme de gobiemo y da 1a Benef.:
objativa): ojecucidn del gasto da Inversidn, de las dependencias de fa administracién poblica estatal y ke
i municipal
Linea Base Metas fer. Trimestre | 2do.Trimestre | 3or. Tmestre | 4lo, Trimestre Justificacién de Resultados
Tipo da
Nombre del Unideddo | o iestor | Sentido tdeal Adodel Varlables de la d
arrativ a} Datos de Datos deo Datos de| Datos de Dalos de Fuente de
Resumen N o Indlcador Definicién Férmula me Dimensién a | del Indicador Supuestos Linea | Linea férmula fas dof  las llado] las [Resultado] las do| las ltado|  Andlisis Inicial e Interpretacién de  |Informacian de
base Base bi; b Rasultados Indlcador
Nivel: Fin
ConiibuT & Un modelo Ge goblemo mas  Parceniajo acumu ado Tida o F, oreentaje acumulado anual de (Momero acumulado do Gslralegias Dependencias afecldan su Niimero Acumulado De 140.00 Depariarenla de
eficinnle y lransparente a través del anual de cumplimiento del  cumplimiento d=! Plan Estalal de vincufantes del PED vigenta, reporio de Informe de Estrategias Vinculantes Goslign de!
seguimiento de indicadores y dal Plan Estatal de Desarrollo a Dosarrollo 3 partir de fas i i alai ion rep goblema integrada y e o O R G b ik e oS Programa e
resultados da evaluacionos, asl como la- partir de I i incail i ala i6n  para el informe de goblerno / Ndmero emitido con alineackin Alineadas A La ng-'mu ﬂ; &
organizackon e i 4n de reportes @ eninformeds  reportada ¢n informe de gobiemo tolal de i del PED § 7 iemo de
o do la gestién de la v goblsmo. 2 vigente) " 100 F 5::‘;{2?‘:;:::?;;‘;:"“ :;';Dr;"gmﬂgzﬂdﬂ - Se pratende cumplir 1a meta en el ejerclclo Direcelan
adminisiracin poblica cstatal Anual o, et e Darrll w R e A prosupuestal. General de
& i vigonts Nimero Tolal De 279.00 Evalyada dets
Estraleglas Vinculantes gf;ﬁg'lsns
Died Ped Vigents
Nivel: Proposilo
(o5 senvidores pubIcos :Eos oniaces dslas  Porcentaje de Ir 11_3:0' rmacion DHPES‘E pmc:nlajo a6 ﬁﬂpeindenmv y (Nﬂrr;m de Depéndenclas y OPD's Los enlacos da las Nimero De Dependencias  52.00 s:mﬁ:ﬂ o
estalales, des y en Tiempo para s gue han gado la qf n 4 dopendencias enlregan fa ¥ Opd’S Que Han
ayu:nlambmas disponen en liempa y el informe de gabiemo comespondiente a sus resultados validada en fa fecha estipulada / in[z:nacio" solicitada y de Entragads Infarmatién ARAEReC Y SAPAARE i Informacién
calidad, con la Informacién y seguimienio eslralégicos y anexos de Inversidn, Nimero de tolal de Dependencias y calidad en Ia fecha Validads En La Fecha recibida, en el
del desempenio de la aplicacién de los validada en la facha estipulada OPD’s)* 100 estipulads, para entregar el Estipulada g:p:{lar:]:‘nlu da
tecursos publicos a ravés de reportes i f do al stion
técnicas y de la mejora confinua de su ;,f’,’jﬂ,’:x,",}ﬁglg o Mdmero De Tolal De 52.00 Programa e
institucion. Porcentaje Estratégic Dependencias Y Opd's - Se prentsnda cumpllif la meta en el Infarme de
Ascendente 2023 10000  Dapandenclas 'y O 100.00 ejercicio presupuestal. Gobinmo de la
Anual Eficacla Diteccion
General
deEvaluacién
dela Geslidn
Pibliea
Tos servidores publicos eniaces 96 155 Porcenials e Informacion  WIe ] parcentale 46 Uepq_naaﬁ__ay Y (Numero de Dependencias y OPD s Los enlaces de las Nimero De Depandencias  30.00 Reporte de
P estalzales, y  Entregada con calidad para OPD's qus han entregado informacién - que han entregado informacidn sin dependenclas enlregan la Y Opd’S Que Han seguimiento de
ayuntamientos dispenan en tismpo y alinforme de gabismo pandiente a sus resultad i de consistoncia de la informacion solicitada y de Enfregada Informacion Sin infarmacién
calidad, con fa informaclén y seguimiento estratégicos y anexos de inversidn con  informacisn y da redaccién / Nimero de calidad en |a fecha Observaciones De recibida , en el
et dosompeno de a aplicacién da los caldad {0t e Dependsncias y OPD's)* 100 il N Canistenda De La it
recursos poblicos a lravés de reportes Inft i estidn de
\&cnicos :da la mejora wnunuapé]e su ) ﬁ&ﬂ::gﬁfgﬁc‘ al é‘a?’:";:;‘“Y Do Programa &
institucidn. Porcentaje Esiratégic o 023 s7.69 i Se prentende cumpliir la meta en el Informe de
candente i 4 it X Gobiema de I
Anual Eficacia gnmem I?;Tol‘:i De g 52.00 ejetcicio prasuptiestal Dirsccitn e
ependencias OCpd'S Genaral do
Evaluatién dela
Geslion Publica
Nivel: Componente
Edi‘-—_lﬂgm:a de lgﬁﬁ emo Integrado con el ﬁcenlaja de caternios, Tilda el porceniaje de criterios, (No. da critarios, linsamiantos, No exislen cambios en los No. Dé Critetios; 3.00 lgan;:le
sefio da formato f i i gla y y formale de salida criterios lineamientos, Lineamientos, Melodologfa 2 b
i con ol coordinador dal v farmato da salida salida analizado y definidos con la definidos oportuna e inidalmente/ malodologla y formatos de: ¥ Faimata Da Safida e?gmemn‘:os' o
informe: de gobi i zadk aportuna del inador  No.criterdos, l i salida definidos: Definidas Oportuna E @l Depariamento
con el coordinador def 1G ;el Informa de Gobicmo. Si es menor a1 y formato de salida finalmente inicialmente Iniciatmente de Gaslién del
dafinidos 100 donota demoras en la énlrega del  aplicados )* 100 Porcantsje Estratégic Se prentende cumpllir la meta en el Programa &
formata de salida al coordinador del G, ~ Ascendenle 023 000 o oo Linsamiontos, 300 1000 ejerciclo presupuestal. Infarme de
& Anual Eficlencia Mn-lodologla Y Formalo De & Gobiomo de la
Salida Firalnerie ) Pireosiin.
Aplicados o ot
-~ Evalyacion dela
- Gestion
/
IZ) |
=1



"y Linea Basa Metas tor. Trimestre | 2do. Trimestre | 3ar. THmestre | 4to. Timestro Justificacién de Resullados
Nombre del Unidad do i -
Resumen Narrativo Definlcidn Férmula Modida/ | Indlcador/ | Sentido Idoal Ao da la Varisbles dela [ patas o Datos de Datos de Datos do Datos del Fuente do
Indicador Frecuencia | Dimensiéna | dol tndicador Supuestos Linea | Linea férmula las  |Resultads las las fas R las d; Anallsis Inlclal e Interpretaclén de |Informacién del)
modie base Base riabli riab variables Resullades Indicador
No. Da Criterios, 3.00 Pblica
Lineamienios, Melodologla
Y Formalo Da Salida
Definidas Oportuna E
Iniclalmenta
No.Griterlos, Lineamlentos, 3,00
Melodolegla Y Formato Da
Salida Finalmente i
Aplicados
C2.- Optmo disenc ¥ operacion de Vanacian porcentual de Mide la varizcidn porcentual de fallas ((Nimero de falfas, deficiencias, errorss (
i iy byl g k! alas, g Con al cor Informe de
herram_lenias informalicas para el informe fallas, deficioncias, emores daficiencias, errores léenivos, de fa técnicos, de la plataforma informatica mﬁd:":?“m: dela g:g:;;g:f;m?“ e saguimiento y
de goblemo para ¢l reporte de téenicas, de la plataforma  plataforma infonmatica de aro actual en detectadas del afto actual / Nimero do plataforma wab, se entroga Teciicos DY La' " . atencidn a fas
dependencias OPD's facilitada informética comparacién con el afo anterior, Fallos, deficiancias, smores lécnicos, ds lainformacion intearada on Plataforma Informética fallas da la
remiliendo evaluar las acciones de Ia plataforma informatica deteciadas del la fecha establecida Delectndas Del Ao Actual plataforma web,
mejora conlinua gue parmitan oplimizar ario anterior)-1 ) 100 el
ol procesa de integracién de - il it Deparlamento de
informacion; ‘orcentaje astion - = r
Ascandents 2023 000 NimeroOe Falios, 600 3333 Semoieis Gl Emed o o pectn ol
Anusl Eficiencia Deficiencias, Emores eisbiven ko H rrog! 5
Téchicos, De La ' Fociichen R
Platafarma Informética e e
Dslectadas Del Afio Blaccien
s General do
Evaluacion dela
Gestin Publica
CZ ﬁpﬁmo iseno y operacian da PEcenE)ﬂ d& Mejoras Wide of porcentaje de Meajoras 1eenicas (Hejoms 1écnicas en la plalalomma ‘Arén de Informalica & Infarme de
herfamientas informalicas para of informe técnicas en la a0 [ il inf para hacer infarmatica presentadas a imu::zmema meJmEns g?lg}:;r{afzﬁgigﬂ o i sequimlenta do
de gabismo pata el reporte de p @ del conoci sobre las dependencias / Mejoras técnicas en la lécnicas identificadas. Prasdilagag A7 1T e easessee mejores da la
depandencias OPD's facilitada dependencias "' alos enlaces pl identif ) 100 Se facilita al enlace ol Dependencias plalaforma weh,
de las dependencias. mangjo de la plataforma; al ik
feducir la complefidad an of Mejoras Técnicas En La 4,00 4.00 En el seguimiento a las mejosas gzg:ﬁr:;nm L
Parcontaje Gestion mane. Plataforma Idanlificadas informélicas identificadas, se contemplaron -° Gania
. . Ascendents 2023 100.00 o 10000 25.00 sels, que serdn presentadas en el presente In!;?medc
Trimestral Eficacia ejercicia.. Gobigmo de la
Direccion
General de
Evaluacidn defa
Gestitn
Pablica......
CJ.- Capacitaciones y asesorias para el Porcenlaje do enlaces con Wide & porcentae de enlaces (Ndmero de enlaces con competencias [3 i 0
& ! 4 4 nlaces o capacilan N Enlaces Ci X Direclorio de
mansjo de la magpror“ma web a :ompatonaas pa:]dmancju capacitados para Ia operacién de Iasd para manejo de plataforma web atuionh wn‘;cimlenlyus Co::fs‘:ea;a:mra on 52.00 T L Sl bl
¥ s ank e web do dil i ¥y manejo dé  asj; il J Nimera de aRelo Da Plalaforma Departamento d
d i . para Ia operacién de las Mangjo De Plataforma i 0 epariamento de
caplura. Ia plataforma web de captura de la enlaces con compelericias para manejo diferentes funcionalidodes Web Asisientes ﬂ;ﬁz’;ﬁg:{f ;zg%:g::ﬁ&z‘:;::ﬂ clales y Gestion del
Informaciéa, ds plalalorma web asistentos de la piataforma web. Gapacitadas a que In mayaria de los enfaces ya enen FO9AMa s
registrados) * 100 Porcantaje Gesllén Enlaces posean experiencia en el manejo de la plalaforma Tnforoen da
i - Ascendenle  hapiidades para el maneje 2023 100.00  Nymaro De Enlaces Con sz0p  100.00 wab, s2 opld por la modalidad de asesorias g:::;g: dela
da la plalaforma web. Con}p?le"'ﬂa.s Para a enlaces nuevas o con dudas en el & b cal
Mansjo Da Pialaforma mangjo.. aunital e
Web Asistentes Evaluscion ala
Registrados Gestidn Publica
C3.- Capacilaclones y asesorias para el Porcen aje de-asesoiiasa  Verica la elechvi e las (Numera do dependencias y OFD s con Enlaces = T =y T ~
; : 4 3 oseen Namero Da Dy 52.00 [X itectoria ds
maneajo de _Ea pfalafun.'na web a dependencias y OPD's capacilaciones en el manejo da la asesorias proporcionadas [ Nimero de hahm—,jmis Informaticas ngr% Con z:ﬂfg‘;a‘ " enlaces, an o)
y OFD's F anel web pmnmdsonatias ysila  dependencias y OPD’s que aportan paia manejo ds f1 Prbporcionadas E 14 eapatiiacion T Depariamento de|
maneja ds plataforma web  rotaclén de personal enlace Ye infc @ través da pl. talalgrma web. pa 5 PIPI ASSEORI | Gestidn del
con el lismpo, web)* 100 L o alradedor de 52 dapendencias y OPD's , N orEmes
Potcanitale Gestid Numero De Dependencias 52,00 52.00 apoyo a la caphura de su informacién y en | [fz?mu de
) ' pscondenis 2023 10000 ,opd S Quo Apartan 160,00 0.00 almanefo ds plataforra vreh. Lus Gobiormo ds s
Trimestial Eficlancia . Informiacion A Través Dé | : : asesorias sa tienen provistas para ¢l Dirace
Plataforma Web segunde trimesire. Ganeral de
Evaluacion de la
Gestion
Publica.....
C4.- Capacilacion tecnica a enlaces para Promedio de [a evaluacion  Wids e Bromedio ds Ia evaluacion Sumaloria de calficacion alcanzaga por Enlac i i 0 I
daccia infe 1 es poseen Sumatoria De Calificacit .40 nfarma de
[} i deir para el IG anzn par enfac:s alcanzada por el grupo da enlacss enlaces asisienles a cursos de wmpewg:‘;s para el ngsz:zz Por En‘lms e Esi it I = de
enfregadas. asistantes a cursos ds i A Cursos de redaccion de daccion para ol IG / nimisro de procaso de redaccién para Asistentes A Cur . . 1 capacilacitn del
i . s A Cursos Da pacilacisn del
redaccién para el IG. _restﬂqgnos eslralégicos y ane:ns de  enlaces evalusdos esislentes a cursos plasmar su Informacién en Redaccion Para &l 1y ﬁ;zz:g;r:;;::d::;&ﬁ:mp:g::lcgmr Iam i
P 7 1 3 )
inversion para la IG. de para el G, Promedio Geslitn elIG. Indicador se califican cada onlace de las redarr;c?n sobre
Ascendonle 2023 038 0.01 dependencias con Ia fnalidad da tomar o301 2
Anual Eficacia Nimero Do Enlaces 57.00 medidas para eficientar el proceso de estralégicos.
Evaluados Asistenles A integracion..
Cuirsos Dé Redatcion Para
Ellg.
e ——
C4.- Capacilacion [&cnica a enlaces para Py do Mide el je do delos (Numero de asisiencias de enlaces i i L
5 i : F shoea 1 P Enlaces aslslen a Nimero De Asisienclas De  52.00 Los criterios de redaccion parmanecen en  Listas de
la redaccion de informacion para €116 galgs eniaces realizadas a enlaces a cwsos de i o das a cursos de de . capacitacion y adquiaren Enlaces Realizadas A esle elercicio, sin embargo sellevarda - asislencia, onel
enlregadas, cursos da capac de 6n de Infe dasus fodaccién ds informacian para ol IG/  Porcantaje Geslign Ascendente COmpelencias on el o ” Clirsés De Capacitacién s cabo una reunién para fos enlaces de las  Deparlamento de
d liados esiratégicos y anexos de  Nimsro de asistencias de enlaces a Al s e e en orniida el 23 000 o bedaccion Do { 52 dependencias y asesorias Gestion del
para el Inversién para el IG. cursos de capacitacion de redaceitn de Informe do Gobieina, Informacién Para E1 persanalizadas para guienes son enlaces Programa e
de nusva ingreso a esta f,  [Informe de

B\



Linea Basa Metas 1er. TAmestre | 2do. Trimest 3ar. Trimestra 410, T Justificacién de Resultados
‘ Tipo de
Nombre del Unidaddo |\ gentor) | Sentido deal Varfables de la  |patos de Datos Datos de Datos de Datos do| Fuente do
Resumen Narrativo Definicidn Férmula Medida) | pimensitn a | del indlcad Supuestos #1510 férmul i i do| tas las tof tas ftado|  Andlisls infclal e Intarpratacién de  |Informactan dell
Indlcador ‘ecusnda Linea Linea rmula las as a
v medir hasza Base I labl Resultados Indicador
Informaciéan para el IG requaridas) * 100 Se dissAa y dispane de ig g;:'t:adrr;c; dela
5. programa de capacilacidn. General de
Nomero De Asistenclas D 52.00 Evaluacién de fa
Enlaces A Cursos Da . . . Gestién Pablica
Capatitacion D™ " o e actividad..
Redaccidn De Informacién
Para El Ig Requaridas
Nivel: Aclividad
1A~ Reaizeoion de reuniones para  Porcanisje de reporiede  Mida el parcentaje de repories (Reportes realizados do Reuniones Se programan las Repotles Realzados De 2.00 000 D ) Informe de
acordar y definlr de manera opartuna con reunlonas para acordary  realizados enlre fos programados sobre para acordary dermr los criterios y reuniones para acordar y Reuniones Para Acordar Y Esia ;ch_wﬂad es parte de las accionss reunionas, en el
ol coordinador del IG los criterios y definir los criterios y reuniongs para acordar y definir los i Reportes p de definir Ios critorios y Definir Los Criterios Y praparafivas conl el fin de acordar la Dapartamento de
lineamlentos do redaccién para su lineaniientos criterios y para la rodacc para acerdar ydeﬁnil fos lineamientos der edaccion. Lineamientos definicion de criterios, linsamientos de Gestidn del
|definicidn, & inlegracién de informacidn referenle a criterios y lineamlentas)” 100 :ﬁrﬁr&‘e‘i&g}‘i’;ﬂeﬂz ? ;:1;’:3:; :::: el rmn::
los resullados esiratégicos y anexos da Po i Gestidn b i p nform
Inversién de cada deénindn:da ¥y OPD. ol i Ascendente 2023 100.00 2"?"!‘” P“’W"’a"r‘;‘“ D\‘j 200 oo 2% o0 acordar y definl Jos crilerios y fneamientos Gabiemo de la
Trimastral Eficacia euniones Para Acordar . . s G e e e lienen previstas para el segundo Direccion
Dafinir Los Cnigrios Y \rimestra. General do
Lineamienlos Evaluacisn de la
Gostion Pablica..
S TRT - Realzacion 06 reunioncs para  Porcentaje 0 reporto ds Mide ol parcentaje de feportes (Ropories realizados do Reuniones Se cuenta con la Reporles Realizados De 1.00 0.00 Esia achvidad es parta da fas acclones — Informe de
cordar y definir ds manera oportuna con Tounionss para acordary  realizados entre los programados de  para acordar y dafinif Ia metodologin y documenlacién relaiva a Rauniones Pata Acordar Y. prapatativasioon ol fn de acordarfa feuniones, en el
el coordinador del G la melodologia y 6l denifir la metodelglay ef  rsunfones para acordar y dafinir ia el formala /Reporie programados de rounfones para acerdar y enspatEnritim ey ORI L S I M d aiaiptelier dafinicidn de la metodologlia para el Dapariamenta de
lormalo de salida del documento a formato del informe melodologia ¥ el formato do Reuniones para acerdar y definit la definir Ia metodologia y el Fomato proceso de elaboracién dol documento, asi Gestisn del
entreqar para el IG delah referenle y el formato)* 100 farmato del informe m ?zlgm‘r’d?: a:ﬂd: efl'.:r gﬂnﬁ;lr;;nln a :;r;gﬁv::::
:;«::;::#:ﬁﬁlﬁéﬂgmsyunems Parcenlaje Gestién i i = 100.00 Reportg Programadas De 1.00 160.00 1.00 0.00 Gobiamo, Las reunlones para acordary  Gobiemo defa
g . . soend - Reuniones Para Acerdar Y definlr la metodologfa y el formata del Direccign
Trimesiral Eficacia g by 1 ety el logla y all
Dainif La Metodologia Y El Informe, se tienen previstas para of Beneral de
Formato gegundo trimesire Evaluacion de la
Gastion Poblica..
(C1A3.- Operacidn ¥ segmmlnnlo al Porceninje de reporteds Mide &l porcentﬂje de ropoﬁes (Reparie de seguimienio al programa Las dependencias Repoite De Seguimiento Al 1.00 0.00 Reporta de
de frabajo, las  seguimienloal anl re los sobre de trabajo realizado / reports de involucradas atienden en Programa Dé Trabajo seguimiento aln
tizmpos y resp trabajo el p de trabajo | progfanta de trabajoe tiempo y farma, las Reafizado tuta ciitica, én el
para la Inlegracién ded 16 p(ogmmadﬂ)' 100 actividades, . ; Departamentc da
responsablliidades del Reporte Da Sequimiento Al 1.00 1.60 Se pretends cumnplir 1a meta an ¢f periedo. Gestidn dal
programa de trabajo bzl Dea'lgraba s . prosupuzstal El establecimionto ds Programa e
Parcentaje Geslidn establecido. P o ado R . " a compromisos con fechas qe entrega en el Inrn:_ma de
Ascendenls 2023 100.00 rogiamaid 100.00 0.00 Programa de Ttabajo ss tiene previsto para Goblemo dela
Trimostral Eficacia el segunde imesire Direceldn
General de
Evaluacién de la
Geslidn Pablica.. |
C1A4.- Revisar y validar Ia informacion  Percenla]e de reports de TAida el porcenia]e de repanies (Reporta de informacién aporiada por Los enlaces enlregan la Repaite De Informacion 2.00 0.00 Reporic do
aportada por y OPD’s, con i6n aportada por enlre los pre sobre y OPD's leporie informacién, permitierida Aportada Por Dependencia ) seguimiento, en
base en los criterios y lineamientos de  depandenciay OPD's Ia rav]slen 'y validacién de la informacion de In[onnaclﬂn apariada por conocer el avance por Y Gpd'S Realzado Se prefends cumpiir la meta en el periodo. ¢l Departamento
redaccidn. y anaxos de y OPD's Parcenlaje Gastitn dependenclay OPD's. presupuestal.Se liene prevista la recepcion de Geslén del
Irwemldn aportada por dependenciay 100 Ascendente 2023 100.00  Renone De Informacisn 200 100.00 2.00 0.00 de Informacifn a partlr det segundo Programa e
OPD's Trimestral Eficacia Aepq el . ’ - trimestte Informe de
porlada Por Dependencia _— Goblaho dala
Y Opd'S Programados DGEGP,
1.A5.- Elaboracion de reportes de Porcenlaje de reporie de TAide e porcentae de (epones de (Reporie de ssauimiento al Los enlaces entregan la Reporte De Seguimiento Al 1.00 Reporls do
seguimiento al procedimiento do seguimiento al sequimiento realizados entro los procedimiento realizado [ reporte da. Iinformacidn, permitiendo Procedimiento Realizado seguimiento, &n
integracitin del informe de gobiorno precedimiento progs sabre el i al alp conocer &l estatus delos ! ¢l Departamento
dej i6n del inforrm 100 diferentes clomentos a ge Ges:;":”‘
de goblerno revisar. Reporte De Seguimienta Al 1.00 Loty
Porcantaje Geslion H i Se prelond I o meta a1 6 padodo |ToME de
! Ascendenc 2023 toggp [rocedimiento Programada 100.00 pm:\‘xepuesl:fum i L P Gabiemo do la
Anual Eficacia Qireccién
General da
Evaluacion de I
Geslidn Pablica
[CZAT-FRoalzacln da pruebas Porcentaje de reporie de. Mida el parcentajs 0o rapaﬂes (Repunedepruebas ée fa hemamientas LLa plataforma web.so Reporta De Pruebas Dela  2.00 0.00 Repaorie de
necesarlas de las hemamientas pruebas de la entre los prag Reporie de encuentraprepatads para Herramientas informiticas saguimiento de
ra la cap Favisidn, i las pruchas de las hemramientas pruchss de la henrambama: para la captacion, revision, Realizadas prucbas, en el
seguimiento, raporte da sakida que enlap web i icas p 100 sequimlentoy reporieds Se pretende cumplir s mata en e periodo gepagﬂrg:lnm =
stycomplek realizados P ™ Salida de la informacién. Reporte De Pruebas Dela  2.00 200 presupuostal Se contard con el reporto de F;ensgm?na -
arcentaje Geslidn Herramientas Informéticas pruebas de las herramientas informaticas
pogp Tomsmientas | 10060 ... 0.00 y 3 Infarme de
Trimestral Eficacia Fapniniens 20 ! Fiijenies enelegunido lrmasire Goblemo da la
. Directidn
y General de
e Evafuacién do fa
~ ) Gestidn




Thoe Linea Base Metas 1er. Trimest 2do. Trl 3or. Tril 4to. Tri Justificacién de Résultados
Nombre dsl Unidad de .
Resumen Namativo Definicién Férmula Medida/ | ndicador/ | Sentido ideal Afo de |2 Varlables defa  |paios ge Datos do Datos do Datos ds| Datos da Fuante de
Indlcador Frocuendla | Dimensién a | del Inicador Supuestos Linea | Linea férmula flas  |Resul las  [Resul las R las  |R las Andlisis inlclal & Interpretactén de  |informacion del
medi base Base 4 fabl Resullados Indicador
Reporte De Prucbas Dela 2.00 0.00 Publica..
Herramientas Informaticas
Realizagas """
Reporta De Pruebas Dela 200 2.00
Hamamientas Infarmaticas
Programadas
CZAZ- Documentacion de nuevas Porceniale da Teportes 8 hide g parcentaje do reporles (Reportes de documenlacion de nueva identi
. : : 2 e s o Seidentifican ias nuevas Reportes Da 1.00 0.00 Reporte de
w::l:r:sidadelg Fdanhﬁ;?d:: Iy:;'g dervadas ducun!anlzc:::.\ n‘g nuavas Ir:iluaﬂos cnkg ln; obre ' del sistama necesidades del sistema Documentacién De Nusva seguimiento de
d S o viab realizados/ Reportes da wieb de caplura para la Necasldades Idantificaras necesidades, en
&l manefa del sistema wa del sistema web del sistema  documentacién de nueva integracién del informe de Dl Sistema Web &l Dopartamento
i\.‘eh realizados can la finafidad de identificadas del sistema wob gobismo Se cusnta con Realizados Se pretende cumplir la meta en e periode  de Gestitn del
mplamentar mejoras a los procesos de programados)” 100 ‘documentacion sobrs presupuestal.El reporte de las nuevas Programa &
r.::l.a‘;:lén ¥ sagulrnl_eptu dB. I'“. Puaresniaje Geslion necesidades identificadas Reportes Da 1.00 1.00 necasldades Identificadas en el sislema Informe de
aclividades de revisidn, validacion y Ascendente  dof sislema web. 2023 100.00  poeymantacion Da Nuava : 100.00 . 0.00 web de caplura denformacién, se tiens  Goblemo da fa
salidas o entregables dal sislema. Trimesiral Eficacla Necesidadas [denlificadas . prevista para el segundo lrimestre Dirsccién
De! Sistema Wb alinrii
Programados yRvacn de
e Geslién Pablca...
(CG3.A1.- Diseio de cuso do capacitacion F 'orcentsje a5 Tepores da  Mide ol porcentaje de porias (Repories de disefia de curso de S = i de
para el mansjo de la plalaforma weba disefio de cuisa de realizados entre los d re capacilacidn para el manejo de la e:pﬁ}:ﬂmi::t:duws gﬁxg‘&%ﬁﬁiﬁgﬂ;ﬁ v J:E)rrg:es con
P yOPD's i | para el ¢l disefia de curso de cap para gl web realt / Repartes manejo da fa plataforma Para £l Mansjo Do La Debida a que ta aplicacién no sufrié instructores, en e
manejo ds I plataforma el mangjo de la plalaforma web, conla  de disefio de curso de capacilacion web. Platalorma Web camblos y a que fa mayoria de los snlaces Departamenlo de
web realizados finalldad da preparar y asegurar una para el manejo de la plataforma web Realizados ya lienen experiancia en el manejodela  Gestisn dsl
adecuada capacilacién a enlaces de |as programadas)* 100 P i web, fasa  Programae
dependencias y OFD's. orcentaje Gestion K oy 10600 Re T (.00 10100 enlaces nuevos o con dudas en el manejo  Informe de
Anual Eficacia ) Curso Da Capacitacian ) de la plataforma, asimismo, s los ?nlaccs_ Goblama de la
Para El Marisfo De La Que permanecen desda ol primer informe’ Direccion
Plataforma Wab de gobisrmo.. General de
Programados Evaluacitn de la
Gestién Pablica..
C3.A2.- Actualizacién permanente e Porcentale del teporia Mide el porcenlaje de repories (Reporte actuslizado del direclotio de Los litulare
i izado del di ; . s de as R Acluglizado Del  1.00 Directofio do
directorio de enlaces para el maneja da la aclual del real enire los pi sobre enfacss realizado / reporte actualizado dependencias designan a Dﬁggg?io DCD Enl:&:s ¢ enlaces, en el
plataforma wely. ge aralalr;ar para el rganelo la actualizacidn del directorio da enlaces del diroclorio da enlaces prograimado)® los enlacss que Reafizada Departamento da)
e la plalaforma we Que proporcionarén fa informacién de 100 i :
i i Pproporcionarén fa i Gestidn del
resullados sslralggicos y anaxos de Porcenlaje Gealdn Ascandente informacion a través del 023 {0000 E;g‘:l':;_o'ﬂstﬂuéhrﬁ:::su'ﬂ 1.00 10000 Se pretande cumplir la mota en el periodo  Programa &
Iﬂvt‘fﬂéﬂ.ﬂ través del portal web para la Anval Eficacia portal web para la : Piogiaiiabi s presupuestal. Informe de
integracién del G, integracién del 16, Goblemo dola
DGEGP.
C3.A3.- Capacilaciones para ol mangjo doPW“PEJF ol reporta de Mids el porcentaje ds reporiss {Reparte de capacilacidn para el Se cuenta.con Reporte De Capacitacion 1.00 Directorio de
s web & d dench pac para el realizados enlre los programados sobre manejo de la plataforma weh realizado | documentacién sobre I3 Para El Mangjo De La enlaces, en el
oPD's. manejo dela p cursos de para el manejo - Repaorte de capacitacion para el manejo realizacidn en capacitacién Plalalarma Web Realizadlo Departamanto de|
veb realizado de la plataforma web realizados de la plataforma web programade )* Iécnica a enlaces para la Gestion del
100 tedaccion de infarnmacidn Programa &
Parcentsje Gestidn para el Informe de rrar . Informe da
Ascendenle  Goblemo, 2023 o000 [epoteDoCapaciaciin 100 gy Se e pampi e P T
Anual Eficacia iMannd D Ly prestpuestal Direccitin
Platalarma Web General ds
Progiamaro Evaluaclén da la
Geslidn Publica
C3.A4.- Asesoramienio on el mancjo de la” O CENLEIE Oel Teporlo de Mide el parcenlaje de repories (Reports de asesoramiant en e Los fitulares de las Reporte De Asssoramiento  1.00 Reporia da
i web & dep ias y OPD's 2 enel realizadas enire los programaros sobra imanejo de la plataforma web realizad / dependsncias designan en En El Manejo Do La ssesorlas de
manejo |?e laplalaforma  eventos de astsoramiento en el manejo Reporte de asesoramienlo en el manajo tiempo y forma & los Plalaforma Web Realizade necesidades, en
web realizado de la plataforma web de Ia platalorma web programado) * enlaces que cuenian con el Departamento
100 <capacidad, experiencia y e Gestidn dal
; las habilidades de Programa e
Forcnte Gestion redaccion y andlisis Reporte Do Asesoramienta  1.00 Se pretende cumplir la meta en e perodo  Informe de
Ascandents 2023 100.00 En El Mansjo De La 100.00 siol Gol
Al Eficacia raqueridas Plalatoima Wat rees presupuesial, oblemo de la
Programado Doy
Beneral de
Evaluacion de fa
BGeslidn Piblica
G4.A1.- Diseno da curso de capaciac Porcanlaje del reporte de  1ido & porcanlaje de roponies (Reporie de diseno de capaciacidn Se disena y dispona de iSen Informe de
(2cnica @ enlaces parataredaccion de  disefio do il lizados entre los sobre técnica realizado / Reporte de dissiio m‘:‘:; Pﬁ"-| a8 Repod._o De D'“"c.' De 100 r:unl 5 cor
Hi 4 A c progs & capacita Capacilacién Técnica onas con
informacidn para ef 1G. técnica realizado ol disefio de curso d on  de ion tecalea p ) Realizada instructores, en el
redaccidn realizado 100 Informe de reunfones con Departamento de
% Reporia De Disefio De 1.00 i
instructores; en el Capacilacién Técnlca Gestiin det
Porcentaje Gestién Bepartamento de Gestidn Pradiam . Programa e
Ascendento  del Programa a Informe do 2023 100.00 tOTACe 100.00 a8 pmla:::'wmpﬁr K mal anel plifida Informe de
Anusl Eficacla Goblemo de la Direosion Pecapuesist Goblemo de la
Ganeral de Evaluacién de Direccién
Ia Gestion Pblica Ganeral da
Evaluacién de la
Gestibn Publica..




Linea Base Metas 1er. Trimest 2do. 3or, Trimestre | 4to. Trimestr Justificacién de Resultados
Tipo da
Nombre del Unidaddo | | oioaners | Sentido deal Variables de la
Ao de I3 Datos de Datos de Datos de Datos de Datos de Fuente de
Resumen Narrativo Indicador Definlelén Férmula lehr Dimensiéna | del Indlcador Supuestos Linea | Linea férmula las d las Iad las las Had jas It Andlisls Inlelal e Interprefacién de  |informaclén del)
meadir hase Base fabl 1abl Resullados Indlcador
Repore De Disofio De 1.00
Capacilacion Técnlca
Realizade'
Reparte De Dissfio De 1.00
Capacitacién Téonica
Programada
T RE - Acualizaclon permanenis dal  Parcentaje da repoile TATde =l porcentaje de repories (Reporie aclualizade del directorio ds Los enlaces de las Reparte Actualizado Dal 1.00 Directorio do
io de enlaces que cugnte con actualizado del directorio  realizados entre fos proaramados sabre enlaces realizado / Raporte aclualizado dependencias acuden al Directorio De Enlaces enlaces, en el
pacidad, experiencia y lss habilidades de snlaces que cuente con la izacian del di io d el di io de anlaces p ) departamento de Gestion Babadgr e strisratipiifoapniisndanest - Sessemm s Deplo. de
do ian y anallsis id porienciay  qua cuentsn con capacidad, experiencia 100 . - del P Infarme de ) Gestion del
Ias habilidades de y las habilidades de redrceion y andlisis Rercenialy Gestioy A Goht;;ﬂ;a;:: 2023 100.00 S;ﬂ:;'.'f-:g:gmilfel s 100.00 Se pretende cumplir la meta en el periode  Programa &
redaccién y andfisis tequaridas. Anual s personalizadas on el G Prb'ﬁ(.ii:iél]ci' e Aresarsas v gnaaee presupuestal. Informe de
requeridas, manejo de la plalaforma Gabiemo de
wigb DGEGP.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2024
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2024
REPORTE DE AVANCE DE METAS DE LOS INDICADORES

Periodo que se reporta: Primer Trimeslre

. GRITERIO DE DEFINICION OTA ENTARIA
DEPENDENCIA: [SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE MIR (SDS) - 11 DESGLOSE DE MONTO ASIGNADO AL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) | DEL MONTO ASIGNADO MONTO EJERGIDO AL TRIMESTRE QUE SE N (R“;%“g:’ﬁ:‘ m’;‘rfw #
A REPORTA
PED 2021-2027  CLAVE FUNCIONAL
E. E MOMNTO DEL PP AUTORIZADDEN | MONTO ASIGNADO DEL PP ALA = TT](’HIB eeTCido ?5 TI:fE In‘"ﬂa[i
: N FIN [Fun| sF | m | PP |NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)| PP PP | Gasto | Gaslo UESTO DE EGRESOS MONTO ASIGNADO A LA MIR REAL ESTIMADO | 4er, Trimestre | 2do. Trimest 3er. Timestre | 4lo, Timests [iEDIdo @ que ala fecha no se liene
pac el PP Nosiociy Corioniq invars, | E-PRESUPUE UECENOENCIA isponibla el ejercido de gaslo de
o= nversion
0 Programacién y Ejecucldn Eficlente y E!icaz dal Gasto} 28,242,381 28,242,381 11,012,414 1,055,965
ER1|ERT 01| 03| 02| P |016|pabiico de X x | x B e 't X o
ER1 01] 03| oz | P | 015 |Gerencia Estratéglca del Gasto de]
Nombrs de * INVESION ¥ Paasnm;\cmu DIGI‘AMINACION TECNICA e *INVERSION : Ndm, de 176 Montos de Otras Fuentes de Financlamlento: o
ficlarioa (Poblacién Dep lesy Jecutores del gaslo de N
objetivo):
Linea Base Metas 1er. Timestre | 2do. Trimestra | 3er. Timestro | 4to. Trimesira Justificacién de Resultados
R Narrativ Nombre del Definldlé unasaen | | G005 | songio ina Ao da Variables dela  |patos de Datos de Datos Ditos de Datos de Fuente de
odala atos de
BAUIMAN NAAIVO Indlcador nicién Férmula padidal . | Dimensien s | dol Indicador Supusstos Linea | Linea formula las dof Ian Iss do| Ias Y Aniisls inielal e Inlerpretacién de  [Informacién del
medir base Base variables Resultados Indicador
Nivel: Fin
SRIABUIT a 12 eecucion ehciente de los  vanacion porceniualde  Mide el gfado de apiobaciin de fecursos({Saldos acumulados Sin aprabal en el Los recursos de las Saldos Acumulados Sin 30,000,860 Reparte Generai
recursos de la diferentes fuentes de saldos sin aprobar de todas asignados ai Eslado considerandolos  afio actual/ saldos acumulados sin difetenles fuantes de Aprobar En EI Aflo Actual 0.00 de programas y
inversion a lravés del conliol técnico, fas fuentes de i | saldos de ejercicios fiscales aprobar en el afio anledor) -1 ) * 100 manclamiento Estatalesy ~ CUTvommemmmemesss Tt AT AT RS Y e e bl o aaid La mela se eslablacié en base amentos  prayecios de
ivo y prog o facil el anieriores, de lodas fas fuenles de Federales se suministan Saldos A lados Si 2675343 estimados debido a qua en el bkanscurso  iversién,
de objelivos y melas de los financiamienlo (eslatales y en liempo y forma. Aa ?; éwgf.:h:.sknlln i 8200 del afio s p ! o L i y
entes e]e:ulules lederalizadas), i e pta U e L L o o enks techos para ap
Paicentaje Esbralégic ot ¢l ejercicio 2024, Se considera hatrd un  generado del
Descendente 2023 506508 =3 saldo estimedo de 30,000,000 entre las SIMON {Sistema
Anual Eficlencia dependencias: SI, CEA, IPROVINAY e Integial de
INIFE.. Mangjo de Obra
en Nayarit)
Nivel: Proposito
Fntes Eslatales y Ayunlamignlos Porcenlaje de expedienlss M?dn el grado de eficit en{Nimero de lécnicos con Las Inslancias efecutoras Nimeto De Expedienles 116.00 RGD - Reparte
Ejecutores da Programas y Pioyectos de lécnicos con da L&enicos pasitivo sin obsenvacionas / ceslizan su analisis lécnicos Técnicos Con Dictamen Genesal de
Invarsién cumplen con los posilivo sin ob ‘ por paite de las ias ef de Total de exp \écnicos exhaustivos en apego ata Positivo Sin Obsarvasiones 77 e o el Dictaminacién. EI
Iécnicos y normatives pasa la conecta kb fnversién recibidos) * 100 normatividad reporte se genera
integracién de expedientes lécnicos de enla Direccitn
programas y preyeclos da inversién enel " Geneial de
Eslade TolalOs ?P?d[’:"[“ 580.00 Se pretenda alcanzar la meta programada  Diclaminacion
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