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AVANCE DEL
CUMPLIMIENTO
DE LOS PROGRAMAS
CON BASE EN LOS
INDICADORES
APROBADOS EN
EL PRESUPUESTO DE
EGRESOS
- CORRESPONDIENTE

ANEXO TOMO 1
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NU nouo I0F ¥ COMPROMISD.

OFICIO: SDS/SPPI/DGEGP/DED/NO. 021/2023
) , . Tepic, Nayarit, a 17 de abril de 2023
——te=amae Asunto: Avances Indicadores 1er. tritnestre

! NUESTRO
- - ) ORGULLO Y fT‘ »
MTRO. EN FISCAL JULIO CESAR LOPEZ RUELAS | S/ consaormso Q'CVV‘;{ o
119 ABR. 2023

SECRETARIO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
e @ I]. I]%

PRESENTE N
DIRECTOR DE CONTABILIDAD DE LA SAF

At'N:

En respuesta a la similar SAF/633/2023 con fecha 17 de marzo del 2023, por medio de este conducto le
envio los Avances de cumplimiento de los Programas Presupuestales (Pp) con base en los
indicadores aprobados en el Presupuesto de Egresos 2023.

Lo anterior es con la finalidad de que sean integrados en el cumplimiento de la entrega de los Informes
de Avances de Gestion Financiera, que sefialan los articulos 31 y 36 de la Ley de Fiscalizacién y
Rendicién de Cuentas del Estado de Nayarit, tal como nos fue solicitado.

Para ello se adjunta al presente oficio los siguientes documentos:

1. El listado de dependencias que remitieron el reporte de avance correspondiente al cuarto
trimestre de sus Matrices de Indicadores de Resultados (MIR).

2. Asimismo, se anexan los formatos de reporte de avances de dichas MIR:
v" Impresos y firmados en original,

v Asicomo en versién electrénica en CD, que incluye archivos en formato en PDF y en Excel (datos
abiertos).

Sin otro en particular, aprovecho para enviarle un cordial saludo.
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C.cp. L.C.P.y M.I. Maria Isabel Estrada Jiménez.- Secretaria para la Honestidad y Buena Gobernanza. Para su conocimiento.
LIC. Daniel Cortés Ceja.- Subsecretario de Egresos de SAF. Mismo fin.

Arq. Fernando Jeslis Sanchez Zatarain.- Subsecretario de Programas y Proyectos de Inversion.-Mismo fin.
Minutario
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M SECRETARIA DE
i DESARROLLO SUSTENTABLE

NUESTRO HONOR ¥ COMPROMISO

OFICIO: SDS/SPPI/DGEGP/DED/NO. 021/2023
Tepic, Nayarit, a 17 de abril de 2023
Asunto: Avances Indicadores ler. trimestre

Listado de dependencias que remiten envio los Avances de cumplimiento de los Programas en el
Presupuesto de Egresos correspondientes a primer trimestre (Enero - Abril 2023).

Finalidad: GOBIERNO

e SECRETARIA DE DESARROLLQ SUSTENTABLE

SECRETARIA PARA LA HONESTIDAD Y BUENA GOBERNANZA
SECRETARIA DE MOVILIDAD

SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA
SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Finalidad: DESARROLLO ECONOMICO

e SECRETARIA DE ECONOMIA
e SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL
e SECRETARIA DE TRABAJO Y JUSTICIA LABORAL

Finalidad: DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE (Medio Ambiente)
SECRETARIA DE BIENESTAR E IGUALDAD SUSTANTIVA
SERVICIOS SALUD DE NAYARIT

SECRETARIA DE EDUCACION

DIRECCION GENERAL DE EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA
Avenida de los Insurgentes y Rey Nayar S/N, Colonia Burdcratas Federal. Tepic, Nayarit, C.P. 63156
311211 92 00 | FAX 311 213 54 71




GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2023
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2023
REPORTE DE AVANCE DE METAS DE LOS INDICADORES

Periodo que sePrimer Trimestre

E CRITERIO DE DEFINICION
DEPENDENCIA:  [SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE  |MIR (SDS) - 16 DESGLOSE DE MONTO ASIG UPUESTAL DEL MONTO ASIG MONTO EJERCIDO AL TRIMESTRE QUE SE NOFAEOMILEMENIAHIA
REPORTA (Respecto a los montos)
Marqus con X
PED 2021-2027  CLAVE FUNCIONAL — :
jonta ejercide preliminar
B o PN [FUNL SF | M [ PP | NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)] PP | #P | asto | Gasto | MORTODEL PEAUTORIZADO EN | MONTO ASIGNADO DELEPALA | oo nsicnmnoatame | rea EsTMADO | for, Trimestre | 2do.Td or, Trimestro | 4o, broparcionado por el departamentol
e incipal fndirecioorriontd Invars. MENESTODEECR DEFENCENCIA : : ’ ) He Recursos Financiero de la SDS,
- T El monlo asignadoalaMIR y
ER1[ERTH 01| o3| 02| e [o23 dsl Seguimlento y Eveluacion del D p % . - 12,040,12 12,040,125 4,810,380 308,760 Ejercido so considera la parte
i % = roporcional de lo asignado a la
ER1 01] 03] 02 | P | 015 |Gerencia Estratéglca del Gasto de PR 30 DGEGP.
Nombre de “INFORME DE GOBIERNO ‘INDICADORES o 'EVALUACION: Tomadoras de decisionss, Nim. de 197 Monfos de Otras Fuentes de Financiamiento: o
Banefi (Poblaclé publicos enfaces de indicadores, de evaluacion, del informe de gobiemao ydelfa Benaf.;
objetivo): ejecucidn del gaslo de inversidn, de las depondendias do la administracién publica eslalal y "
i municipal
Linea Base Metas lor, Timestre | 2do. Trimestrs | 3or. Trimestre | 4to. Trimestre Juatificacién de Resultados
de
Nombre dal il [ osiol - " Variables de |
amativo 6rm Afio de Iy ariables de la Datos de Datos de| Datos de Datos de Datos do Fuente de
Rsacman N Indicador Definoién F ula Noda) i aj del Supuestos Linea | Linea férmuta las  [Resultad las  |Resullad las  [Resultad las  |Resullado] las Anilisis inlclal o Interpretacién da  |Informacidn del
; nady base Base i i variablos variables Resullados Indicador
Nivel: Fin
[Conlibu o un modelo de gobiemo mas Vanacion Porcaniual deT Tiide en qus porcentae Tayaril 6512 por ({Calificacién en fa Calegoria de S apliqua el cuesbionang Calificacion En La 03.00 DIAGNDSTICO
efictente y Uansparente a Uavés del avance de Nayaril en ariba o por abzjo de la media Nacional Evaluacién para Nayaril / Calificacién del Sislema de Evaluacion Calegorla De Evaluadén SOBRE EL
seguimiento de indicadores y det relacién al avance en la eafificacién de avance en materia en la Calegoria de Evaluscion de Desampeiio par la Para Nayarl BTN AVANCE EN LA
1 de evaluaci asl como la nacional e de Implementacion del Sistema de promedio nacional) 1)*100 SHGP en el madulo de IMPLEMENTACH
organizacion e inlagracién de reportes e maleria de i ion del Di (SED), Esta Evaluacion. y se depends s o ON OEL PBR
informes de la gestion da la calificacién s obliena deniro def “lndice da la valoracidn qua (:a:qru:s?én Enlay 9100 . | SED (SHCP),
|edministracidn publica astatal da avance en la implementacin del i finaimente realice la SHGP, e Dk Ershnida El objefivo en éste indicatior, es lograr o 1K
Presupuesto Basado en Resultadas ponackn | Estralégio aEimanin; Gl Pramadio Nadion manlonerse por arriba de ta media navional hifpfiwww.transp
(PBR) y del SED" que calcula cada sfio oyRanb Ascendente nacional, depand del 2022 7.93 220 enla mela ss programa avanzar en la arenciapresupuoy
¥ por cada entidad lederativa, Ia Anual Eficiancia avance en la calificacion calificacién.. taria.gob.mx/
Secretaria de Haclonda y Crédito del resto de las entidades e&'P‘fP{Enﬁdade
Pdablico (SHCP). fedorativas dal pais sFederalivas.
Nivel: Proposito
Lo Servidores pikioos enlaces do [as _ Porcentalo 02 avanca 06 — WI3e ol grada G consaldasin del—(Elamenios sz oprar T o o] Los Uulares y operaiivas Elomenios Que Oparan  3.08 Reqistro advos.
d sstalales, enlid y lei queintegran el Tablero de control del Sistema de distema da evaluacion del desempeno / de las dspsndencias Ded Tablero Del Sislema infemas del
ayuntamlentos disponen enlempoy  lablera def Sistemade  Mani Evaluscién del Desempedio El que el tablero dal ejecutoras consultar los U8 Evalielon Del e - Dgpartamento de
calidad, con la i6n y segui deld para las di de la APE sistema de evaluacién del desompeiio) sislemas da Desempeiio Evaluacién para
ﬁﬁiﬁm‘;ﬁ"ﬁ:ﬁzﬂﬂﬁ 100 m’:!m do evalyacién Los elementos que oporarfan én lablero de ;‘: ggs;rnpeno o
ol fia 2l = i .
schicos . de la mejors coninus g Su 3ol desempen Elementos Qua Componen 4,00 Conliol son: 1.- MSD.- Modelo sintéicoda 0%
institucién. o El Tablero Del Sistama Da ol Daspmoon, 2= sos:
Porcentaje Estralégic Evaluaclén Daf 2 ’ 8 de avaluaciones piblicas, 3.- Moniloreo de hitpsifsds,nayail
Ascendente 2022 75.60 Desempeno 77.00 avance PAE, 4.- monfloren de avance a .yo‘amﬂn&ax,pﬁ
Anual Eficiencia aspecios susceplibles de mejora (ASM). plsistema-de
avaluacion-del-
desempenof
-~
r'/
Nivel: Componenle g (
Porcenlale do programas . Verlica que 13s evalunciones (Nomero de Programas Presupuestalos Existen las paridas, los Nimera Da Programas 2.00 Registrd advos_
G1 Ev ontamax ¥ P <on ladas en el Programa evaluados MNdmero do Programas recursos suficientes, en el Prasupuestales Evaluados Intemos det
coordinadas evaluaciones extemas Anual de Evaluacién (PAE) vigenle se  Presupuestales exislenles en el PAE Prasupuesto y eslos se e o LI Eeplanixzomn de
realizada del Progrema efecuten actual )*100 tadican eficlentements, asf ¢ valuacion para
Anval de Evaluacion (PAE) S Inlares ga oy Himem D;a'l’;:ﬂg;:;:m &0 ;al ggssempeﬁu dej
dependencias para sfecluar s EI Poa Achial LS
hspglahadoﬂ:s. EnElFae:ekiat Paglna dela
Porcentale Estralégle El PAE sa publica hasta el 30 de abril Ia # L
= S s T, 2022 2000 33.33 programacion ds evaluaclanes puade  iPe:/sd3.nayar
An & camblar. -gob.mxfindax.ph
ual Efidenda . g istema-da-
evaluacion-del
desempano/
Porcantaje de Fuentes de  VeTica qua 1a3 evaluaciones (Numero de Fuenles de F i P I Estraté Existen las : Namero De Fuenles De 2.00 Do las § evaluacienes (FISE, FAFEF, FAM Registro advos:
C1 Evaluaciones extemas gestionadas y i p en el Programa Anual de evaluados /Numero de Fuenles de i = Ascendente ,Ew;';s ;,;;f::;ss i::, al 2022 20,00 Financiamienlo Evaluados 40.00 FAETAY FASP) que se inlogreraenel  {nlermos dat
coordinadas reslizadas Evaluac!én(PAE)vlganlaxeajeculen. Flnanciamiento sujalos a Anual Eficlentia ' A DIAREI AN an e R AN SN SIS ISR A RA TS b SR oA e nenan | aeweddpeeial epespyeessen PAE2023 , solp 2 hach Uanen D&




Linea Base Metas 1or. Timostre | 2do. Timestre | 3er. Trimestre | Ato. Trimestra Justificacién de Resultados
Tipo do
Nombre del Unidad do
Resumen Narrativo Indlcador/ | Sentido doal Aode Is Varlables def2  |patos de Datos de| Datos do Datos de| Datos de Fusnta de
Indicador Definicion Férmula m Dimenaidn a | del Indloador Supuaslos Linea Linea formula las d las Had las las Had las Itad Anélisls iniclal e Interpretacion de | Informacién dell
medir bese Base b bl Resullades Indicador
evaliacin en el PAE actual) * 100 Presupussio y eslos se Mimero Do Fuentes De 5.00 & Evaluacion
del PAE radican eficienlementa, asl Finan¢igmiento Sujetos A puael
coma Inlerés do las st R o N J Desempofia de 2
dependencias para efecluar Actual ek
las evaluaciones. :?)ﬂs‘ﬂa dela
prevision de recursos en of Presupuosio de % a
hitps:/sds.nayari
Earesos el reslo se geslionara. gob.myindex.ph
plsistema-de-
evaluacion-del-
desempenc!
2 . de aspect iblps T OTCEnEE do evaluaciones VI Grllcar que las oval Uadiones cxiemas (Mumem de Evaluaciones con Las dependoncias Nomero De Evaluaciones 11,00 Regislro advos.
de mejota establecidos con a aspeclos yso lomenen seguimlenlo a aspacios susceptibles de proporcionan seguinilanto a Con Seauimiento A Internos del
susceplibles de mejora cuanta los aspectos sulce_plrblas de Majora / Nimera de Evaluacionas los aspeclos susceplibles Aspectos Susceplibles Dé Departamento de|
mejora que de ellas se derivan. terminadas) * 100 de mejora que resullen de Mejora Evaluaclén para
las evalusclones el Es!eassf!mpeﬁode
la .
- Péaina de fa
. ;’I”m‘:’“dm Evalusclones  11.00 So solicitaré a las dopendenclas el SD8:
Porcentaje Eslralégic erinedas.. ik EEeRNA LT i . reller; seguimlento a fos ASM de las evehinciones hitpsdisds.nayarit
e el Ascendsnla 2022 100.00 160 que e vayan temminando. .gob.mxfindex.ph
o pisistema-de-
evaluacion-del
dasempenol
o2 de aspeclos - T Fepedios  Venhca of grada e alencian Hamero da ASM del SED con avances a5 depandencias i Do Asm Del 20,00 Regisiro advos.
de mejora establacidos susceplibles de _mn]nm _‘.'}laanostlm da PBR-SED en l:naleria deminine del B0 % / nimero De ASM del plopofmn saguimiento a g:‘:::;ms Minino g:f inlemos del
(ASM) en materia de SEQ  indicadores y evaluacién idantificando  SED atenderse al 100% en elano) * los aspactos susceplibles o T SlH Ak s deshdid 1ibL SRS Cad Departamento de
alendidos tos Aspoctos Susceptibles de Mejora 100 de mejora que resulian de NG De Asm Del § 75.00 Evaluacién para
(ASM) y seguimienla |as evalusciones N“e'::;':“m I&%B‘EneEdl - ¢l Desempeno dej
elachiaden. Alenderse SLICTRERR o laSDS.
Paginadala
=y i sDs:
Porcantale Gestion Sere las ¥ "
Ascendonts 2022 26.00 26.67 madianto oficios y reuniones. hitps:lisds nayan
Anual Eficacia ob.findexph
pisistema-de-
evaluacion-del-
desempenao/
073 Evaluaciones Intomas olecluagas  Porcantaje de progamas TATde los programas presuplesiales que (NOmero da programas presupueskaies Las depend de i Regislio advos.
jvinculadas con el proceso del planeacion, presupuestarios con fueron sujelos a un roporie resumide de con reparle evalualorio internos / agmw‘niguzd?b:c |l18|]shina ;Iumv?::;gi:;:g {;:!ﬂ“ i i intornos def
p yp y ejecucld internas intema parala loma de nimero de programas presupugstario eslalal adqulsren Reparle Evatiatorig ey X e Deparlamento de
dedshﬂ:l:lmgmméuﬁs - 4 con MIR) * 100 culluralmente [a planeacitn Intemos Evaluacion para
presupucstalés - oporativas a lravés de como parfe de sus €l Desempefio de
Ilacémetros de semalorizacion gt % Nomero De Programas 72.00 la SDS.
ety oparsive: Presupuestaria Con M ... itsiisis — Pégina do la
sSDs:
Tilpsdisds.nayaril}
. .gob.mxfindexph
" - Se seguing dando seguimiento y evaluando g0
Parcentaje Eslratégic avances da metas delas MIR & lodas les "’s’:‘}em“‘?*ﬁ" .
Ascendente 2022 8345 04.44 dependencias. evaluacion-do
Anual Eficacls desempenc/
Sistema Integral
de Indicatores def
Desempefio
(slioy
Nivel: Actividad
IA ek y aimbarmcon dal _ToreTiele G GGcumemo Este lndlcador mae [ &y L paraia Tas dependencias Documanto Elaborato ) Regisvo advos.
|Programa Anual de Evaluacion (PAE) elaborado pam inlegrary P! del PAE en da y dal PAE proporciones fa soficitud do internos dol
elaborar ol PAE la Ley General de C i do 1D pars los programas coviesasssnin  amessedtsmay  cessedases . Departamento de|
Gubsmamental, donds se estipula el laintegracién y elaboracion del PAE presupueslares a evaluar Realizado Evaluaclén para
tipa de evaluacién a realizarse y sebra  programado) * 100 el Desempefio de|
que programas y fuentes de invarsién en g:f:r:““’ Elaborado 100 fa SDS.
o Parcentaje Gestién E]‘Rbaﬁaé,‘?%‘é[ Pa Ghmeansadens El documentnll ﬁnwl PAE sa pretenda Pgﬂa dela
Ascendent: 21 100 Integrar en & jo tdmestre, (mes da 3
e I scandents 022 10000 Programado 00 al}?i?). seq (L hpsiisds.nayari
gob.mxfindox.ph
plaislema-de-
evaluacion-




Linea Base Metas fer. 2do. Trimestre | 3er. Trimest 4to. t Jdustificacién de Resultados
Tipo da
Nombre del Unideddo | ygoniors | Sentidoldoal Variables de |
Afio de laf ariables defa  Inatos de Datos de Datos de Datos de Datos de Fuente do
Resumen Narrativo Indicador Definlcién Férmula Medida/ | o sa | Gl Indioador Supuestos gy férmula ot Iresatadel = 1 Mado| * ls ftade]  las do] las Anilisls inlclal e Interpretactén de  [Informacién de]
madir base Base varlable! riabl Resullados Indicador
[C1A7 Alencidn a auditorias en materia de Porcenisje do audilorias ete indjca & &l cumplimiento da - {Audilorla en materia da SED Las Dopendencias Auditorfa En Maleria Da 6.00 Regisio advos:
pEly datanies d o e l:nnlgr:;:g@gd :: lr:: 'rﬁ?ié? :g RS rseégm e‘i’;{a; f?u:&wia on mataria de Coordinaderas da los Sed Respondidas m;r;mn:::g:uu da
| : D cion L as) * Fondos Proporciona y
—— = inversién lederalizadas dof FISE y i N Audiorla En Materi De a0 Evaluacion para
FAFEF y la Auditoria del SED de parie cumplimienlo de 1a SedRecblday -Sa esliman & i dala ol D de;
dela ASF Fontatividod an mateda de ASF 1. SED, 2. FISM, 3. FAM, 4, FAETA, 5.1 SS...
Parcentaje Gaslién Py FONE y 6. FASP, mismas que ya fueron  Memorandum de
Ascondente PBRSEDenlaglecucién 5025 13333 100.00 i id prris:
Trimestral Eficacia de las fuenles de Invarsién recibidas y respondidas se puedon inlegrarrespuesta a
foderalizadas del FISE y mas. Auditorias
FAFEF yla Auditoria del
SED de parto de la ASF
[CTA8 Gqsuuna.n y participar en reuniones PEloenEps e Reunlones Esle indicador mida a‘i Bpora ala (Reunién da coordinacién realizada / Se realicen reunionas de Reunién De Coordinaclén 1.00 Riglstro advos.
de coordinacién con la Secrclariade de en maleria de y Finanzas Reunidn do conrdinacién programa) * Coardinacién de Realizada Internos dot
Administracién y Fianzas, de la ds implementacidn de «&n |a incarporacién de programas 100 implementacién de PBR. Gt La mela wmplilé confas reuniones de Departamento de
Ci fay d ) PBR-SED presupuestales al presupuesto da = L. cog que st aral i6a para
i an matatia de imp i egresos de cada ejercicio fiscal. Parcentajo Gestién Rssint —_— f:::;"’:r’r'[:" Coordinacidn 400 i Implemeniacién del PR -SED.Se - k.anhzola &l Deseimpeiio de
del PBR y SED cendente L AR, ciei sl vinsaraninnessiasiny 4 ad . s
e ¥ Trimestral Eficacia reunlé pragramada para este tri npst Nh scji i
Asistencia |
CTAS Apayo en establecimiento y Porcaniaje de apoyos de  Mide el avanes en el monjlodea i (Formalo de estableciminnlo y Se realice ol moniloreo y Formalo De 0.00 Regisira advos.
aplicacion Criterios del Monitoreo para fa. formata do astablecimiento. evaluacion dol Plan Estatal da aplicacién de criterios de moniloreo evaluacion del PED 2017- Eslablecimiento ¥ internos del
evaluacién del Plan Estatal de Desanolfo ¥ aplicacion de crilerios de D (PED}y su vi i6n con la | Formalo de establecimiente 2021, Aplicacién Da Criférips De T Departamento de
vigenle y geslién pablica. moniloreo MIR del PBR y aplicacion de‘crilerios de monitoreo Maonitoreo Realizadas Se vincular fos Instrumentos def PBR conel G"?m“ do
programadas } * 100 Porcentgje 5 nuevo Plan de Desamoflo para el Indicadoras y
nlaf Gestion . Malrices de la
. Astendenta 2022 10000 Formale Do 0.00 0.01 seguimiento de MIR y del Informo do 8
Anual Eficacia Eslablecimiento Gobiemoen el afto 2022..
Aplicacidn Da Criferias Da’
Maonltoréo Programadas
CZAT Conlrol G6l Sequimienio alas  Porcentale e saUclud d¢ pgyq Indicador sefiala la solldlud e {Formato soficilados do seguimlenta a Las Dependenclas con Formalo Soficlados De 2.00 Regisiro advos.
(Aspaclos suscoplibles de mejora alos Asp libles de mejora los Aspectos Susceptibles de mejora Evaluaciones solvenlen los Sag imienta A Los Internos del
derivadas de |as evaluaciones extemnas  Susceplibles de Mejora (ASM) realizado / Formalo soficitados de de Aspeclos Suscaptibles s Suscoplibles Dé’ Departamanio de
(ASM) seguimlento a los Aspectos de Mejora. Majona Realizado Salicitud de los La meta plantnada mmpm'ii Evaluacidn para
plibles de majora p P 7 Goslitn Sovis de Sioma e Saiminto da ASM 1a SDS. i
“100 Ascendenls 2022 100.00 100.00 vés del Sistema de Sequimiento de IaS S..
Semestral Eficacia ggﬁﬂogmﬁﬁ:s De 2.00 en Linea), Oficios emitidos
Rspetlos Susceplblés De :
Mejora Programado
Ton Ia lederacion en  Porcentaje ge ol i Esin Indicaor seniala [a of avance en a (E aboracion de expedienies en malciia se realice los expadientes Elabaraclén De 2.00 Registro adves,
malerta da mecanismos de mejora y da i en matoria de axpedientes en malaria de meeanismos de mojora y técnicos en mateda de Expedientes En Materia De intemos del
levaluacién asf como de operzcidn del  de mecanismos do mejora de de mejoray U de mejora y evaluacién. Mecanismos De Mejora ¥~ La mela definird el 2 D d
sistema de reporte de Informacién da y evaluackin elaborados en maleria de Evaluacion Realizados ian de dlan fatados. 86 para
de recirses dar msjora y evaluacién programados ) tiane Ia tendel  ©D ficr
100 Patcenlaje Gaslisn Sislem Sequimiento de la SDS
Ascendente W22 10000 g eno 200 10090 et ploo e an ey Espodianto en
vl ot Expedientes En Matoria g presentarion ef grupo de rabajo.. diive y fisico
Metanismos De Mejara ¥
Evalyacian Programades
(C2A3 Asesorias y capacitacionas a Porcantaje de bEwm = Delne las asesonias y capaciaciones  (BRAcora de asesolia y capaciiacion Bitdcora De Asesorfa Y 1.00 100 Registra advos.
personal de las. de jén ssesorfay en que enmateria de SED so Impariena  realizadas / Bitdcors de asasorfay Exlslan asesorfas en c!pggi[gcign Fsleeaﬁzadas Lamta Ethblecm cumplird con las internas del
de las dependoncias Sistema de maleria de SED Ias éreas que as/ lo solicitan. Eslo para  capacitacidn programadas) * 100 " maleria de SED. v AFEE PR aNTPRRT NI A Tu s 4 Deparfamento de!
Evaluacin del Desempefio (SED) afectos de efectuar su implementasidn. Forcentaje Ganligh, B i_nlelma'nlaao; da‘:’uﬂ;;ilas;[": o q""f Evaluacién para
El Indicador mide la aclualizacién a la Ascendenlo 2022 100.00  Bitdcora Do Asesorla ¥ 100 10000 1o 100.00 :i:a r?qm?;an.dfazm"a 2 HISEOMRE2 o) Desempenio do
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Indicador Dimensiéna | del Indicador P Linea Linea férmula las di las Itad las lad: tas Ias Had Anilisis Iniclal e Interpretacién do |Informacién del
Frecuenda
medir base Base I bl Resullados Indlcador
~cTectos do medir 13 elicacta, elciencie
y Transparenclagre
de |a ejecucidn do los recursos para dar Iedien18s Tam 8300 L sunugslaria.ggb.
cumplimiento alos Arl 48y 48 dela de la SHCP. - . mxfes/PTP/ENTd
Ley de Gootdinacion fistal. Indice 20 Trim 93.00 0.00 Indice de Calidad da la {IC)  gesF i
sobre los el Sistema da Recursos i
; Federales Transferidos (SRFT) el dato
Indics 3er Trim 93.00 0.00 sobra el resullado del primer limeastre 2023
N ' obtenido al clomre del trimestre que es al 26
Indice 4o Trim 93.00 .00 da abril del presenie afio.
Sumatora De Trimestras 4.0 0.00
Reportados
Nivel: Componente
: Y P R Py T =
C1 Programas Presupuestarios Maliices Porcentaje d: Malricos de  Mide el porcentaje de Progiamas {Numero de Progiamas Presupuestales Las dependencias Numero De Programas 74.00 Cenform a la estructuracién de Programas Raglsltos
do Indics de dos (MIR) MR ; ]'d con MIR qua deben do cantar  con MIR/ Nimero de Programas musstean Interés en cantar Presupusstales Gon Mir prasupuestales (Pp) apegada al Plan administrafivos
construidas. } consinuldos. cn d::ig:”““as ¥ su grado de b que requieren MIR)* v Esteatégle con Indicadares para medir : B\ lo Desarotlo 20172021 ewistip. 401 Depto. de
El Prasupuesio iene 93, de los cuales Ascendente SU dssempano. 2022 7835 Nomero De Programas 8100 8102 cambio en el numero do Ppy g?g:;:s
91 requitren MIR Anual Efidencia Prasupuaslales Que reorganizacion de vinculacion de MIR 4
equiaren Koaiaian M existanles. Matrices de la
oquieran Mic o DS,
C1 Programas Presupuestarios Malrices Porceniae de Matrices de  Mide el porcentaje de programas (Mumero de Programas Presupuesiales Las dependencia N De P g 68.00 Reglslros
lde Indicadores de Rasullados (MIR) Indicadores de Resultados p les con MIR latas y su con MIR C: N d muesl‘rgn interés sen contar P::;Txeslaf;ggézr:ﬁr : En el ojercicio 2022 94 programas administralivos
construldas. {MIR) completas. arado de consolidacién. Pro Presup conMIR  F T con indicadores para medic Completas’ e presupuestales lenia MIR 72 Pp principalesdel Gopto. de
Existentes)* 100 Ascendente  su desempefio. 2022 9549 pumers Da Programas 72.00 24,44 y 4 Pp Setundarios; de las cuales 88 eslan Gestion de
Anuat Eficiencia ey D8 Fyogiamas 4 complatas. Indicadores y
Presupuiasiales Con Mir Matrices de |
Existentes e e
8DS.
Vel 800 G ol TE 7 i
y 8 Porcontaje do svances de VeNICa o1 grada da cumplimionto en (Nimero de MIR que se Teciblo reporte Las Dependencias N ir Que S 450.00 " TesuNado e a5l Indicador depentierd  Registios
Eﬂzﬂh::ms:;:l;ndmdams de Resultadosy b0 e solicitud de reportes de avance de las  MMdmero de MIR qua se Solicilo reporte) ejewlofas d los recursos, R::S\’:F?:p?:dra i ’ = de que las Dependencias dela edministralivos
o MIR de las dependenciss que operan los* 100 mussiran interés en SRaryebr et P Administracén Pablica reporien sus del Depto. de
Programas Presupuestales en PBR Porcantaje Estratégic . o & Nimero De Mir Quo Se 500.00 125.00 indlcadotes, esto servird para tomar Gestion da
hasla el rimpstre inmedialo anterior. Triresied] i A sus Indicadores definidos: 2022 9042 Soficito Reporie 80:00 88.80 o3 i i nindi ¥
s sl tiampo y forma sus indicadores Malrices de I
SDS....
T3 Vinculacion de objolives y melas con Tis que Tos POAS de gasto comenie y (Numero o MIR con POA_PBR i Sz slleron a Tas deprderct :
4 ie A 3 | Las dependencias cum 0 M 00 Be sollcliaron a las dependencias de la Registros
de e ' Pocenisjo do POAS - PBR o nvetskén vayan con ol onfoque a ecibidos / Narero de MIR exstentes) Las tepirdinges cumpion Himer O ML 5 Admilstrclsn Pabllca Estatal (APE) los.  adminstratives
¥ &} resultados a objetivo y melas de fos 100 establecida on malaria de AR R Progiamas Operativos Anuales PBR de  del Deplo.de
programas presupuestales y a la planeackin, progrmacion, Nimero De Mir Existentes  125.00 gasto comente y de inversion (de ésls Gestién de
planeacién. prasupuesiacian y ultima segn digra), de 120 ¥
Porcentale Geslitn operaclon, Malrices de Indicadares de Rosullados”  Malrices de 1a
Ascendente 2022 as.17 66.00 {MIR), se programa recibir 104 POAS PBR SDS..
Semesiral Eficacla . Con ello se avanza en la Incorpotacion del
Presupusslo Basado en Resullados (FBR)..
T3 Vinculacion de objelivos e TAde que fas Flena 7
y melas can  Porcantajs de Fichas Mide gue Ias Fichas tecnicas de (Ndmero de Fichas Técnicas de Las d i b S las fas de | i
i opendencias cumplo N [i] .085.00 o g P a
P de cidn, p t&cnicas de los Indicadores Indicadores que vayan con el enfoque & indicadares recibidas / Nimeto de conla ,l::m%w pes T;;?;:s I;ﬂ::‘;o:doms o Administracién Pablica Estatal (APE) las administrativos
P Y & reciblias. resultados al objptive y melas de los Indlcadores establecida en matera de Recibidas Fichas Tacnicas de los Indicadores, de los - del Deplo. de
programas presupuesiolos y ala Exislentes ) * 100 planencitn, programacion, 1646 indicadores de pretende recibir 1500 Gestion ds
planeacién, Porcentaje Estralégic presupuestacién y Nbisro Do Indicadoros 1,664.00 fichns ticnicas dal indicador . Con ello 58 In&ic_adolas y
Ascendenta  aperacién. 2022 6592 Eyctantes Ly 65.81 svanzaenlal idn del P to Matrices da la
Semestial Eficadia il Basadoen Resullados (PBR).. SDS..
E C“T“{d'"”“”“’.."“‘ap“"ﬁ’,“" Potcenlaje 63 ide el graj cumplimiento que. {Promedio de nimero de Los Ayuntamientos del Promedio D Nimero De 16.00 Haparies
B s W basalofor o1 . topuron defomie bl St o ey Extady dé Hayail Toporien [ L Aty . i
A d orma complel p e la dn de los &nde los recurses del Ramo 33 i o La Rplicatith | Slstema de
Ayuntamientos en ¢l Sislema de la-aplicacién de los recursos del Rama 33 Fondo llly IV en  Fondo lily IV en et SRFT complelo/ ﬁﬁgﬁ?&g?gﬂfﬁi f:,m;;f;:"g:fggﬁge Recursos
dRe\;.:s;us Federales Transferidos (SRFT) recursos del Ramo 33 &l 8RFT. pi de numero de A i di los recursos ransloridos 33 Fondo 11 Y Iv En EI Srit Federalizados
e screlaria de Haclenda y Crédilo  Fondo lily IV on el SRFT. del Estado que se las gestiond la en el Sislema de la SHGP Completo (SRFT}dela
Publica (SHCP) maniloreados captura de los reportes en el : Se esperaria quefos H. Ayuniamicntos  SHCP. al témino|
SRFT)'100 ) . reporten ol Sistema da Recursos de cada inmeslre
I;mm;dxc;e D;z Nu‘;n?r; ?:d 2000 Federslizados Transferidos cada timestre  del ejercicio que
q)lrli.!ensemteg ?;_ e sLa o su Informacion completa en lodos los se lrala.
st Lomeﬂpﬂﬂéas mﬂalsns que comprende dicho Slstema, Se www.ranspararic|
realizsn las ias para que ap
Porcentajs Qestidn s o En El Srit a0 fos H, Ayuntamientos cumplan con la - gob.mx;
Tl o conden 75.00 5 normatividad vigente en ¢l Sistema hilps:ihwvay.trans
implemeniado para tal fin en el link. parenciaprosupu
hiipsdinvw.msthaclenda.gob.mx. estaria.gob.myes
[PTP/EntidadesF
‘ederafivashiipsy/
www lransparenc)
apresupuestari
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Nombre dal Unidud do | EROES, Ideal Variables de |
Resumen Namativo Indicad Definlcion Férmula Medida/ | o Bantida [de Supuestos Afiade la arlables dela  psios de Datos de Dstos de, Datos de Datos de| Fuente de
naicador F a Unea Linea férmula las  |Resultad: los las R fas las Andlisis Infclal ¢ Interpretacién ds  |Informaclén del|
madie base | Base variables| i Resullados. Indicadar
Promedio De Nimero De 18.00 a.gob.mx/es/P 1P
Ayuntamientas Que Datos_Abiertos...
Reportan La Aplicacian D
Los Recursos Del Ramo
33 Fendo i Y Iv En El Srft
Completo
Promedio Oe Ndmere Dz 20.00
Ayuntamienlos Del Estado
Qua o Les Gesliond La
Caplura De Los Reporles
EnEISHL
Nivel: Actividad
C1A1 Piissta del P8 Porcentaje de publicacién  Eslte Indicador mids el compling, de {Putli lizada [
lesta en vigor del PBR en - e (F realizada f Publ Sa cumpla solo y cuand Publi =)
dependencias en ef Presupuests de de la puesta en vigor del  as D al enviar su "100 msa".}’: Preau;mslné‘: Phleacion Redtisce L El resulladu de este indicador definira fa ::remislnamns
Egrasos. PBR. para el Presupuesto ds Egresos, Egresos de! Eslado, ) ] eficiencia en elaborar el prosupuelode  Intemnos del
Porcentajs Gestion ublicacién Programada 100 egresos de! Eslado, base fundamantal para Depariamento da
Ascendents 2022 100.00 100.00 ol funci iento da fa i Ceslién da
Anual Eficacia Indicadores y
Malrices de fa
C1AZ Elab del je del programa  Esle indicador feflja &l grado de inlerds (Prog; elaborados / Py Este Indi cumpl
de ¥ i en elabcfudo enmaleriade  que sa tiens en capacilarse en maleria elaborar} “100 - s;o si B::asgk?:a‘ls: 2 R g 190 Este indi r medird las cap y Reql_s!w
mateyia do PR. capastisciindel FBR. UsFOR. capacitacién y asasorias 22828 o L asesorias que se impartirdn con el internos del
Porcentajs Gestin respecto al PbR. Programas A Elaborar 10 100 propasit da qua las D D do
Ascandente 2022 100.00 100.00 100.00 cumplan con suPOA PbR..Seelshoro el Geslion de
Anual Eficacia programa da asesarla y capacitacionen  Indicadores y
materia de PBR Malrices de la
S80S...
(il i"l;s ¥ Dac":g"""‘? a9 xmﬁéﬂ;zgﬂ“g@ Mida la disposicion del persanal en taneriaﬂéhc:;u d ;;:snriady Oapanl?ciﬂﬂ Se cumple solo sl se Bitdcora De Asesoria Y 400 1.00 Reglsta
. ! acilaci i i realizadas cora de asesorla é st ) I i
e ko e Sl s e meleria de icadoms. cap cidn en maleria de Indicadares. capacTation DiETE AR - (o ¥ ﬁ;;l?:;ﬂ:a&es Capacifacion Realizadas Sa espera Iwmﬂlil can la n‘;:la Dfanaada . :‘tn':u;s::;lmos
indicadares. Porcentaje Geslidn ) Bit De Asasotla Y 4.00 400 fas D do L di
> Ascendente 2022 100.00 o citacién Programadas . 100.00 > 2500 Pablica Estatal..Se sctuslizo Ja bitécora en szﬁn de
Trimestral Eficacia AP yogram 4 el tiimestre Indicadoros y
Malrices deta
IC1A4 Participal ¥ recepeion da Porcenlaje do capadiacion Mide 6s capaciaciones que se realizan (Capacilacién exlema reahzada | Regi
lzpadtmjnnes exlemas.en maleria del  extomas en matedade  de manara exlema referentc al PER Capacilacién extemna programada) * f:u:;: g::‘_g::ﬁs: gaﬁ:ﬁdén xtema e iy b s - dae™ adminisraties
PBR. tanlo presenciales como en Linea. 100 respecio af PbR = a2 da sﬂFI’ que reallzara la Unidad de Inlemos dol
(PIJR) [presem:lalus oen lnea), Porcentaje Gastién P 2 Cspacﬁacwn Externa 400 4.00 Evaluacién y Desempsiio (UED} da la de
Ascendento 2022 foogp Frogmada 160.00 2500 SHCP g reakzd lacap Pt
Trimeslral Eficacia por parle de la Unidad do Evaluacién y indicadores y
Desempeio (UED) de la SHCP, Matrices de Ia
SDs.....
C1AS Apoya en s Porcentaje da Matices dn Wido [a eficiencia en Ta revisian y (Malrices revisadas, modiicadas y Se cumple selo st sa Malrices Revisadas, 15.00 200 Se plogramas para revisar, moGncary _ Reglsto
Tieasibries) isafio y val t visad de las MIR que sa encuentranvalidadas realizadas | Malrices requigren camblos o Modlificadas ¥ Vaiidadas validar 15 MiR's de la cuales, 3 CEA, 3 81, administrativas
m e MIR para del para inlegrar 4 enel presupuesto de egresos, tevisadas, modificadas y validadas modificaciones en las MIR Realizadas STUL Insfiuto Laboral Buroerético, Comilé. intemos del
resupuesto da Egresos (PPE) presupuesto de egresos. pragramadas) * 100 existentes, Matricos Revisadas, 1560 1500 de la Ferla, Comitd da adquisiciones, Departamanto de|
3 : - SEMOV, INIFE FAM BASICA, FAM Media Gestidn do
Porceniaje Geslién Modificadas Y Validadas s LEP M
Ascandents 2022 15000 Programadas - “100.00 2667 Superlary Superior y CONALEP MR Indicadores y
Trimestral Eficacia : £ : FAETA.Se modificaron la MIR'S federales  Matrices de fa
del INIFE FAM BASICA, FAM Media
Supsriar y Supsrior y CONALEP FAETA
C2A rdinacion y controf de centa]z de sof R 1 -
scguimiento do melas y avances da MIR. revisién de feportos de Mlde quese esléﬂ sfectuando las ( :gf:“’ Uefaﬂuﬂ’"‘rﬂﬂﬂ o l‘lf—; Fﬂedlas y Se cumple solo si exislen Reparta De Segulmionto 4.00 1.00 El resullado da la meta eslablecida reflgjars Rogistros
i ) da aq epories do soliciludes de las melas y Do Melas Y Avances tedal o
o dependencias en i Sisloma Integral  seguimlento de motas y seguimiento de melas y avances - avances para lsvar a cabo Realizadas ot Para®l del Deplo, do
de lndicadores de Desempeiio de la avances de MIR realizados. programados) * 100 Percentaje Geslidn oty 4 S establecimiento de melas y avances so Gostién de
Administracion Pablica del Eslado (APE). ) ) Ascendents eguimiento, 2022 100.00 Reportes De Sequimisnlo  4.00 100.00 4.00 25.00 atendieron. Se realizo el reporte de o ;' &
Trimestral Efitacia Da Melas ¥ Avances segulmiento d2 matas y avances Indicadares y
Piogramiadas Malricas de la
SDS....
CZAZ Cdeula yc‘.—spﬁm J5 Indicadores dePorcentaje 0z soliciud y Define of curn;')l miento que enen las [Reporie de Indicadores i ultado
Resullados federales, ciene da ejercicio y revision da reporte da y o Rep?w:eusde :e ':J:;:g !'E:h oz H. Rapc,}ne Di-lndlww“ B 500 Lo El cumplimienio de la meta reflefard fos sdmlmlivm
rimesirales del efercicio fiscal vigente, en Indicad j del gasto fed: en de resultado federales D:Uendenga: gieculora Eeﬂ :g: Serlen,. i T T resullados en los H. Ayuntamiento ylas ol o
o1 SRFT.PASH (Fondos del Ramo 33 fodoralos on el SRFT - reportar anlo s SHOP sus obeasy  programacos) 100 reporian B B e S ealides Depandencias ejeculoras que reparten sus oo cellc.
FISE y FAFEF). PASH realizados. proyectos realizados con dichos afiras realtzadas con oless o oo & ndicatores
recursos. P oin: Reporto De Indicadoses De  5.00 0.00 fienda asi con los L i dm"
Porcentsjo Gesiion Rl o Resultado Federales . . N eslablecidos en fa Normalividad Vigente en 508, o
deria 2009 100.00 Programados ‘m 00 ol ik Y el Sislema do Recursos Federalizados
Trimostral Bfgdy . G 2 Transfericos de la SHCP.
hitps:Awww.mst hacianda.gob.mx.El

resullado de esls Indicador depanders de

que la Secrelaria
f—"‘_\

i



GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2023
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2023

REPORTE DE AVANCE DE METAS DE LOS INDICADORES

Periodo que sePrimer Trimestre

. CRITERIO DE DEFINICION NOTA COMPLEMENTARIA
DEPENDENCIA: |SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE MIR (SDS) - 15 DESGLOSE DE MONTO ASIGNADO AL PROGRAMA PRESUPUESTAL (FP) | DEL MONTO ASIGNADO MONTO EJERCIDO AL TRIMESTRE QUE SE (Respacto a los montor)
(Marqua con X) REPORTA
PED 2021-2027  CLAVE FUNCIONAL
E|E MONTO DEL PP AUTORIZADO EN OO BIBIGICE: promar
REC. | GEN. FIN |FUNL 87 1 M) PP [NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)) PP | PP | Gasto | Gasto | & presiniiearo pe coresos | 10010 pUGNADODELPPALA | \ionro ASiNADDALAMIR | REAL ESTIMADO' | {er. Trimestre | 2do, Trimestrs | 3or. Trimestro | 4to, Trimestre proporcionado por el departamento
principal omionld Invers. He Recursos Financiero de la SDS
> 00 £l monto asignado a la MIR y
ER1- " Soaul Eval d 12,040,125 12,040,125 2,860,269 202,807, ¥
E 01 2 y el h j il
il 1 R e Gubernamontal (Informe de Goblerno) X X X 4""""? e m"S‘dBﬁi a parte
broporcional de lo asignado a la
ER1 01| 03] oz | P | 015 |Gerencia Estratégica del Gasto de LR 30 DGEGP.
do ‘INFORME DE GOBIERNO *INDICADORES o 'EVALUACION: Tomadares de dacisiones, _N_'“ . de 9 M a Olras Fi 1 ]
Benseflclarios (Poblaciénservidores piblicos enlaces de indicadores, de svaluacion, dol informe de gobiemo ydola Bar:sf - g Ao e Fyianci: Bﬂﬁ 0
tivo): gjecucion del gaslo de inversién, de las dopandencias de la administracidn piblica estalal v =
municipal
Linea Base Matas 1or. Timestre | 2do. Trimestre | 3er. Trimestre | 4to, Trimestre Justificaclén de Resultados
da
Nombre del unkiadde | CEOER | oorsdo tana a Variablos d
Ajio de la) arlables da la Datos de Datos de Datos de Datos do, Dalos de Fugnte do
Resuman Narrativo Indicador Deffnicién Férmula Medda dal Supuestos Linea | Linea férmula las Hado| fas itado] les las Ias  |Resullada]  Analisls inicial o Interpretacidn de  |informacion del
. madir base Basa i Resultados Indicador
Nivel: Fin
(Conirit & un m io de goblerno mas  Porcentaje acumulado ida el Forcanlaje acumulado anual de (Nimero acumulado de eslralegias D . fecla = Departamento de|
eficiente y transparente a través del anual de cumplimiento del  cumplimiento del Plan Estatal de vinculanlas del PED vigente, mﬁld;:rﬂz:ni d:" i) g:{;:;;::mﬁﬂ%x Lo Gestion del
[seguimlento de Indicadores y del Pian Eslalal de D o & ilo a partir de las lineadas ala i p gohismo inlegrado y DefPad Vigents, Programa e
resullados de evaluaclones, nsi comola  parir ds la infarmacita dincul i alainft para ol informe de goblemo / Nomero emitido con alineacién Alineadas A La Informe de
organtzaclén e inlagracion de rsportes e reportada en nforme de reportada en Informe de gobismo total de estralegias vinculantes del PED [, 5 i pracisa de sus acciones Informacién Reporada Gobiemo de la
informas de Ia gestién de la goblammo. vigente) * 100 'ofcantaje Estratégh iinia Smprondidasal Plgh oy 901 Para B nforme De P Sa pretende cumplir Ia meta en ol ejerciclo Dirocién
adminisiracidn pablica eslalal Anual Eficacia ste " Eslatal de Desarrollo - Gablema 2 presupuesial. General de :
vigente Nimaro Total Da 279.00 Sl
Estralogias Vinculaites Pl
Del Pad Vigante i
Nivel: Proposito
Los saividores publicos enlaces de fas  Porcentaje ds Informacion WIS ol porcanials do Dependencias ¥ (Numero de Dependencias y OPD's Los enlaces de las Nimero Do Dependsncias  52.00 Repuria da
estalzles, enlid ¥ gada en Tiempo para OPD's quo han la infi que han enlregada inf dependencias enlregan la Y Opd'S Que Han seguimlenio do
disponen en tiempo y einforme da goblerno correspandiente a sus resullados valldada en la fecha eslipulada / informacién solicilada y de Enlregado Informatidn informacidn
calidad, con In informacién y seguimiento astralégicos y anexos de inversidn, Niimero de tolal de Dependancias y calidad on la fecha Validada En La Fecha recibida, en sl
del desampeiio di la aplicacién de los. validada en la fecha estipulada OFD’s ) * 100 estipulada, para enlregar el Estipulada Departamento de|
recursos piblicos a través de reportes decumento integrao al Gestidn del
écnicas y de fa mejora continus de su dinador del G Progradiag
mstitucian, Porcentaja Estiatégle ot N gg"ﬁ,ﬁ;;ﬁ'gi-s 5280 Se prentande cumpllir Ia meta en el Informe de
Ascendents 2022 10000 DependendasY Opd'S 100,00, eferciclo presupuestal. Gobiemo de la
Anual Eficacla Direccién
General
deEvaluacién
dela Gaslion
Plbfica
Los senvidores pblicos erfaces de las  Porcantae de Informacion Wida el porcento]s de Defendendasy (Numero de Dependencias y OPD 5 Los eninces de las Namero De Dependencias  30.00 Reposte de
asiatales, con calidad para OPD’s que han enlregado Inf que han enlregado inft i6n sin dependencias entregan ia ¥ Opd'S Qus Han seguimiento de
|ayuntamientos disponen en tiempo y ¢l Informs de gobiemo comespondiente a sus resultados observaciones de consisioncia de la Informacién solicitada y de Enlregado Informacksh Sin = infarmacién
calidad, con la informacisn y seguimiento eslialéglens y anaxos de Invarsién con  informacidn y de redaccion | Nomero de calidad en la fecha Observaclones De recibida , en el
del dosempedio defa aplicacién de los calidad lotal de Dependencias y OPD's) * 100 estipulada, para entragar e! Conslotencia Do La Departamenlo de
recursos piblicos & ravés da reporles dacumenlo integrado 2 Informacién ¥ De Gestidn del
|écnicos y de la mejora continua de su ; = coordinador del IG Redaccidn Programa &
Inslitucian. Porcantaje Eslratégic i e . Se prentende cumpliir I mela en el Informe de
Anuvat Eficacia ™ Nimero Da Total Do _ 52.00 ejercicio presupucstal. ol
Dependendias Y Opd'S | General da
Evaluacion dela
Geslidn Piblica
Nivel: Componente
CT=-Taforme de gobrama nlegradd con of Porcentajs 6 catenios, — WIda el parcanble de srision,——— (No. do crlerios, insamiontos, No oxisten cambios on 108 No. Do Criterios, 3.00 Tnforme de
disefio de formalo _ i elodologla i ¥ farmalc de dologia y formato de salida criterios inpamientos, Linoamlentos, Molodalogia acuerdos
oporfunamente con ef coordinadordel  y formato de salida salida analizado y definidos con la definidos opartuna e inicialmente/ melodologia y formalos de Y Fonmaio De Safig """ e v establecidos, en
informe da goblemo emitido i opor ick oportuna del i No.criterios, lineamientos, melodologia salida definldos Definidos Oportuna £ &l Deparlamento
con el di dellG  del Inf e Gobiemo. 5i es menar al y formato do safida finalmente v: Inictalmente Inicialmente de Geslidn del
definidos 100 denota demoras en la enlrega del  aplicados )" 100 Porcentaje Estralsgic Fscardonth T 100,06 Se prentendo cumplir la mela en el Programa e
f lo de salida al dinador di . en X — . STk ; Inf d
formato de salida al coordinador del 16, Anval Eficiantia No.&r:;z;{s, Lfr::amienlns. 3.00 ejercicio presupuestal é‘;’f’f:;o;a i
...................... Direccién
General de
Evaluacién dela
Gestion




- Linea Bass Metas 1er. Trimesire 2do. Ber. Tr 4to. Trimestre Justificacién de Résultados
nkfed Tipo
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redaccion de o s0br6 lécnlca realizado / Reporte de disario ; ) :
infoimacion para el 6. técnica realizado oot ce carto i capautacin on o técrlta programada) e dydapshieon. i Lo B
redaccién realizado 0o Informe da reunionas con Reporte Da Disefio Da 1.00 Deuanmaﬁiu de|
; e mstrucloces, an ol Capacitacién Técnica, ) Gestion del
Porcantaje Ges| Depadamnl.udaeasudn ey b PR U T TR E Progmama g
Ascendente del Programa o Informe do 2022 100.00 Pl 100.00 e protando cumplirfa meta n e periodd frtorme do
Armal Eficacla Gobiera do la Direccién prosipiesial. Gablomo da la
General de Evaluacién de Dirgeeltn
Ia Gestién Piblica General de
Evaluacin dala
Geslitin Pablica.
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Linea Base Metas 1er. Timestre | 2do. Trimestra | 3er. Trimestre | 4to. Trimestre Justificacién de Resultados
Thpo de
Nombre del Unidaddo |\ ioet | Sentida tdeal Aflo de Variables de fa
Ia Datos de Datos de Datos de, Datos de| Datos do/ Fuante de
Resumen Narativo Indicador Dﬂﬂﬂ]dﬁn Férmula Fm a | dol Indicador Sup uestos Linea Linea férmula las  [Resullad: fas las las  |Resullad las |R Anilisis Inlclal e Interprefacin da Informactdn del
medir base Basa varlablas! I Resultados Indicador
Reporte Do Dizefio De 1.00
Capacitacién Técnica
Realizado :
Reporte De Diseiio De 1.00
Capacitacién Técnica
Progfamada AR
T AZ- Aclualzaclon parmanents del — Porcantaje de repors Tde e porceniaje 46 reponas (Repona actuslizado del direclorio de Los enlaces da las Reporis Actualizado Del 1.00 Directorio de
|directaria da anlaces que cuenta con del director enire los sobre enlaces realizado / Reporte actualizado dependencias acuden al Directorio De Enlaces enlaces, en el
capacidad, expariencia y las hablidades  de enlaces que cusnte con la i v del ditectoria d= enlaces del dj rio de enlaces departamento de Gestién Reafizado™ 7 Depto. de
da redaccidn y andlisis idas: idad, ienci que cuenlen con capacidad, experioncia 100 = i Gestion del
las habilidades de y las habilidades de redaccion y andlisls Parcentaje Geslida - J S‘Blg :ogram.;n Inliinisida gi“""rauﬁggaéﬁ;d; Del 1.00 100.00 So pretende cumplir la mela en el pericdo  Programa e
redaccidn y andlisis requeridas, Anis] et pefsonaﬁz::ldas End 2022 100.00 PrL?r’m‘?mdd FENECchS : presupuestal. Informe de
requeridas. manejo de'la platalorma Gobiemo de
web DGEGP.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2023
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2023
REPORTE DE AVANCE DE METAS DE LOS INDICADORES

Periodo que sePrimer Trimestre

CRITERIO DE DEFINICION NOTA GOMPLEMENTARIA
DEPENDENGIA: |SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE MIR (SDS) - 4 DESGLOSE DE MONTO ASIGNADO AL PROGRAMA FRESUPUESTAL (PP) | DEL MONTO ASIGNADD MONTO EJERCIDO AL TRIMESTRE QUE SE ‘RT e i)
(Margue con X) PORTA
PED 2021-2027 _ CLAVE FUNCIONAL
Gnlo ejercido prenminar
£ 1 E ep pp | Gasto | Gaste:| MONTODEL PP AUTORIZADO EN MONTO ASIGNADO CEL PP A LA - 2 d i ol depaft
cec. | aen Fn |Fun| sF | m | PP [NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)| PP | EL PRESUPUESTO OE ECRESOS DEPENDENCIA MONTOASIGNADOALAMIR REAL ESFINALY 1er, Timestra | 2do, Trimestrs | 3er. Trimestre | dto. Timestre propercionado por el departamenio
- g principal pndiractolorrientd Invers. Financl
s He Recursos Financiero
1l Programacian y Ejscucién FEficients y Eficaz del Gastol 28,264,002] 28,264,092 11,431,594 764,708
ER1 EF?’ 01] 03] 02| P | 018 |pablico de laversidn (Dictaminacién Técnica) x X X 4
Nombre de TINVESION Y PROGRAMACION, * DICTAMINACION TECNICA e INVERSION - NGm. do z Montos de Otras Fuenles da Financiamiento: of P
P 15 idadss sslatslss y i i del gaslo de inversion . Benef- ¢
objetive): -
Linea Base Mstas ter. Timestre | 2do. Trimestre | 3er, Timestre | 4to. Trimestre Justificactén de Resultados
Tipodo
Nombre del - Unided 80 | ygiceder /| Sentido Idoel A Variables de la
Srnul Medida / Ao de I A Datos do Datos de Datos de Datas de Datos de Fuenle de
Resumen Namativo Indicador DeRnIcon F K Frecusnca | Dimanskna.| gol Indicador Supuestos Linea | Linea formula las Ias las dol las Anilisis inlcial e Interpretacion de. [ Informacian del
medy base Base varfables| i variables| esultados Indicador
Mivel: Fin
Conlnbuir 3 12 sjecunian ahoienle de los  Vanaoon porceniuzide  Mide & grada e aprobacion de (ecurses|(Saldos acumuladas sin aprobar en &l Los racussos de [as Saldos Acumulades Sin  50.000.00 Reporia General
racursos de la diferentzs fuentes de saldos sin aprobar de todas asignados al Eslada considerando los  afo actual f saldas acumulados sin diferentes luenles de Aprobar En El Afio Aclual de programas y
linversién a través del conlrol tsonice, las fuenles da invarsidn saldos acumulados de efercicios fiscales aprabar an ¢ afio anterior) -1 ) * 100 finandamiento Estalales y i 2 proyectes de
normativo y programatico faciitando e anlerores, de lodas las fuenles de Federales so suministran Sakios Acumuladas Sih 50,643:21 nversion,
de objelivos ¥ melas de los financamiento (estatales y en lamga y forma. Aprobar En 1 Ao Anterior dictaminados y
enies ejoculores faderslizadas), . L PIRRRET : sprobados
Porcanlaje Eslralégic Su pralende alcanzar [2 melz programada eraranedel
Descendente 2022 -50.00 -106 &n al sjsrdicio prasupuesial. g 4
o SIMOM {Sistema
Anual Eficiancia
Intagral da
= Manejo de Obea
an Mayarit)
Nivel: Proposito
Entes Eslalales y Ayuniamiznlos Porcentaje de sapedientas Mide el grado de sficiencia alcanzada en[Nomero de espedientes léenicos con Las instancias sjeculoras Miimero Da Expedianizs 174.00 Reporte General
Eisculores de Programas y Proyeclos da [éenicos con dictaman 1a alsharacién de sxpedientes thenicos  dictamen positivo sin shearvadones./ realizzn su andlisia lécnicos Técaicos Con Dictamen 52 prelends slcanzar (@ melz progamada. ds programas y
lnversidn cumplen con fos elemantos posilivo sin observacionss por parle de las insland de Talal de tacnicos exhauslivos 2n apago a la Pasitive Sin Obsanadonas en sl slercicio prasupuestal, se pretende  proyectos de
1acrices y nommalives para la coracia invarsian. recibidos) ~ 100 Porcantaje Estralggic narmatividad aus del 100% (580) da axpzdienles inyersian,
inlegracion de expedientes lécnicos de Ascendante 2022 3994 30,00 lécnicas recibidos, al menos e 30% (174)  dictaminados
programas, proyeclos, obras y acdonss Semestral Eficizncia Tuotal De Expedientas 580.00 estén pesilives sin ninguna obsaracién..
da invarsion poblica en ot Estada ‘ oo Rty :
Nivel: Companente
T~ Revson y Gelaminacdnde bs  Promedio 02 revisanes  MIIE [a revision y dictaminenan de Nameio dz remsiones slecluadas a Instancias ejeculoras da Nuinero Da Revisionas 580.00 101.00 Repoits general
[expaientes 1écnicos delas obras, técricos que remiten 195 gxpadientes 2anicos / Toal de gasto de inversian remilen Efectuadas A Expedientes — - de programas y
programas y acciones propuesias porfas téenico " Enles Eslatales y Ayuntamientos expedientes onicns recibidos sus expadicnles lécnicos a Téenlcos = :; Zﬂ;ﬁgﬂi‘fﬁ;ﬂﬁ'::ﬂ“mﬁ‘; proyectos da
E:hrd:addesejeullﬂfé! en tiempo y forma ::::JSL::‘ES de programas y proyacios de Promedio Geslitn Acennd tempe ' Toial Ds Expadisntes sRO.00 - sp0.00 - ta meta programada dal ter . de El:‘gtps;n dals |
raalica. - Eprdonle. 2022 8008 Tacnicos Rachidos . - 101 axpedientes {éenicos recibidos ¥ acaDn genen)
Trimesiral Efcacia - ot de dictaminadion.|
revisados
[CZ-Cula de oacracion de los dllerenles Porcenia)s de Wide o porceniaie de dependancias  (Talal 0e enles sjecutaras sabisfedins Guins da Oparadion Total Do Entes Ejeculoras 1500 Encuasia
niznles de inversion para la a5 & i que estén satisfechas conla con la guia operativa enlrsgata ] Toal atluaiizada can la Safisfechos Con La Guia General de
ldei Expedientes Técnico entregadss salisfzchas con la guia: quia operaliva a iravés de responder un de entes ejecutores que conteslania narmalividad para la Opsralivs Enliagada dspendencias
operativa enlregata cueslionaro encuesta de sallsfaccian) * 100 gjstudan del recurse o Ejacutoras
Porcentajs Gostién aplicabies s prelende alcanzar la mela programada  realizada paria
Ascandente 022 160,60 . 7143 en el ejercicio prasupuastal. Diraccitn
I neT S
Ericussia O¢ Salisfacéion Hetmiiation
T~ Asesonss y Capacilaciones parals Promedio 05 ssasarias y  MKE la vanooon percentual oo s Sumairia da acesonias ¥ Personal de eplate de las Sumaloda De Asesarias ¥ 42.00 Reporie General
comecta elabora 2 iba dal [ recibidas itac y asosarias 3 Entss capacitacionas nlorgadas a cada instandas sjeailoas Capaditadones Olorgadas de asesorias y
Expediente Técnico y capturaen la por los anlacss de los enles Estalales y Ayunlamiienios ds un afio  enface de los enles sjsculaies /| asisian alas A Cada Enlace Do los capadiaciones a
plataforma Sistema do Aprobacidnde  #jeculores con respecto al antaror, para la corrscta Miwmero enlacas registrados da los " . capacifaciones Entes Ejeaulores enlidades
A PRy e 4 Promadio Geslion 3@ pretenda alcanzar la meta programada #
| o & = Pt
Proyeciosde lavorsian [SAPI) SAPI aplicaditin de la gula operativa vigenle  enles sjsculores Adkendaris 2022 204.00 1.00 en &l gjerdein presupuestal. gjeculoras, 2n Ia
alosgadas. . i Dirgeditn
Semestral Eficada G i
Nimero Enlaces 42.00 nsdl e,
Registrados Da Los Entas Dlclisrinaricn
Ejaculires




/

/

Linsa Basa Mstas 1er. Trimestre | 2do. Timestre | 3er. Trimestrs | 4o, Trimeste Justificacion de Resultados
Tipo da
Nambre dal . Nnieen.cu A Variables de |a
ratiy i3 Definicién Medida / I | Senido Ideal Afio de la x Dalos de Datos de Datos do, Datos de Datos de . Fuente de
Resumen Na 2 Indicador Formula Frocuond | Pimensin a | del Indicador Supuestos Linea | Linea formula las fas  |Resultado| Ias las 1as Andlisis inicial e Interpretacionde  |Informacisn del
medr base Base i variables, v Resullados Indicadar
[C & -Rewsian de los informes. Porcentaje de informes Mide st poreentsie ds informes {Tatal de informes inmeslrales y oeres Inslandias ajeculoras del Tolal Da Informes 60,00 14,00 Reporta de
rinastrales y ciemes de gjarccio trimestrales y ciemesde  trimeswales y cistres de sjsrcicio da pjercicio recibidas en llemps y forma fhcirss de Fversion frimesirales ¥ Cleties D informes
larasentados en liempo y forma por los  ejercicios recibidos en racibidos on llempa y forma de acuerdo | lolal de informas timestrales y daras teritanlos Informss Ejerciclo Recibidos En sa prelende alcanzar la mels programada  trimastrales y
[Entes Estalales y Ayunlamienlos tempo y forma ala guiz cperativa de ejercicio requendos) * 100 Parcantale e trimestrales y clemes de Tiempo Y Forma L en el gjerdicio presupuestal.En o3l ierres de
o|eculoras de programas y proyscios de - Ascengents  Percicio presentados en e 100.00 spa.as 1780 & v_lr:nasugsar: m_tregaz:n on h?rr_\r-u vfr.wrnaqerddu Jenia
 vcrsisn Tamesial  Efciensin iy g Total De Ioformes 80,00 80,00 ki R i s
L wiatiampa, Trimestralas ¥ Cierras Do sl
v ¥ I:
Ejarcicio Requaridos Dl
Nivel: Aclividad
[GiA1 -Ei2boracion de Giclemen positiva Porcentajp 6o diclamen  Mide los dictmenes pesivas (Tal=l de dictamen posilivo Gelos Instancias ajsculoras Tolal De Dictamen Pasiive 780.00 104.00 Raporta de
s o5 Expadientss Técnicos du fa ohras, positivo de los a daun fiante téenico téenicas rzalizados / Tatel romiten sus axpadiantas Da Las Expadiontes “sxpediantos
lcrogramas | scclones de las diferenles  técnicos reafizados presentado por [os Entes Estalolasy  de dictamen positive de los expedientes tacnicos inlegrados. Técnicos Reakzados i técnicos y
fuzntes de inversion Ayunlamiierilos tacnicos racibidos) * 100 conforme a |a Gulas da B se prelends alcanzar la mela programada  cuadros
Operacién a farpo i =n 2| gfercicio p lal.s2 cumalio con i
S s ;:‘;L‘SEE‘E‘;“" 78000 0.0 ® 1a muta, ya gus hubo 104 dictameries lumatos alos
RERARRe 29 iSSP lives, fueron 101 diclamenes d :
Ascandents 2022 181.35 Expedientes Tecnicos 100,00 1333 positivax et iy Sttt Eenyoes
AL I e ek movimienlos presupusstates * earaido del
SIMOMN, zn fa
Direcditn de
Dictaminacion de
laSDS
[CTAZ- Eiataracin A dicamen posilva Porconia|s de diclamen  Mile 08 Sc@nienss generados de un (10131 92 diclemen posiv de 105 Instancias sjecitoras Talal Do Diclamen Pasiive 200,00 300 Repor nmesirs
iz o5 expedientas thenicos con positivo de fos i técalea con movimi técnicos con movimisri remiten sus spedinios De Las Espadisnlas da "asesorlas y
movimignle prest\.lt’Slal delas obsas,  lécnicos oo " por los Entes. i i Turah\?lr l&cnicas Inlagradc_:s Técnicos Con Mui.ifniénld Se pretends alcanzar fa meta del serdicio capaclacionas a
programas y acciones dlas dferentes  presupuestal realizados  Estatalas y 2 técnicos de conforms a |a Guiss ds Prosupugstal Realizadas pecupuesial prasenta, cabiendo20p | Sridadas
luznies de inversion prasupussial tacibidas) * 100 Parceniaj Gostign Operacidn a iempo Iovimienios prasupusstslas ss sitanzo s “lr:cu‘;'z:-nag'
Dascendente 2022 100.00 100.00 150 mata pragramada, al dictaminar 3 ke el
Trmestral Eficizncia Tatal Oa Expedizntes 200,00 200.00 mavimientos prasupuestales posiios G“;m':r:“‘"
Téenicos De Movimienlo !
Presupuestal Recibidos Erclamingelon de
la SDS..
CZAT - Aclualizacion de Iz guia operaliva Porcenias de la dilersnles Mids a fa5 diferentes fuenizs de (nimero do las diferentes fuenles de Numera Do Las Oilerenles  80.00 Repona de
» - : . H ; ! Reportz de encuzsta da :
e |as diferantes fuentss de Inversidn  fuenlss de Inversién invession que fuston nta inversion &n la guia de b eeme e Fuenles Og Invarsion ancussia da
para la integracion del expediente lécnico aclualizadas en [agulade Gula Oparaiva oparadian resfizadas ntimero de la ; cr i 9 Aduzlizadas En La Giia satisfaccidn da
operaditn realizadas diferentes fusates de inversion = D Oparation Resizedas 25 guias
aclualizadas en fa gula de operecian operativas, an fa
establecidas) 100 Percentaje Gastion Se pretends alcanzar la mela programada  pipecian
2 100,00 1 ejeroich tal.. o
. I Ascandanlz W2 000 e Hiersiies 000 en ol gjerdio prasupuesial Sgnala‘l de 2
5 Fuziles Dz Inversitn ) "j;fz e e
AchiaiZzdas En La Guia 8543
De Operacion Eslablecidas
[C3A1-Asssorla y capaciscion alos  Porcenlaje de usdaras — Migs ol porcenlsje a2 usuants NGmera de usuancs que manzjan 1z Prrsonal da erace delas Namero De Usuarios Que  42.00 9.00 Repons General
riaces =n ta elshoradidn ointegrzcion  que maneian (s platalorma reqiskedos que menejan lz p SAPI instancias ajecutoras Manejan La Plataforma Se pretands altanzar s mela progremania da asasarias
d= Expadienle Técnico y usuarios de SAPI .aseswadns ¥ BARL _e;xén parmanenizimenta capadtando | nimeto de usuzrios asistan a las Sapl Asesoradas Y an el sjsrddo pr se .;Hmpyp con car 5 a
caplura para el usa de la plztalorma capadiando eapacitados registrados) * 100 — e capacitacionss Capadilendo la mela ya que se 2sesoraran y capatilaron usuanos, =n la
Sistema de Aprobacian de Proyeclas de e estion P : 595 Titn 10060 43 a 9 usuarios registrados en el SIMON, s Oiraccion
Inversion {SAPI) registiados P—— e ncepdenie H i 6 UiiiTos 4200 v : hate la adaracitn que fa plalaionma SAPL Genaral de
TR s . se refiera aun al SIMON Oictaminacién de
Regislrados 15505

[

/

M.C. CESAR OCTAVIA-LARA FONSECA

SECRETARIO DE DESARROLLO SUSTENTABLE

L s

ARQ. FERNANDO JESUS-SANCHEZ ZATARAIN
SUBSECRETARIO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION

ade Elaboracion: 14/04/2023






