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Oue se proporcione los 
Insumos ~Sebe Pana e 
aquiPamenb del inmueble 

Tole De Equipamiento 
Necesario Adquirido 
Total De Equipamiento 
Recusare Requerido 

 

Desabres 
realizadas ante La 
&temer a De 
Finanzas. 
Secretara 
General De 
Centellead y 

2021' Presupuesio, 
Subsecretana De 
Asuntos Judo:hoce 
Y Departamento 
De Bienes 
Muebles E 

Porcentaje 	Deseen 

Semesiral 	Caldee 
Ascendente 	 2019 	12.50 

 

Se reportara a parle del ter. Irme 

Pomemaje de solicitud de Ahorro del...pe y service lapido en la (Total de coplas certificadas y 

	

Faclided y legibilidad en el manaq ecopm, certificadas y 	bcalización de protocolos dolo 	testimonio expedidos? solicitud de 
ledo es polecolOS 

	

testments atendidos. 	nate.s de las dilenentes 	 aseares) '100 
demarcaciones notaddes 

Tercenista 

Trrmestral 

Gestión 

Escala 
As C e ndent e 

Dependerá de los usuarios 
que acrediten tener interés 
Junicloo para solicitar 
alguna copa o lastiman.. 

2019 	100.00 

Total De Copas 
Cedecadas Y Testimonio 
Expedr~ 
Solicitud De Usuarios 

120.00 

120.01) 

	

54.00 	 120.00 	 230.00 	 _DEPENDERÁ DEL NUMERO DE 	Registros 
SOLICITUDES PRESENTADAS POR LOS Administrativos 
PARTICULARES OUE ACREDITEN SU de la Direccen 

30.00 	 00.00 	 124,00 	 120.00 	 INTERÉS JUIRIDICO, SIEMPRE Y 	Estala' del 
CUANDO El PROTOCOLO DE LOS 	Notariado. 	 

100.00 	 191.07 NOTARIO SE ENCUENTRE LEGIBLE 
PARA LA EXPEDICIÓN DE LA COPIA 
CERTIFICADA O TESTIMONIO. CON LA 
OBSERVACIÓN OLIO ALCUARTO 
TRIMESTRE SE SUPERO LA META CON 
UN 91 % MAS DE LO ESPERADO, 

11: nUll 



Resumen Narrativo 
Nombre del 
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Definida(' 	I 

Fórmula 

CerItIjoaDón de docaoloolos 	Poosoolale do dodlIlllOolGs Mide los clocumenlos cerkficadOs 	Toda de 	u,opsl0segabosan 
lados peo  ID' "Ures 9°" actedden ceafficleclas erdregados e Endrogados a usuarios que requieran del do documentos sdiciladosr100 

interés juddlco en recibir una Copla usuarlOS que aquietan del sernce de Certificación 
kali o testimonio 	 servido de cerlfficacle 

1 RealiZaWin de geSbOnes ante las Porcentaje de geStIoneS 	Mide al parcenlate de guatones 
ocias adecuadas para la &Mutaban realizadas para la 	presentadas ante las muladas 
lulpemientO de la Oknocción Esiatai adquisición re 	apropiadas para la adquisición re 
seriado 	 evopam4erio y malcriaba equipamiento que se parearte para el 

neoesanos 	 resguardo y consumación de los 
prolocobs de loa notarios del Estado de 
Nayarit 

frota' de acabales rozariadaslotai de 
gestiones programadaartoo 

y Bosan Porcentaje de personas 
>comentos que obral en e1 protocolo que reciben C190111111111105 
s notados de IBIS eltereples 	reigislrales al:Porte:AS 
eracianeS notariales solicitados pa 
idadanla 

peoellaje personas que 	( Limero de demores Que secadas 
scentan doarnenlos regístrales (coplas documentos tegltrale$ /Número de 
teritficadas y testimonio expedidos» la personas que solicitan documenta. 
DIreca0n Estatal de Notariado de las repstralesr100 
diletantes demarcaciones notariales 
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UnI6ed de 
Medida/ 

Frseuencia 

110. da 
ladrador/ 

Dimensión a 
medir 

Sentó) Ideal 
del Incriodor 	Supuestos 

1 Variables de la 
fórmula 

Año de la 
linee 
base 

Linee 
Base 

Dalos de 
les 

variables 
Resaltado 

Daos de 
les 

variables 
Resultado 

Dalos de 
las 

variables 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 
Resultad 

Dalos de 
les 

variables 
Resultad] 

Análisis Inicial e Interprelacion de 
Rin tablees 

Fuente de 
Info-mecida dei 

Indicador 

pacconiaie 

Trimestral 

Geslión 
Ascenderle 

EfiCeeta 

Dependerá de los usua 
que acrecklen tener m'eres 
µlúdica para acholar 
alguna Copia o testnioni0. 

2019 

Total Da Documentos 	 ESTA ACRVIDAD SE REPITE CON EL 
Entregados 	 COMPONENTE 3 GENERANDO EL 100 00 Total De Documentos 	 MISMO RESULTADO este Indicador se 
SulePtadoS 	 reponara en ejem.° 2021 

"gis  
a"Enmirain's  
e I' diree'lón  

estatal del 
otanado 

Porcentaje 

Anual 

GestlOs 
Ascendente 

Eficacia 

Adquiserán de edtaPo Para 
os acandicarapanwrio de la 
Dirección Estatal de 
Nolanado 2019 

Toda De Gestiones 
ReelPedaS 

Total De Gestiones 
SolOadas 

real De Gestiones 
programadas 

sorsAroe 
AdnIlnlotrallvos 
de le Dilectos 

staial de 
Notariado 

Porcentaje 

Truneslral 

Gestláfi 
ASCOfidente 

Eticana 

Astslencia dala oudadania 
a la arOCC1611 Estatal de 
NOtallad0 

2019 

Numero De P01501185 01103 
Reciben DOOMPBOIOB 
Regtrtrales 

Número De Personas Oue 
Solicitan Documentos 
Repta/ales 

egistros 
Adnimistrabvos 
de la DireCCión 
Estatal de 
Notariado 
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GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT 
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2020 

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS OMR) 2020 

REPORTE DE AVANCE DE METAS DE LOS INDICADORES Periodo que se repoda:Cuarto Trimestre 

DEPENDENCIA Secretaria General de Gobierno (SGG) MIR (SGG) - 9 DESGLOSE DE MONTO ASIGNADO AL PROGRAMA PRESUPUESTAL 
CM-FERIO 12E DEFINICION 
DEL MONTO ASIGNADO 

lblatque oon 

MONTO EJERCIDO AL TRIMESTRE QUE SE 
REPORTA 

NOTA COMPLEMENTARIA 
(Respecto a los montos) 

PED-20t72021 ~UNCID '0' Al 

GEST OESP FIN FUN SF PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) PP 
PrindPal 

PP 
IndirecloCardenle 

Gasto Gasto 
Invera 

MONTO 
EL PRESUPUESTO

PFAUTOAIIAOO
DE E 	SOESN  M°N7°ASDEIGN

ADO  
 Duryperr ' LA  MONTO ASIGNADO A LA MIR REAL ESTIMADO lar. Trimestre 2do. Trirneatre Sor. Tdrneetre Oto. Trimestre 

ER1 01 03 05 E 021 Relama Insetuclanal (Perlikiko Oficial) X 
29.688.600 29,68.6.6D0 5,650,442 

~bre de Benefletaries (PObleción 0110tv0): " DIRECCIÓN JURÍDICA, Dependencias mi:Males manimos 
descentralizados que carecen de asemeja jurídico PERIDDICO 

Núm. de 
aome..: 

e Montos de Otras Fuentes de Financiamiento: 

Resumen Nen-albo 
Nombre del 
Indicador 

Definición Fórmula 
Unidad de mem., 

Recuerde 

TI' de Indicador / 
Dimembn a 

madb 

~da Ideal 
del Indlcador bupuestas supuestos 

Linea Base 

Variables de le 
fórmula 

Metas lar. Trimestre 2de. Tdmeetre 3er. Tdrneatre Mil Trirneetre JUblifvidón de Roana:3410B 

Aspe. i. 
Linea 
be. 

Une, 
mei 

naipe de 
les 

radables 
Resultado 

Dotas de 
las 

variables 
Resultado 

Datos els 
bu 

redobles 
Resultado 

Dates de 
lee 

variables 
Resultado 

Datos de 
les 

venables 
RISSUltiltip Análisis Inicial e Onlerpmtación de 

Resultados 

Puente de 
In lommibbn del 

Indicador 

Contrisuir con la catisleodón del mem 
Porcentsie de usamos mocitos la :espuma a mempo y la 

saldad .0411MAL 	
conlipmes 

Mide el pcmenteie de usuanos 
con:armes. empaco al número de 
usuarios Menddes 

Mimara de aseados conlemes ( ToLd 
de uSuallo6 alencedoer 100 

  

La meta se campará 
siem.pre y cuando no se 
proemio algún problema 
con impronia u olra 

Ascendente cuestión 	 2019 	PPM 

Rimero De Usuales 	1,750.00 1,7134 00 NO SE CUMPLE DEBIDO A LA POCA Gemación 
MOVILIDAD OUE EXISTE DERIVADO DE propomioneda 
LA PANDEMIA COVID 19. SIN IMBARGO par el Personal 
Y POR ORDENAMIENTOS JURIDICOS encamado del 

9633 DICHA DIRECCION TRM30.10 COMO 	área de 
ESCENCVNY SETBATO DE DAR a recepción ce la 
AVDA SERVICIO Y ATENCION POSIBLED:reocion del 
AL PULE() EN GENERAL Y A LOS 	Perl5dico Oticial. 
ENTES GUBERNALIEN1ALES. 

 

Porcenlap 

Anue 

EstraMeim 

Eficacia 

Total De Usuarios 	1.943.00 

 

Nivel: Prop2,5110 

'Tres podares oe gobierno. bes rimeles de pp„,,,:ele  de 	 bryde el porcentaje de publicaoones 	(Pubtedoms embudas m lienPo Y 
gobierno. Esperamos autónomos 	Publicadones entregadas entregadas en bepye y I orms,  agwea. tema' Publicadones Melladas) ' 100 
notadas, ernprO5adOS y d'ida:1.1d.. 	en lempo y forma 	al total de las publicaciones solida:das 
general vonleri con toda la Womación 
oficial daincida en el periódco oklal mi 
ilerryo y terma. 

Porcemap 

Anuel 

Estratégico 

Ere:ocia 

La meta se cumplirá d ro 
existe problema alguno en 
la búsqueda de las 
publicaciones 

Ascendenle 2019 	09.97 

Pu:Ara:iones Ensopadas 2,200.00 
En Tiempo y Fama 
Publicaciones Sokiladas 2223.00 

.7RATAND0 SEDAR CUMPLIMIENTOA InlormacMn 
TODAS LAS PUSUCACIONES 	PmPordomda 
SOLIICTADOS Y A PESAR DE LAS 	Per PmemN 
ADVERSIDADES PRESENTADAS ESTE Encargad° del  
AÑO DEBIDO A LA PANDEMIA', LA 	"de 

poón y POCA MOVILIDAD EN IV ESTADO NO SEReue  
CUMPLE LA META PERO SE SIGUE 

la 13Irecdon del 
PM:5May Olida( 

Nivel: COMpOrlOnte 

Cl Psilódleris a tempo publicadoe 
menina de 

PudrOODneS neo son 
editadas y pubítoadas a 
demPo 

Ascendente 

02 Petiódlco cecial con catad 
Rubricados 

%cenad. da 
pubeaciones de buena 
[Melad 

»de el porcentaje de pUblicackines ron [Publicadores doledtradasl 
buena cardad. raspado S'anal de 	pub:badanas mismos) " 1e0 
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Se llegará a b cela 
siempre y cuando no meta 
problema con los trombos 
Vitales recibidos pam la 

Assendenle Puti-cac"1  
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Ca Pendón a usuarios en tiempo opimo alencódos de manera 

Inmedada 

lodo el porcentaje de usuanos que son (Usuarios atencedos :medie:mem / 
manados en loma umechaia. respecto Usados atendidos)" 100 
al total de asumes aierdbus 

La mem seria cumplib 
exisfiera una cala de cobro 
en las Instalaciones de la 
°Mamón 

1,79400 

Ascendenie 

Porten:aje 
	

Gesbón 

Trimestral 
	

Eficiencia 

Pomentaie 
	

Gestión 

Anual 
	

Eficiencia 

Porcenlaie 	Gestión 

TrimMml 	Eficiencia 

2019 91.60 91.60 93.15 93.71 02.70 

2019 

Públeamones DIgnalleadas 1,700.00 

25,15200 

Ye 

2019 51.65 

USISIOS Atendidos 
Imadalamente 
Usumices ~nado, 

91.65 

E45.00 

-co 

89.60 

1,039.01) 1246.00 

139200 

69.25 

AUMENTA DE MAJIEM SIGNIFICATIVA bilomaddo 
EL NUMERO DE PUBLICACIONES. 	pmPoniOnsda 
DEBIDO A QUE LOS ENTES 	 por el personal 
GUBERNAMENTALES POR LEY ESTAS enzargado del 
~DOS A HACER PUBLICACIONES fina de Capture 

01.64 ANTES DE TERMINAR EL ANO; PARA y 
AS DAR CUMPUMIENTO A LA 
NORMATIVA, SIN EMBARGO AL NO 
CUMPUR CON EL TOTAL DE LOS 
REQUISITOS PUEDAN PENDIENTES 
ALGUNAS PUBUDACIONES EN 
PROCESO DE EDICION. 

10.45  SOUICTAR EL RECURSO PARA LA 
AMJCACION DEL PROCESO NO DEL 
MGMO NO SE HA LLEVADOA CABO, 
SIN EMBARGO, AL CIERRE DEL 
EJERCICIO SE LOGRÓ LA MEYA 
ESTABLECIDA 

Y SE DA (A ATENCI011 DE MANERA 	proporcionada 
INMEDIATA A QUIEN AL Me IMT.M3 EL Por el personal 

ERVICIO CUENTA CON LAS 	 ensAVAlo del 
FORMAUDADES QUE MARCA LA LEY: área de 
NO SIENDO a CASO DE AQUELLOS recepción de la 
OUE NO CUENTAN CON LOS 	DIrecdón del 
REQUISITOS NECESARIOS PARA 	Perledco 
PUEILVACION Y ESO RETRASA DE 	Dedal  
MANERA SIGNIFICATIVA LA ATENCVN 
EN TIEMPO. 

Uds el porte 
son editadas 

:Publtaceones paltAoSase tlermo / 
tale de Pubieaconmi 4AN Publicaciones totales) 100 
publzadas a :lempo 

Se Cegará ah meta si no 
existe problema elatina en 
la documentación restada 
o archivos dañados 

Publicaciones Publicadas 1.112.00 
A  TIMO. 
Pub/cadenas TOMin 	1.214.00 

 

27200 

292.00 

447.40 

 

 

477.00 1.149.00 

2,753.00 ES A0 EL NIVEL DE PUBLICACIONES pobtodoms 
(AGIT. 	ALIZADAS EN VIRTUD DE OUE LA existen:es y 

.21201.50 	DIGDPJLIAMON DE LAS MISMAS ESA pubbcscanes 
PARTIR DE 2004:T A PESAR DE 
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GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT 
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2020 

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2020 

REPORTE DE AVANCE DE METAS DE LOS INDICADORES Periodo que se reporta:Cuarto Trimestre 

DEPENDENCIA: 
SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE 
(SDS) 

MIR (SDS) -12 
CRrTERIO DE DEFINICION NOTA COMPLEMENTARLA DESGLOSE DE MONTO ASIGNADO AL PROGRAMA PRESUPUESTAL DEL MONTO ASIGNADO 
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REPORTA (Respecto a los montos) 
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Nivel: Fin 

(chivos 
El resobado reportado de avances al 	administrativos 
cuarto Mmesire del 2020, es de carácter de reporta de 
preliminar al corte del 14 de enero del 2021.avance de MIR 
el dalo definitivo se oMendre a más tardar de la 50.5. 
el próximo 10 de enero. 
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Sustentable Completo 	 Presupuesto para 	Presupuesto para Rabotadas para ser 	resullados/No De áreas dala SDS - forma 

reculadas degradas en el iniegrades en el Presupuesto de 	rmegradas en el presupuesto de 	Porceniale 

presupuesto de egreso 	Egresas del Estado de Nayarit 	egresar 100 Anual 

Gesén 

asease 

Las áreas de la SOS 
enviar, en tiempo y en 

Sois propzeda 
As,,en.dente 	presupuestal soportadas en 

sus PCIA-PBR de pasto 
comenta y de inversión 

2020  en, 

No. De Amas De La Sds A 
Las Oue Se Les Soticaló Su 
PreaUplieS10 Basado En 
Resultados 
sta De Leas De is sds 
Integradas En El 
Presupuesto De Errases 

5560 

55.00 
tre.m 

5560 

55 00 
100.00 

ANTEPROYECT 
O DE 
PRESUPUESTO, 

Se logre la rnela ya que tes áreas de la 	Aronivos 
SDS blegraron el Presupuesta de Egresos. admmotralTa 

del DrePallernsfflo 
de Recursos 
Flnarmieras 

C2 Se alanzan transferencias de 
Porcentaje de recursos cuando se requiera, te  forma transferencias autrotanas 

°Penan. 

-- (Número 
Mslele ericenca 	en 	te Balón da 
realizar transferencias de recursos. 

de transferencias de recursos 
dNú 	de VaSnss realnraaVmem 	ferenO 

scia 	)...,, ada.5, 	
Portenbje 

Tnmestral 

".,,, 

Eficacla 

Se mallan solidludes de 
transferencias de reCuras. 

Ascendente 2020 000 

Número De Transferencias 
De Recursos Realizadas 

ro Nume 	De Trasnlerencms 
Sollotadas 

40.00 

40.00 
100 00 

3(0 

300 
100 oci 

9,00 

9.00 
100.00 

16.00 

150 0 
100.00 

21 00 

2 400 
no 00  

OFICIOS Y 
CÉDULAS DE 

Se logre ramera plasmada en el avance. 	ACIECUACIONE 
Ya que debido a ra Coniingenna sanitaria. 	S - Archivos 
no se inquinaron realizar transferencias de ademo:retraes 
recursos 	 del Deparlarnenla 

de Reumas 
Emano..0  

c3. se rewperan has Fondo. Revcive.I.Porcentale de tiempo en 
recuperación de fondos en torea eficaz y oportuna 
imolventes 

Mde la eficacia en +4~m,  fondos 
revolvenlel y Porcenbie de tiempo en 
recuperado de fondos revolventes 

Citxm. del das promedio Existan 
transcurridos desde la adietad de 
dccuelenlOS coMProbalanoll Iresb SO 
entrega/Número de dlas romanos 	

Rolteo remiendos para la entrega del recurso 	lialci 

del loador 100 	 TnrneSfral Efracla 

Geslión',s
tandar. 

fondos revolventes 
que recuperar por parle del 
Departamento de Recursos 

Secreten; de Desarrollo 
Sustentable 

Financieros otra Comprobalonos 
2020  0.00 

Número De 	as promedb 
Tranca:unidos Desde La 
Sellaba De Documentos 

Hasta Su 
Entrega 
N111118101)0 Olas Mininos 
RetNeridos Para La 
Entrega Del Recurso Del 
Fondo 

360.01) 

000.00 
100.00 

90 00 

100(0 

180.00 

180.00 
100,00 

21000 

270.00 
100.00 

30000 
100.00 

Se logra la Tela de aoderdo ata 
Pe/ramada 

SOLICITUDES - 
Archivos 
adminStrativos 
de/ Departamento 
de Recursos 
Financieros 

C4  fea Pagas Solas facturas a 	POrCealaje de pactaron 
proveedores se realizan en Rompo y 	pagadas a proveedores en 
bone. 	 tiempo y forma 

Mide el grado de +lambo que se tiene 
en el paga de oampromoos financieros 
con proveedores 

1a1Cacaire doraduras  Pagadas a 
Preveedares en tiempo y forzro/NOrnero po,,eorsie 
de faswas retratas de los 
proveMbresr 100 	 Tnmestrat 

Gestión Islam factins de 
Ascendenteaaaaladna qua ficIdder 2020 0.00 

Número De Factures 
Papadas A Proveedores 
En Tiempo Y Forma 
Número De Facturas 
Rentedas Ile I ns 

Eficsail1 proveedores. 

80.00 

100.00 

1100 

1500 

80.75 

1200 

32.00 

37.50 

2800 

44 00 
81.82 

54.00 

sano 

160.00 
Para el terrestre que se informa se 
pagaron la facturas redadas de los 

N. 

FACTURAS - 
Archivos 
administrativos 
del Depadamento 
de Recursos 
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Proveedores 	 Finanoerce.. . 

CO Los useoros autorizados de le 	Porcentaje de necesidades Sede la supaodad ecuresmea para 
Secretaria de Desarrollo Sustentable 	de vejes con valeos que 	pegar jambas e  be estrenes  
recibe su pago de vaheas en forma veraz Fueron solidados alerddos benerdenos  

oportuna. 	 salislacbriamente 

( o de necqssieies de olajes con 
calizos que fueron solicitados y fueron 
cubreaos satisfactoriamente/No de 
necesdattes de Caós coryriálloos  que Porcentaje 
fueron solicladosr 100 

Tdmestral Enciende 

No. De Necesidades De 	10010 	 22,00 	 23.00 	 23.00 	 2700 
Se realizan trámites de 	 Viajas Con Viáticos Que 
pago de viáticos 	 Fueron Scectailos Y 

100.00 

Debldo ala PANDEMIA de COVID-19 se_deizepadaneects, 

Archivos 
admirastralms 

de Recursos 
preemeieres 

redujeron tes solicitudes de vatcos. Para 
erste tdmwtre que se informa se atendieron 
las solicitudes de viáticos que fueron 
requeridos por el personal de la SDS 

y Gesbon Fueron Cubanos 
Asceadeolo 	 2020 	0.00 	sacsucteciensenie 	 160.00 	 100.00 	 10000 	 00000 

No. De Necesidades De 	100.03 	 22.00 	 23.00 	 23.00 	 27.00 
Viajes Con Viáticos Que 
Fueron Solicitados 

SS' Los IsfSms4 &S  Sal")ersdo te 	
Porcentaje 

da jnipssel 	
(Número da informes de gasto ejercido 	 Número De laboras De 	1200 	 3.00 	 6.00 	 12,00 	 SOLCITUDES.- 

entregan en forma &retente a las 	Inmeseales de gasto 	Mide la elaboración de qformes del 	entregados/Número de informes de 	 testen Informes de gasto 	 Gasto Ejercido Entregados 	 Se logra la meta plasmada en el resollado Ad*Sed  gasto efrercdo, 	 gastas ejercidos soilodadosr 100 	Fomentare 	Celan 	 ejercido 	 adrraneatkras  instancias conespondientes 	 ejercido entregados 	 2020 	000 	Número De Informes De 	1200 	10000 	300 	10000 	6.00 	100.00 	000 	100.00 	12,00 	100.00 	del irdeador Se elaboraron y se 
Trimestral 	Eficacia 	 Gustos Ejercidos 	 entregaron los inform 	 del Departamentoes.  

Solicitados 	 de Recursos 
Financieros, 

Nivet 0011 

dAt Integración y entrega del 	Porcentaje del 	 muestra hiemación y entrega del 	¡Monto ejercido por penodo/Monto 
presupuesto calendenzado en los 	cumplimiento del 	PreSupuesta caleridanzado de acuerdo aPrasupuestado por parador MO 
temimos praveles en la normativa de la Presupuesto calendarinrdo la Normativa vigente 
matera 

Porcentaje 	Gesten 

Trimestral 	Rsana  

Se respeta la 
calendanzacion reatada 

Ascendente Pare ejercer dicho 
presupuesto 

Monto Ejercido Por 97.09609 12744325 20.502.64 41.506.51 51.790,67 INSSSMEINSSS  
Periodo 1.60 2.83 1 60 6.03 815 

,Se refiere al monto Ejercdo conforme al 
Presupuesto Publicado Es imperante ME' Archivos 

2020 Monto Presupuestado Por 97.090,89 100.00 22.092,67 5223 44.293,27 5435 64.472.25 53.39 comentar que esos monto preliminar. ya 4s3,drnninsksisss  
Parada 7.66 4.43 090 254 760 que se esto aún trabajando en el Cierre 

Definitivo 
 "Palanwsill  

de Recursos 
Financieros 

Cl A2 Realizacan de gestiones ante b 	Poterna,e de galones 	Mide la ef idente coordinación entre la 	(No de gestares resueltas/No. de 
Secretaria de Admlnistradon y Finanzas 	pera la entrega de 	Secretada de Frnanms y la Secretada 	gestiones realzadas 7  100 	 Porcentaje 
del Gobierno del Estado para la entrega recursos asignados a la 	de Desarrollo SustenteNe esta entrega 
de recursos asignados ata Secretada y 	Secretara y de programas de recursos asignados ata Secretaria y 	 Tnmestral 
de programas especiales 	 especiales resueltas 	de Programas especiales . 

Gestión 

null 
Ascendente 

Se realizan gestiones en 
caso de que no se hicieran 
las 'Impresiones en cerero 
y forma. 

2020  0.00  

No De Gestiones 
Resueltas 
No De Gestiones 
Reafizadas 

10.00 

10.00 100 00 

2.00 

2.00 100-00 

9.00 

9.00 000^00  

9.00 

9.00 1°41°9  

900 

9.00 'SS  

Archwos 

El resultado del ondhador es el registrado 	sdrnssIsSyss  
en et periodo que se informa 	 del DePademerde 

de Recursos 
numeren. . 

Cr A3 %Mitaca° tramites para la 	 , 	 , 	, 	 (Número de cuentas bancadas 
apertura de las cuentas bancarias 	Porcentaje de cuentas 	Mide la eficiencia cela gestan para 	edednendeem~ de cuentes  

neóesaries para el maneó de los recursosSnens aP.01c.das 	aPeatarer cuentes bancarias 	solicitadesp 100 	 Porcentaje 
tronados eta Secretada 

Trimestral 

Gestión 

Braca 
Ascendente 

Se requieren aPedmar  
cuentes 

2029 000 

Número De Cuentas 

Número De Cuentas 
scum des  

800 

8.00 1 100 00  

100 

00 u°  00 

700 

7 00 
011.03 

Sanean,. Apeauradas 011C/T1111- 
700 

7.00 
100.00 

8.00 

800 100 00  

OFICIOS DE 

ti resultado del indicador ea. e 	Sl registrado 	. 
en el perlado que se regona. Se 
e 	 adminitrativos gangrenan las cuentas bancadas que 

de Departamento 
fueren solicitadas. de Recursos 

Enancaras .. 

C2 Al. Participación en el ámbito de su Porcentaje de partidas alas Se refiere ata atención que se les brinda(Número de parrales° bs cuales se les 
competencia, en las transferencias 	orales setas hizo 	atas sobotedes  de  dengent manas e  hizo transferencia de recursos Número 
Presupuestales entre partidas requeridas transferencia de recursos 	la pandea que se necesita 	total de pedidas asignadas a la SDSp 

100 	 Porcentaje 

Semestral 

Gestan 

Eficacia 
Ascendente  

Se tienen soficitudes de 
realizar transferencsa de 
recursos a las pedidas de 
que Integran 	la...Puesto 
de la SDS 

2020 000 

Núm.) De Paridas A Las 
Cuales Se Les HIZO 
Transferencia De Recursos 
Número total De Paradas 
Asignadas A La Sds 

229.00 

22000 10000 

41,00 

229071 0700 

131.00 

229-00  35.37 

OECIOS Y 
Se reaálenan las transferencias de 	CÉDULAS DE 

recursos al numera de garridas plasmadas ADECUACIONE 
en el ava 	del presente indicado< 	S.- Archivos 
Deb 	

nce 
ida a le PANDEMIA COPIO 19 exisla 	admmrsvalivos 

derninución de movimientos 	 del Departamento 
Presupuestales entre pedidas 	 de Recursos 

Financieros . 

C2.A2 Gesbón. Control y elaboración de 	Porcentaje de 	 (Número de transferencias electrónicas 
transferencias electrónicas y manejo de la transfemncias realizadas a Des."' cmtecta real...0n  de 	realaades/Número de transferencias  
banca electromca en generul para el eagotravés de la banca 	transferencias erogo-onces 	 electrónicas prograMadasY 100 	Poramlaje 

de proveedores de bienes y servicios 	eledránice 
TornestPd 

Gestan 

Eficacia 
Asce  nden 

Se 	erizan tra 	areneras 
ele 	rúnicas 

2020 0110 

Nútralo Ce Transferencias 
Electrónicas Realizadas 
NúMer0 Do Transferencias 
Eleclrenrcas Programadas 

38400 

30400 100.00 

164 50 

164,00 100.00 

20000 

206.00 00,00  

267,00 

3.30.00 79 46  

407,00 

384.00  10030  

TRANSFERENCI 
AS.- Archivos 

.Se mallaron tes kansterences regishadasedminislostivos 
en el resonado del mdcador 	 del Departamento 

de Regases 
Financieros 

C3A1. Gestan. control
' 
 y reposición de 	 (Número de fondos revolventes 

cendes resdeentes.  de acomido ata 	Porcentaje de fondos 	Mde la °Ciencia en receucecarfoades 	recuperados/Número de fundas nuera 
normativa vigente. asignados ala 	ravolventes learperadOS 	envolventes 	 lAreden recupararg 100 	 Porcentaje 

Secretada. Trimestral 

Gestión 

atacir, 
Ascendente 

Se legran recuperar los 
fondos revelventes 

zoo oto 

Número De Fondos 
Revolvenles Recuperados 

Número De Fondos Que 
Se Pueden RecuPerer 

loto 

16.00 100.00 

3.00 

300 100.00 

510 

5.00 100.00 

11.013 

11.00 :00.03 

16.00 

16.00 102.00 

INFORME' 
AmbPos 

.Se lograron recuperar los fondos 	administrativos 
Insolventes mgistrados m este penado 	del Departamento 

de Recursos 
Fina meros 

C4A1.Reallación de pagos de 	Porcentaje de cumplimiento
a 	

(Número de adquisiciones mas 
dquisiciones. servicios o orgueslos ante de Comprorn 	

kik je ei gr.  
rao de 	 da de curnpfamento de las 	servio.. mes impuestos  

la mstancia correspondrenie: 	 obligaciones finangeraS de eliba""s1^11.'".. de I. SDS 	pagadosINúmem de adquiscopes mas 
la SDS 	

asepagangdarsPrOOnn"sh's "graniscip'  TP:41n10:: 
Gestión 

Eficace 
Ascendente 

Existen oblgaciones 
financieras por parle de la 
SDS que se tengan gue 
Pagar 2020 000 

Número De Adquisiciones 
Mas Servicios Mas 
Propuestos Pagados 
Número De Adqutsiciones 
Mas Servicios mas 
Impuestos Programados A 
Pagar 

60 00 

60.00 100.00 

1100 

11.00 100.00 

12.00 

12.00 100.00 

36.00 

45.130 Mi 00 

54.00 

60.00 9000 

REPORTES DE 
PAGO.- ArchivOS 

Se Pegaron los impuestos, sanemos y 	edndeistratNes 
adquisiciones que se regestran en el avance"' DePartemenic 
parad trimestre que se informa 	de Recursos 

SInand.r.s. 	• 

C4 A2.Ebboración de Iramdes de 	Porcentaje de tramites 	mide ef grado de 10r:rancla en el tramite (Número de trámites resueltos (Numero 
edenes de vago por gastos Y 	resuellos d.  "enea de 	do ordenes de pago ante las necedades de tremens gemanados/ 100  
adquisiciones e integración de los 	Pago Por gastes Y 	competentes 
exoederdes contables y financieros 	adquisiciones e integración 	 Percanta]. 
correspondientes. ante es ¡estancas 	de los expedientes 
correspondientes 	 contables y Plumeares 	 Trimestral 

correSConalenraS, atleta: 
instancias 
oodesgunclanles 

Gestión 

Eficacia 
"'edema  

Se realizan trámites de 
ordenes de pago para las 
diversas obligationes 
l'anclaras de acuerdo a la 
normativa veinte 2020 0.00 

Número De Trámites 
Resuellos 
Número De Tornees 

60.00 

60.00 

100 00 

000 

000 
Gestionados 8  0.01 

12.00 

12.00 

100 00 

5000 

50.00 

10000 

125.00 

125.00 

10' 
88  
"!' 

TRAMITES.- 

Para el parado que se informa se registran Arch.d“ 
los tramites solucionados y gestionados El adrninnab's  
...ibones superior al programado, 	del Departamento 
debido a que por las necesidades de la 	de Seclusrn  
Secretaria se germonaron y resutaeoem.rFmenubros 
tramites de bo planeados 

A 
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C5A1 Gestión y vanDeues dei pago de misereee re mesure 	u,, ,.., „,,„ 	..,.. ,,,,,,,,,,,,,.„ ,.,„.,„ ,,,,,,, 0'1° de  "suPtied°  "'Id°  en 	 visten viáticos que Pagar 
viáticos del persona? comisionado de ie 	presupuesto e:torcido en 	'"'"E  "" ''"'En''' ------- '''''" "'-'.- rainCeP10 de eericoareenie mal 	 usuarios beneficiarios de 
Secretaria 	 concepto de viáticos 	

de viáticos 	 enramada para el concepto de 	Porcentaje 	Gestión 	 la SDS 
Dispar 100 

Trimestral 	Eficad 	

1,,  

a 
2029  0°9  

Monto De Presupuesto 
Etercido En Concepto De 
Viáticos 
Montolal P Torogramado 
Para El Cap-Polo De 
Viáticos 

208.550.0 
O 

208,550.0 
0 

16° °6  

30,026.36 

0350000 4112  

40.790.64 

153 550 O 26-57  

60,274.61 

1060000 
0 

3136  

12.481.23 

208.550.0 
o 

t.  
,,,, 
"' 
. 

SOUCITUDES.- 
Se (con'ra el monto ejercido por concepto 	510605 

de alabeas del presupuesto El ejercicio 	admdbetratPee  
2020 exiSteron menos veases ye que por 	la  OsParMme1193  
la PANDEPIIA COVID lose redujeron 	de Re021505 

Financieros 
0 

osentimitmoonseres registres-  	-15.5fibe le obfigacón que se tenerle 	(Estadas remecieres Se abonanlos Estados 
cantes. y te emisión se inbrm 	 * eción 	Poseen, 	de Edades 	

elaborarestados financieros 	resluadostEsbdos finendenes 	 FmanDeros de acuerdo a 
'meciere, de conformidad con la Ley 	Fin"C'ert°  entregad' 	periodcarnente 	 11,09ranlifdOSI' no 	 las normas 05113breCid3S 
General de ConteMisid Gubernamental 	 Porcentaje 	Gestión 	4,,74,,,,,e,,,,, 	por LIS Instancias 

Tnmestral 	Eficacia 	 correspondientes. 
2020 0.00 

Estados Frnancleres 
ireerterms 
ESISCOS Financieros 
Programados 

12.00 

12.00 
100.00 

3.00 

100.00 

6.1:0 

10000 

9.011 

9.00 
100.00

116-- 

12.60 

12 00 
,.7, 

REPORTES DE 
CONTROL 

Se logra 1.111013 051.301e0Cla para el 	Archivos 
Perksb que se informa 	 adminIstrenvos 

del Departamento 
de Recursos 
Fenecieres 

llenero de arquees de caja 
C6A2. Realzases se Arqueos de Caja e %Manta de HML1/305 de 	Mide la eficaria en la realaactn de se realizan arqueos de coja cerebelos/Mimen, de arqUeos de Cain les Fondos Roe: 	 caja correctos 	 arqueos de caja 	 realisadosp 100 	 Porcenlale 	Gestión 	 ue q 	resulten COffetl05. 

Ascendente 
IMMO/11"Si 	casaca 

25.20 000 

NGTOSIO De Arquees De 
Caja Conectes 
Nür110f0 DO Amueve De 
Caja Realizados 

12.00 

12 00 10026 

3.00 

3.00  103.00  

6.00 

0,00  10000  

9.00 

900  10000 

12.00 

12.00 100.00 

ARQUEOS - 
Archivos 

Sera 
	"'lastableEda Para  E' 	administrativos leg 	la 	a   

Perbdo que se onlanva 	 del Departamento 
de Recursos 
Financieros.. 

COAS Elaboración de °mediaciones 	Pc'rce"lais de 	
(Número de concha:iones Sanable 

concikaciones bancadas 	Mide " 11331'etIn de 3.3°11.c.nee 	mahissliarnen, de conciliaciones 	 Se tedian conciliaciones 
bancarias 	 ~miss 	 sementare 	Gestión 	 bancares maleadas 	 bancarias PM9mmensr 100 	 Ascendente 

Trimesbal 	Eficacia 
2020 0.00 

Número De Conchasiones 
Bancarias Reatizadas 
Número De Concilacenes 
&mamas Programadas 

92.00 

02.00 100.00 

000 

6.00 100.00 

35.00 

35.00 100.00 

65.00 

69.00 9420 

95.00 

02.00 10726 

.Se realizan das conciliaciones bancadas 	CONCILIACIONÉ 
que se registran en el pedem que se 	s, Archivos 

"brilla P°sdades da  " Secretaria adnúnistaliv°5  
se realizaron más arqueos de be 	dei Departamento 
Programados. rebasando can elb b meta 	de Recursos 
programada. 	 FinalICIMOS 

I.Z.A. J N MELESIO GONZAL C VEZ 

SECRET lO DE DESARROLLO SU ENTABLE 

C.P. JUAN M 

JEFE DEL DEPARTAME 

st 
EL CUEVAS PRADO 

O DE RECURSOS FINANCIEROS 

Fecha de Elaboración:1 1/2021 



C2 lncbisión de la cooedaden la raro realaadas para la 	reuniones programadas canta 1.33 	el área de cencepacZn Social/ 
da dedsosnc 	 P.preE10511 programación realizadas durante el arpD referentes a Reuniones programadas por invitación/ 

Y Mea:cien de obras 	los procesos de priorización. 
programación y ejecución de obras, a 
partir de la ny:Mojón rachas en hemPo 
Y lOnne (ayuntarnienlos, dependencias 
ejecutoras federales y estable%) De tal 
tonta que el aran de Concertación 
Son al de la SPPP pan:Opa conforme a 
las invlaciones recibidas. 

Porcentaje de reunenes 	mide el nscl de aleación respecto a las (Reuniones realizadas en que participa 

 

(loe las invitaciones a 
reuniones lleguen en 
tiempo y farm° o esta 
instdocián. asi como con 
los beneficiarios de obras. 
además de que haya 
sulicienoa presupuestal 
Para que adata el personal 

Ascendente da la coordinación 

Retal:anea Realizadas En 
Que Participa El Ama De 
Concertación Social 
Reuniones Programadas 	600 
Por InVitEIC1011 

En virtud al nuevo ordenamiento y 
reestructuración dala secretaria de 
desenotlo suMentalle no hay elemenlo 
para Calcular el indicar quedando 
improcedente 

Alchiios 
adminstralivos 
dala 
Coordinación de 
Gamón Social . 

%Menaje 	GeSlion 

Tnmestral 	Eficiencia 
2019 0020 	 E333 

 

C: Confianza y carbdurnbra atlas obras Porcentme de demandas 
aciones que realiza el Gobierno 	sociales atendidas 

Mida la alancen oporluna de las 	lGetnsadas socolasce 
demandas sociales (ayuntamientos, 	toral de las demandas 'acoles 
dependencias ejecutoras federales y 	solicnadas por invilacdn) ' 100 
estables) 

Porcentaje 	Gastón 

Trirnesbal 	Eficiencia 

Gua las «amo 
reunieses leguen en 
tiempo y fomb c esta 
instluoón. asi como con 
los beneficiares de obras. 

Ascendente  además de que hayu 
suficiencia peesupueslal 

ara que asista el personal 
de la coordinación 

2019 	98.95 

Demandas Sooales 
Concedadas 
El Total De Las Demandas OSO 
Sociales Soficrtadas Paf 
Invrtaotm 

0-S1 

SE ESTA REDISENANDO ESTE 	Archivos 
INDICADOR. DERIVADO DE LOS 	administrativos 
CAMBIOS EN LA ESTRUCTURA 	de la 
ORGÁNICA Y FUNCIONES DE LA NUEVA Coordinación de 
SECRETARIA DE DESARROLLO 	Gestión Social 
SUSTENTABLE Y DE LA MISMA 
COORDINACIÓN DE GESTIÓN 
SOCIAL En vurlud al nuevo ordenamiento y 
mesh:dome:én de la secrelaria de 
desarrollo sustentable no hay eleinento 
para Calcular d imlicar quedando 
mprocedenle 

GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT 
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2020 

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2020 

REPORTE DE AVANCE DE METAS DE LOS INDICADORES Periodo que Se reporta:Cuarto Trimestre 

DEPENDENCIA 
SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE 
(SDS) 

MIR (805) - 15 DESGLOSE DE MONTO ASIGNADO AL PROGRAMA PRESUPUESTAL 
CRITERIO DE DEFINICION 
DEL MONTO ASIGNADO 

(Marque con X) 

MONTO EJERCIDO AL TRIMESTRE QUE SE 
REPORTA 

NOTA COMPLEMENTARIA 
(Respecto a las montee) 

PU) 2017-2021 	CLAVE FUNCIONAL 

DEST OESP FIN FUN SF PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) PP PP Gut,  
...... ra- MONTO DEL PP AUTORIZADO EN 

ElpRESURUESTCH9E-EORESOS---orpordondotA— 
MONTO ASIGNADO DEL PP A LA 

- MONTO 	laAMIR ES . TerMaitie 2do.Tdmestna 3«. turnaste 4to. Trimestre  REAL—  -TIMADO—  0AAAtaar  itnA  

ER1 01 03 02 p 015 Programación 	y 	Prnupuesto 	de 	la 	Inversión 	Pública 
:Coordinación 	de 	Gestión 	Social) 

x  
X 

39,750,272 3,939,724 2,878,670 719,567 

Nombre de Beneficiados (Pop:Belén elpjetIvo): 1.- Servid res plbleas enlaces de Indicadores de las 
dependencias de la adminisfr~ pública mima: I PE/ Y 

Núm. de 
Benet: 

3noo Montos de Otras Fuentes de Financiamiento: o 

Resumen Narrativo Nombre del 
Indicador CkstInIción Fórmula 

Unidad de 
Medida 1 

Frecuencia 

Tipa de 
Indicador / 

DImen14On e 
medir 

Sesudo Ideal 
del Indicada Supuestos 

Línea Base 
Variables dala 

fórmula 

Metas lar. Trimestre 2do. Tdmestm Ser. Tdmestre 4to. Tdmestre Justificación de Resultados 

Año de 1.- 
Linea 
base 

Linea  

Base 

Dalos de 
las 

variablee 
Resultado 

Datos de 
las 

varia Mes 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

Datos de 
las 

Variables 
Resultado 

Análisis Inicial a Interpretación de 
Resultados 

Fuente de 
Información del 

Indicador 

Nivel-  Fin 

Obras Achures y acciones saberactere. a a  Venación porceniud de 	Mide anotación porcentual de las obras (Obras públicas y acciones 
las necesidades socraks de len adaniaobras públicas acciones públicas y acciones realizadas en el 	concertarlas realizadas en el aro actual 

ud  concertadas en el ano 	presente año en comparación con las 	obras y aciones canceladas 
realizadas en sano antenor. 	realizadas al año anteriod-1 I '100 

Porcenlele 

Anual 

Estralégco 

Eficiencia 
Ascendente 

SE ESTA REDISENANDO 
STE INDICADOR. 

DERIVADO DE LOS 
AMBIOS EN LA 
STRUCTURA 

ORGÁNICA Y 
UNCIONES DE LA 
UEVA SECRETARIA DE 

DESARROLLO 
USTENTABLE Y DE LA 

MISMA COORDINACIÓN 
DE GESTIÓN SOCIAL 

2019 

Obras Publicas Y Accione 	000 
Concertadas Realizadas 
En El Ano Actua: 
Obras Y Accmnes 	17500 
Concertadas Realizadas El 
Ano Menor '55000 

SE ESTA REDISENANDO ESTE 	Archivos 
INDICADOR, DERIVADO DE LOS 	adminislrativos 
CAMBIOS EN LA ESTRUCTURA 	de la 
ORGÁNICA Y FUNCIONES DE LA NUEVA Co.ordlnación de 
SECRETARIA DE DESARROLLO 	Gestión Social 
SUSTENTABLE Y DE LA MISMA 
COORDINACIÓN DE GESTlóN 
SOCIAL En virtud al nuevo ordenamiento y 
reestrucluracÓn de la secretaria de 
desarrollo sustentable no hay elemento 
para calcular el Indicar quedando 
improcedente 

Nivel: Proposiio 

Mayor parlicipackm Social en el proceso Variación porcentual' dela Mide el incramsnlo de asbteMas en 	fiNe• de personas que asistieron a 
de concertación de b obra públIce 	Partfitpación celo 	reuniones de concertación de Obras de reuniones de concertación en el ario 
incrementada 	 concerladón social 	anoto con respado al antena: 	actual / No. de personas que asistieran 

a reuniones de concertación en el ano 
anteriorF1r101) 

Porcentaje 	Estratégico 

Tramaste: 	Eficiencia 
Ascendente 

Ose las incoaciones a 
reuniones Ile9Den en 
bempo y fuma e esta 
instlucrán. asi como con 
Le beneficaanos de obras. 
además da qua haya 
u:Acumula mesupuesfid 
para que asista el personal 
de la coordinación 

No De Personas Que 	150.00 
Asistieron A Reunbries De 
Concertación En e Arlo 
Actual 

No. De Personas Que 	5.53300 
2019 	-O 87 Assheron A Reúnenos De 	 -97.02 

Concertación En El Ano 
Ameno, 

0.00 

671.00 

SE ESTA REDISENANDO ESTE 	Arab:vos 
INDICADOR. DERIVADO DE LOS 	administrativos 
CAMBIOS EN LA ESTRUCTURA 	de la 
ORGÁNICA Y FUNCIONES DE LA NUEVA Coordinación de 
SECRETARIA DE DESARROLLO 	Gestión Social. 
SUSTENTABLE Y DE LA MISMA 
COORDINACIÓN DE GESTIÓN 
SOCIAL En vinud al nuevo ordenamiento y 
reestructuración dele secretaria de 
desarrollo susientable no hay elemento 
para calcular el ladear quedando 
improcedente 

Nivel: Componente 



Atcttsos  
admorstratvos 
e la 

Coordinación de 
Gestión Social. 

En virtud al nuevo ordenamiento y 
reestnacturación de la seuetana de 
desarrollo sustentable no hay demento 
para Calcular el indicar quedando 
imprcoadeele 

Linea Base Metas 101". TdMOSIM 2010. Trimestre Ser. TriMeSte te Trimestre 

Va tia bleS de la 
Ario da la 

Linea fórmula 
Datos de Datos de Datos de Datos de Datos de 

Linea 
base 

Base 
las 

variables 
Resultado las 

variables 
Resultado las 

variables 
Resultado las 

variables 
Resultado las 

variables 
Resultado 

Reuniones De 	 000 
Coordinación Realizadas 
En Ose Padicipe PO Área 
De Concerlacan Social 

2019 	99.35 	 99.04 
Raunones De 	 5150 
Coordinación Prograrredas 
Por Invitación 

Asee 
Porcentaje 	Gestión 

Tnmestml 	Eficaco 

Ove las ieaítaciones a 
°uniones lleguen en 
enea y bona a asna 
nstiluclin. ami corno con 

(oh beneficiarios de Obras. 
además de que haya 
uticiencia presupueste, 

Para glJeasisla el paixonal 
e la coordinación  

C3 	Amplia coordinación entre los 
sectores públicos. social y privado 

Percanta de re 	de Mrde incremento de reuniones de 	Reuniones de coordinación maleadas 
coordinación entre sectores coonlinacion entre los diferentes 	en que participa el área de 
incrementadas respecta al sedares que participan en b atención Concertación Spred? Reuniones de 
año inmediato aplanar 	de la dudadanie sectores palote. 	coordinación programadas Por 

social y piando coordinados. donde et InvkaciÓn) • 100 
área de Concertaren Social participa 
Conforme a tes invitenoneS res vidas 

Nombre del 
Indicador Fórmula 

unklad de 
Meada! 

Frecuencia 

'neo ce 
Indkador 

Dimensión 
medk 

Sentido Med 
del Incleader Definición Supuestos Resumen Narrativo 

JustBtonción de Resultados 

Análisis InicIal e Interpretación de 
Resultados 

Fuente de 
Información del 

Indicador 

Nivel: 111111 

CI A1.- AsStencia a reuniones da 	Porcentaje de reuniones de 
concenacion de obras aprobadas en 	oancertacián de obras del 
coondineobn ten las dependencias 	del Ramo 33 (FISM). 
normaDvas o gue tengan injerencia en las Ramos 47.15.20. 23 y 33 

y 
Directa y Programas y Convenios. 	Convenios. 
15. 20, 23y 33 (FISE y FAFEF): Obre 	Directa y Programas

Porcentaje 

so  procese  

obras del Remo 33 (FISM) , Ramos 47, 	(EISE y EAFEF): Obra ESTRUCTURA 

(Reuniones de concertación de obras 
maleadas 1 Reunrones de sem:elación 
de obras pmgratnares r 100 

Geslion 
 

Trimestral Efeacia 

Ascendente  

SE ESTA REDISEÑANDO 
ESTE INDICADOR. 
DERIVADO DE LOS 
CAMBIOS EN LA 

ORGÁNICA Y 
FUNCIONES DE LA 
NUEVA SECRETARIA DE 
DESARROLLO 
SUSTENTABLE Y DE LA 
MISMA COORDINACIÓN 
PE GESTIÓN SOCIAL 

2019 98.21 

Reuniones De 
Concelacián De Obras 
Realizadas 

Reuniones De 
Cancelación De Obres 

Pmgmaredas 

0.00 

0.00 

001 

0.00 

0.00 

001 

En virbid al nuevo ordenamiento y 
roan-adoración de la secretaria de 
desarrolo sustentable no hay elemento 
Para calcular el indicar quedando 
improcedente 

NO 
DISPONIBLE. 

C2,01 - Atención y eapecilacifin a Fas 
badonarios de los Ayunlarniervire y 
demás Instancias Ejecuieres sobre la 
non:rabea y lineamientos de los diversos 
ternos y ronronee respecto 019 
Padicipadón social, 

Porcentaje de reuniones de 
Atención y capackloón e 
los funciorerios cle bis 
Ayunlamentos y demás 
Instancias Ejeculoms 

En proceso 

(Reunanes de Atención y cepeceación 
a los funcionarios realizadas / 
Reunones de Atención y capacitación a 
los funcionarios programadasr100 

Porcenise 

Tnnieseej 

Destan 

Eftracb 

Aseencsnie  

SE ESTA REDISEÑANDO 
ESTE INDICADOR. 
DERIVADO DE LOS 
CAMBIOS EN LA 
ESTRUCTURA 
ORGÁNICA Y 
FUNCIONES DE LA 
NUEVA SECRETARIA DE 
DESARROLLO 
SUSTENTABLE Y DE LA 
MISMA COORDINACIÓN 
DE GESTIÓN SOCIAL 

2019 99.29 

Reuniones De Atención Y 
capfaiteción A Los 
Fundonarios Realizadas 

Reuniones De Atención Y 
Capacitación A Los 
Funcionarios Programarlas 

30.00 

31 00 

sen 

4.00 

400 

100.00 

.En vidud al nuevo arderemonto y 
inestructuración deja secretaria de 
desarrollo sustentable no hay elemento 
para calcular d indicar quedando 
improcedente 

NO 
DISPONIBLE,. 

C2A2.- Parlicipatión en las asambleas 	Porcentaje de reunan.. de 
comandados para la captaran y registro las asambleas comunitarias En  procese  
de las solicitudes de obra para el periodo Pam Ia caPiamón y rugiese 
2017-2021 y nombrarnienio de sus 	de las solicitudes de obra 

"'cejaba, 	 para el penal, 2017-2021 

(Reuniones de las asambleas 
comunitanas realizados] Reuniones- de 
las asambleas programado Y105 

Pcfcentaje 

Trimestral 

Geslien 

Efeace 
Ascendente 

SE ESTA REDISESLANDO 
ESTE INDICADOR, 
DERIVADO DOLOS 
CAMBIOS EN LA 
ESTRUCTURA 
ORGÁNICA Y 
FUNCIONES DE LA 
NUEVA SECRETARIA DE 
DESARROLLO 
SUSTENTABLE Y DE LA 
MISMA COORDINACIÓN 
DE GESTIÓN SOCIAL 

2019 99 29 

Reuniones De Las 
Asembees Comunitarias 
Res/izadas 
Reunones De Las 
Asambleas Programado 

0,00 

0.00 

001 

0.00 

0 00 

001 

En virtud al nuevo ordenamiento y 
reestrucluracan de la secretaria de 
desarrollo ate snia» no fay elemento 
para ca/alar el indicar quedando 
Improcedente 

NO 
DISPONIBLE.. 

C2A3.- PaMcipacion en sazones de los 
Cansaos de Desancle &coi Municipal 
para le ratificación y/o pdareacian y 
mildecOn de obres pare bs etercicos 

Porcentaje da reuniones de 
sesiones de los Censaos 
de Desarrollo Social 
Municipal 

2019 y 2020.
Porcen 

En Proceso 

(Reuniones de sesiones de los 
Consejos realizadas :Reuniones de 
sesiones dolos Conse-Ps 
Prograrnadasr100 

taj e 

Trimestral Errata 

Gestión  
Ascendente 

SE ESTA REDISENANDO 
ESTE INDICADOR, 
DERIVADO DE LOS 
CAMBIOS EN LA 
ESTRUCTURA 
ORGÁNICA V 
FUNCIONES DE LA 
NUEVA SECRETARIA DE 
DESARROLLO 
SUSTENTABLE Y DE LA 
MISMA COORDINACIÓN 
DE GESTIÓN SOCIAL. 

2019 99.29 

Reuniones Da Sazones 
De Los Consejos 
Realzadas 

Reurrenas De Sesiones 
De Los Consejos 
Prremmadas 

0.00 

0,00 

0.01 

0.00 

000 

0.01 

.En virtud d nuevo ordenamiento y 
reestructuración de la secretane de 
desarrolla sustentable no hay elemento 
Pare calcular el indicar quedando 
improcedenle 

NO 
DISPONIBLE. 

C3A1 - N.encion y capacitación a los 
funcionarios de tos Ayuntamientos y 
demás Instancias Fiambres sobre la 
normativa y ilneameirdos de los ameras 

remas y Programas 

Porcentaje de reuniones de 
Atención y reparaste-lea a 
los luncionanos de los 
Ayunlansentts y demás 
Instancias Etectrioras 

En procese  
(Reuniones de Atención y cisPaótacOn 
a bs funcionados reallndas / 
Reuniones de Atenúen y capacitación 
a los funcionanos programadas) '100 

Porcenta je 

Tnmesual Eficacia 

Seden  
Ascenderme 

SE ESTA REDISEÑANDO 
ESTE INDICADOR, 
DERIVADO DE LOS 
CAMBIOS EN LA 
ESTRUCTURA 
ORGÁNICA Y 
FUNCIONES DE LA 
NUEVA SECRETARIA DE 
DESARROLLO 
SUSTENTABLE Y DE LA 
MISMA COORDINACIÓN 
DE GESTIÓN SOCIAL 

2019 9025 

Reuniones De Manaba Y 
Capacitación A Los 
Funcionarios Realizadas 

Reuniones De Mención Y 
Capacitación A Los 
Funcionarios Programadas 

30.00 

3/.00 

96.77 

4.00 

400 

10000 

En virtud al nuevo ordenamiento y 
mestrucluracIón de la secretaria de 
do-tanda sustentable no hay demento 
Para calcular el indicar quedando 
improcedente 

NO 
DISPONIBLE... 

C3A2 Sequimrento a los comités de obra Porcentaje de asuntos de 
formados en mueran. de rencerLacien. 	seguimiento alas comnbs 
durante b ejeconon de la obra. idenbficar de obras formadas en las 
Problemática y canalizar a le instancia 	reunioneS de oancertadon 
correspendente para su liarme y 
raspaste 

E, proceso 
(Asuntos de seguimiento a los comités 
de obras ealeados I Asuntos de 
seguimiento ella comzés da obras 
prograrnadosr 100 

Porcentaje 

Trimestral 

Gesten 

Eficacia 
Ascendente 

SE ESTA REDISERIANDO 
ESTE INDICADOR. 
DERIVADO DOLOS 
CAMBIOS EN LA 
ESTRUCTURA 
ORGÁNICA Y 
FUNCIONES DE LA 
NUEVA SECRETARIA DE 
DESARROLLO 
SUSTENTABLE Y DE LA 
MISMA COORDINACIÓN 

2019 99.35 

Asuntos De Seguimiento A 
Los Comités De Obras 
Realizados 
Asomos De SeguLmienb A 
Los Comités De Obras 
Programados 

10.00 

10 00 

00001 

1-00 

100 

100 021 

.En virtud al nuevo ordenamiento y 
reestrudurecen de b seorerana de 
deSarrollo sustentable no hay elemento 
para calalar el indicar gradando 

ifremfedenb 

NO 
DISPONIBLE, 



Resumen Narrativo Nombre del 
Indicador Definición Fórmula 

Unidad de 
Matilde ir 

TIP3 de 
Idicador/ n 

Dimensión a 
medir 

Senado Ideal 
del Indicad« supuestos 

Linea Base 

Variables de la 
fórmula 

Metas lar. Trimestre 2do. Trimeotra Ser. Trimestre 402 Trimestre Justificación de Resultados 

Abad: la 
Linea 
base 

Lineo 
Base 

Datos de 
las 

sanables 
Resultado 

Datos de 

estables 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

Datos de 
las 

sanables 
Resultado 

Análisis i nicial e Interpretación de 
Resultados 

Fuente de 
Informadán del 

Indicador 
Fracvenda 

Asuntos De Seguimiento A 	10 00 	 100 
Los Comités De Obras 
Realizados 
Asunlos De Segun] ente A 	1000 	 100 
Los Comités De Obias 
Programados 

033 	necio aeneEdariód — csn4.cedn afissoraea 	 71Weorbs a beBIScWrgs y solicrilii 
solicitantes de obras pm acciones 	beneficiarios y solicitantes 	En  pro,so 	 de obras y_o acciones sociales 
sociales 	 de obras ym acciones 	 realizadas 1 Asesortas a beneficonos y 

sociales 	 solicitantes de obras yo acciones 
sociales programadas 7 100 	

Percanta. 

Tnmastral 

Gestión 

Eficacia 

SE ESTA REDISENANDO 	 Asesorlas A Beneficiarios 	0.00 	 1.00 	 NO 

ESTE INDICADOR, 	 Y Solicitantes De Obras 	 DISPONIBLE 

DERIVADO DE LOS 	 Y O Acciones Sociales 
CAMBIOS EN LA 	 Realizadas 	 .En virtud al nuevo ordenamiento y 
ESTRUCTURA 	 Asesorlas A Beneficiares 	000 	 1.00 	 te.estrumaradón de la secretaria de 

Ascendente 	°RGANtA Y 	 2019 	99.35 	Y solicitantes De Obras 	 100.00 	 10000 	 desarrollo sustentable no hay elemento 
FUNCIONES DE LA 	 Y O Acdones Sociales 	 Para saludar el naco/ quedando 
NUEVA SECRETARIA DE 	 Programadas 	 improcedenle 
DESARROLLO 
SUSTENTABLE Y DE LA 
MISMA COORDINACIÓN 
DF GESTIÓN BOCAL 

C3A4.- Participación en reuniones de 	Porcentaje de reUnbnas de 
calcos dependencias  pared 	trabajo con dependencias 	En procese 

seguimiento y evaluadón de programas 	para el seguimiento y 
sociales (Diversos Ramos de Inversión, 	evaluación de programas 
Subcomflés del COPLADENAY, etc.) 	sociales 

(Reuniones de trabajo con 
dapendenoas realizadas / reuniones 
de trabara Con delaendennae 

SE ESTA REDISENANDO 	 Reuniones De Trabajo Con 	12_00 	 100 	 NO 

ESTE INDICADOR. 	 Dependencias Realizadas 	 DISPONIBLE.. 

DERIVADO DE LOS 	 Reunones De Trabar, Con 	12.00 	 1.00 
CAMBIOS EN LA 	 Dependencias 	 En virtud al nuevo erd.enamiento y 
ESTRUCTURA 

Porttmiaje 	Gestión 	 Programadas 	 meada:duración de la secretees de 
Ascendente 	ORGÁNICA? 	 2019 	99.35 	 100.00 	 100.00 	 desarrolle s.lentable no hay demente 

Trimestral 	Eficacia 	 FUNCIONES DE LA 	 para calcular el indicar quedando 
NUEVA SECRETARIA DE 	 improcedente 
DESARROLLO 
SUSTENTABLE Y DE LA 
MISMA COORDINACIÓN 
DE GESTIÓN SOCIAL 

Prog a,rseiaa 1100 

03A5 - Repenlactln ala seottaria dedoP'"entai" de itundee" 	
(Reuniones de representación ab 	 SE ESTA REDISEÑANDO 	 Reuniones Da 	 6 00 	 NO 

rtn 
representación a la 	En Proceso 	 acretaria realizadas ir Reunones de 	 ESTE INDICADOR. 	 Representación A La 	 DISPONIBLE. 

Desarrollo Sustentable en eventos 
secretada 	 representación ab secretana 	 DERIVADO DE LOS 	 Secretare Realizadas 

pnogramades 700 	 CAMBIOS EN LA 	 Reuniones De 	 700 	 0.00 	 En virtud al nuevo ordenamiento y 
ESTRUCTURA 	 Representación A La 	 reesbucturación de la secretara de Porcentaje 	Gestión 	 ORGÁNICA Y Ascendente 	 2019 	9930 	Secretara Programadas 	 05.71 	 0.01 	 desanda sustentado no hay demento 

Tnmetira I 	Eficacia 	 FUNCIONES DE LA 	 para calcular el indicar quedando 
NUEVA SECRETARIA DE 	 improcedente 
DESARROLLO 
SUSTENTABLE Y DE LA 
MISMA COORDINACIÓN 
DE nesnoN SOCIAL. 

C3A6 - Participación en reuniones. de 	Porcentaje de reunbnes de 	 (Reuniones de coordinación realizadas 	 SE ESTA REDISEÑANDO 	 Reuniones De 	 35.00 	 7.00 	 NO 
coordinación con las distintas áreas que 	coordinación con las 	En Proceso 	 / Reuniones de coordinando 	 ESTE INDICADOR. 	 Coordinación Realzadas 	 DISPONIBLE 
integran la Secretaria de Desarrollo 	distintas áreas que integran 	 Pilagramedris r1DE 	 DERIVADO DE LOS 	 Reuniones De 	 3000 	 700 
Sustentable 	 la Secretaria de Desarrollo 	 CAMBIOS EN LA 	 Coordinación Programadas 	 .En virtud al nuevo ordenamiento y 

sustentable ESTRUCTURA 	 reestmclutacifin de la secretan. de Porcentaje 	Ge stión 
Ascender., 	ORGÁNICA Y 	 2019 	99 as 	 97.22 	 100.00 	 desarrollo sustentable no hay demento 

Trimestral 	Eficaco 	 FUNCIONES DE IA 	 Pam calcular d indicar quedando 
NUEVA SECRETARIA DE 	 improcedente 
DESARROLLO 
SUSTENTABLE Y DE LA 
MISMA COORDINACIÓN 
DF GESTIÓN SOCIAL 

UANIMELESIO GON LEZ C V 

(29"tily 

Fecha de Elaboración:14/01)2021 

SECRETARIO DE DESARROLLO SUST ABLE 



Pl. los Orearon Garantes y b 	Parcentaie información 	Se mide el grado de cumplimiento de la (Número de información recibida de b 
Cludadanla reciben de manera eficienb reciban de la Secretaria 	Normativa sobre Transparencla de la Secretada portas Orgenos Serenes y 
'erudición de cuentas y transparencia de lupa los apanas Garantes y intormacia.n, rendición de cuentas y 	b cludadenia sin abservariNürnere de 

por be órganos getaines y cadadania) Perranille  
100 	 Anual 

Los órganos garantes de 
IranSparentar 
información y tendelo de 
enemas soliciten se realice 

Ascendente mnforme ale Normativa 	2019 
existente 

Número De Información 
Recibida De La Secretaria 
Par Los Organos Garantes 
Y La Cidadanla Sin 

PO Observar 
Número De Información 	400 
De La Secretada Recibida 
Por Los Órganos Oemnres  
Y Oudadania 

Afollares 
adminstratIvos 
del DepadamenIC 
de 

100.00 .Se cumple con le mata programada para elTrenspate,cja 
indiCader 

Estratégico 

Eficiencia 
100.00 

400 

infonmackm y la garantía de b protección la ciudadania sin 	pslercrrer en dolos Pe 
de los dalos personales 	 observaciones 

oo g 00 17 00 00 

Gestión 
0571 52.94 52.94 Ascendente 

Encama 25 00 3200 17.00 17.00 

2019 	0.00 

Serecopcoeaesslicinudec 
de rnfannación para ser 
atendidas de acuerdo a las 
abbuaones de la 
Secretoria de Desarrollo 
Sustentable. 

Narrare De Srol.-  ludes De 30.00 
Intormeobn De La 
CiLdadanla 
Corresponderle A Las 
~Mociones De La 
Secretaria 
Numero De Solicitudes De 3600 
Informadon De La 
Ciudadania Rechbida Por 
La Secretada 

IN mero de soiicaaades de lotosnacidrn  
de le cap:ladeela correspondiente a tes 
alnbuctones dote Secretaria/Número 
de solcaudes de información de la 
ciudadania recibda porte Secretada) • Porcentaje 
IDO 

Trimestral 

administratecis 
.050 logra la meta este penado que se 	del DePartansel 
intorme Ye que de las las soledades que se de 
recibieron en este trimestre por parle de los Transparencia. . 

71.88 Crudadania No existieron solicitudes de 
informacbn de la ciudadania 
correspondiente a las atribuciones de b 
Secretada de Desarrollo Sustentable 

Archivas P101. Proporcionar respuesta e los 	Porcentaje do respuesta a Mde el grado de respuesta dotes 
ciudadanos que solicitan información a lits SOrkiludes de 	solicitudes de información de los 
través del Podal del insbluto de 	información que de acuerdo ciudadanos mallen de acuerdos las 
Transparencia y Acceso ala Información alas Mnbunones dote 	atribuciones de la Secretaria. 
de acuerdo a las atribuciones de b 	Secretaria soliuta la 
Secretaria con certeza y de forma 	ciudadana 
oorrecia 

oo 28.00 32.00 

Porcentaje 

Trimestral 

Gestión 17 00 17 00 3200 100 00 100 00 100.00 100.00 
Eficacia 

2019 	0.00 26 DO 100 00 

Número De Respuestas 	35.00 
Emitidas A Las Soledades  
De Información Recibida 
Por Los Ciudadanos 

Número Total De 	35.00 
Soldbdes Ove Se 
Recepoonaron A Través 
Del Panal Del Instituto De 
Transparente Y Acceso A 
La información 

Se 	bao soicliudes de 
Información en le 
Secretada de Desarrollo 
Sustentable emitidas a 
través del Portal Nacional 

lutandvelo de Transperenca. 

Mistratems 

Para el Inmestm que . informe sola 	del Depadamen 

existieron tes solicitudes de informaaón de de  
ta Crudadanla remdradas en el avance del T551SPereeel  
presente indicador, todo esto debdo a la 
contingencia generada por el virus CM/M-
I9 que se ore aduaimeme 

P102 Emita' n'apuesta a la udicihadee Porcentaje de sok 
de informacdn de forma apodan« a los de la ciudadarda de 
ciudadanos que b soltgan a través del imeriseción atend 
Portal del Instituto de Transparenaa y 
Acceso a la Interesante 

Eolerndicador mide terrspeeso de las (Numero de respuestas emit as a las 
solicrtudes de informacde que se 	soltrtudes de inlormamón recibida por 
recepaonan a través del Pode Nacional los ciudadanos/Numero total de 
de Transparencia realizadas por los 	solintudes que se recepoonaron a 
ciudadanos 	 través del Portal del Instituto de 

Transparenta y Acceso e b 
Informaciónr 100 

8400 200.00 .00 416 00 
administrativos 
del Depedament 
de 

renca 
10000 	104.00 10000 208 00 100.00 312.00 100.00 41000 

e cumple can la sea establecida, Ya q 
100.00 se entregan los formaron contonee a b 

normalndad vigente 

El personal responsable de 
llenar los fonnalos eficiEdes 
lo hacen de manera 
correcta y en tiempo 

Ascendente renie 	 2019 
Gestión 

Eficace 

P1CI. La lnrornnaceoenroernanos  
ofidales es entregada por pereced 
Secretaria de manera conecta y en 
Lempo y forma al momento de 
tranSparentar la información a los 
Onganos Garantes 

Porcenhie detonnelov 	Mide el cumplimento de las áreas 	(N mero de 'ramales de Iransparenca  
oficiales de transparencia adminstrahvas deben de reportar en les entregados conforme ate 
enIsegados a los órganos sistemas para transparenLar la 	NormatividadMúmero de formatos de 
Garantes contorne a la 	información en tiempo y forma mediante transparencia requeridos' 100 
Normalividad 	 formatos oficiales 	

Porcentaje  

Trimestral 

Número De Formatos De 41 

Transparencia Entregados. 
Conforme A La 
Normativdad 

Mames De Formatos De 416 00 
Transparencia Requeridos 

GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT 
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2020 

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2020 

REPORTE DE AVANCE DE METAS DE LOS INDICADORES Periodo que se reparta:Cuarto Trimestre 

DEPENDENCIA: 
SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE 
(SDS) 

MIR (SDS) - 3 DESGLOSE DE MONTO ASIGNADO AL PROGRAMA PRESUPUESTAL 
ORWERIO DE DEFINICION 
DEL MONTO ASIGNADO 

Imanlue  risi xi 
MONTO EJERCIDO AL TRIMESTRE QUE SE 

REPORTA 

NOTA COMPLEMENTARLA 
(Respecto a los montos) 

PED 2017-2021 	CLAVE FUNCIONAL 

3EST OESE FIN FUN SE- PP_NOMBRE-DEL PROGRAMA RRESUPUESTARIOTPP9 --P2-PP-  -rasli  a19°-  

Tel monto ejercido se refereel 	- - 

- 
MONT
EC ENISPueLAUPERSTAOurTE PoilEse% 

ZADO SI 
114°N1° 

 
DEPENDENCIA PP-"A MONTO ASIGNADO A LA 51IR REAL ESTIMADO ler. Trimestre 2do. Trimestm ser. Temerán) 4to. Tdmestre ijapitulo 1000 del Departamento de 

transparencia 
  

principal ndlnedoCornente leyera 

ER1 01  08  04  m  nA7 
'-'' 

Transparencia 	y 	Rendición 	de 	Cuentas 	f Unidad 	de 
Tronspanvoc9) 

4,698.199 513,986 10.336 X 78,66/ 163.567 239.321 296,787 

Nombre de Benefidarica (Población objete/O: Los Osarios Garantes y los Oudadanco eta emiten set-Viudas 
de information 

Núm. de 
Benet: 

264 Montos de Otras Fuentes de Financiamiento: o 

Resumen Narrativo Definición Nombre del 
Indicador Fórmula 

Unidad da 
Mal 

Tremenda 

TIP° d°  Indicador/ 
DIrnenelée e 

medir 

Sentido Ideal 
dei Indicador Supuestos 

Linea Base 
Variables de la 

umsuia 

Metas ley. Trimestre 2do. Tómese° 3er. Trimestre 4to. Trimestre Justificación de Recibidos 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

Anal" ricial e in"fldeción de  
Resollado' 

Fuente de 
Información del 

Indicador 

Alta de la 
Linea 
base 

uses 

Bese 

Nivel: Fin 

F1 Contrbur a través del cumplimiento Porcentsie de recursos de Mide el grado de cumplimiento de la 	Regimos de revistan recibidos por los 
de la Normatividad aura rendición de 	revisión recibdos por los Normalowdad en materia de 	asomes carentes Credos a la 
cuentas, que sea eficiente, eficaz y 	Órganos garantes dirkgslcs Transparenca y acceso a la Información D&Recursos de revisión mondos por 
armón.ca con los mecanismos e 	a la SDS 	 pública dentro de la SDS y en el Estado os Organos Gamntes drigdos a 
inseurnentos de transparencia y acceso a 	 de Nayarit 	 Gobierno del Estadol ' 100 
le telon'eectn pera que 	Órganos 
Garantes no emitan sanciones 
administrativas. 

Porcentaje 

Anual 

Estratégico 

Elciencia 
Oecndenle 

Se reciben recursos de 	 Recursos De Revisión 	100 
~sien en la SOS por 	 Reabdos Por Los 
parte de los Órganos 	 °roanos Garantes 
Garantes 	 Donados A La Scls 

2019 	OtO 	Recursos De Reinsbn 	137.00 	073 
Reabidos Por Loa 
Organos Garantes 
Ungidos A Sobe mo Del 
Estado 

000 

137 00 

Arlo vos 
administrativos 
del Departamento 

.La Secretada de Desarrollo Suslentabk ende 

oso 
	el arra 2020 NO recitar) Recursos de 	Transparencia. 

Revisión por parte de los °roanos 
Garantes. 

Nivel. Proposito 

Nivel' Componente 



7.00 700 7.00 700 

Gestión 

Eficacia 
58.33 58 33 0033 

12.01) 12 00 1250 12 00 

Archivos 
adminisfrallvos 
del Departamento 

Transparencia 

Numero De Unidades 	7.00 
Adminisirativa5 Ose 
Publican La Información 
Número De Unidad. 	12.00 
Adminatratrres De La Salo 

Mide la el grado de cumplimiento de 
aclualeación y nombre° de les 
Mala-formas de Transparencia federal y 
estatal por parte de las Unidades 
Responsables de b SDS 

Las unidades admInislralwas de la 
58.33 Secretaria de Desarrollo Sustentable 

publimn tu Información 

(Número de unidades Administrativas 
que publican Ia información/Número de es„ 
unidades Administrativas dala 5057 '"" carnal.  
100 	 Trimestral 

Las Unidades 
Administrativas capturan su 
informaron en la Ascendenle 	 2019 	0.00 
Plataforma Nacional de 
Transparencia en tiempo y 
hamo  

CIAl. Recopaareón, publicación y 	Pórtenlas de andadas 
actualización de las obligaciones de 	Administrobvas de la SOS 
bansPareocis. Y Propiciar q. las 	que pubban y nombrase 
Unidades Adminiskalrvas las actualicen su inlormacón en las 
penedicamente conforme el marco 	Pbtalormas de 
normativo aplicable: 	 Transparencia 

7.00 1400 C1A2 Capacitación al personas de la 
Secretaria de Desarrollo Sustentada que P.aitenklie de  Pera" de  
sea necesario para 'mak y dar Varela a lesos  caPa..do 
las sotiotudes da acceso as información: 

Este indicador registra el personal 
capacifado para recibir y dar tramite a 
las solicitudesde Informaoón recreda. 

(Numero de personal 
capacdado/Nrenero de personal 
Programado para capareación1 100 

Porcentaje 	Gestión 

Tnmestral 	Eficacia 

co personal asiste a los 
cursos do caPacrlación 

Ascendente convocados 

	

Número De Personal 	20.00 
Capacitado 

2010 	0.00 	Rumano De Personal 
Programado Para 
Cepacylación 

21.00 2a.00 

21 00 	10010 	2800 

Archivos 
adminalrativos 
del Departamento 
de 
Tradeparenca.. 

2E100 	100.00 	7.00 	100.02 	14 .00 	10002 
100,00  El personal convocado acude ala 

capacitación. 

Resumen Narrativo 
Nombre del 

ITICIICadOf 
Definición Fórmula 

unidad da 
mosso / 

Frecuencia 

rpo de 
Indicada / 

Dimensión a 
medir 

Sentido Ideal 
del Indicador Supuestos 

Linea Base 

VOriablOS de la 
1511101a 

Metas 10C. Tfill1B9113 2010. T(11105131 38f. Trinli9Stf0 4f0. TfIMI3Stle JuStrifiCadbil de Resultados 

Modele 
Linea 
base 

Linee 

es:. 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

Datos da 
las 

variables 
Resonado 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

Datos de 
I. 

variables 
Resultado- 

Análi • 	inicial e Interpreta:Ion de 
Resultad. 

Fuente de 
Información del 

Indicador 

P10.9 	Fortalecer la existencia de un 	pareeresie  de partior}a~ Veril-ea el grado de cumplimento del 	Número de personas que asistieron a 
Comité de Transparencia que dé apoyo Y en las sesiones del Corneé Cande de Transparencia en el afano y la sesien del Careta de 
regales funreanamiento interno. criterios de  Transparencia 	regulación del funcbnartuento rreerno, 	ransparencia/Número de personas 
de operacdn y !encanes especificas 	 °raerlos de operación y fundan. 	convocadas a la sesión del Comité de Parc."' 	Gesson 

Ascendente  
dentro 	masera de 	 especificas dele Secretara de 	ransparenciar 100 	 Tnmestral 	Eficacia 
transparencia. acceso a la información 	 DeSenolb SuslenLible en matera de 

Transparencia y acceso a b información 

as personas convocadas 	 Número De Personas Dije 
pareaban en los sesionel 	 Asistieron A La Sesión Del 

a la vez proponen 	 Comité De Transparencia 
acocees de mejora al 	2019 	000 	Número De Personas 
intreor de las reunan. 	 Convocadas A La Sesión 
que nenes  Pac ora molare 	 Del Comise De 
dentro del Comité de 	 Transparencia 

28 00 

28.00 

	

7.00 	 14.00 	 21 00 

100.01 	7.00 	10000 	19.00 	100,00 	21.00 	100.00 

28.00 

28.00 	500.00 

Archivos 
adminaliatNas 

Se logra la meta ereablecda, se elaboraron el DePedamenta  
las aesimme Y el 7remored asistió ola 	

de 

convocabria. 	 Transparencia 	 

TM:tare/reacia 

P1C5.Coadyuaar en la garantir] en la 	preteres de sdiciludes 	, , 	 (Mareare de soliciludes de proleabn 	 Se recree.n solio-redes de 	 Número De Solicitudes De 	1.00 	 0.00 	 ArehmOS 
amando des.' 	de 	 administrativos Protección de datos personales lardo de de remeso& de datos 	Mida  ". 	 de dalos personal. ',rendidas/Número 	 protección de dalos 	 Protección De Datos 

protección de dalos personales ' del Departamento la cludadania cremo del personal de la 	personales atendidas 	 de solicitudes de b ciudadana 	 Personales par parle de la 	 Personaba Alendidas 	 Parad periodo que se informa no 
SDS 	 recibidas en la Secretaria de DesarroBo Porcentaje 	Cestita 

Aseeseene 	Ciudadania anta 	 2019 	0.00 	Número De Solicitudes De 	1 00 	100.00 	 000 	0.01 	existieron solicitud. Por Pede del Pareen& da  
Sustentable).  110 	 Anual 	EfiCada 	 Secretada de Desarman 	 La CiLdadarda Recibidas 	 Para la protección de datos personal., 	r 

s
renSParenca 

Suslenlable 	 En La Secretaria De 
Desarrollo &atareaba 

Pl"- arindniieSerias  Para 1arer .0 	1rerearea de  asesadas 	Males grado de curnpbruento de las 	(Número de asomadas realriadaS 
de los Procedimienlos para ejercer los 	realizadas para dar a 	asesores seedadas  prea  ejercer los 	/Número de asesoras progrernades1 	Poreentale 
derechos ARCO (Acceder. R.tifirer. 	conocer los Procedimientos derechos  ARCO 	 100 
Cancelar u Oposición) 	 para ejercer los derechos 	 Anual 

ARCO 

Gestión 

Eficacia 

Las personas anden ala 	 Número De Asesorlas 	1 00 	 110 	 Nreivos 
convocarone para recibir 	 Realizadas 	 Parad parado que se informa, se 	adminstralreos 

Ascender". 	ases.. Para ejercerlos 	2008 	000 	Número De Asesorres 	100 	D° 	 1.00 	10000 	realizaron las a:amarlas sotreiladas para los del Departamento 

derechos ARCO. 	 Programadas 	
Derechos ARCO. 	 de 

Transparencia. 

N 	nUll 

C2A1 Registe y adualzación bimestre' 	Porcentaje de reportes 
de las solicitudes de acceso ala 	realzad. al Comité de 
información, rolcómo sus bárreles. 	Transparencia sobre la 
respuestas, cretes de reproducción, .vioadualzación y reglare) de 
Y resultados. basándolo del =apareare° las solicitudes de 
at Combe de Transparencia: 	 información recibidas 

Mide el control y reportes elaborados 	(Nunwo de reportes registrados y 
para el registro de respuesta a las 	acareados/refinan) de bimestres bimestrales 
solicitudes de información al Comde de programad.).  100 	 Portenlree 

Tensrarenca 	 SeMestial 

Gestión 

Eficacia 
Ascendente  

Se realizan reportes 
programados el 

Comité de Transparencia 
respecto alas respuestas y 
redes epa de barreta de las 
solir tidos de información 

2019 000 

Número De Retarles 	fi no 
Registrarlos Y 

AcreN"das  
Número De Bimestres 	000 
Programados 

100_00 

3.00 

300 
100.00 

0.00 

000 
100.00 

Archivos 
te nee se legre 53, cae., se peleen& seadminrerativca 

registraron y aduadberon de nsmets 	do Desmtarnema 
bimestral los reportes 	 as 

Transparencia 

C3A1 Realización de Informes Ed dolar 
del ente publico solees maullado de las Prniaanl.ie d. Inkirm..  
sOlbilUdos presentadas, asl como de Ira 'Bailad°s 
Problemas y requerimientos del despacho 
de tas manas; 

Se Mea de los informes que se enlregan (reamar° de informes 
al Timar sobe  e resabido de las 	realizados/Número de informes 	Porcentaje 
solicitudes de infamación 	 ProgramadOs1 100 

Tdmestral 

Camión 

Eficaca 
Ascendente 

Se realizan informes al 
Titular sobre el resaltado de 
las solicitudes de 
Información recibidas. 

2010  0-00  

Número De Internaos 	7.00 
Realizados 
Número De Informes 	7.00 
Programados 

200 

 2.00 100.00  

4.00 

9.00 100.00 

0.00 

een  100.00 

700 

7.05  100 00 

Archivos 
Se realzaron los Informes programados 	administrativos 

De tal manera que se cumple la meta 	del Departamento 
establecda 	 de 

Transparencia .. 

C4A1 Realización de planleamerdos al 	Porcentaje de adiados 
Comité de Transparencia sobre los 	ebborados para mejorar la 
procedimientos leernos que contribuyan atención ales solicitudes 
a In mayor afincada en la atención de las de informacan 
sokiludes de acceso a la mermad/in 

Mide la eficiencia en la ebboreción de 	(Número de nardos para mejorar b 
aceerdos paro  e ea„cen  de  micsudes  alencion ales solicitudes de 
de  inyornaczn dele  ciudadarea, 	información aceolados/Número de 

acuerdos que mepren b atención a les Porcentaje 
solicitudes da información ebborados/ 
1 	 Trimesbal 00 

Gestan 

Eficacia 
Asn.rid'nle 

Se elaboran acuerdos para 
mejorar la atención a las 
solicitudes de informacem 

2019 0.00 

Numero De Acuerdos Para 	4.00 
Mejorar La Alead. A Las 

Aceptados 
- 

Número De Acuerdos Cree 	9.00 
Mejoran La Mandón A LaS 
Sclicibdes De Información 
Elaborados 

100.00 

1.00 

100 
100_00 

200 

2 on  

Solicitudes De Información  

100.00 
Se ilesa a cabo el acuerdo pare me  

300 

300 
10000 

4.00 

400 
100.00 

Arclanas 
adamnislyalivos 
de el 

mejorar la Depariamenb de 
atención de las sofickludes de información 	Transparencia.... 
de acuerdo a la meta eslablecda 

C4A2 Admisión y atención de las 	Percanta de geshones 
sollcrludes de intomuredn. ami como 	realzadas para dar 
realización de los bárreles internos 	Segura-1MM a soliciredes 
necesarios, y dones seguimiento hada 	de Inforeackón 
que se (arenque el resultado de la mama. 

Mole Le el grado de cumplimiento de 	(Número de gestymes realizadas para 
achiallación y reredere. d. Lis 	dar seguimiento a soleaudes de 
Plataformas de Transparencia federal y inforeación /número de gestiones 
estatal por parte de las Unidades 	programadas para dar seguimiento a 	porcentaje 
Responsables de b SDS 	 solditud. de información r 100 

Trimestral 

Gestan 

Eficacia 
Ascendente 

Se realizan gestiones pata 
dar seguimiento a las 
Solkiludes de irdonnación 
recepcioneds mediante las 
%abstemias de 
Transparencia federal y 
esatEd y las Unidades de la 
SOS 

2019 000 

Número De Gestiones 	35.00 
Realizadas Para Dar 
Seguimiento A Solireudes 
De Información 

NaMena De Gestiones 	3600 
Programadas Para Dar 
Seguimienlo A Solicitudes 
De Información 

10100 

17.00 

17.00 
100.00 

17.00 

os 
DO DO 

25.00 

53.00  4106 

32 00 

35 00  0143 

Archivos 
adminalralrres 

Para el penado que se informa se realzan del Departamento 
las l'estanca acosadas para para dar 	de  
seguimiento a las solicibdes da intormacanTransparencta .. 
de la ciudadana que fueron recibidas en a 
1a SDS 

. 

C4A3. Realizaciónde plan:arenara. al 	Pareare* de acuerdos 
Comité de TraroPmencre, sobre los 	elaborados Pare brindar a 
Pnacedirnienlos inlemos que aseguren y 	saltón a las solireudes 
fortalezcan la mayor &berrea role 	para el ejerelcia de los 
gemida de Las snlicaudes para el reerrewo derechos ARCO 
de los derechos ARCO 

mreo p, enarenare pare  rendar la 	(Name de acuerdos aprobados para 
siendo°. les ~mides para as 	brindar b menciona las aplicables 
"mido  de  es  derechos  Nyco 	Pare el Manicio de los derechos 

ARCO/Número de acuerdos elaborados 
acuerdos elaborados para brindarle 
atención aleo sollcibdes para el 	poreee,e  
ejercicio de los derechos ARCO)* 100 

Iremestral 

Gestión 

Eficacia 
Ascendenle 

Se ebboran acuerdos para 
mejorar la atención a las 
srecipreles para el ejercicio 
de bs derechos ARCO 

2019 0.00 

Número De Acuereos 	4,00 
Aprobados Pare Brindar Le 
Atención A Las Solicitudes 
Para El Ejercicio De Los 
Derechos Arco 

Número De Acuerdos4.00 
Elaborados Aoserdos 
Elaborados Para Brindar 
La Atención A Las 
Solicitudes Para El 
Ejercicio De Los Derechos 
Arco 

100 DO 

1 00 

100 100.00 

200 

2.00  100.00 

300 

"0  100.00 

400 

dOn 
100.00 

ArchNos 
adminalrethes 
del Departamento 
de 
Transparencia 

Se llega ele miela dada que as acuerdos 
programados fueron aprobados 



2019 

as aflautes  
dm errabas soliciten 

capacitación, onentación o 
Ascendente sesentas en malero de 

loteccian de datos 
Personales. 

00 Número De Usdaden  
Adronetrabvas Que Son 
Capacitarlas En Melena 
De Dalos Personales 

Nemeto De Unidades 	1200 
Adminetraevas De La Sds 

12.00 

10090 00.00 

12.00 

Archisos  
dannetravos 

del Depaitarnent 
de 
Transparence. 

Las andada administrativas de la SDS 
son capacitadas en melena de datos 
personales 

Porcentaje 

Trimestral 

Galón 

Eficacia 
1C000 2019 Ascendente 

Se reelijan Las gestiones 
pala atender las 
soleadas para ejercer 
derechos ARCO 

Rasero De Gestiones 
Realizadas Para Dar 
Seguimiento A Solmiludes 
Ce Derechos Arco 

Número Solcdudes Para 
Erercer Los Derechos Arco 
Recamadas 

100 	 100 

Ihde te ~ten parniemár wat-
solculudes que sobre ejercer los 
derechos ARCO 

0.00 	 000 
1.09 	 1.00 

tWernero itegaestienes enojadaspara 
dar segumento a soliceldes de 
derechos ARCO /numero sok:toda 
ara ejercer bs derechos ARCO 
recepcnnadasr 100 

OSAl. Realización de 1~stior!e$ pata porcentaje-de galena 
aquellas solicitudes recibidas para el 	realizadas para atender 
ejercicio de los derechos de Acceso, 	solicitudes de derechos 
Reaficación. Cancelaran y Oposición ARCO 
len adelante. derechos ARCO): 

Archivos 
El resultado del indicador para este 	administrativos 

lomeaba a el plasmado, dado que en este del Departamento 
0.00 Trimestre que a Mirna tete 	de 

recapdonaron abollados de derechos 	Transparencia  
ARCO en la secretana de Desarrollo 
Sustentable 

CSA1 Onentsuen asesora al Mutar de Porcentaje de untdades 	Mdelaelgladodeodrnpllmienlo 	(Numero de unidades admintsbat 
la Unidad Administrativa y al personal queadminisvatRas capacítalas atenotn atas unidades admastralivas tse son capacitadas en materia 
lo requiere con relacional ejerciero del en melena de protección de que requieren capacitación en matena 	eta PerSOnaleWNRiam de ore 
deredlo a la preterelon de datos 	datos persona/es 	de protección de datos personales 	dministralwas de b SDS)' 100 

' pernonabs; 

Porcentaje 	Gestión 

Anual 	Eficacia 

Resumen Narrativo Nombre del 
Indicador Definición Fórmula 

unidad 
~de

de  
l 

Frecuencia 

"PD de  Indicador Jr 
Dirnansim a 

medir 

Sentido19s 
dej inemb,. Supuestos 

Linea Base 

Variables de la 
fórmula 

Metas ler. Trimeste 2de. Trimestre Ser. Trimestre rito. Trimestre Juetificación de Resultados 

 Mo dele  
linee 
set. 

 tinca 
reem 

Data S 
ia 

variables 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

Datos da 
la 

variables 
Resultado 

Análisis inicial e Inter pretación de 
' 

Resultados 

Fuente de 
Información del 

Indicador 

SECRE RIO DE DESARROLLO SUSTE ABLE 

GONZÁLEZP-HAV 	 LEZ ROJAS IV 

DI 	GENERA RIDICO 	 E TRANSPARENCIA 	 E DEL DEP AMENTO DE TRANSPARENCIA 

MELESIO 	 GONZA  

Fechada ElaboraCión:14/01/2021 



GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT 
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2020 

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2020 

REPORTE DE AVANCE DE METAS DE LOS INDICADORES Periodo que se reporta:Cuarto Trimestre 

DEPENDENCIA: 
SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE 
(SDS) 

MIR (SOS) -19 DESGLOSE DE MONTO ASIGNADO AL PROGRAMA PRESUPUESTAL 
CRITERIO DE DEFINICION 
DEL momio ASIGNADO 

(Maleta con X) 

MONTO EJERCIDO AL TRIMESTRE QUE SE 
REPORTA 

NOTA COMPLEMENTARIA 
(Respecto a los montos) 

PEO 2017-2021 	CLAVE FUNCIONAL 

DEST OESP FIN FUN SF PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) offnFdPoi  ..ridliIi.)_PP791 
MONTO DEL PP AUTORIZADO EN MONTO ASIGNADO DEL PP A LA 

Este monto es Estimado ya que se 

EGRESOS Igt_ELPRESUPUESTOOr -D111.END173,7CIA- MIIIHDASIGNADOSLAWR - ESTIMADO terTrimestre-  - --2do: TM:Matra-  - 3er. TrIntradn) moTrffnestm fá I prora 	d 	C: 	er' 

r9BreiCi0 definitivo_ 

ER1 01 03 05 M 023 Reforma Institucional Maridito) X X 
79,195.650 4,362,438 80.269 X 264.335 544,020 804.139 1,023,87P 

Nombre de Beneficiados Pobl ción objetivo): ras áreas 4e la Secretaria de Desairas Sustentad y 
/Dependencias. Instituciones y II Ayuntamientos a los cuales Se 

Núm. de 
Benet: 

264 Montos de Otras Fuentes de Financiamiento: o 

Resumen Narrativo Nombre del 
Indicador Definición Fórmula 

meced. 
Medra/ 

%a.m. 

rps ea 
Introvis / 

amonsto. 
rnisdk 

~ido Med 
ás  licuado, Supuestos 

Linea Base 
Variables de la 

fórmula 

Metas ter. Trimestre 2do. TruncaSe 3er. Trimestre Mo. Tdmestre Justificación de Resultados 

Datos de 
tes 

variables 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

Datos da 
las 

variables 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

Análisis Inicial e Interpretación de 
Resultados 

Fuente de 
Información del 

Indicador 

Ato da la 
Linea 

hmm 

unen  

sfin 

Nivel: Fin 

Contribuir al .mplimiento de las 	Venación poitentual de 
facultados y atribuciones juridicas que la observaciones judaices 
Secretaria de Desarrollo Sustentable 	recibidas  pera la  gris 
tiene anle las instituciones y organismos 
gubernamental.. no gubernamentates y 
la sociedad en geneml.  

Mide el cumplimpento de las atribucones (Obsenemones recibidas ato 
inslaucionales establecidas de acuerdo dual/Observadones recibidas ano 
ala Normalivided vigente establecida 	ntenorl-1r100 

Se cumple con la Norma 
moblando a través de la 

Porcentaje 	Estrategia° 
Desee:memo  Direcodn General Juddica 

Anual 	Eficiencia 	 Para b Secreta,. de 
Desarrolb Susteriable 

Observemones Rectidas 	1 00 
Arlo Anual 

2019 	000 	Observaciones Recibidas 	1.00 	0.00 
Arlo Amerbr 

Ardimos 

La Secretada de Desarrollo Sustentable "m"."1".  
0.00 	0.01 	NO recibió observanones para el penado dela Dirección 

General Juddica que se reporta 
y Transparencia. 

Proposito 

Total cumplimiento de bs atribuciones 	Porcentaje de nivel de 	bude cumpTimienm de  las attimmonm(Nernern de leyes para la SOR 
que 1s Normalivdad vigente establece el cumplimiento de las 	insetuceneles establemdas de acuerdo solicadasiblórnero de Leyes de la SOS portento 
Ama Juddice y las demás anidadas 	°inhumanos instiludonales e  le  Normapvidad vigente establecida  establecidasp100 
responsaMes dele SOS 	 establecidas. 	 Anual 

Estralegico 

Eficiencia 

Las unidades responsables 
de la SOS cumplan son la 

Ascendente Norma establecida a través 2019 	000 
de la Dirección General 
Jundmis 

Número De Leyes Para La 5.00 
Sds Aplicadas 
Número De Leyes De La 	eco 
Sds Estofar:das 

100.00 

0.00 

500 
130 101 Se logré la 

indicador 
la Prodenen Pem el 

Archivas 
adminstsatrvos 
de la Direcci5n 
General Jurldica 
y Transparentar 

N Componente 

P1C1. Organizandoy certeza en la 	Porcentaje de auditorias 
alencien de auddari. recibidas . 	ordenadas. integradas y 

atendidas perla SOR 

Mide el grado de aucbodas ordenada, (Númefo de autfilarl. 
ntegradas y atendidas por la SOS 	atendidas/Número de auditorles 

reclbidaar 00 Porcentaje 

Tdmestral 

Gestión 

Eficacia 
Ascendente 

Se reciben m'Orlarlas cola 
la Secretada da Desarrollo 
Sustentable. 

" 

2011 oso 

Número De Auditorlas 
Atendidas 
Número De Audiodas 
Recibidas 

10.00 

10.00 

	

3.00 	 700 	 12.00 

100.00 	3.00 	100 00 	700 	100.00 	12.00 

12.00 

100.00 	12.00 100.00 

Archwos 
.01 Maullado refleje las auditona recibidas 	administralivos 

m ales fueron atenddas por parre de b 	General' Jurldica 
DGJUT 	 Y 

Transparencia... 

P102. Proporcionar Formalidad y orden 	Porcentaje de instrumentos Medir la efectividad en las relaciones 
en las reLecrones inslituc 'anales e 	jurtdmas de formateación 	imennstludonales e 
intergubernamentales cela programación de las Mamones 	intergubernamentales para la buena 
Y operación dalas diferentes fixintes de 	IntennStiociones e 	agitación de las dderentes fuentes de 
finencormento 	 mlergubernamentales 	financiamiento 

elaborados para la 
°patacón de las diferentes 
fuentes de financemento 

(Número de instrumentos juridicos 
elaborados para la operación dalas 
Mímenles fuentes de 
financiamento/Número de mstrumentos 
JoddiCos requendys pera le oPeradón 
de lasdierentes fuentes de 
financiamiento).  100 

Porcentaje 

Anual 

Gestión 

Eficacia 
Atrandanto 

Las instituciones soltada. 
instrumentos juddicas pare 
tapiscar las diferentes 
Mentes de financiamiento. 

2" 000 

Número De Instrumentos 
donde. Elaborados Para 
La Operación De Las 
Diferentes Fuentes De 

Número De Instrumenbs 
Juddcos Requeridos Para 
La Operación De Las 
[Manantes Fuentes De 
Financiamiento 

10C GO 

100 00 
FIlianclarniento este 

2°  

20.00 

20.00 1°°'""
n„  

Archtvos 

.Para el periodo que se reporta solo fueron "r^'̂ "agi's  
salteados los insinvnentis que se sendas de la 1141.16°  
cc cl avance dei presente Indicador Con 	General  J'id"' 

dato NO se logra la meta ya que por la y Transpatenáa. 
 PANDEMIA COMO 19 se dejaron de 

mamar estimases pragmmams pare mi 
operación de las doblas fuentes de 
financlamiento. 

P1C3 Otorgar certezajoridica en las 	Porcenlaje de asesoras y 
acciones y  mecen., de  b onermene 	representaciones juddicas 

proporcionadas a las 
unidades resporwabies de 
la SOS 

Mde la asertividad dalas acciones y 
Impones de bs SOS ante la existencia 
juicios de orden laboral amparo y 
administralmo y otros procedimientos 
administrativas 

(Número de asesorias y 
repossentecionesrealbadas/Númeto de 
asesodas y representamones 
reguaddasr 100 

Porcentaje 

Anual 

Geslián 

Errata 
Ascend""h,  

Las unidades responsable 
dolo Secretaria de 
Desarrolle Sustentable 
saltean asesoria raspado 
asas acciones y 'funciones. 

2" la°  

Número De Mesadas Y 
Representaciones 
Realizadas 
Número De Asesoriaa Y 
Representaciones 
Requeridas 

100.00 

100.00 
10030 

100.00 

mozo  100 -00  

Arcluvos 

.Se logra la meta programada para el 	ailidssmOrts 
Indicador-r ae otorgan les asesorlas y 	de le "mode° 
mo„samomones mgoemos e„ el acaece  General Juddica 

a las Unidades Flesponsaiws Pe is sos 	y TramPamera 

P1C4 Senda,. asnada conecta del 	Porcentaje se asesorías 
marco pudica y de les procedimeMos en erogadas sobre las 
materia amber-dm, de desarrollo urbano y psocedeolenies en materia 

ambiental. de desama° 
urbano y ordenamiento 
ternlorbl 

Mide las asesonas otorgadas respecto a (Número de mesadas 
los procedimientos en materia 	obrgades/Namero de ausorlas 
ambiental, de desaseen urbano y 	soliciladaSr 100 
ordenamiento lwritorial Porcentaje 

Anual 

Gestión 

Eficiencia 
nceorkme  

El cumplimiento del 
indicador depende solo si 

respecto ales 
procedimientos en malero 
embienlal, de devrrollo 
urbano y de mdenamiento 
terrional 

2019 000 

Numero De Asesor!. 
Olonpodas 
Número. De Asesor-ras 
Sdicitadas 

10 00 

10.00 se solicitan mesadas de 

100-00 

10.00 

10.00 
100.00 

Araneros 
adminestralivos 

la Direccian Se llevaren a cabo las asesories en 
materia amaiesai programadas en el 	Generai Juddica 

Indicador 

Nivel: null 

Porcentaje 	GestiOn 

Torneaba! 	Eficacb 

C1A1 Realización de asesodas jurldwas porcen,..}. deeadiori.  
al Secretan° y a los titulares de las 
unidades administratmas de la secretoria wife9P9” ifittn4Fiss  
vela atencAn de requerimientos de 
informacón yAo docomentadon yen sur 
caso solventar las posibles obsermcóres 

Mide al grado da audilodas integrarlas y /Número plastas integradas y 
atendidas recibidas por los órganos de atendidas de la 509/Número de 
control Interno o externo federal o 	meditadas redbrdasr 100 
estatal 

Se reciben auditorias .7( la 
animoso Genesi Jurídica 
dele secretaria de 

As"ndenh' Desarrollo SuMentble 
	2019 	000 

M'amelo De ~norias 
Recibidas 
Número Audlodas 
IMegradas Y Atendidas De 
La Sds 

	

12.00 	 ArchNos 
El resultado retlep las audiotia miedredaS adminatrativas 
y atendidas que SOncomPeien.. de la 	dala Dirección 

	

12.00 	02000 Secretada de Desarrollo Sustentable bit Ge„emi nnmme  
cuales fueron enviadas per les órganos 	y 
competentes 	 Transparencia.... 

	

0.00 	 IDO 	 y.00 
	

12 00 

	

0.00 	10000 
	

3.00 
	

100 CC 
	7.00 	IC0.03 
	1200 	100.00 



Resurten Narrativo 
NOMbre del 

IrldiCadOr 
Definición Fónnula 

Unidad  
Medida /

de 

Frecuencia 

Indkador / 
Dimensión* 

Medir 
Supuestos 

Linea Rase 

Variables do la 

Metas lar. Trlmesfro 2do. Trimestre 3er. T imestre 4to. Trimestre Justificación de Resultadce 

Año de la 
Linea 
base 

Linea 
Base se 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 
Resultado fórmula _ Datos de 

bs 
variables 

Resultado 
Datos de 

las 
variables 

Resultado 
Análisis Inicial: interpretación de 

Resultados 

Fuente de 
.0  

e 	creación 	l n 	de 
Indicador 

Swtldo Ideal 
del trabada 

órganos de carasol interno o ademo de 
carácter federal° estatal 

Número De Patinadas 
Recibidas 

Número Auditodas 
Integradas Y Atendidas De 
La Sds 

0.00 

800 

200 

3.00 

700 

700 

12 00 

12 00 

17 00 

12 00 

C1A1 Reabacen de asesories jura., Vedaren porteaba' de (  (Observaciones solventadas año 
elSeatelamareloslitulares de la 	obsereacanes_sebentadas. Mude el  Wad° de eakentacP6n  de 

r__  
.4(4 	airlual/Olnervacip_nes solventadas alio 

Se reciben observaciones 
respecto a audilogas.gue 

Obsennicames 
Solventadas AloArdedor 

100 1 00 

-• 
000 

Este meted.,  se 
cumple solo Si se 

unidades admbistratims de la Secretare de Fas acallarlos recibidas 	Olm.^...mee. menda. 	 abanar )-1)'100 
en te atención de requenmentos de 	de la ASEN. ASE, 	 Porcenlata 
información Wo documentriabn pos su 	Contraloria y Función 
ceso solventar las posibles observaciones Pitara a los diversos 	 Anual 
de las audibrías efectuadas por Os 	fondas PresuPastabe and 
órganos de control interno o externo de 	actual 
carácter federal o estala 

Gestión 

Eficacia 
PriSCandeMe 

sebo eintle respuesta de 
la SDS 

2019 0.00 

observaciones 
solventadas Ano Actual 

1.00 

0.00 -10000 

ltÇbll  

Para et penado qua se infamia NO se 	°See've"'"'" 
recibieron nl solvenlaton observaciones 	tespada  a 

auditonas 

C2A1 /mplementacen de deposiciones 	PaCeniale de 	 Mide ed grado de actualización y 	(Número de dreposicenes juddicas 
normativas necesarias para el 	disposiciones normativas 	elaboración de las diferentes 	relatoras a los asuntos que son 
cumplimiento de las atribuciones de la 	relativas a las atribuciones disposiciones jurldicas relativas a las 	competencia de la SDS actualizadas y 
Secretaria: al como asesonar en la 	de la SDS actuazadas y 	asuntos que son competencia de la SOSelaboradas/Número de disposiciones 
reunión y actualaacen de los Manuales 	elaboradas 	 juddicas mi:sirvas a los asuntos que son Porcentaje 
de Organización y Proc.:Imanta Y 	 oompeencia de la SDS reqUendesr 	

vranestrai demás normaba competente ckt la 	 ion 
Sanabria 

Gestión 

encana 
Ascendente 

Se aclualaan disposiciones 
legales. Manuales de 
Oremteación y 
Pracedinerms. Gulas 
Técnicas reglamentos. 
entre otros 2019 0.00 

Número De Disposiciones 
Jurideas Relafivas A Las 
Asuntas Oye Son 
Competencia De La Sds 
Actualizadas Y Elaboradas 

NI. 	De Dre 	bona 
Juridicas Retabas A Los 
Asedes Que Son 
Competencia De La Sds 
Requeridas 

50.00 

50.00 1 elD°  

10.00 

10.00 100.00  

10.0G 

loso leó ed  

20.00 

20.00 ID") 

3000 

100.00 

Aschrres 
administrativos 

Se realizaron la deposiciones peldicas quede. le  Dirección  
fueron solicitadas en el penada qUIS se 	General 
informa ya que perla la contingencia 	Agua. 
samtana generada por la PANDEMIA 
COVID-19 fueron suspendalos los términos 
Precesales, por lo que NO se Mgre la meta 
registrada para este periodo 

02A2. Reosen de los aspectos juddicos %itera,ie  de sonidos. 	mide los acuerdos. correrlas y 	(S/malora de acuerdos más 
de ke recuerdos, convenios y cantales o comier,As y oraras, 	. 	contrates revisados y elaborados de 	orinvenioS, Mira contratos revisados yo 
en su caso elaborados bajo Las 	revisados y elaborados 	aula*. a las diapasones normaren elaborados /Sumalona de acuerdos 
-disposiciones normativas +Oleadas d.,. 	 aplicables a la SDS 	 más convenir. miscentraos 	Porcentate 
Secretada 	 recepcionados y solicitsdosr 100 

Trimestral 

Gestión 

Encano  
Ascendente 

Se ecepcionan y varetee 
acuerdos. convenios y 
contrelos 

2019 000 

somaiona De Acuerdos 
Más Comenes. Más 
Contratos Revisados Y_O 
Elaborados 

Sumabna De Acuerdos 
Más Convenios Más 
Cómalos Recepconados 
Y Solicitados 

100.00 

100 00 
100.00 

20.00 

20 00 
103.03 

2000 

29.00 
100110 

44.00 

4400 
10000 

64.00 

B4.00 
100.00 

Archivos 
admmistralMos 
de la Dirección 

.Para el penedo qua se informa se 	Genera! 
revisaron vio elaboraron los acuerdos y 	J'iridio, 	 
conventos que fueron alienados. 

COAS Representación de manera legal al Pomedal. de 	 Vae ei orada da cernerme° de las 	lRepresentadones realizadas/Total de 
Secretario y por nstrucaan de éste e los representación en los 	actividades de representación 	representaciones solicitadesr 100 
tildares de las unidades administrativas 	proosaireemos 	encomendadas per al Secretario 	

Porcentaje 

de la Secretaria en los procesos y 	administrativos. Trimestral 
PnladiMientos adminislredivos y 	jundicconales y arbitrales. 

oltariediccenales del orden Leal y Federal 

Gestión 

Eficacia 
Ascendente 

Se reciben solertudes da 
represenlaciOn al 

See"n°  "'I' DIreecAa  
General Juridica 

2019 0.00 

Representaciones 
Pamemas 
Total De Reprererlariones 
Solicitadas 

40.00 

40.09 19000 

1000 

0000 100.00 

1100 

16.00 100,00 

19.00 

'900 1130.00 

40.00 

40.00 15000 

El resultado que se registra para et 	
Archivos 

perrada ere se informa releje las 	administrarnos 

eprasentacenies remiradas por pene de la dele  Din'cil>" 
General Jurldlca oireecion General Juridire y Unidad de 

TranSparencia- 	 Y 
Tre""ene" 

	

C3A2 Realización de las accones 	Porcentaje de certeza 	Mide certeza juddice pala la adecuada (número de procesosjudicialas más 

	

}uridicas que se requemo para la 	latid'sa en delensa de la 	defensa de la Secretaria en los procesosadminiseaavos más arbiCales más 
adecuada defensa dala Secretaria en es Secretaria en los diferentes judereles. administrativos, retraes y deamparo atendidos:número procesos 

	

Procesos judiciales, administrativos, 	procesos y procedimientos amparo o cualqwer promdmento o 	j'Aciales mas adanistralivos mes 

	

arbitrales y da ampare o cualquier 	judiciales. administrativos, 	instancia del fuere Local o Federal 	arbitrales más amparo sobretodo« 100 Porcentaje 
Procedimiento o manca del fuere Local arbitrales Y de ampare Ascendente 

	

Federal necesarios en los que la 	 Tranestral 
Secretarla sea Pede 

Gestión 

Simba 

Sr alertan procesos o 
pnxedimionlos en defensa 
dala Secretada 

hamo solicitados y estos se atendieron por Transparencia.
o 

2019 0.00 

Número De Procesos 
Judiciales Más 
Administrabas Mes 
Arbitrales Más Amparo 
Atendidos 

Harnero Procesos 

40 00 

4100 
100.00 

10.00 

10.00 
100.00 

10.00 

10.00 
.00 

22.00 

2.00 
100.00 

26.00 

26.00 
 190.00 

Arelvece 
adininstrativos 	. 

.1 ...udo que se registra arel podado 	de la Dfreecón  
que se inerme nos refleja los procesos 	General Juridica 
judicbies. administrafivm arbitrales que 	Y 

la Dirección Genere Jaranea y Unidad de 
Transparente 

Judictakn Mes 
Administrativos Más 
Arbitrales Más Amparo 
Solicitados 

C3A3 Realizaren de assoutrejurid.res aPartemaje de atienda de Mide la caneca esmera fondeas a la 	/Número de sencillas realizadas en 
la S.C.-atada y actuar como órgano de 	esesorias ibldices 	Secretaria en e/ ejerctio de sus 	tiempo y forma / Número de aseadas 
consulta. en el ejercicm de sus funciones realizadas en lempo y 	funciones en b observación de las 	solicitada en IlemPo Y fem. r 100 	Permite 

roana 	 normas y lineamientos epleabbs 
lineamientos aplicables 	 Tornear& 

Casi*, 

Eficacia 
Ascendlinie 

Exisien aseada juridices u 
la Secretara pare al 
elercbe de sus funciones 
.„ la  obsen,..aom., de  las  

normas y lineamientos 
aplicables. 

2019 0.00 

Número De ase_sories 
Res/izadas En Tempo y 
Forma 
n.o. Do Asnori.  

Solicitadas En Tiempo Y 
Forma 

90.00 

50.00 
100.00 

20113 

2000 
100.00 

i16.00 

46.00 
100.00 

o600 

0500 
190.00 

80 110 

Bo.re 100.00  

ArChrvOS 
adminstralvos 

ti resultado de la meta refleja el numero 	d. r. ilmeeln  
de asesorias medicadas y lempo y forma. 	Jurld..  -- 

C3A4 Formulación y suscripción de 	 Mate la representasen en los dilerenies (Representaciones asesoras. 
escritos de demanda. anotación de estesPmrentat. d. "amea 	erres re osare laboral. formutann y 	actualltaceas jundicas y legales/Total 
05° su caso, de contestación en materia 19.1  Y asead. Miden 	coniestecren de demanda. ofreementa de representaciones asesaria. 
civil, laboral. mercantil de las que la 	 de amebas. la-macen y abseittuón cle acIllalizaCkioeS Pindims Y legales 	

Porcenl 

estralar e Secretada y/o sus Unidades 	 positones. conc4laciones. convenos. 	requeridas)" 100 	 Tnm 
Administrativas sean parte, presentar ledo 	 entre CIMS. 
tipo de documentación, pruebas, informes 
y promocones en dicha juba 

Gestión 

Elicacw 
nor endenkr  

Existen soliceudes de 
juicios laterales. 
contestación de demandas. 
entre otros 2019 0.00 

Representaciones 

tundeas Y Legales 
Total De Representaciones 
Asesonas. Actualizaciones 
Juraras Y Legales 
Requerid.s 

20 00 

20 00 10000 

5.00 

590 10000 . 

1000 

1009 . 100 00 

Asomarles, rictuarcaciones arrainerativos 
15.00 

15.00 10000 

2000 

2900 100 .0Q 

Arobbres 

RE resultado del indicador nos muestra las dele Dirección 

ases'dat (WFahcBdbnentiridoss Y 	Ger.'" 3uddica  
le gales realizadas para el penado que se 	y 
informa. 	 Transparencre 	. 

C4A1 Asesoramrenb celo 	 Porcentaje de eficiencia de Mac la *cenote Pasarle juriclicas en 	(Número de asesodas resfriadas para 
substanciasende las procedimientos 	asesorías anchoas para la 	la substanciación de procedimientos 	la substanciasen de procedimientos 
admInimrenvos que resulten de las 	substanciasen da 	adminGtratOos en matera ambienta 	administrativos en melena ambiental, 
Acciones de menees/1n y vigilancia 	proceemanws 	 desarrollo urbano y ordenamiento 	desarrollo urbano y ordenamiento 
daarrettadas por la Secretaria en mutada administrativos en inalieria 	lenitunal 	 lenilodellNúmero de asroorlas 
ambiental. desarrolle urbano y 	 . 	 solicitadas para la substanciación de 

Por n ordenamiento ierritonal 	 urbano y ordenamiento 	 PrOCednnentos edrninstrativos en 	centaje 

tenilorial 	 materia ambienta desarrollo urbano Y 	Trimestral 
ordenamiento tenitorat IDO 

Gestió 

Eficala 
Asesinen,. 

Se solidan asesoria 
baldan para la 
subsLiinCiaCifin de 
Procedimientos 
administrativos en matero 
ambiental. desarene 
urbano y ordenamiento 
tambre' 

2019 000 

Número De Asesorias 
Realizadas Para La 
Substanciación De 
Procedimientos 
Administrativos En Makina 
ambiental. DeSarr0110 
Urbe". Y  Ordseammnt.  
Territorial 
Numero De Asesorlas 
secdedas Para La 
SUbstanescibn De 
Procedimientos 
Administrativos En Materia 

500 

500 

100 DO 

1.00 

1.00 

10000 

1.00 

1.00 

IDO 00 

4.00 

4.00 

r 

100.0e 

5.00 

500 

.Se 
no oo  

Archivos 
administrativos 
de la Dirección 
Gereral Juddica 

Y 
cumple la meta establecida_ se 	Transparencia 

n 	rias n'obraro las aseso 	conforme se 
 programaran para el penado que se 

interne. 
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variables 
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Dos
s   

de 
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Datos de 
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variables 
Resultado Aneilek 	'del e InterPrelecón de  
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Indicador 

1
e 
 

cmdkr 

Urbano Y Ordenamienlo 
Ternbrial 

I.Z 	AN MELESateh H EZ 

SECRÉTARIO DE DESARROLLO SU ENTABLE 

DÍAZ 

DIRECTOR GENERAL JURÍDICO Y UNIDAD DE TRANSPARENCIA 	 DIRECTOR GENERAL JURÍDICO Y UNIDAD DE TRANSPARENCIA 

Fecha de Elaboración:14/01/2021 



Personal que labora celosos redbe los Variación porcentual de 	Mde el compilase-ato de las atribuciones ((No de services monsos matonees. 
recursos moteadas. de servicios y 	servicios de recursos 	mstitucenales establecidas de acuerdo de servicios y muebles e inmundas 
muebles e rnmuedes de manera segura material., de sanaras y e la Normatividad vgente para al 	obrgados ano actual / No. de servicios 
afluente y eficaz para su óptima 	muebles e inmuebles 	Secretare de Desarrollo Sustentable 
operatividad 	 otorgadas 

O cumP ieneete de este 
Indicador depended de 
que se cumpla con la 
Name Estadenda a través 
de la Coordinación 

Ascendente Adminktrehra/Deparloment 
o de Recursos Materales 

pare la Secretaria de 
Desamolb Sus-entable 

No De Servidos 
	 00.00 

ReousasMlot De 
Servicios Y Muebles E 
Inmuebles alomados AM 
Aduar 

2020 	0.00 	No De Servidos 
Recurs. Materiales, De 
SIIIVICIOS Y Muebles E 
Instabas Otorgados Ato 
Anterior 

20103 	 Ardimos 
adminialralivos 

0.00 	Bel FOTOCOPIADO, ALMACEN. VIGILANCIA _..,Arch".'s  

CUMPLIMIENTO POR MES DE CADA 	Coordinación 

SERVICIO PRESTADO COMO ES 	Administrativa 

VEHICULOS. ASEO, Y SE CONTABILIZO „"tin 
dedales
:" 

ADEAS LAS VECES QUE SE PRESTO C'S  
SALA DE JUNTAS 	 del Departamento  

SE TOMO COMO UN SERVICIO EL 	
dala 

 

de Recursos 
Malacates y 
Servicios 

muebles e Inmuebles otorgades año 
anlenor )-10100 Porcentaje 	Estratégeo 

Anual 	Efusca 

Personal que labora en la SDS recibe Ice Promedio de servicios de Mide el cumplimiento datas atribuciones Nade( 	soledudes de servicios de 
recursos paletees de santeros y 	recursos salariales. de 	instirucendes establecidas de acuerdo recode-  materiales. ele serenos y 
muebles e inmuebles de manera segura, sernews y mueetes e 	a te bormabvidad vigente pare al 	muebles e iamueblas otorgados; 
afluente y dicaZ para Su OPlima 	inmuebles otorgados pa Secretaria de Desarrollo Sustentable 	Número de personal laborando dentro 
operatindad 	 personal de ta secretaria 	 de la Secretaria) 

Promedio 

El cumplimiento de este 
indeador dependerá de 
que se cumpla con la 
Norma establecida a troves 
date Coordinación 

mondam  Adminisisaliva/Departament 
de Recursos Matenales 

para la Secretaria de 
Desarrollo Sustentable 

No De Scaoludes De 
Ser-rieles De Recursos 
Matorrales. De Servidos Y 
Muebles E Inmuebles 
Otorgados 

2020 	 Mime. De Personal 	264 CO 	0.57 
Laborando Dentro De La 
Secretaria 

Archivos 
admMistrativo5 
dala 
Coordinación 

..En promedio dentro de la Secnatena 	Administrativa  
264.00 	0.76 	estuvo laborando una tercera parte del total 

Estrada-goa 

Efeacra 

Archivos 
administrativos 

de 	penda da personal 
(bicos y digitales 
del Deparlament 
de Recursos 
Materiales y 
Servmios.. 

5000 25000 

%mentido 

Trimeslial 

Ceden 

Eflcaca 
Ascendente 2020 	000 

Uso adecuado de las 
instalaciones del personal 
que bbora en la Insducón 

ansia, de  ¡reas que s. »Ele el fundonamienio seguodad do los (Número de áreas que se consideran 
consideran susoemes.  y „ e spar es de las arcas date 500 	suficientes y en buen estado / Total 

den asedo 	 (direcciones y coordmacrones y ánaas eúrteeodeáteasdeleSosrloo 
generales) en cuanto a iluminación, 
pintura, varados plafones, anos, 
ventanas. instalaciones dad cas 
hidráulicac de aire noondroonado, 
mamparas u otros 

CI Espeses y áreas de la Secretada 
limaras y decorosas y con ambiente 
agradable de trabajo omParcadede 

Número De Aren Que Se 22 00 
Consideran Suficienl. Y 
En Buen Estado 
Total blianem De Amas De 22 DO 
La Sds 

Ardidos 
admmislrateos 

Para el pe.odo que se lobuna se logró la del Depadamentc 
meta establecda, debido a que se Mcieron da Recursos 
reparaciones a &latentes espesos dentro Maremotos .. 
dele SDS 

22 00 

15000 

18 00 22.00 20.00 

100.50 	22.00 	100 00 	22 00 	01 02 	22.S0 

personal de b SOS 

Porcentaje de des hábiles Este nduedor responde al grado de 	(No, de des hábiles donde la limpieza 
donde la limpieza de todos mención por parte del Departamento de de todas las ¿masa espacios 
(as áreas y espacios 	Recursos Malenales en la limpieza a 	operativos se termino antes de e 
operativos se tanino antes tiempo de las áreas de la SDS. 	entrada olear del personal No de 

diaL 	s arelportes a 
informarr100 

2020 	000 

El personal que labora én 
la Institución tiene di 
senbdo da cullum de orden 

de adecuado manad de 

Ascendente la pasara 

53 00 

51.54 100 00 75 36 

163.00 

6350 

85.00 260.00 195 00 130.50 

No De Mas Hábil. 
Donde La bropieza De 
Todas Las Ateas Y 
Espacios Operativos Se 
Terminó Antes De La 
Entrada Mal Del 
Personal 

No De Olas Hábiles En El 260 00 
Periodo A lefonner 

Arshs„as  

No se logró la meta, debldo a que porte adminiska''''s  
situación date PANDEMIA del COM 19 la del  "Parlament  

	

mayor  par, de, 
personal 

 se encuentra 	de Recursos 

	

54.23 trabadndo desde rana por lo que las 	Mailmek's  
mayorlas de Loa áreas t'O están seso 
Usadas y por b tanto el personal de 
intendenda no acude a realizar su limpieza 

Cl Upados y arete de la Secretee 
limpias y deoorosas y con ambiente 
agradade de trabajo pmparcionado 

Gesten Emcneraie  

Eficaz a Trmestral 

GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT 
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2020 

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2020 

REPORTE DE AVANCE DE METAS DE LOS INDICADORES Periodo que se reporta:Cuarto Trimestre 

DEPENDENCIA: 
SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE 
(SDS) 

MIR (SDS) -9 DESGLOSE DE MONTO ASIGNADO AL PROGRAMA PRESUPUESTAL 
ClarTERIO DE DEFINICION 
DEL MONTO ASIGNADO 

(macao con ic 

MONTO EJERCIDO AL TRIMESTRE QUE SE 
REPORTA 

NOTA COMPLEMENTARIA 
(Respecto a los montos) 

PEO 2017-2021 	CLAVE FUNCIONAL 

DEST DESP FIN FuN SE . _PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESURIECTARIO (PP) PE  l'.E__. DT50 
.., 

atisiu  
MONTO DEL PP AUTORIZADO EN 
-EL 	DE EGRESOS 

MONTO amenazo DEL pp A LA 
MONICLASIGNADO A LA MIR_ ES-TILLADO ler. Trimestre 2d0. TrirtleStre 3eT. TTiMedre 410.. TrIMSECEF 

tele Monto es ESLMede ye que Se 
din está el 	 de procesnite-Cierre 
ljeldei0 definitiva principal nclirectComen10 Inverz 

ER1 01 05 02 M 031  Gestión 	Responsable y 	Transparenta 	do 	los 	Recursos 
Públicos 	(Recursos 	Materiales) X X 

011.000,491 24,702,319 2,571,511 X L 0 3,931,035 

Nombre de Beneficiados (Población objetivo): Personal que labora en la Secretada de Desande Sustentable Núm. de 
Benet.: 

264 Montos de Otras Fuentes de Financiamiento: o 

Resumen Narrativo 

I 

Nombre del 
Indicador Definición Fórmula 

Unidad de 
Medida / 

Frecuande 

TIC de . 
Indicada / 

Dimanaba e 
medir 

Sentido Ideal 
del mandos SUI)USSIOS 

Linea Base ' 

VeriableS de la 

Metas ter. Tranestny 2do. TrimeStIe 3el, TriliteStle 4te. Trimestre Justificación de Resultados 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 

fórmula 
 

 Resultado 
Datos da 

las 
variables 

Resonado 
Datos de 

las 
variables 

Resultado 
Datasde 

las 
variables 

Resultado 
AnálIsis sitial, rolaran, ación de 

Resultados 

Fuente de 
Información del 

lidiador 

Aso de la 
Linea 
base 

., ' he. 

Rase 

Nivel: Fin 

Conldbuir en el cumplimiento de Objehvos Calificaban promede de Mideel g.°o de eumPllmid00da les 	Sonido.a de sellirec.".." 
y el buen desempeño del personal de la sausfaccion en materia de atribuciones indaucenales establecidas satisfacción obtenidos I Número 
505 a través dala dotación efidenle y os services de recursos rnedda a través de un cuestionare de areccenes y coordinaciones de las 
opailuna de los recursos materiales . 051 matonees recibidos 	enaluación de le sallstaccen de los 	SDS que contestó el cuesta:maro de 
como una adecuada planeación y 	 servicios otorgados aPlicadas a las 	valuacón) 
ejecución de los servicios generales 	 áreas (direcciones y coordnadones) 

Pareada 

Anual 

Estratégeo 

Eficacia 
Ascendente 

as áreas de la Secretare 
espondereste mPo. en 
arma y con obptivided el 
cuestionario apeado 

2020 

Someterla De 
Calificaciones De 
Satisfacción Obtenidas 
Número Okeccenes Y 	12 00 
Coordinaciones De Las 
Scls Que Contestó El 
Cuestionario De 
Evaluación 

1052.50 ueslionario de 
volumen de 

satisfacción 
La meta se suplo debido a que se trabado ¡sanado Y 

8711 essaniejorserviicoasisonnoceate 	Plisado a las 
coordinacen de las guardias del personal 	reas por el 

Depanamenb de 
acudas 

Materiales 

Nivel: Proposito 

Nivel: Componente 



off 2.00 10.00 00 

000 	10000 	2 00 	100•00  1 oo go 	7-" 	100 20 
Porcentaje 	Gestan 

Tnrnestral 	Usa ia 
Ascendente 2020 	000 

500 

22 00 

023 Ascendente 
Anual 	Eficacta 

2020 	0-00 

Registros de 
entradas y 
saldas del 
personal de 
vigilancia 
Arco reos 
adminStralsos 
del Departamento 
de Recursos 
Medanales 

La niveles de insegunded 
OSla da b ciudad se 
manlenen bajos 

Número De Vigilantes En 	5.00 
La Sida 
Toral De Amas nue Se 	22 00 
Deben De Resguardar En 
La Sds 0.23 

	Ene:len en le SDS 5 vstlanbs que 
nsguardan losamos de la SEIS 

Cl .A2. Inspección s servido de violencia Remedio de vigilantes por Este incficador refleja la eficacia en la 	(Número de vigilados en la SDSCrolal 
para manlener el resguardo da les Áreas área que se deben de 	vigilancia de las Indeleceresde lesos de áreas que se deben de resguardar 
de la Secretaria de Desarrollo 	resguardar en lesos 	para el resguardo del Inmueble 	en la SCS ) 
Sustentable 

Promede 	Gestión 

2020 	0.00 

Número De Veces Que Se 120 00 
Presto El Auddedo 
Número Da Solicitudes De 120 00 
Préstamos ReONdas 

50 00 60.00 30.00 15700 

152.00 100.00 

C1 Al Acbalización del ountrol de las Porcentaje de solistudes este micado, se rebeco le  atentos derarre_ro ..de nenes que ece.Poos,  tódeS 
solicitudes internas y ademas para el usodel acetileno deja SDS 	solicsudes dese el uso del  edulcore:, 	

nadamos
aoriss umrecibidao:).1s001  son 

OS auditorio deja SDS. 	 atendidas. 

Se reciben solicitudes de 
Ascendente  préstamo del Auditorio 

10000 30.00 1P°  50.00 100,20 80.00 

Para el periodo que se informa se 
10020 recibieron 152 solicitudes del Auditorio. 

las cuales fue posible hacer el prósta  

Arch 
odelb4tsntbns 
de D44arneronstc 
de Ral4mco 

Paradise 	Gashbn 

Tameskel 	Eficacia 

C A1. Rehablitacóm y mantenrmento de 
Porcentaje de áreas las áreas comandaras y de servidos de ,habiliadas  

las me-Masones dele Secretada 

e queso esten cubnendo las 
rasdades de rehabilitación y 
tenrnnierrno del edifico 

(Relea) Iones y mantenmento 
realizado a amas de la SIDS 
rehabillsbnes y mantenimiento 
realizado a áreas de la SDS 
denlificados corno requendosl 100 

Se banda rehabilitasen y 
menina' osado a las áreas 
debe SEIS 

Rehabilitaciones Y 
Mantenimiento Realizado 
A Amas De La Sds 
Rehabillaciones Y 
MaMenrmienlo Realizado 
A Leas De La Sds 
blenblicados Como 
Reputados 

0 00 

10 00 	mo co  Se logro la meta estabteclda para el 
recodo que se Info.° 

Mensos 
administrativos 
del Departamento 
de Recursos 

Resumen Narrativo 
Nombre del 
Indicador Definición Fórmula L Medidde 

lreded 
a / 

Frecuencia 

DPO de 
Iter
Imermlón te  D 

madi' 

Sentido Ideal 
del Inellaelar Supuestos 

Línea Base 
l Variables de a 

fórMUla 

Metas ler. TriM0Str13 2:10. TriM051/13 Por. Dirne81113 e. TdDleStlre JUS00CaCiórt de ROSIARd08 

Añade la 
t'epa 
base 

ucee  

Base 

Datos da 
las  

variables 
Resultad. 

Dalos de 
las 

variables 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 
Resultado las 

variables 

Datos de 
 Resultado 

Anal sis inicial: Interpretación de 
Resultados 

Fuente de 
Int omiacIón del 

Indicador 

C2. Existencia del stock de enanos. 	Porcentaje de vales de 	El indicador refleja el grado de eficacia 
suministros y consumibles para mantener requeucign abastecidos en  en la atencdm de soldtudes de 
adecuado abastecimiento para el 	su totalidad 	 materiales de oficina, suminisiros y 
cumplimento de las atribuciones de la 	 consumibles. neceseros para el buen 
SDS 	 funcionamiento de Las áreas Y el 

personal de la SDS 

Numero de vales de requisen 
basieselos en su btalded /Romero de 

vales de requisison redbdosO100 
Porcentaje 	Gestión 

Ascendente 
Trimesb-al 	Usase 

Se recapcionan sonabjrlms 
de 'materiales y suvso,blros 

2(120 009 

Número De vales De 
Reguisbn AbasleSdos En 
Su Totalidad 
Número De Vetas De 
Roquete:di Recibidos 

000.00 

900.00 
10000 

362 00 

362 00 
100.00 

46000 

480.00 

56200 

580.00 

627.00 

827.00 ,,,,, 

Solialudes de 

Para el periodo que se informa hubo 	matanaleb y 

disminución da entregas de vales 	°ministros 

Obedecidos. ya que por b PANDEMIA 	ecepcionadas. 

1°0°.° 	COVID 19 S personal no ha solStado 	
rchivos 

matinal de oficina ya que se encuentran 	
admrmstrahvos 
del Departamento 
de Recursos 
Materiales . 

CO. Eficiente. veraz y oportuna debacle Porcentaje do muebles. 	Este mecedor mide el grade de regalo), (Numero de muebles, Inmuebles Y 

de lee 'sondeé.,  do moblare y equiPn lamsebles  y nage en 	control y maniendmento de los ...s 	equipos en buen estadorTotal do ocias 
de las áreas de la SDS dotado 	buen enlodo asignado a la 	niusses 	 mueblas inmuebles de b SDS)100 

SDS 

Porcentaje 	Gestión 
Ascendente 

ral 	Eficac Trimest 	 ia 

EL aspa adquirirlo cede 
calidad y durabidad y el 
personal le proporcena un 
uso Idesedo 

O 0.00 

Número De muebles. 
Inmuebles Y Equipos En 
Buen Estado 
Total De Bienes Muebles 
Inmuebles De La Sds 

1172.00 

1.77700 

100.00 

1.77200 

1.772.00 

100.00 

7707.00 

1,772.00 

1.70500 

1,709.00 

100.00 

1,727.00 

1,72700 

Macera de 
registros de 
Militen 
ebboradas a los 
bienes muebles e 

100-09 	Ate lacha que se Informa sesenta con 	Inmuebles de la 
los inmuebles en buen Estado en b SDS 	SDS 

Archivos 
admintstralivas 
del Departamento 
de Recuses 
Materiales 

Ck atente, y suficiente parque 	Porcentaje de oehlods 	Este indicador nos maestra el grado de 
dchouls Para el adecuada dosnolb de ^sesos. ...tent.s yen  atención de solicitudes del Parque 
las acSidades encomendadas al 	condsones óptimas para b ventas.  
Personal de la SOS dotado 	 operación dele Secretada 

(Número de vehlculos enlodes en 

candtP°nea  'Ohne°  Par°  la operación nebicsoos 
de la Secretada i Nurnena de nehlccdos pesnornal 
identificados como necesanos para la 

le Secretaria)) 100 	Porcentaje 	Gestión 
Ascendente 

Trimestral 	Ucase 

cenen solcrudes de 
ror orto del 

do la SDS 

2019 0 00 

Número De Vehicubs 
Esstentes En Condiciones 
óptimas Para Le 

Secretada 
NúMer0 De vehículos 
Idengficados Domo 
Necesarios Para La 
Operaren De La 
Seo robra 

Operando De La regateados
operaciónde 

37.00 

37 00 1°° 1j°  

0100 

37 00 B3 'a  

29.00 

37 
 75,3e

.00 

3200 

ad do  86.49 

38.00 

37.00  

Registro de 
solicitudes de 
vehlculos 

En el trimestre que se raparla NO se logró 
97.30 	la mera prograrreda ya ese existen 	Archivos 

veldculos en melas condlcionm 	aeminstrabv. 
del Depadarnema 
de Recurs. 
Materiales 

CA. Escanda, y suficiente parque 	Porcentaje de solicitudes 	Este indicador nos muestra el prado de 
vehicular para el adecuado desarrollo de da vehlculos atendidos 	atención de solicitudes del Panae 
las actividades encomendadas al 	sallfactoriamente 	vegtufar 
personal de la SDS dotado 

(Número de solicitudes de velticulos 

allenddas sat'sfad'iamenle  1Na""' 
de solstudes de vehicubsr100 

Porcentaje 	Gestión 
Ascendente 

Tnmestral 	Eficacia 

Este indicador se cumplirá 
solo si exrden solicitudes 
de vehICUOS Por Parle da, 
personal de b SOS 

2020 000 

Número De Solicitudes De 
Vehicubs Prendidas 
Sausfactonamenie 
Número be Solicitudes De 
gehlaco, 

2.600.00 

260000 
100.00 

837.00 

83700 
100.00 

1,152.00 

715700 
10000 

i.t40 

764600 
99.51 

2.065.00 

2.07000 . 

Registro de 
solicitudes de 
vehlculos 

En el Inmnslo) que se informa se 	registradas 
99.75 	atendero n 2,065 solloiledes de vehl culos 	~Mitos 

de las 2.070 que se recibieron 	 admestralivos 
del Depadamenlo 
de Recursos 
Materiales.. 

Porcentaje de adualización Este indicador inda el grado de 
C5 Inventano de henos muebles e 	del Sistema de Inventarlos acluallacen que se lleva a cabo el 
Inmuebles ad-baldado 	 de Bienes muebles e 	Salema de Inventadas de Bienes 

Inmuebles 	 mantillas° ininuebres 

(Número de solicitudes de actualización 
del Sistema de Inventarlos de bienes 
denuedes e inmuebles atendidas/ 
Total de 50;10134es de actualización 
del Sistema de Inventada) de Oen. 	Porcentaje 	Gestión 
muebles e inmuebles recepcbnaclasr Ascendente 
100 	 Simeseal 	Eficacb 

Se realizan actuefizadones 
en el Sistema de 
Inventarlos de bienes 
Inmuebles 

2020 O DO 

Número De Solicitudes. De 
Actualización Del Sistema 
De invernanos De genes 
Inmuebles E Inmuebles 
Atendidos 
Total De Solicitudes De 
Actualización Del Sistema 
De Invent:anos De Bienes 
Muebles E Inmuebles 
Rece pcionadas 

52.00 

00 
00 1 	00 

13.00 

13 00 
100.00 

26.00 

2000 
10000 

39.00 

39 00 100 00 

52.00 

52 00 

Este rndicador se 
wraPlea soto s 
se realizan 
achelizaciones 

Se logra la nieta plasmada en el indicador " el &s'en' de  
11)0.00 para el penado que se mforma 	 Inventados de 

bienes 
/amuebles 	 

Nivel: null 
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Resumen Narrativo 
Nombre del 
Indicador Definición Formula 

Unidad de 
Medd. / 

Frecuencia 

-npo de 
Indizada / 

Dimensión e 
~ Ir 

~tido 1~ 
del Indicador Linea S upuestos 

Línea Base 

Variables de la 
fórmula 

Metas ler. Trimestre 2do. Tdmeste 3er. Trimestre 4to. Tdmestre Justificación de Resultados 

Alu de la 
Linea 
base 

Base 

Datan de 
las 

variables 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

Análisis Inicial e Interpretación de 
Resultados 

Fuente de 
Información del 

indicador 

02 Al Coordinasen con las unidades. 	 Este indicador mole e pealen que se 	Núm.")  de adgerniernnes 
admmistrativas.'pera ia reaUacion de 	Ernmestale de 	 len a cabo para realizar las 	realizadas/Total de adqurnuones 
adquisiciones necesarias para le 	adquisiciones efecluade adquisenes necesarias 	 rogranadas2100 Ascendente 
operasen de la Secretaria 

Porcentaje 

Anual 

Gestión 

Eficacia 

...Orem." 
adquernenes can una 
ebda programación 

Pmeernefiebe.-  
2020 000 

Número De Adquisidores 
Realizadas 
Total De Adquisiciones 
Programst 

1200. 

12 00 "e °I  

14 00 

1200 "5-67  

Se realizarán mas compres de es 	
Archivos 

Prngratnadas. Entre Batas son la Obmpra de administrativos 
maternal de oficina de limpieza. de 	el Departamento 

lardineria, de consumibles. ente otros. 	e Recursos 
Matonees. 

02A2. Actualización del invenlano de 	porcentaje  de adeekno,he  Este indicador refleja la aduallacien 	lAdualizacion del Inventado 
~Met fiemenbeDe_Y weeemibbe 	ata aventare ce;Reiees, ~ese es lezne:eles. insumos reakzederdActualización dei inventano 

aenseeeee  le.' mantener edermada 	suministro y consurneles, 	y surnirfiatios para el adecuado 	ppagramadas2100 
existencia para el cumplimiento de las 	 abastecimiento y cumplimerre de 
abibudones de la SOS 	 funciones de la SDS. 

Porcentaje 

inmesuai 

se progtarnoan 

2020 

AL:Nue:men Del_ 
Inventarla Realledes 
Adualizacion Del 
Inventario Programadas 

_12.00 

12.00 

- 

13003 

309 600 

100.00 

0.00 

000 

10000 

12.0 

12 00 

100 00 

-Registros de 
actualizarnoses 
en el Sistema de 
Inventados de 
peatonales. 

Se logra la meta planeada en el presente 	suminefros e 
' Indicador pare el periodo que ...pode  

Ardlivos 
achninfisPativos 
del DepartamenIc 
de RecUMos 

Gestión 

Eficacia 
Aseenrnine 

adualiziadones en el 
inventario de insumos. 
sumrnstrOs y “Hisurnibles 

000 

3.00 

100.00 

6.00 

03A1 Alerces de las necesidades de 	porceniNe de 	 El indicador releje el grado de atención (Número de adquiscenes de mobiliario 
es emes en melena de suministros. 	adewskier,,, da nobiliaria  de las necesidades de moblare y 	y equipo makrades/Númem de 
servicios generales, bienes muebles y los y agolpo neceaste 	equipo detectadas y se atienden de 	solicitudes de mobfiberio y oquigo 
necesarios para el adecuado 	 manera eficaz y oportuna 	 recep000adesllto 
funoonainento de la Secretada Porcentele 

Tomesiral 

Gestión 
Ascendente 

Eficacia 

Este indicador se cumple 
solos' se recepciones y se 
atienden saneases% de 
tablado y equipo. 

2020 

Número Da Adquiscenes 
De Mobillano Y Equipo 
Realizadas 
Número De Soficiludes De 
Molan-ano Y [que. 
Recepcionadas 

12.00 

12 00 
100.00 

0.00 

000 
000 

000 

3.00 
000 

200 

2.00 
100.00 

700 

2.00 
10000 

Solicdude$ de 
=enano y 

Para el periodo que se irdonna SOLO se "Ye  
recibe y maleo las adquisiciones 	registradas 

señaladas en eT avance del indicador 
Debido ala PANDEMIA COVID 19 Subo 	Areemes  

ed"finsifie/DEs  reduccen de adquisidores. 
del Depanamenta 
de Recursos 
Matenales 

C4A1 - 
Oeerene" Y "tent"'"ele del 	Porcentaje de pesados en Este indicador refleja el vehlculos 	ill‘nere de "fikubs ell  boro 

Parque vehicoer. para su Conecto 	 en 	estado/Número Mal de vehlcdos de b 
nas condicion 	bou es 	n estad d 

funcionament 	
bue 	 o e e SDS 

o 	 SDSE100 
Porcentaje 

Trimestral 

Gesten 

Eficacia 
Ascendente  

Existen vehlculos en buen 
estado en la SDS. 2020 000 

Numero De Vehículos En 
Buen Estado 
Núm.,. Toe, pe 

Vehlcados Da La Sda 

37.00 

37.00 ledie°  

31.00 

37130 8318  

32 00 

3E00 49 

32.00 

37.00.  89.49 

3500 

37.00  97.30 

La meta programada no se logra como 	Dilaceras de 
esta planeada, debido a que en e/ Ornoele 	revisión de ke 
que se informa bobo vehlcubs que no 	vehiculos 	 
estaban en condidones optimas Para 
ProPercionar un servicio Muro 

04» Obtribucen y regelm del 	 Este indicador mide el combustible que (Número do volee de oembfiabbler 
sfirrnmlelm de combuelible para la 	Porcentaje de entrega de se consume para la operativded de les entregadas/Número de vales de 
ogertitividad de les aliibutiones 	combustible 

atribuciones de la SDS. 	 gasolina existenles2100 
°esfinges a la Seaelada 

Porcentaje 

rimeStral 

Gesten 

Eficacia 
Ascendente 

Se llene programado en el 
Prnsupueslo vales de 
gasolina para la 
operatvfidad dala SOR 

2320 0.00 

Número De Vales De 
Combes-Me Entregadcs 
Ni:une,. ce Maje, De 

Gasolina ExisteMes 

2.000.00 

2,00002 100.00 

550.00 

55000 100.00  

65100 

05000  100.00 

725.00 

7,03  100£0 

790.00 

noto  

- 

103.00 

Pato el periodo que se informa existen una Archivos 
variación descendente en la meta durante adnliniSfratovee 
los meses de OCTUBRE, NOVIEMBRE Y 	del Departamento 
DICIEMBRE. se Iteran menos dotaciones de Recursos 
de gasolina. 	 Materiales 	 

C5-A1  AdualDeCern flagelo y cern.' 	Porcentaje de aduellacen Este indador refleja la actualeacen 	(Número de aceallaciones
Se del invemaños de los bienes ramblas. 	del stslerm de Invenianos que se llene debo bonos muebles e 	realeadasfNúmen) de actualizaciones 

inmuebles y equipos pabimonio de 	de Ekellee muebles a 	inmuebles en el Sistema de ¡flamenca PDgmmaidasE100 
Doblaren del Est... &senados. a la 	Innwedes &agnado*, ale 
Secretada 	 SEIS 

Porcerileie 

Trimestral 

Gestión 
Ascenderle 

Eficacia 

Pre9mrnan 
actual-macones aseo 
Sistema de Inventarias 

2020 000 

Número De 
Actualizaciones Reafizaces 
Número De 
Actualizac iones 
Programadas 

12.00 

12.00 

10000 

3.00 

3.00 

100.00 

15.00 

6.00 

100.00 

9.00 

9.00 

100 00 

12.00 

12.00 

100 00  

Registe. de 
aclualdaciones 
en el Sistema de 
mientanOs de 
~des e 

Para el periodo que se adone se 	~Jemes 
reallaron es adualizaciones programadas 

Archivos 
administrarnos 
del negadamente 
de Recursos 
Materiales 	 

C5A2 Conservación dolos bares 
muebles, inmuebles y equipo asignado a 
la Secretare de Desamen Suele 1 bl 
través del registro, control. mardenirmento 

y tened"- 

Porcentaje de 
manienirmento prevenbe y 

Mide el grado de ~ornen que se les 	(Número de sdiciludes atendidas pera 
llene al personal ee la sos en ei arrepo anglo sreventwo y oxmdivo de es 
de  ig, gen, muebles 	 bienes muebles 1 Número de 

solicdudes recibidas para ¿Meg,o 
preventivo y conectivo de los bienes 
rnuebles e inmuebles monedas 2130 

porcantaie 

Anual 

Gestión 
Aseeedenie  

acacia 

se receptioren y se 
abenden sorkitUdes 
mantenimier4o preventivo y 
correcta. de los bienes 
muebles e ...bes 2020 0.00 

Número De Solo:ludes 
Atendidas Para Arreglo 
Preventivo Y encino De 
Los Bienes Muebles 

Número De SelisitudeS 
Reoladas Para Arreglo 
Preventivo Y Conectivo De 
Los Bienes Muebles E 
101000195 Recibida. 

90.00 

90.00 100.00 

73 00 

73.00 m000 

Solidludes de 
mobllado y 
equipo 

Para el periodo que se inlorma se 	notadas. do 
atendieron y se resolvieron La solicitudes 	"'n'e  
recibidas 	 administrativos 

del Deparemente 
de Recursos 
Matonees 

macillo° realzados a las 
bienes muebles e 

SDS 
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PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2020 

REPORTE DE AVANCE DE METAS DE LOS INDICADORES Periodo que se reporta:Cuarb Trimestre 

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE 
(SDS) 

MIR (SDS) • 10 
CRITERIODE DEFINICION 

NOTA COMPLEMENTARIA 
DESGLOSE DE MONTO ASIGNADO AL PROGRAMA PFtESUPLIESTAL DEL MONTO ASIGNADO 

(Mara. con X) 

MONTO EJERCIDO AL TRIMESTRE QUE SE 

REPORTA 
(Respecto a los montos) 

PEO 2017-2021 	CLAVE FUNCIONAL 

DEST OF_SP _ElbL ION -SE-M- PR - -NOMBRE DEL-PROGRAMA-PRESUPUESTARIO (Hi0r-E-R  -PP-  -Geel°  -Gel"- 

-sin-Monto es-Eshrnado-ya que Se - MOMEOEL DrpLuPEPsroADT EOREIZADOGREonls  _MONTOASIGNADO DEI EP ASA 
DEPENDENCIA 

MONTO ASIGNADO p.  LA mus REAL ES"MADD  1or. Trimestre 2do. Trinaste Ser. Trimestre 4to. Trimestre 9610 esta el VISCOSO de Cierre de 
cjercicio definitivo. Pipona' ndirecicliarrianir leven 

ER1 01 05 02 64 031 ~Irán Responsable y Transparente de losRecursos 
Pi-Albos 	(Recursos 	Rumanos) 

x 
X 

411,000.491 24.702,319 2,571,511 X 0 0 2.820.965 

Nombre de Beneficiados (Población objetivo): Pers..' que labro en s secreiarla de Desarrollo Suslenlable Nem. de 
Benet: 

2b4 Montos de Otras Fuentes de Financiamiento: 

Resumen Narrativo 
Nombre del 

Indicador 
Definición Fórmula 

g
-1

 

lb  
 

upado 
Indicador / sentido idas 

mi triemos Supuestos 

Linea Base 

Variables de la 
fórmula 

Metas ler. Torneebe 2de. Trimestre Ser. Trimestre dto. Tdmestre Justificación de Resultados 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

Datas de 
las 

variables 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

Datos da 
las 

variables 
Resultado 

Análisis Inicial e Interpretación de 
Resultados 

Fuente de 
Información del 

Indicador 

ASO de la 
Linea 
base 

Lineo 
ene 

Divenvav . 
medir 

Nivel: Fin 

Contribuir a qua la Secretaria de 	Poranbie de Pmmodis ds Mide el Impacto en le efic+encia del 	erosionado avance doseles 
Desarrollo Sustentable 505 bagre sus 	avance de metas de 	resorbe humane en er legro  de meros  de Pornedb de los PONS de le SDS1 
menas y obretwas e través dolo 	indicadores de achadad da rndicadones de actividad de la SDS 	Número de Pp son MIR de la SOS 
prolesenafización del recurso humano. Tes Programas 
actualizado y capacitado cumpliendo con presupuesales (PO de le 
les alnbucenes dala nonnetividad 	SDS 
vigente 

Promedia 

Anual 

Estratégico 

Eficacia 

a conducción de las 
cris dados de les 
irectoses ..coordinadores 

Ascendente jefes de departamento es 
hcierde conforme a %os 
tnbuoones y santones 

2020 	0.00 

Suma/era De Avance De 	95 00 
Metas Promedro De Los 
Poe'S De La Sds 
Número De Pp Con MIT De 6.00 
La Sets 

1185 

92 76 	 rchives 
El resunado repodala de aances al 	adrismairativos 
arado trimestre del 2020. es de carácter 	a repone de 

.60 	prebminar al corle del 14 de enero del 2021.avence de SER 
el dato definir/ose oblendrá a más lardar da la SEIS 
el próximo 30 de enero 

Nivel: Propase° 

Las áreas Adrninanalsas de la secretarialcorcentaje del recurso 	Mide el grado de cumplInsento de las Sumaban de calificaciones de 
de Desanolb Sustentable (SOS) alomen humano dolosos en 	ablaciones inabluverades estaNeodas salslacción obtenidas por Direccián y 
con personal efluenle, capautado con melena de aficieneta 	medida a través de un cuestionario de coordinación/Número Drenares y 
Perfil acorde a las atribuciones asignadas CaPaerded. Perfil sama e ...badén de ~facción cm tos 	coordinadores dele SDS que contestó promedio  
logrando su productividad y buen 	las atribuciones augnadas senados otorgados por al personal 	el cuestronama de evaluación 
desespere de sus tensiones 	 y achino 	 aplicadas alas áreas (directores y 	 Anual 

mond rnadoresl. 

0511611119 ea 

Eficaca 

Manejo del personal 
profesional y efiacsite por 
parte de Directores y 
coordinadores y estos 

Ascandenle non testen 05", 
mparoaldad, 
reeponsebIlided y 
objetivad el cuestionan° 

Sumatoria De 
Concatenes De 
satisfacción Obtenidas Por 
Dirección Y Coordinación 

2020 	0.00 Número Cormloras Y 
Coordinadores De Le Sds 
Oue Contestó El 
cuestionare De 
Eveloadón 

09986 

83 33 

	

1.126.67 	 Arcl0ves 
admmatratnros 

Los resultados New supenor a b 	del Departamento 
proyectado, debdo a que el sarape se 	de Recursos 	i 
realizó con drslintas estralegas denvado da Humanos. 

	

12.00 	93 89 
los numvos mecaresmoS de Irabap 
implementados para contención de b 
pandemia covid 19 

Nivel' Componente 

c1Administración de contratación e ale indicador mide b °falencia y 	(Número de plazas acentes 
pneorpo~, de  plaza vacantes  de 	Porrona de Plazas 	solvencia para cubre  ores  „cantee 	subía/es/Número de plazas vacanies 
Personal acuerdo e la norma vigente 	̀micarle s cosernos 	dentro de la SOS 	 registradas0 100 
aphcable y con el-ciencia gesbanada 

porcemate 

Anual 

Cesión 

Eficacb 
Ascer>den1e  

Exislen plazas vacantes a 
cubrir y deconibilidad 
Pmsupuestal para hacerb 9020  0.00  

Mimara De Plazas 
Vacantes culVenes 
Número De Plazas 
Vacantes messeas 

IZO 

121033.33 

400 

120$  2332 

Se ocuparon las plazas vacantes 	granos 
auiertzadas por la Secretada de 	adminblratnros 
AdminsheciOn y Finarbas, de acuerdo a 	del Departamento 
Presupuesto de Egreses vigente. Se logró 	de Recursos 
le mela establecida. 	 Humanos_ 

C2 Control y registro del personal a 	 Registrar las acidenclas de los 	(Número personas con incidencias 
Pavés del Sistema de Adminatmcion de 	Pc9ccae de mnderas 	trabajadores adecntos ale Secretada de registradas / NOrnere de personas que Incencbs 
Incdencias (SISADM1N) levado a cabo 	9°r trersalsi de te SDS 	Desarrollo Sustentable que corno san 	laboran en te SOS 7100 
Pmmedio de incadencia s por Pede del 	 Retardos. orna,ones de entrada Ho ataca 
personal de la SEIS 	 saldas faltes nsustificadas. entre otros 

Porcenble 

Ti-Muslo.' 

GesTeón 
Descendente 

Incidentes del persaeal 
asnadas por lectores 
Personales son mínimas 2020 000 

id 	 Registradas 
Número Persones Con 

Mimara De Personas Que 
n Labora En La Sds 

7000 

264.00 28.41 

6000 

264.00 25.76 

88.00 

264-00 25.76 

6600 

264.00 25.76 

6000 

26400 25.76 

Derivado de la Penden COVID 19. se 	Regodee que 
llevo registro de asdlencia por medio de 	amos el Sistema 
iisla simple. sin embaí!» pisa efectos da 	el (SISADMIN). 
incidencias. no se tostabibaron retardos o 
hdros. debido al fundonamento por rol de 
guanlas o en su caso trabajo a distancia. 

C3 Administración y control del 	Porcentaje id eii.... mil Mide el grade de enciende en la 	(Monto de sueldo base ejercido al 
presupuesto por concepto de mamas 	de sueldo base del 	administración y gestión de sueldos, 	mes/Monto de sueldo base 
personales de la SDS eficientemente 	personal 	 salarios, o incenlivos al personal de alto presupuedador 100 
Main,e 	 rendimento cuaresma. Porceniale 

Tnmassal 

Caserón 

Eficiencia 
Ascendente 

Se cuenta coleo 
preSuPuesto aSigriado a Li 
panda de servbios 
personales en b Secretada 
de Desarrollo Sustentable 2020 0.0 

Monto De Sueldo Rasa 
ErerudoPJ Mes 
Monto De Sueldo Base 
Pressmuestarlo 

37.59129 
6.04 

37,591,29 
004 

100.90 

9,157.912 
es 

9.397.824 
.51 

18.33829 
126 

14795.64 
9.00 

27.491.81 
2.50 

24.193.47 
3.53 

6751 

30,000A5 
640 

20.56129 
804 __ 

'' 38  

Presupuesto de 

L4  meta empernada para e/ tomeste que 
Egreso del 

se informa se amplió denla) del parámetro Celado  de 
establecido uerdendo los recursos 	Nayant 

asignados en dCapitub timo. La mera 	Rnisffi's de  
vedarán Se debe e que durante el cursivo 13ne1) del  
(local 2020 existieron plazas vacamos 	

Rearmas
rteme DePerne de  

C4 Programas de capa lado 	lo 	P 	laj 	de 	 Mide 	de 	 la 	 de 	 de el grado 	eficiencia en 	(Numero 	participaciones 	personal 

Percanta]. 

Temestral 

Gestión 

Eficacia 
~ende, 

Se cuenta Den personal 
capacitad«. presupuesto 
para la congelación de 
CapaciadOreS o las 
capacitaciones oferbdas 
por SAF son de interés de 
la SDS 

2020 0 0r, 

Número De Padmipacba 
De Personal A 
Capacitación A CLIROS 
Promovidos 

Número De Cursos 
Promovdos 

200 

66.00 
200 

1.00 

2400 
4.17 

1 00 

24 00 
417 

1.00 

24 DO 
417 

2.00 

9600 
2.013 

listas Pe 
asistenta a los 

Para aedo Crimea que se informa 	cursos de 

oestmon dos oadomoores en (esos 	ia0sdtr1en ave 
res este trimestre 	 son de interés de 

personal de b 
SDS 

servidores públicos da la Secreierle de 	parturpaeionas del pemoná pncrneción do cursos por parte del 	a capacitas-1én a unges 
DeMurolb Suslenlable de acuerdo a las 	a curses promovidos por el Depariamenio de Recuses Humanos y pmmoviclos/Número de cursos 
necesidades de cada Unidad 	 Departamento de Recursos de área de Capacitecodm y Desarrollo de promovides)' 100 
AulmrmaraIrva eficientemente prestada YHunbrufle 	 Personal dependiente dala Secretaria 
9msomea 	 de 9treeessón do Emana u otros. 

dentro de la Secretaria de Dessrrelb 
Sisfentable 

CO Solicitudes del personal adscrito a la Promedio del tiempo de la Define la eficiencta en b realización de 	(Número de dlas promedio 
Secretada de Desarrollo Sustentable 	realleción de trámites 	los trámites de alta. bala. cambios de 	transcurridos desde la sollutod ale 
rápida y eficaniemenle tramclada ante tes sorteados del personal en 	edsapcian. Permiso smonernrcos. 	resolución de trames del personal / 
instancias cormspOndrenles 	 relación al Minimn 	ludieras can o sin goce de suekb, 	Número de dlas mlnomos reguemos 

recreando 	 comisiones. enlle arrasen relación al 	para la resolución de soldtudes de 
Pompo en que su vairedidao 	tr mies del i„,,n4 

Promedo 

anual 

Gestió n 

Baca 
Ascendente  

EXISIPTIC o de escaso de 
solertudes del personal 
Para mudar ramitos anie 
onslanHas 
correspondientes 

2020 0.00 

Número De Ojea Promedlo 
Transcumdos Desde La 
Soficbd A La Resolución 
De Trámles Del Personal 

Número De Dios Minimoa 

4s50 

45 00 

i OD 

4S00 

4000 

1.00 

Se realizaron gestión de trames del 	 ienle dolos 

personal. logrando que el tiempo de 	sal 	des que se 
respuesta se hiciera dentro del penodo de 	e 	 los  
dlas requendos para su resoluc0n. 	arte 	del 
logró la mete establecida 	 Depa 	surde 

00 



4.00 3.00 4.00 

100 
100.00 

1.00 Número De 
Adualizadarms Realizada: 
Número De 
Acioaleaciones 
Programadas 

Movimientos en 
las plani4bs del 

Se realzo la acluelweción programada 	persuadan 
10001 para este trimestre. lograrob asi la meta archivos asidos 

establecda 	 del Departamento 
de Reculas 
Humanos ... 

AlCI 	Aduaii4ación dele base de datos Porcaroao da actualización  Cosersenainter conadulaswind.bas.sdpearadaletcdetesi d.  (Número de actuareadones 

PerCentree• 	geS13án 	

moExivisimeni.ndator ques rumiar en  
del personal referenie a la planilla, 	dele baso' do  dolos 	 realdadas/Númeno de aduallaciones 
sueldos y daba Personaba- 	 tornar decisiones en forma veraz y 	ppogramadaer 100 la bases de datos de Pos 

oportuna. Ascendente trabajadores 	 2020 	0.00 
Tabalea( 	Eliden., 

2.00 

ido oo 	2-00 	wo ce 	"3 	100.00 

Resumen Narrativo 
Nombre del 

indiada' 
Definición Fórmula 

Unidad de 

Frocuenels 

t°0 de 
Indbador 1 Sentido Idea 

del Indicador Meada f Datos 

Linea Base 

Variablee de la 
fórmula 

Metes lar. TriM139b13 2rio. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Justificación de ReadtedOS 

Mo dele   
Linea 
Ime 

 cirros 
Base 

de 
las 

variables 
Resonado 

Supuestos 	• Análisis Datlas 
os de 

variables 
Resultado 

Datosda 
las 

variables 
Resultado 

Dalos de 
las 

variables 
Resultado 

Da  tos de 
las 

variable: 
Resultado  inicial. Interpretación de 

Resultados 

Fuente de 
Información del 

Indicador 

Dimensión a 
medir 

Resaluden De Solicitudes 	 Humanos.. 
De Trámites Del Personal 

Ca. Ncgrama de Seguridad y de 	Porcentaje de acciones del Mide b eficacia en brindar Mención al 
Protección civil para atender 	 N'odre de Seguridad y 	pesond de la SDS e través de Les 
conlingenclas y desastres naturales con 	de protección civil deis 	brigadas integradas para las 
persOnal capecibdo  dentro de le nDS 	Srlebandementadasand-contigences ydaeadres nalurales-Númem-accionerdePPmgrantrde- 
implementado 	 ario 	 contorne ab nortear oled aplicable de 

Protección Civil 

(Número de acciones del Programa de 	 No existen contingencias y 
Seguridad y de protección coa de la 	 desastres naturales de 
SDS biplemeteadas en el año, 	 modismo o ano Impacto que 

Número De Acciones Del 
Programa De Seguridad Y 
DeProtecciontivilDe La 
5± Implementadas En El 

2020 	100 	Ano 

Número Acciones Del 
Programa De Segundad y 
De Protección Cid De La 
Sds Establecidas 

1.00 1 00  

10000 	 100.00 
1.00 

Soticitudes de 
capacitación a be 

Se rrW..6 la :babel programada paro este 	mal  
ejercido fecal 2020. dirigida pdnerpelmente 4°T.PRend'enles  
a Fas meada, de prevención y contención 	y Pnv"CieneS al  
de la pandemia COVID-19. Se logro b opetaPe4.1121.a  
esiablacida. 	 integrarse en 

Pagadas. 

Pea.. riesgo  la 
Seguridad y de protección civil de la 	P°Iree  t'le. 	Gestión 

manden, 	segundad del personal de 
SDS establecidesT100 	 Anual 	&mance 	 la SDS 1 00 

C7 Programa de Prestación de Servicios Porcentaje de atención a 	Mide la eficiencia para atender 	(Rama° de solicitudes de prestadores 	 Las Instituciones 	 Número De Solicitudes De 	2.00 	 1.00 	 2.00 	 Sol' 'aludes de las 

pare apoyo de las Unidades 	 eolic.des. de prestadores 	solicctudes de prestadores de nervosos 	deservidos atendidas/Número de 	 educativas tienen 	 Prestadores De Servicios 	 Unidades 

Admcistrativas de b SOS administrada 	de servidos. 	 que repujase las Amas de la SDS 	solicitudes de prestadores de servicios 	 prestadores del servicio 	 Atendidas 	 Administrar/as 
racibdasr100 	 ~anal. 	Gesple 	 sedal disponibles y del Número De Solicitudes De 	200 	 102 	 2.00 	 La Meta programada para el periodo que 	Oficias a las 

Ascendente 	perfil necesario. 	 2020 	0.00 
	

Prestadores De Sonadas 	 100.00 	 100.00 	 100.00 	se informa se ve reflejado Id como este 	Instilado.. 
Semestral 	Eficiencia 	 registrada 	 Educativia Recibidas 

gestionando 
Prestadores de 
servicios_ 

Nivel: nUlt 

C2A1 Realizaban del comsoi de 
perserraj,  expedientes, verdeabas. 
Pennisos economices. entre aros 

Porcentaje de pasead con Mide el grado de responsabilidad que 	(Número de personas alas que se les 
descuenta: de suenes per cenen los trabajadores al presentarse e aplica descuentorNúmero do Dorso., 
inasistenda o retardos 	laborar en tiempo y forma En el 	regetrades en el Salema de 

Salema de Administración de 	Administrasen de Incidencias 
Incidencias (SISADMIN) 	 SISADMINF 100 

Perneaste 

Trimestral acacia 

Ge stión 
Descendente 

El personal no incurren en 
incrdences que lleven a 
afectar b operabvided de 

les áreas ederitsTEP".  de 
la SDS y a descontar el 
suelda 

2020 000 

Númeno De Pensonse A 
Las Oto Se Les Aplica 
Descuento 
Número De Personas 
Registradas En El Sistema 
De Administración De 
Incidencia: Sisadmin 

15.00 

21000 114 

13.00 

210 PM 6.19 

13.00 

21000 6.19 

13.00 

21000 6.19 210.10 6 19 

13.00 Registros de 
Derivado de la Pandemia COVID 19. se 	'redondea Cha 
levo reglare de asistencia por medio de 	se enaenven en 
reta simple. sin embarga Para efes,. de 	el Departamenio 
Incidencias. no se contabilizaron retanicis o de  Recursos  
Jabas. debido al funcionamiento por tel de 	Humanos . 
guardase en su raso liaba/0 a demsde 

C2A2. Registro y control de I. 
comisionas de los alelaras de la SDS. 

Promedio de conesiones 
por eliden. de la SDS 

Eficacia en rotar a los choferes 	Número de comisiones oficiales 
existentes ceta SOS pare atender ten 	atendidas / Numero de chóferes de la 
...alones oficiabas. 	 SOS Porcentaje 

Trimestral 

Gestión 

Eficacia 
Ascendente 

Emslen Demisiones 
oficiales no excesivas o 
polifcables. 

2020 0.00 

Número De Comisiones 
Oficiales Meradas 
PHimero De Chóferes De 
so sos  

900 

9.00 
1 00 

a 00 

900 950 030 0  

8.00 

aa 

0.00 

9.00 
0.89 

9.00 

000 
1 00 El resultado de/ aran. regrstrado en el 

periodo que se informa 

0800S de 
catión 
reeepcionado que 
se encuemmn en 
clarea de 
Recursos 
Humanos... 

C3A1 Presentasen de b Propuesta de 
Gasb Pena sera.os perSoralles en el 
Presupuesto e Egreses del Estado 

Porcentaje de Propiasta 
de gesto para senados 
personales elaborada 

Define la programación de gastos en 	(Propuesta de gasto para servicios 
servicios personales para el ano de que personales elatorada/Proptesta de 
se trate, 	 gesto para servicios personal. 

soircitadaY 100 Porcentaje 

Anual 

Gestos  

Eficacia 
Ascendente 

Easte participación en la 
integración del PreSupuesto 
de Egresas del atada en 
sectoos personales en 
coordinación con la PAF. 2020 0.00 

Propuesta De Gallo Para 
ServiCes Persa.leS 
Elaborada 
Propuesta De Gasta Para 
goosios  personas  

Sok:dada 

150 

1 00 
100.00 

ion 

100 
103.00 Se compró le mala establecida. Regar. 

Presupuesto de 
Egreses del 
Estado de 
Neybitil 

de 
gasto del 
trepad/mento de 
Recursos 
Humanos. 

C4A1. Elaboración y difusión de 
Programa de CePachadón en lemas 
~ces y humanos para los servidores 
patos y personal adscrito a ta 2195.. 

Define la capacidad de convocatoria por (No. de cursas aguo asisten/No De 
P°"rnriNe de Cun'S O 0" parte del aren de Re0,105 Humanos 	curses olarladosr 100 
"'ten 	 tiene para que el personal asista e los 	. 

casos pregramados 
Porcentaje 

Semestral 

Gestión 

Eficacia 
Ascendente 

Esto indicador se cumples 
solo si se programan y 
desarrollan los dezos 
a:agramados y se realiza la 
promoción debida para b 
asimencia 

2020 (00 

No. De Cursos A Que 
Asisten 
No De Cursos ofertados 

2.00 

95.00 
2-08 

24.00 
4.17 

2.00 

96.00 2 0a  
Derivado de la Pandemia COVID 19 para 
el semestre gue se informa. sob 
impartieron bs 0.130 senalados en el 

Estos Cursos son 
Manados por el 
Area de 
Recursos 
Humanos dentro 
de su 
Pie-. 

C4A1 Elaboración y difusión de 
mora,a do sopoodsoon oo tomos  

técnicos y n'Amenos pare los servidores 
144risms Y Persona/ atareo ele SOS 

Porcentaje de personal 

raFaellada 

(Número de empleados me asisten a 
Mde la disposición del persona de 	sorsodmpoosro  do pnboal adsgma a  
acudir a los comed de camnamcma 	ja 5050 100 

Porcentaje 

TrImestral 

Gestión 

Efcacia 
Ascendente 

Ei personal acude ab 
convocatoria de Cuma. de 
capacilindn 

2020 0.00 

Número De Empleados 
Cree Asisten A Cursos 
Número ce PC111011fil 
Adscrito A La Sds 

2.00 

284 DO 

070 

1.00 

2E4 XI 

0.38 

100 

beso 

038 

1.00 

204.00 

000 

100 

2E4.00 

038 
Derivado dele PafiderMa COVID 19 para 
el Inmestre que se informa. solo UN 
trabajador mamila les cursos. 

Lela de CUMOS 
oPartados peral 
mmariemento da 
Capacitación y 
Desarrolle de 

ersonai y cursos 
 

P 
que se tienen 
dentro de b 
Planeacann del 
Departamento de 
Re 
Huesa 

C5A1. Realizzoió.n de Tos Vararles 	Porcentaje de setadadea 
sonsead, par  bs Unhkulan, de la in almfides ,,,,,,,,, ale  
confonno a ia Norrmavidad apposbre, 	aormativead ene re 

S
Numere mide in menden gue por parle del Ama <Numero de bandee atendidos 

de RecamasHumanos se le da a las 	conforme ala norrnativcradiNúrnere de 
sultibides de los trabajadoresde la 	mames solicitados por los 
SOS. 	 trabajadores)" PDO 

Porcentaje 

Trimestral 

Gestión Gestión 

Florence' 
Ascendente 

Los trabajadores achaten 
tramees contonee a la 
narnathoded vigente y 

P 

2020 0.00 

De Tramites 
Atendidas Conforme A 1.41 
Normallvidad 

36.00 
100.00 

6.00 
100.00 

13.00 
100.00 

13.00 

100.00 

18.00 En esteDebo. de Rabinos Humane. 
durante este periodo. se  recibieron menor 
cantidad de sol idludes de iráMileS POI' 

Sof ' udes 	los 

"III 
lente 

ECIes.- - 
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Datos da 
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las 
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Resultado 

Dame da 
las 
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Resultados 
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Indicador 

Número De Tramites 	3500 	 600 	 13 00 	 13 00 	 18 00 	 Convenio Laboral Vigente, por tanto. se  ve 

positiva para el trabajador. 	 Solicitados Por Los 	 menor porcentaje realizado al !cal dei 
Trabajadores 	 cuarto trimestre. 

C6A1 Realización de prevención. ambo 
y capacitación en materia de protección 
civil pera enfrentar una contingencia o 
Mea, Mond 

porcentaje de capaitación 	Mide el porcentaje de recursos humanos(NOmero de personas capecrledas en 	 Se realizan les gestiones 
su materia  au  pueuusplp 	con que se cuenta para atender 	materia de protección riv11/14emem de 	 necesarias ante la 
civil 	 contingencias y desastres naturales pa-  personas adscribas. laSOSt 100 	 aulonded compentente 

la SDS. 	 %cerda" 	Gesbón Padeaetpereenaide .20 

Número De Personas 	264.00 
Capacitadas En Malaria 
De Proteccbn Civil 

154.00 

petozt 
Se cumplió La mete estableuds. siendo el 

_i 	prindpai bina lodo b relecnraleabs ino_ 
~dedal de prevendan y contención de la 
pandemia Covbd-19 

invtinacknes a 
cepeclaciones 
en matees de 
Alele,  — 

Ascin&ole  
Anual 	Eficacia 	 de capaclación en materia 

de protección ovil 

Número De Personas 
Adscritas A La Sds 

Lisias de 
asistencia a tos 
cursosa. 
capacitación. 

C7 Al 	Realización de trámites para la 	porcentaje de gestión de 	La gesbón que se realiza enroles 	(Número de prestadores de servicio 	 Existen necesidad de 	 Número De Prestadores 	2.00 	 1 00 	 2.00 	 Ofiems a tos 

blegración Prestadores de Senricb 	prestadores s vivo., 	instnecones educativas para m'ochar 	social recibidas esto sesteen.m de 	 prestadores de Servicio 	 De Sentido Sccial 	 Incaluceees 
Social 	 social 	 prestadores de semcm 	 prestadores de servicio social social estas Unidades 	 Recibidos En Id Sds 	 Educlivas 

requeridos por las áreas de le sosy 	porten" 	
Gest4en 

Ascendente 	minen:ovas 	 2020 	0.00 	Número De Prestadores 	2.00 	100.00 	 1.00 	100.80 	 2.00 	100.00 	Se legró te mete  planteada poro ente 	9est1enand81  
100 	 Semestral 	Eficiencia 	 De Servicio Social 	

Periodo. 	 aceptando 

Requeridos Por Les Áreas 	
prestadores da 
servicios 

De La Sds 
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oe 

10050 
06000 

Ci tnloreeoearón deja red en drspasilirns Porcentaje de respaldos de 
Internos y edemas de la SDS 	la red en drsposlavos 
respaldada 	 internos y ardemos de la 

SOS realizados 

aro 	[huidor mide el nivel de 
andad de resguarde des! de la 

formación de la sds 

24000 

Gest& 

Eficacia 

Mide b eficacia en b aclualización de 
servidores de le Sosa través de 
(Mandamiento Oracle potro ala su 
eficiencia en el servicio de servidores de 
la SOS 

Actualizaciones De 	240 00 
Servidoras Aplicadas 
Total De Servidores 	0.50 	30.00 
En latentes 

Actualizaciones de servidores 
arSicedartratal de servidores sustentes PRRAdo 

Se pagan los 
licenciamientos respectivos 

Ascender,e  y se &Ce un uso adecuada 2020 	E EA  
de las red por parte del 
'Personal 

Cl. Los servidores esta Secretaria de Promedio de 
Desarrollo Sustentable se actuaban en acmalbadones por 
bemPo  Y forma 	 servidores 

Dilacera 
Administración 

Para el bimestre que se informa se logró la Configuradón de 
meta programada_ 	 saladores 

Depa &Faeno de 
Inforrnelica. 

41.98 

400.00 Capacidad De Los 
ervidores De La Us 

2020 0-00 Ocupada 
Toral De Capitulad De 	1.57250 
Los Servidores De La Sds 

O P 
especlmra 

las red por pane del 
al 

Eficacia 

C1 	 res de la Secretada de POmaartia do capacidad 
Desarrolla Sustentable se actualizan en almamearmeele de 'ea  
tierna° y forma 	 seMdores dala SOS 

-a 

Pedo lo capacidad de almacenamiento (Capacidad de tos senadores dote SOS 
do tos servidores pare resguardo' lo 	ocupadaqatal de Capacidad de los 
Información generada ente SDS 	senadores de fa sosE 100 	

Parcela* 

Anual 

BUCO. 
Administración 

41  98 	Pera el trimestre que se mforrne se loan, la Configuración de 
nala Programada 	 Servidores 

De part3mento de 
Informática 

1.072.00 

Gestan 

Se Pegan  los 
Icencarmentos respecta& 
y se hace un uso adecuado 

Ascendente de  tasad por parte del 	2020 	000 
Departamento de 
Informática 

acare 
Adminirdradón 

La meta registrada esto alcanzado en el Configuración de 
sanearíaque se reune 	 Servidores 

57.00 107.00 11700 24050 

97 50 1000) 100.00 10050 

57 00 

10010 

24000 177.00 120.00 

C1. Los servidores esta Secretario fe 	Porcenlaje de reportes de 
Osuno& Sosta,nootle sa actualizan en falles de red recibidas 
Dem& Y forme 	 resueltas 

(Total de reportes de fallas de md 
as 4°  recibidas resueltas hasta solo 
SOS anunesi Total de repones de tallas de Porcentle 

red aseadas)* 100 

Total De Repeles De 	240.00 
alas De Red Recadas 

Resueltas Hasta En 20 
Minutos 
Toral De Repeles De 	240 00 
Fallas De Red Recaigas 

Trimestral 	Efitientua 

b atención de racas ropa 
la red por pode de 	d 

(Numero de rogados de lo red en 
depositaos internes y edemas de la 
SOS lealtades' Número de respaldos 
de le red en dispositivos IrtleMOS y 	Porcentaje 
sobrenade la SOS necesarios)" 100 

Anual 

Personal de lo SOS Ione 
su información dgdalaada 
esta red. no moste ningún 
faClor externo que dalle ros 

Ascendente servidoras 

Ndmem De Respaldos  
La Red En Dispostata 
Internos Y Edemas De La 
Seis Realizados 

2020 	000 
Número De Respaldes De 350 00 
La Red En Disposrlivos 
Internos Y Externos De La 
Sds Necesarios 

aupara 
Retoma as 
Información 

epena manto de 
Informal 

Gestión 

Facecia 

u 
10050 	

logra la meta programada en el 
Indicador 

GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT 
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2020 

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2020 

REPORTE DE AVANCE DE METAS DE LOS INDICADORES 
Periodo que se reporta:Cuarto Trimestre 

DEPENDENCIA SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE 
(SDS) 

MIR (SEIS) - 11 
1 

DESGLOSE DE MONTO ASIGNADO AL PROGRAMA PRESUPUESTAL 
CRITERIO DE DEFINICION NOTA COMPLEMENTARIA 
DEL mONTOASIGNADO 

(Marque o04 10 

MONTO EJERCIDO AL TRIMESTRE QUE SE 
REPORTA (Respect(' a los montos) 

PED 2017-2021 	CLAVE FUNCIONAL 

DESE OESP FIN PUM SF M PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) PP  PP  Gaste  
riel 

Gest°  
Piada. 

MONTO ASIGNADO o 	PP A LA u. ,A0NRRARIERADRA i4044R  
zsle monto es Estunadoya que-se 

_REAL  _ _ Farm=  - 
ler. TdMestre 200. Trimestre Ser. Trimesbe 4to. Trimestre n'in está el proceso de Cierre de 

,jercicio definitivo. 

MOITO DELuPEP AUTORIZADO EN 
EL 

ER1 01 05 02 M 03.1 Gestión Responsable y Transparente da les Recursosx 
Públicos 	(Informática 	) X 

411.000,491 24.702,319 2,571,511 X 0 0 2.680.972 

N mbre de Beneficiados (Población objetivo): Personal que labora en la Secretada de Deserrolo Sustentable NÚM. do 
Benet: 

264 Montos de Otras Fuentes de Financiamiento: O 
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Datos de 
las 

variables 
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Datos de 
las 
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Dm& de 
las 

variables 
Resultado 

Anda 	inicial. Interpretación de 
Rxuttados 

Fume de 
Información dei 

Indicador 

Año de la 
Linea 
base 

lisa: 

Base 

Nivel: Fin 

ConInbulr a que la Secretada de 	Porcenlaje de Promedio de Mide el Impacto en la eficiencia de los Sanabria de avance de metas 
Desanollo Sustentada SOS boro sus 	avance de metas de 	instrumentos informáhoos y de 	promedio de los POP S de la SDS / 
metas y objetivos e través de le 	indicadores de actividad de comunicación desanolledos en al logre Numero de Pp con MR esta SOS 
prOfeSionaluadón del recurso humano, los Programas 	 de metas de afinadores de actividad de 
acicalando y capacitado Cumpliendo con presupuestales 04p) de la la SOS 
as alnbudones de la normabvtdad 	SOS 
agente 

Promedio 	Estrategia, 

Anual 	Eficacia 

a modorra!is de las 
cavidades de los 
!rectores. Coordinadores 

Ascendente Jefes de Departamento 	2020 
es afluente contonea a sus 
atribuciones y funcanes. 

Sumalona De Avance Da 	95.00 
Metas Promedio De Los 
Post De La Sds 
Número De Pp Con ME De 8 00 
Le Sds 

11.80 

92 75 Arriaos 
l resubenlo reportado de avances el 	admtnislraleros 

cuarto Inrneslre del soso... de carácter de repone de 
11 60 preliminar al corte del 14 de enero del 2021. unce de MIR 

el dato definitivo se obtendrás más lardar eta SOS 
el próximo 30 de enero 

Nivel: Proposito 

Personal de las áreas operativas y 	Calificación promedio de 
administrativas lo Secrelarla de 	satisfacción en matera de 
Desarrollo Suslenlable cuenta con equipo los seradol de equipo y 
suficiente y aclualizado y con sistemas servicios informáticos y de 
para el Enartan dolo irnlorrnooó, y sus comarrramón 
prorimosa traVna del desenollo. 
adrnrnistreartón, soporte técnico de los 
satemas. equipos de cómputo y de 
comunicación 

Mide el grado de cumplimiento de fas 
abibuciones mstilecionales establecidas 
medido a heves de un cuestionario de 
evaluación de la satisfacción de Mg 
semdasSargados apOcadas a 
áreas (direcciones y coordinaeones) 

(Sumatona de mlificadones de 
satisfacción obtenidas /Número 
LErecoones y COOrchnneiones de las 
SOS que contestó el cuestionare de 
evabaCibra 

Promedio 

Anual 

Estratega., 

Eficacia 
Ascendente 

Les áreas de te Secretaria 
responden an lempo. en 
forma y con obreadad el 
cuelbonano aplicada 

2020 	0 00 

Sumabas De 
Calificaciones De 
Satisfacción Oblendu 
Número Direcciones Y 
Coordnaclomm De Las 
S& Que Confesar El 
Cuestionan° De 
rraiutloan 

.007.20 

12 00 

.152.50 

12 00 

05 64 

Coadunado 
Formutanode 
evaluación 
albedo a 
directores: 

os resultados fumo sUPerm oto 	Grado de apclo 
proyeMado. debido a que el servicio se 	de los servidos 
maleó con distnles esralegas domado de administalives 
los nuevos mecanismos de trabajo 	00 01 logro de 
implementados para contención de la 	objetivos y metes 
pandemia arad 19 	 operativas de ta 

SOS. Ambigua 
adminsbalblos 
de la 
Coordinación 
Administrativa ... 

Nivel: Componente 



12 00 300 0.00 950 

GesuidaI 

Eltacia 
100.00 100.00 10000 100 00 000 300 8.00 9 C0 12.00 

Archivos y 
documentos que 
se enmararan en 
el Departamento 

' de informática 

Porcentaje de raparles del 
uso de Le red y ustemas 
infonaticos realzados 

Número Pe RapartE15 Del 	12.00 
Uso De La Red Y Sisurpnas 
Interna.. Realizados 
Número Reportes Del Uso 12 00 
De La Red Y Salema, 
Informábcos Requend. 

Mote la cópienos ente realización de 
informes del uso de la red y sistemas 
111101111MICCS por el personal 

C3A1 Resbala. de Informes pera 
conocer el uso de la red y sistemas 
informáimos por pase del personal tate 
Secretada de Desamo/lo Suslenlable 10000 Pare el indicador se logra la mote.  

registrada 

Eximen reposes del uso de 
la red y saiernas 

444eede„ informa.. 	 2020 

lltirriero de reportes del uso efe la red y 
sistemas informáticos 
realeadOSINOMND reportes del uso de Porcentaje 
la red y siseemos informalices 
requendosr 103 	 Trimestral 

120.00 18000 

Gestión 

Eficaca 
100 00 0000 100.00 100.00 

60.00 12000 180.00 

Archivos y 
documenbs que 
se anounkan en 
el Depertemenlo 
de Inlonnálica 

Porcentaje de bitácoras de 
revisión periódica de ba 
servidores realizadas 

Bitácoras De Revisión 	240 00 
Penedica De Los 
Servidores Realizadas 
Bitácoras De Reviszán 	240 00 
Pontifica De Los 
Servhdores Programadas 

Mide que erutan un control de revisión 
penedca de servidores a través de 
registros en bitaceres 

CI.A1 Remolón periódica dolos 
servidores de la Secretaria de Desarrollo 
Sustentable para garantizar el la 
capacidad de almacenamiento que se 
genera dentro de las andadas 
admintsualwas 

f Balcones de revisión periódica de los 
senndores realizadas/ bitácoras de 
revisión periódica de los Servidores 	Porcenba 

trmeslrel 

1 	Sr logra la meta programado Pare 
240130 	D°Da  presente indicador 

240 DO 
Existe el pago de 
licencamentos respectivos 

Ascendente 	 2020 	000 

10001 210.00 50.00 

Porteniaje 

Trimestral 

Gestón 

Eficapa 
100 00 10103 10200 10202 

180.00 270.00 35000 2020 	0.00 

Archivos y 
documentes que 
se encuentran en 
el Departamento 
de informática 

Porcentaje de respaldos 
en red y dtsposilmos 
maleados 

Número de respaldos . red Y 
dispositivos realizados1 Total de 
respaldos en red y dispositivos 
programadosp 110 

Número De Respaldos En 360.00 
Red Y DispoSitwOS 
Realizados 
Total De Respaldos En 	35000 
Red Y Dispoutivos 
Programados 

Mide b r.ponsabilirlad de realizar 
respaldos de ta inbmución de lesos 

C2A1 Realeación de raspabas de la 
inlomiación duna contenida en los 
equipos servidores de le Secretaria de 
Desarrollo sus-temed, 

Existe la capacidades de 
meo.s raqueo.. 

Ascendente 
100 50  Se logra la meta programada en & 

Indicador 

Resumen Narrativo 
Nombre del 

Indicador 
Definición 	l Fónnula 

Unidad 0e 
~mar 

Fiaeuenola 

111. de 
Indicador/ 

Dimensión e 
Medir 

Sentirlo Ideal 
al& Indla~ Supuestos 

Linea Base 

variables de la 
f &mula 

Metas ir. Trimestre 2da. Trta,esÜe Set Trimestm 4to. Tdrriestre Justificación de Resultados 

Modele   
Linea 
base 

Linea 
Be. 

Datos da 
las 

variables 
Resultado 

Datos de 
las 

vadables 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

DallOS de 
las 

variables 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

Análisis Inicial e Interpretación de 
Resultad. 

Fuente de 
Información del 

Indicador 

Porcerdale de usuarios de 	Mide el conlr 	de acceso a u 	(Tela/ de nata:riga de acceso a la red y 
C3. Usuarios de acceso a la red y de 	acceso a in ion y sistemas 	ininnins  y eine mon  . , red  y a sts,en,assisternas internos y eidemos  exsenies  
sistemas informáticos M.o.adus 	m'emes y externos 	Per Parte dei personal de la SOS y de 	¡Total de usuarios de acceso a la red y 

~emes 	 d'as dependencias y de acuerdo con 	llenas internos y edemos eXistenles 
Pomo

main 	
Gestión sua funciones 	 equerldosp 1CO 

Tnmestral 	Eficaca 
Ascendente 

Os ~alba preportionon 
n Inatesponsade Y 
deaado abs Sistemas y 
e le Red 

2020 0.00 

TeealooUsuailosoe 
Acceso A La Red Y 
Sistemas Internos Y 
Filenos Exislenles 

Total De Usuarios De 
Acceso A La Red Y 
Sigemoilnlemos Y 

184 00 

264.00 69 70 

4500 

2E4.00 17.42 

92 00 

26400 Al 

139.80 

264.00 52.27 

184.00 

264.03 89.70 

Bitácora de 
Registro &alai 
e uleanas y 
fiaos de 

La mala regatrade . lo alcanzado en el 	sobcilud de 
tomes' 	 re 1re que se 	pela. 	 Pavas de 

-M189idoC 

Externos Existentes 
Reguardas 

CA Pealan web de la Secretada de 	Eficiencia de la página %Ya Mide la capacidad de desandb de 	(Número de sclualizadones a la ~Tal 
Desarrollo Sustentable con Idenlidad 	de  le  secretaria  de rnet allcacrones web para la página oficial 	web de la SOS realizadas /Número de 

Desrm-ollo Sustentable 	dala 5135 	 actualizaciones ala página web de la 
actualizada. 	 SOS reguendasr 100 	 percenbje 	Gestión 

Ascendente 
Tnmestral 	Eficacia 

	

inie 	 amplio V 
oficial e información creada yiro Página 

Se cuenta con sennoos de 

Pm-Manante y las [obesa 
estatales de diluyan y 
normatrndad expedida. en 
melena de IranSpalenCia y 
acceso de inlormaclón. 

"20  

Número De 
Aelmdizacianas A La 
Página Web De La Sds 
Realizadas 

0.00
NO' 	ro De 
Aclutauones A La 
Página Web De La Sds 
Requeridas 

60.00 

8000 
IDO 00 

13.00 

.13,00  100.03 

28.00 

25 00  10000 

44.00 

44.0) 1°3 'D°  

0000 

40.00 

Dilacera 
Administración de 

web y 

Se logra la mala pbsmada peras 	Soliatides.... 

IM'a° 	Pesante Lndicador 

05.  Dieemew.455.55 nue pdputpuup a e, 	 Mide b elabontoón de diseños gráficos (Número de &Seto, grátlCoa 
Secretaria de 0.arrollo Sustentable 	"tcentaie de disen" 	soliclados de identbad de la SOS, 	desarrollad. I Número de diseños 	Pernera* 	Gestión 
creados y entregados 	

grafitos desarrollados 	come  bget¡pos.., diputes. triplicas. 	gráficos requendosr 100 	 Ascendente 
auclemdlos. lar-Piada. Presa...nes 	 Tnmestral 	Eficaca 
multimedia. entre otros. 

Se cuenta con Pencas 
estatales ...fusión y 
lopatudes  de  &ser', de jes  
amas operalivas de b SOS 

2020 0.00 

Número De Disenos 

N54545 De  „se,. 

Gráfioas ReqUeddoll 

00.00 

60.00 
100.00' 

14 00 

14.00  
Grescas Delenollades La 

100.00 

29.00 

29.00  100.00 

45.00 

4500 100.00 

60 DO 

40.00  

Bilaclora yfo 

	

Informacian plasmada a el avance 	e""'Ill" de  100 00 	„Timo 55 41545,44 554 54 50.04 	Dbefro Gráfico .. 

Ce. Creación y acluareacIón de sistemas Porcentaje de creapones y Mide el grado de atención de 	(Número de creaciones Y 
informe... Para el mslele de  k>e 	amualizaciones de 	requenmanios de la SOS de creación y actualizaciones de sidemas 
procedimientos. funciones y operatividad sistemas informáticos 	acualuacones de sistemas para b 	informáticos realizados) Número de 
que se realizan en la Secretaria de 	realizados en reración abs eficiencia de las funciones 	 creaciones y actualizaciones de 	Porcentaje 	Gestión 
Desarrollo Sustentado realizados 	requeridas 	 mstiluclonales 	 sistemas informáticos n3queddos7 100 	 Ascendente 

Anual 	Eficanco 

Existen requerirmenios de 
desarrollo de sistemas 
informálicos de las áreas 
opemiwas y directivos de le 
SDS 2020  0-00  

Número De Creaciones Y 
Acluallzaciones De 
Sislemas Informálicos 
Realizados 

Númem De Creaciones Y 
Acluatlacio.s De 
Sistemas Inlomallcos 
Requeridos 

1 00 

1 00 Del.°D  

1.00 

100 

nos. 
Solicitud., 
aneo/Islas y 

	

nn 	Se logra la meta programada peras 	"11 d°  

	

1°3- 	presente indicador 	 ecePtzio. Ve 
liberad-0n de 
Palemas 

C7 Mantenimiento pranpanye  y .ffecinoPorCenWe de secanos de mide el grado de mantenimiento 	Imanen:mismo oorteciRa y pnzventWo 
el „ajo  jetc„itce y  de eern45cacien 	mardenimienlo correctivo y realizado atas equipos infonnálicos y de maleados/Numero de equipas 
aplicado 	 prowentivo ~Lado por 	comunicación sustertanás y ampliando Informáticos y cornunicadonY 100 

agolpo rnformático y de 	la vida Mil de la intraestruclura de 
comunicación de la SDS 	tecrologlas de la inlomuicrón y 

comunicaciones al servida do la SDS 	 Porcenlaje 	Gestión 
Ascendente 

Trimestral 	Obceco 

El personal operativo de la 
SOS hace uso adecuado 
de ba equipos Inforrnálicos 
y los equipos adquirido 
san de calidad. 

2020 005 

Menlenirmento Correctivo 
Y Prev.tivo Realizados 
Numero De Equipos 
Intermite:0S Y 
Comunicación 

215.00 

215.00 

100.00 

52.00 

215.00 

2418 

105.03 

215.00 

48.84 

130 00 

215.00 

60.47 

215.00 

215 00 

Bilacora Soporte 
Táctico. Loa 
documentos y 
re9labos 
adrninIstratives 

100.00 	Se legro la mera asnada en el Illetraldell. 'I" "1"'"  
resguardados por 
el Deparlamenlo 
de Inforrealica 
en sus archivas 
tanto digitales 
como fisicos.. 

Sarapes/soto. asesores. apoyos y 	Porcentajede Solicitudes 	mide el grado de alenclin al personal 	Iblo de solicitudes de capacitación 
'<Pede leendo an mate.de manep y 	de capacitación asuradas operativo y administrabvo en melena de asemdas apoyos y sisón. Noto 
apisonen de [MOMO, red y zalemas 	apoyes y soporte técnico 	manejo de equipo, sistemas y red 	atendidas) No de sofickludes de 
infornielicos otorgadas 	 en materia de poner y 	infomialioz 	 capaciación asesoras. apoyos y 	Porcentaje 	Gestión 

aptiCaCión de eqUiPo. red y 	 soporte técnico reclidasr 100 	 Ascendente 
sistemas lstsrrstálicos 	Trimestral 	Encano 
manoteas 

El personal operativo de la 
stis mee uso adecuada 
de los equipos informáticos 
y los equipos adquirido 
son de rondad 2020 0.00 

No. De Sohciludes De 
Capacitación Asesorías, 
Apoyos Y Soporte Técnico 
Atendidas 

No. De SPoitudes De 
Capacitación Mesadas, 
Apoyos Y Sopode Técnico 
Recibidas 

400.00 

40/ 00 
100 03 

122.00 

172 00 
1 00 00 

202.00 

202.00 
1 00.0p 

30000 

30000 101100 

400.00 

40000 

Brlácom Sopad. 
Técnico. 

La meta planeada .1 Indicador se logra tal 
100 00 corno se muesua en el avance registrado. 

Nivel: null 



Resumen Narrativo 
Nombre del 

In dicador 
Definición Fórmula 

Unidad 
Medida /

de 

Frecuencia 

TIP0  de 
Indicador / 

Dimensión a 
medir 

Sentido Idead 
del Indicador Supuestos 

Linea Base 

Variables de la 
fórmula 

Metas lar. Tittle9110 2d0. TrirneStril 307 DiffleStO 410. T110100170 JUSB11031:100 de Resultados 

Año de la 
Linea 
baya 

Linea 
Basa 

Datos de 
las 

vedadas 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 
Resultado  

Datos de 
le 

Variables 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 
Resultado  

Datos de 
la» 

variables 
Resultado 

Análisis Inicial e Interpretación de 
Resultado. 

Fuente de 
, 	... 	.. 
Pm mueren del 

Indicador 

Número de actualizaciones de la 
CA Al 	Actualización b página web de te Porcentaje de actualización Se mden los resobados aoftlrzacroses agna mero realladas/Número de 
Secretada 	 de la pagina web realizada. realizadas de la pede web 	 clualoaciones de le pesinaesb 	deormew 

rogramadasr 100 
Tomes:wat 

Gesten 

Eficacia 
Ascenderle 

Se s'abortan adualeacene 
la pagina web de b SDS 

2220 0
'
00 

	

Número De 	 60.00 
Actualizaciones De La 

	

 De 	 6000 
Actualizaciones De La 
Página Web Progmmadas 

100.00 

1300 

13.00 
Pagina Werb Realizadas  100.00 

28.130 

28,00  100.00 

44 00 

4500 

1000 

1800
. 

 
10200 

rchrms Y 
&acomodos que 

co el indicador se logra la mete 	se encuentran en 

registrada 	 i Departamenlo 
de inbrmática 

-(N2rnerodersoliciluttet 1400 29.00__45.00 -10.00 
csel-Feseyesereanyeedelye="M` de  lienlian 

da 
 larl-elemporlure alendonde las 

elictudes de &senos 	 gffificos atendeasiNúmero total 
0beboa grabes sedados. 	 seriedades de diseno 	 Porcenbje 

grafice 	 solicitudes de diseño gráfico 
recepcionadasr 100 	 Trtmestral 

Cestón 

Efascia 
rrie 

Dallen solde 
dosifica grállcos. 

2020 0.00 

likomeru_De_SolidtudeLle-_60.00 
Diserte Gráficos Atendidas 

Número Total De 	80,00 
Solicitudes De Diego 
Gráfico Recepcieneoas 

100.00 14,05 100.00 29,00 	10000 	45.00 100.00 6000 1000 

que 
.Para el porfiado que se informa se logra 	se encuentran en 
nperitsa red-strado 	 el Departamento 

de Informática .. 

C6A1.Atencen oportuna da las 	porcentaje  de solicitudes 	Mide el grado de alancen que se les da (Número de solicitudes atendidas en 
necesidades de automatización de las 	da les Unidades 	 e las solicikxles de los Unidades 	lampo y forma de las Unidades 
unidedes adrninistrafins de la Secretaria admindrativas Blandidas 	Ad000lme paraPe 	° desempeño de 	Mesas sweeene  e 
medente la planeaban. ragenOecón, 	 sus funcones. 	 normalividaórNúmero total de 	Porcentaje 
dirección. desarrollo y evaluación silo 	 solicitudes da las Unidades 
*cupón de los sistemas, programas, 	 Administrativas)* 100 	 Natal 

PrOcecfirmentos y funciones 

Gasten 

Eficacia 
Ascendenle 

aislan solicitudes de las 
unidades administrativas 

2020 0.00 

Número De Solicitudes 	100 
Atendidas En terna° Y 
pone De las Urfidades 
Admvas Conforme A 
bordas:edad 

Número Total De 	 1.00 
Solicibdes De Las 
Unidades Administrativas 

100.00 

1.00 

1,00 

100
'
60 

A 	y 
docurnenlos que 
se encuentran en 

.Se conde la meta programada para esie el Didadmento 
Mikado, 	 de Informática_ 

C6A2, Reanuden de sistemas y 	Porcentaje de sobres 	Vide la atención de eficiente( las 	(Numero de sistemas inbamulbeas 
efibleación de Vedares y Procese 	informaticos 	 programas y procesos paro ademaban imdemenlados/Sistemas informáticos p 	en i sis  
soredlies de ad:deber Y adormabzabmplemereados 	 la SDS 	 requendosr 100 
a la Secretaria 	 Acial 

Gestión 

Secada 
Ascendente  

Existen sislaMOS pont 
implementar dentro de la 
Secretaria de Desarrollo 
Sustentable para elicientar 
los programas y procesos 

2020 p ino 

Numera De Sistemas 	1.00 
fiemblicos 
Implementados 
Sistemas Informases 	1 00 
Fraguando, 

100.03 

110 

Hm 
10.00 

Existen 
soledades de los 

.Se cumple la mees programada para esta 	unidades  
Indicador 	 administrativas 

COAS- Implementación decesos 	 /Número paquetes de software 
oped„,,, de atecedidieetoa relativos a 	Porcentaje de paquetes de torda la autenureded del software 	autorizado InsibladorNúmero toral de 
los salares operativos y Pelele de 	

soflware instalados 	inslalado en los equipos de la SDS 	equipes  tóstenles)* 100 	 POIGintaie 

use generalizado, audible° los equipos 	 Trimestral 
Para que no erste la posiblidad de que 
e teten Paquetes no aulorizados. 

Gestión  

Efecto 
Ascendente 

Se auditan equipe pee 
requieran insta/ame 
sotware aterizado. 2020 0.00 

Número Paquetes De 	5.00 
Soliviare Autorizado 
Instalado 
Número Total De Equipos 	215.00 
t'eternas 

4./9 

9.00 

215.00 
4 19 

9.00 

215.00 
4,19 

9.00 

215.00 
4 19 

9.00 

215.00 
4 19 

Archivos y 
documentos que 

Se logra la mala ala 	
sa nr  	„ido,. se encuentran en 

ei DeParramento 
de Informática . , 

C7A1 Realización del manterurnenb 	 Mole la eficiencia de los services da 	(Número 	de redice de soporte 
preventivo yló cartease al equipo de 	Se"... de Sede" 	sopada técnico atendidos para el buen 	técnico brindado&Nondo de servirfies 
cómputo 	nevar una bitácora 	cada 	técnico brindados 	funcionamiento de los agudos 	do soporte técnico reoeitcronador 160 Presente?' y 	 pa Gestión 

Eficacia 
Ascendente 

Se requiere services de 
soporte técnico en bs 
equipos 2020 0.00 

Harnero De Serosos De 	215.03 
Soporte Tásame Brindados 

Número De Servicios De 	21500 
Sopado Técnico 
Rearebede 

100.00 

64.00 

54.00 10000 

107.00 

107.00 100.60 

16200 

152.00 100,00 

215.0 

215.00 10.00 

Archvos y 
documentos que 

Para el terrestre que se 'truena se logra els. encuentran en 
reultscb. 	 el Deparbmento 

de Mformáfica. 
equipo para el registro de las diferentes 	 Inbrmáticos 	 Trimestral 
reparacenas o Mecedores e le 
mismos; 

C7Al.Realeacion del mantenimientp 	 mero de informes laceres 
preventivo pro cdrectivo al equipo de 	detenerte  de informesMidele lefeenee  leeekee maleadosel 	ricceencyne e desformes de 

a bitácor cada 	étnicos realizados 	lee egoes revisarle- 	 mcios técnicos reprended.  100 	Porcentaje °breado y medid bitácora po 
aguda para el registro de las deerente 	 Titrmerdal 
reparacones o adecuadone olas 
mores: 

Cebón 

'Eficacia 
Ascendente 

Se realizan los informes de 
soporte técnico. 

2020 0.00 

Número De reselles 	4.00 
Técnicos Reallados 

Número De Inbnnes De 	400 
Servicios Técnicos 
Requeridas 

100.00 

OCIO 

1 00 10200 

2.00 

200 100.00 

3.00 

300 100.00 4.00 10000  

ArcnNe Y 
documentos que 

Parad penodo que se informa se logra el se encuentran en 
resultado registrado 	 el Departamento 

de Informática 

C7 A2. Administración de la red de 	Eficiencia en el 	 Define la eficiencia de las redes que 	(Mantedirdento en fa redes de 
cómputo loirenetrinternet y telefonía, 	m'olerlo:mento de la redor e„isid, en  b sin por el mi,,,bmirn¡offlo computo de la Secretada de Desarrollo 
cuidando su mi:cóndor:1 y efectuando el 	rómpalo y redes de b 	realizado. 	 Sustentable realizadas /Total de redes Porcentaje 
mantenimiento neceeno para su óptima Secretaria de Desarrollo 	 esimentesr 100 
udizacion 	 Susbanleble 	 Trimestral Eficacia 

Ascendente 

Elude mantenirrienb as 
las radas de compilo de b 
SDS 

2020  0-00  

Mardentmenlo En La 	240.00 
Redes Pe Computo De La 
Secretada De Deaarrolb 
Setentable Realizadas 

Total De Redes Extstenles 	215 00 

60.00 

216.00 

27,91 

120.00 

215 00 

5251 

180.00 

215.00 

83 72 

240110 

215.00 

111 63 

Se dio manlenimienb ala RED cp.re 	
Archivos y 
documentos que 

contiene las 215 equipos de infonnálka 	se erg/ano-en en 
exiladas en la SDS Cumplimento así 	el Deparlamento 
ron con la mete planeada el periodo  que e 	de 
:apee 	 Info-molida . 

CHAl. Realización de accione de 	Pomenlaje de asesores 	_ , 	 . 	 (Número de asesor/as es materia de 
asesorla y capacitación en materia de 	realizadas en ~esa  de 	men lid aseerieS imPailides en 	dalos y de voz realizadas/Número de 

mele redatos y de voz realizadas dalos y de voz. qua requieran las divereasdalos y de voz 	 asesoras en nadada de dale y de voz Portenbbe 
unidades adminidraties de la Secretaria: 	 adobadas)* 100 

Tnmeslral 

Gasten 

Eficacia 

Assesdems  

Se solicitan asesorlas o 
capacitación en materia de 
datos y de voz 

2010 000 

Número De Asesorlas En 	400.00 
Materia De Dates Y De 
Voz Realizadas 

Número De MOLO das En 	4000 
Matera De Datos Y De 
Voz Sor rodadas 

11:0 00 

100.90 

100.0 100.00 

2CC CO 

100.00 

30.01 

300,60 
100.00 40000 

1 
ee'SS  

Archive Y 
documenlos qua 

Para el periodo que e l 	a se 	el se encuentres es  
resellado registrado 	 el Departamento 

da Inforrnafie 

ING.EVENCIOJ luyo RGARA VERA 

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE INFORMÁTICA 

Fecha de ElaboraCió0:15/01/2021 

SECRE 	O DE DESARROLLO SUSTE ABLE 



9.00 

Romero De Evaluaciones 	3.00 
Con Sepultare/ODA 
Aspectos Susceptibles De 

2019 	103 DO step, 

Número De Evaluaciones 
Terminadas 

441 

Portante" 

Anual 

Estratégico 

Eficienca 

000 
10.00 

Número De Programas 	5.00 
Presupuestales Evaluados 
Número De Programas 	900 
Presupuestales Extsrentes 
En El Pan Actual 

Ventea que las evaluaciones 
contempladas 01 01 Programa 
Amar de Evaluación (PAE) égeree os 
eiecuten 

(Número de Pregones PlasePoestales 
evaluados /Número de Programas 
Presupuestales existentes en el POP 
actual r100 

Eprolen las partidas. Pe 
recursos suficontes. en el 
Presupuesto y estos se 

Ascendente radican eficientemente. nal 	2010  
como Interés de las 
dependemos para aleph., 
las ovaluacones 

Porcentaje de programas 
Cl Evaluactonas edemas gestionadas y nresepuestales con 
Coordinadas 	 evaluscones entornas 

1433i.11,10 dei Programa 
Imual de Evaluación /RAE) 

Registro advos 
Se prcgramanan finalmente en el PAF 	olernos del 

2020 8 evaluadones. de las cuales 3 están Departamento de 
55.13 en proCeso de elaboreciárt Sostén 	EvamacOn para 

terminadas y 2 están canceladas por 	el Desempeño de 
insuficrenda presupuestal 	 la ROS.. 

2 00 

Estratégico 

Efoenoa 
50 00 

Numero De Fuentes De 
Finannamento Evaluados 
Número De Fueren De 
Etnancarmento Sukelos A 
Evabacan En El Pae 
Aoltrel 

Veta que ras evaluacones 
Oanlempledes en el Programa Anual de 
Evaluación (PAF) vigente se ejecuten 

(Número de Fuentes de Finandernienm 
evaluados Mimen> de Fuentes de 
Anancomento sujetos a evaluación en %monto,. 
el PAF actual) ' 100 

Anual 

Existen las partidas, los 
recursos suficientes. en el 
Presupuesto y eSIOS se 

Ascendente radican elaentemenle. 351 2019 	30.00 
como interés de las 
dependencias para efectuar 
las evalustones 

CI Evaluaciones extemaniesbonadas Pplieen" de ruante' de  financamonlo evaluadas 
coordinadas realizadas del PAE 

3.60 	 Finalmente en el PEE se contemperan 7 Regrstro advos 
Rentas de financlamienlo federal e 	internos del 
evaluarse FASP. FAM somas' ede. .FAM Depanamenm de 7.00 

5257 asistencia scchal. FISE FAFEF, FARSA y Evaluación para 
Seguro popular. de 105[u:efes 3 e an 	el Desempeño de 
terminadas. 2 en proceso y 2 canceladas Is SDS 
(FARSA y FAM ',asoma soda) 

60 00 Nómero De Programas 
Presupuestales. Con  

Las dependencias de " 
admovatraoón esibScro 
	estatal aWuleren 

Esireté9ico 

atestadas 	Poecettare de Program 
vinculada can el proceso del planeación, presupuestarios con 
pnegramaóón y preseas/alto y.epecursán__.(nekaarnoespdemas. 

2019 
BO 00 80.00 

Raparle Evalueloria 
y4 36 Piemos 

Remano 
De Pop/amas 
Presupuestan° Can Mir 

Ascendente Cikirele,enle /a Pim...be 
Eficaóa 	 coma pene de Stil 

adMdades operafivas 

Se rampló le sria. sesbiavieran 	Registro advos 

lactreltr~3310nreffis (verde. amarilo sidel— 
y rop)quo valoran el unrolimiento de 	DeParlamento de 

80 00 metas de 84 Programas presupuestales ErelmsCión para 

(PP) por ceda bimestre del sée, en el 	el Desempeño de 

Sistema Integral de Indicadores de 	le SDS. 

DesemPeAos 

pragrartias eresupueslalta que (Número de programes peeulpstenfales 
Mos a un repone resumido de con reporte evalualrmo Internos e 
	sesinebnalorra parida Vacua de 	número 	

Porcentaje 
decisones programáticas - 	 de prormmtas preszipartslmin con MIR) 
presupuestales - operativas 	 Anual 

Porcentaje de enluamorep Verificar qua las evaluechnes axiomas (Nómada de Evaluaciones con 
62  Bilianimios de aspectosésroVirbles  , seguimiento e especies  tengan seguimiento y se tomen en 	seguimiento a aspectos susoeptiNes de 
de mejora esta bteados 	 sor 

de mssois 	cuerea los aspemos susoephbles de 	Mepra /14171¢10 de Evaluaciones 	Porcentaje 
mejora que de ellas se dedvan 	terminadasr 100 

Anual 

Las dependencias 
proporcionen Sellismienlo a 
ke aspectos siscepbbles 

Asc.aderee de mejora que resulten de 
las evaluaciones 

Registro adose 

Aclualmente se tabulo en la terrninaoan labm's  del 

ce evaluaciones en proceso pos la soksnad00sn'ff'°"3 de 

13" 	de atención a los Aspe caos surppebbles de E'r"isuán  Sara  
MINra alas dependenbas evaludas 	DesemPefici de 

sos 

Estratégico 

Eficacia 

I 00 

33.33 

GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT 
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2020 

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2020 

REPORTE DE AVANCE DE METAS DE LOS INDICADORES Periodo que se reporta:Cuarto Trimestre 

DEPENDENCIA 
SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE 

(SDS) 
MIR (SDS) -16 

QtriTERIO DE DEFINICiON NOTA COMPLEMENTARIA DESGLOSE DE MONTO ASIGNADO AL PROGRAMA PRESUPUESTAL DEL MONTO ASIGNADO 
(Marque con X) 

MONTO EJERCIDO AL TRIMESTRE QUE SE 
REPORTA (Respecto a los montos)  

Pa) 2017-2021 	CLAVE FUNCIONAL 

Gasto DEL PR AUTORIZADO EN 
EL PRESUPUESTO DE EGRESOS EL 

MONTO ASIGNADO DEL PP ALA 
DEPENDENCIA 

MONTO ASIGNADO A LA MIR REAL EST,MADO lar. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 41o. Trimestre SEST OESP FIN FUN SF PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) PP  
Principal 

PP 
indirecloComenle 

Gasto Ct.' 
Avara 

ER1 01 03 02 P 015 Pitlinunación 	Y 	PresuP"let° 	de 	la 	
1InversIón 
	

Publica 
(Evaluación 	para 	el 	oesconprinol X X  

39,750,272 28,136,532 3.281.366 531,470 1.120.575 1.599.137 1.993.789 

Nombro de Beneficiarlos (P0b1 Clórt 0138040): 1-- Servidores públicos enlaces de red...dores de taz 
dependencias de la adm,rmstraCión pública estatal (APE) Y 

Núm. de 
Benet.: 

Montos de Otras Fuentes de Financiamiento: o 

Resumen Narrativo I ndicador 
Nombre del

11P3 

Definición Fórmula 
Unidad de 
Medida! 

Frecuencia 

de 
Indicador ir 

DimensIón. 
Senddo Ideal 
del adrede( Supuestos 

Linea Base 

Variables de la 
fórmula

Datos 

Metas ter. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre ato. Trimestre Justificación de Resultados 

de 
l as 

variables 
nultd eo 

Datos de 

variables 
l as  Resaltadol 

Datos de 

variables 
as do Resultal RResobados 

Datos de 

variables 
as  Resolladol 

Datos de 

variables 
as do Resa lta  

Análisis Inicial e Interpretación de Fuente de 
Información del 

Indicador 

Año de la 
Linea 
bate 

Linee 

ame 

Nivel' Fin 

Contrita:3r a un gobierno eficrente a través Varianon Porcentual del 
del Sistema de Evaluacén del 	avance de Nayant en 
Desempeño y de resultedes de la retén relacfmn al avance 
de la edmcnistración pública espata( 	promedio nacional en 

matera de Evaluación 

Mide en qué porcentaje Rayerd esO por (Calificas:én en la Calegorre de 
arriba teca abajo de la media Nacional valuación para Rayare 7 calificación 
en la calificación de avance en melena n la Ce:apoda de Evaluación 
de implementación del Sistema de 	mmedo nacional)- 1S100 
Evaluación del Desempeño (SED) Esta 
calificación se obtiene dentro del Indice 
de avance en la implementación del 
Presupuesto Basado en Resultados 
(PBR) Y del SED que calcula ceda ayo 
y por cada entidad federativa. lo 
Secretaria de Hacienda y Crédito 
Público (SHOP) 

Porcentaje 

Anual 

Estraiegice 

Eficiencia 

n la loma de deseco nos 
e la aplicacén de los 
°corsos. se tornen en 
cuenta las herramientas 
Perneas del &mema de 

Ascendente  valuación del 
Desempeño. 

2018 	-3.88 

cariimcan En La 
Oategoie De Evaluación 
Para Nayarit 
Calificación En La 
Germana De Evaluapón 
Promedio Nacional 

78.80 

71.00 

234 

80 00 

/4 90 

DIAGNOSTICO 
SOBRE EL 

Se está supo a (os resultados oto anop n'AVANCE EN LA 
diagnóstico de avances del PBR 'SED que MPLEMENTACI 
°lesbia la SHOP pera el 2020, ron la 	CIN DEL POR 
°apartadma de subir la cakficacon de 	ED ISHCP1. 
Nayarit y sal( arriba de la nredO 
nacional .En 2020 se logre estar por arriba Ilpfivernv.transp 
dote media nacional rebasándose la nieta renclapresupum 
anual establecida 	 tarle.gobmor 

s/PTIVEntdade 

	

Federativas 	 

Nivel: Proposito 

La dependencias de la Adminetracron 	Porcentaje de Tablero de Mde el grado de consolidación del 	(Elementos que operan del reblere del 
Palabra Estatal (APE) ovalen y 	Control implementado del Tablero de control del Sistema de 	sistema de evaluación del desamparé I 
preporconen seguimiento a la mejora de paloma de Evaluaron del Monitore° y Evaluación del Desempato Elemenlos qua PO/apenen el tablero del 
sus programas a través de repones 	DesempeSo definido 	para las dependencias de la APE 	sislema de enaluadón del desempeño) Porcentaie. 
técnicos. 	 nao 

Anual 

Los tibiares y operativos 
de les dependencias 
ejecutoras consultan los 

Estratégico 	 sistemas de 
Ascendente mondare() de evaluación 

Eficiencia 	 del desempeño 
consolidados 

Elementos Que Operan 	2.74 
Del Tablero Del &Mema 
De Enluación Del 
Desempeño 

2019 	84 15  Elmentos Que Componen 4.00 
El Tablero Del Sistema De 
Evaluación Del 
DeSernpehe 

2.00 

00 

Los elementos que operarlan en tablero de Regalao advos 
control son. 	 Memos del 

MSD- ~So sito de Intormacón Depanamenre de 
del Desempeño 	 Evaluación para 

74 00 2.- MONROREO DE EVALUACIONES 	el Desetilpeno de 
PUBLICAS 	 la SDS 
3. MONITOREO DE AVANCE PAF 
4.' MONITOREO DE AVANCE A 
ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA 

Nivel: Componente 



r 

Resumen Narrativo 
Nombre del 
Indicador 

Definición Fórmula 
usimi de 
Medida / 

Emisaria 

111» de  !Indicador
n 

 Y 
Dimana/6 e 

MedIr 

Sentido Ideal 
del Indicador Supuestos 

Linea Base 

Va riableS de la 

fórmula 

Metas ler. Trimestre 2do. TriMOSIM Ser. TriMeStle 4t0. TriMOSITI1 JUStifiata511 de ReSUlladell 

Ano de la 
Linea 
base 

Linee  

8". 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

Datos de 
In 

variables 
Resultado 

natos de 
las 

variables 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

AnaliSS 	iclal e Interpretación de 
Resultados 

F unte de 
Información del 

Indicador 

Porcentaje de Aspectos 	Verifica el gradado s'entibe al 	Niirrero de ASIA del SED con avances 
03 Mecanismos de aspados susceplibles susceptibles de mejora 	Diagnostico de POR -SED en melena de ininino del 80 % / número De ASIA del 
de mejora estableceos 	 (ASAN en malero de SED indicadores y evaluación identificando 	ED 'tenderse all 100% en el ano) ' 	Porcenlaie 

atendidos 	 los Aspectos SusoaNiNeS de Meide 	60  
(ASM) y seguimiento 	

Anual 

as dependenoas 
roporcionan SegUITIOSKO 

Gestión 	 os aspectos susceptibles 
AaerldenN de mejora que resultan de 

Eficacia 	 las evaluaciones 
eteauades. 

N&mrreraDe AsenDd Sed 	53 00 
Con Avances Minino Del 
80% 
Número De Asm Del Sed 	75.00 
Atenderle Al 100%En El 
Ano 

70 67 
0000 

Registm advos 

Se apuraron reanimemos que permitieron Neme5  del  
cm91.9r la meta, y se midieron Solo les MM DePadamento de 

73.33 
atendidos al 100 con sus actividades (no En"Oen pata 
desglosadas) 	 el Desempato de 

la SDS, 

Nivel: DUO 

Pcficantaje de documento 
C1A1 integración y elaboración del elaborada para mema, y 
Programa Anual de Evaluarán (PAE) 	ebbe... s AA, 	- 

Este indicador mide b elaboración y 	(Documento elaborado para la 
publicación del PM en cumplimiento 	cuplimiento de integración y elaboración del PM 
la Ley General de Contabilidad 	mallado / Documento elaborado para 
Gubemamenlat donde se estipula el 	le integración y elaboración del RAE 
leude evaluación a reafitarse y sobre 	programado' • 100 
que amgmmas y fuentes de inversión en 
especifico 

Porcentaje 

Anual 

Gestión 

Eficaen 
Ascendente 

Les dependencias 
Proporciones la &agobiad de 
las Programas 
presupuestares a evaluar 

2010 00001 

Documento Elaborado 
Para La Integración Y 
Elaboración Del Poe 
Realzado 

Documento Elaborado 
Para La ntegrarán Y I 
EbbNadOn Del Pan 
Programado 

1.00 

100 
100.00 

100 

100 
100.00 

RegiS110 advos 
E documento se pretende integrar en el 	internos del 
segundo Inmestre. Se elaboró ei formato 	Depariamento de 
integrador de reSpuesla al oficia de soiratudEvatuac4m Pea 
de necesidades de evaluación. mentido a 	el Desempate da 
todas las dependencias de b 	 la SDS .. 
adalid:si/ación esteta), para ser imeg radas 
al PAE 2020. 

CIAR Monitore° y control del seguimenb Porcentaje de repone de 
PAE y de la elaboración de evaluaciones mondarte y control de 
emanas de programas °fuentes de 	seguimiento PAE y 
financiamiento 	 evaluaciones 

externas elaborados Porcenlaje 

Semestral 

Eslratógeo 
Ascendente 

Las dependencias 
proporcenes la soledad de 
los programas 

PlesuPliestama a evaluar- 

200.1 03 

Reparta De Pan Y 
Evaluaciones hílenlas 
Realizados 
Reporte De Pae Y 
Evaluaciones Externas 
~fletados  

400 

4.00 

Ucase Link: 
100.00 

2.00 

2.00 

100
.lDese 

00.00 

4.50 

4.00 

1011 00 

Registro advos 
Internos del 
Departamento de 

.Se realizaren ke reportes PrOgramarbe y 	
Evaluación para 

se publicaron en la página de eternal de la 	'Fel° de  teects 
sus.  

hoofirenv.septen gob 	neacion/Edg2 tetscAepten geb  
019 

rax/Pbeeaciort/Si 
stemaDesempe% 
C3%131o. 

Esie indicador ande la gestión can 	(Repone de PAE y Evaluaciones 
instancias externas la contratación de 	Eitel/1E1S realizados ' Reportado PM y 
evaltuichnes enemas de Fondos y 	Evaluaciones Externas programados) 
Programas conforme al Programa anual 100 
de evaluación 

COAS Apoyo  en ba gestión y m'imite de 	pomeniale de elaboración 
evaluarenes externas de programas y 	de Expediente de  tramite  
fuentes de financiamiento (estables d 	de Evaluaciones Edemas 
ledenalizadas) por un ente externo 

Este Indirsabr mide la evaluaren a 	(Exdadienbas de 13.1.001111s edemas 
"revés de un ente externo la operante. 	realzado a Expedientes de 
resultados e impacto de la solicacen de evaluacones edemas Programados II 
los recursos que sotierran en al Estado100 
y su alineación al Planes da Desarrollo 
Estatales y Nacionales a Iral/é9 de 
estudios dotas distintas fuentes o 
Programas de Inversión con el fin de 
observar eficiencia y apego alas 
estrategas estables en apoyo ala 
loma de deneenes 

Porcentaje 

Anual 

Gesten 

Eficacia 
Ascendente 

las dependences 
Pmporcones la °agotad de 
be Programas 
presupone:ama a evaluar 

2019 100.00 

Expedientes De 
Evabacones Externas 
Realzado 
Expedientes De 
Evaluaciones EXIMES 
prognenedos  

2.00 

200 

100.00 

2.00 

2.00 

100 00 

Regebt adose 
Internes del 
Depadamento de 

Se pretende realzar los expedientes 	
Evaluasen para 

téCiliCOS en el Ojete/00 Pre$UptieStet.50 	el Deser^Pen° de  
realzaron los dos °N'ademes Técnicos en 61SDS  
el alterne prelufoestel 

C1A4 Revisión y Mención del 
Cuestionado POR-SED da la SHCP 	Pwcanloss 01 ms66.6166  
(coordinación costo SAF. la  SCG y 	del cuesfienano POR -SED 

SEDE500. 

Este indicador mide la atención de los 	(Respuestas del bes-tened° 
aspectos suscepiibles de mejora que se POR SED atendidas / Respuestas del 
derive del cueslionano que efectúa la 	cuestionario PBR_SED programadas) • 
SHCP en materia de Dragnéellre del 	100 
Presupuesto Basado en Resultados 
IPBR) Y Sistema de EValladón del 
Desempeño (SED) en cada ejercicio 
feral. 
Pialad la SHCP. solo solicito respuesta 
a 50 preguntas. 

Pocera...e 

Anual 

Gestión 

Encama 

Ascendente  

Este Indicador se cumplirá 
sr b SHCP soldo 
Diegn6StiC0 del 
Pmsupuesle Basada en 
Resultados (KM/Y 	2019 
Sstema de Evaluacen del   
DeSennleña (SED) en cada 
cerdee fiscal 

0001 

Respuestas Del 
Cuestionare Pbr.  Sed 
Atendidas 

Respondas Del 
Cueslionana Por Sed 
Innominadas 

68.00 

0800 
100 00 

68.00 

0800 
100.00 

Registro enloce. 

e tues661̀ 6,10  de le sbcP Para el 2020 	fleme. del 

',N.O Be PregUntas de las cuales 68 	Penad...ate de 

correspondió atender directaen 	Evaluación para 

cfirectamente a la SDS, el resto le 	el Desempeño de 

conespond95 sob a las dependencias SA? " SDS' 
y SCG.Se cumplid la meta establecida de 
atender las IIISPUsalas de cuestorano. 

C1PS Reveión y apoye en la atención del Porcentaje de Respuestas 
Cuestionario de Monitoreo y evaluación 	da' onesormem di, 
del CONEVAI_ 	 mondo-ea y ~bacán 

CONEVAL 

Este indicador mide la aleación a los 	(Respuesta de cuestionan° realzada/ 
aspectos susceptibles da mejora Que se Respuesta de cuestionarlo 
derive del cuestionan° que efectuar tel 	programada) ' 100 
CONEVAL en materia de Nombre° y 
Ealueción del Desama.» de 
programas Sociales (cada dos oses: 
anos imperes' 

Porcenlage 

Bianual 

Gestan 

Encama 
Ascendente 

Este indoador se cumplirá 
e la Secretaria da bienestar 
e Igualdad Sustantiva 
SEBIEN requiera el 
cuestionario. 

2019 

Respuesta De 
Cuestionara, Realzada 

Respuesta De 
Cuestionario Pmg ramada 

Este cuestionario lo aprica cada das eres &Registro naves 
CONEVAL, en en este ejerció no lo llevará M'amos del 
acaba 	 Departamento de 
En este cuestionario la SOS apoye en su 	Evaluaoón para 
respuesta cuando asi lo requiera le 	el Deserepego de 
Rentare de honestar e Igualdad 	la SOS. 
Sustantiva SEBIEN Este WeStiOnelie lo 
aplica cada desates el CONEVAL, en en 
este ejerció no lo llevará a cato 
En esta cuestionario la SDS are). en sa 
respuesta cuando as" lo requiera la 
Secretaria de Bienestar e Igualdad 
Sumanfive SERIEN 

C14.6 Revts 	n y atención del 	Porcentaje de reSPIMertal el 
Cuestionare del 'IDE de ezegional en 	cuas:enana de ODIE de 
melena da evaluación de mellados 	sentimos 
'según sea requerido). 

ESIe isdosdnr sade la mención de los 	(Respuesla al cueSto ano 

Percentate Gesfidn 
~adema 

Este indicador se csmet:ró 
si se requiere el 
Cueslionarin del ITDIE de 
a-regional- ertmateriade- 606/ Rrn-B1  

Respoeda Al Ccesbonart 
Realizada 

ReSPneltil Al Cuestionarla 
Programada 

100 

1.00 1.00 

lEO Registre aduce. 

La amen programada se pretende cumplir 'In'. del  epda 
en 0  eiamioo PnasuPueer4 	on clualiallaDamento de 	.. 	- 
información en melena de indicadores y 	Evaluación mía 

PAF 20200 drkisión de E.h.CIONIRS 	el DeSernPRI° de  
la SOS. 

sPectos 	su parles de mejora gua se Respuesta al cuestionado progre 
derive del cuesionano que efeclue a 	• 100 
regional en matarla de transencia -14/8'e0 50.50 

fiscal en cada eproce focal. 
coordrnándose con la Secretaria de la 
Controlarla General. 

Anual Eficacia evaluación de resultados 
Pm" parle de la Secretaria 
de Controlada General 

cay manejen a  "mana  e morena  de  %tamal. de &editor', 

SED 	enin de inversión 	 atendidas en  „Atina  da  de fu 
rederalizadas 	 SED 

Este indicador mide el cumplimento de (Auditoria en malaria de SED 
lo normatieded en matera de POR SED respondidas / Auditorio en materia de 
en la Geo:ación de las fuentes de 	SED recibrdasfil00 

FAFEF y la Audible del SED de pene 
dala ASE 

Porcentaje 

Semestral 

Gestión 

Eficacia 
Ascendente 

inversión lederalzadas del PISE y Se 

in d Esie 	cador se cumPlea 
s. las Dependencias 
GeOldinadores de los 
ruedosProporcionar las 
°Menees del 

2019 
CUMphrnientO de la 
IWIlertVilad en elelbillia de 
PBR SED en la *amen 
de les fuentes de inversión 
federaluadas del PISE y 
FAFFF g la Alebnrm fin( 

100.00 

&edad» En Melena De 
Sed Respondidas 

Audierie En Melena De 
Sed Recibees 

9.00 

400 

100.00 

2.00 

100.00 

400 

4.00 

100.00 

Regslro adose 
hilemos del 
Deparlamenta de 

cumple La metas pmgrama para este 	Evaluación para 
torneaba que se reporta les avances 	el Desempeñe de 
reportados conesponden a Audleries 	la SOS 
recibidas y atendidas del ME. FAFEF. 

My otras 



El cunn plenenlo de la 'sola  
se compare si existe 
Agenda en materia de 

Aseendenie  Sestemmizamón integral de 
indicadores y de 
información de evaluación 
de Desempeao, y su 
actualización 

Acluolizacon De Agenda 	IDO 
Realizada 
Actualización De Agenda 

2019 1)000 Programada 

00 

2)2 2019 

Fichas De Análisis  
Realizada 
Probas De Análizs 
Programadas 

EPS indiCador se cumplió 
mando se lengan fichas de 
análisis de aplicación de 
recursos de fuentes de 
invemán y los programas 
presupuestales 

Gestión 

Eficacia 

Se cernida-á el Mocador 
cuando existe im peogreoa 
de elaborasen de 

Aaceadenie  capacrisción del SED 

Programe Elaborados En 	100 
Materia De Capacladón 
Del Sed Realizados 

2)19 	n00-00 Pmgrama Elaborados En 	1.00 
Maten. De Capacitecón 
Del Sed Programados 

Porcentaje de capacita 
en maleas de SED 

C2A5 Participación y MooPontn de 
capeCtepones externas en materia de 
Diseño y operación del Sistema de 
Entuaclon del Desempeño (SED) 

	

Capacitación En Metes 	2.00 
De Sed Realizadas 

2019 	10000 Capacitación En Matera 	200 
De Sed Programadas 

Este indicoder señala la parlirleacón y Cape 	en matada do SEO 	 Este irndicadorre el 
recepción de solicaódes  de capee, 	realizó:las / Capacitación en mMene de 	 Porcentaje de capacitación 
edema en materia de SED 	 SED programadasr 100 	 Porcentaje 	Gestión mcenderde  edema en materia de SED. 

Semestral 	Mimes 	 srempre y ciando elidan 
sollcducles 

Porcentaje 	Gestión 

Tnmestral 	Eficacla 
de las dependencias Salema de 

0252 Asesoras y ropacilacidees a 
Personal de les unidades de eyabac 	asesmie y °g/...aladar, er, que en malerla de SED se u-apanen a realizadas! Bitácora de asnada y 

Porcentaje de bitácora de Define las acosarlas y capad coses 113d9Cora de *sesada y cepaalación 

materia de SED 	las áreas que est lo sobe:tan Ello paro momdecOn Prellmmades) •100  
electos de &aduar su implementación Evaluación del Desempeño (SED) 

Anual 

0352 Rey 	, decoaCó y 	Porcentaje de Rerdición de Este Ind.cador mateo la rose 
	 Resisa da Roe 

actualización de le nernalividad, 	la normativaad, 	linearnienbas y meledolcgieS 	re DOCu 
tlnearnieetsd y Mdflicfciogies en n'afanane.Mnantos y 	 de POR y su ~menas:16n. 	• 100 
de tmycmmaslación del PER y SED 	melodologias en mantea de 

intplementaoón del POR' 
SED 

(Documentos analizados relacionados 
con el POR SEO realizados/ 

	

Documentos analizados relacionados Porcentaje 	Gestión 
con el POR

- 
 SED soleitadost 103  

	

Semestral 	Hicaco 

C3A0 Apoya en el analiza y elaboración Porcentaje de Documento Define el ~sis da les documentos 
de documentes Momeas Y Me-rabeó^ de analizado relacionados non relacionados con el POR-SED para 
asuntos eventuales relacionados caos el POR-SED 	 efectos de Implementados 
POR y SED 

Reenlroaenos  
Memas del 
Departamento de 
Evaleaufin para 
el Desempeño de 
/a SDS 

Se cuenta coni une bitácora y registro  
registro de asesoras y capaclacbms 
permanentes. 

Registro adoso.  
retemos del 
De pana mento de 
Evaluecen pare 
el Desempeño d 
la 5DS 	 

La mere estableorla cumplió ceros 
prognama de capacitasen del SED La 
meta se arma+ de acuerdo a lo 
programado para este trimestre que se 

. 

Resumen Narrativo 
Nombre del 

indicador 
Definición Fórmula 

Unidad de 
Medida! 

Frecuencia 

nPa de 
Indicador t 

Dimensión a 
medk- 

Supuestos 

Linea Base 

Variables de la
une. 

fórmula 

Metas lar. Trtre~ 2d0. TrirneStre Ser. Tdrneetre 4b0. TriMestre illettfiCaCión de ~fiados 

Modele 
Linea 
Pase 

o  
Datos de 

las 
variables 

Resultado 
Datos de 

las 
variables 

Resultado 
Datos de 

las 
variables 

Resultado 
Datos de 

las 
venables 

Resultado 
Datos de 

las 
variables 

Resultado 
Análisis inicial • Interpretación de 

Resultados 

Fuente de 
Infamación del 

Indicador 

Sentido Ideal 
del Indicador 

200 

10010 
1.00 	

100 00 

00 Elabueacrós De 
Expedientes En Melena De 
Mecanismos De Mepm Y 
Evaluación Realizados 

200 00 Auditoria En Matera De 
Sed Respondidas 
Audibria En Melena De 
Sed Recibidas 

40) 4 00 
SED de pa de de la ASF 

200 2019 	100 00 Formato Solicitados De 
Seguimiento A Los 
Aspectos Susceptibles De 
Mejora Programado 

C2A1 Confió' del Seguimiento a los 	Porcentaje de sdicitud de Este indicador enlata b soSo 
Aspectos susceptibles de mejora 	seguimiento a loo Aspeclos segderesros soseeplidee de 
denvadas dolo: ea/despenes edemas SlemPtihiam de Melera 	(A 

IASM) 

Iyorrinato sdceadae de 	 a 
les Aspados Susceptibles de mejora 
realizado/ Formato enfielados de 
seguirninalo e los Aspectos 	Porcentaje 	Cestón 
susceptibles de mejora Pragrarnadól 

Semestral 	Eficacia 

Se 
siempre y cuando 0,nomn 
solicitudes de seguimiento 
de Aspectos Susceptibles 

Ascendente de Mejore 

Formato Sollutedos De 	200 
Sellamientra A Los 
Aspectos Susceptales De 
Mejore Reafizado 

Registro advos 
internos del 
Departamento de 
Evaluación pare 
el Desempeño de 
la SO) 

wo 	Zesolinicdotmel Formato programado pera 

CiA8 Gestionar y ~impar en reunmes Porcentajes de Reuniones Este Indicador mide re apoyo a la 	(Reunon de coordinación rnalicl  
de coordinación con la Secretoria de 	de coordinación en materia Secretaria de AdminIstredon y Retozas Reunión de coordinación progre 
Administración y Fianzas, de la 	de Implementación de 	en la incorporación de programes 	100 
Contratorie y dependencias mmubras P5R-SED 	 PretaPoesteles al presupuesto de 
diversas en melena de implementación 	 egresos de rade lempo fiscal 
del POR y SED 

ene indicador legará a la 	 Reunión De Coordinación 	0) 	 200 	 2)) 	 2.00 os mete este cumpacle se reeltemon las 
meta siempre y cuando se 	 Realizado 

Porcentaje 	Gesten 	 reuniones de coordinación efectuadas por o_ 
realicen reunOnes de 	 de 

Ascendenle 	 2019 	100.00 Reunión De OlordirlecOn 	3 00 	65-62 	1-00 	103.00 	2-00 	100.00 	3.00 	66.67 	3 00 	6507 videmorderenda can CEDER, IPROVINAY tina°  

Trimestral 	Eficacia 	 Coonf nación de 	 Programa 	 y UTS en materia de evaluación del PAE 1-vehjeclan aere  
2019y 2020 	

el Desempefio de 
la SDS 	 

implementación de PbR 

0252 Coordinación con la Federaran en Porra-Mea de embereclón Este isdmador señala la e/ avance esto tElaboracon de expidamos en mete. 

'aleta de reecenlames da melera  a 	da ExPadanba  en melena elaboración de expedientes en morena de mecanismos de mejora Y 
evaluación es) coma de operac.on del 	de mecanismos de mejora de mecanismos de mejora y evaluecon evaluación realizados 1 Elaboracoon de 
sistema de reporte de irnterssscdn de 	y evaluación elaborados 	 expedientes en materia de mecanismos Porcentaje 	Gestión 
aplicación de recursos lederalaadas 	 de mejora y evaluación programadas 1' 

100 	 Anual 	Eficacia 
2019 	100.00 Elaboración Oe 	 250 

Expedientes En Materia De 
Mecanismos De Mejora Y 
Evaklación Programados 

200 

100 00 Se ebbararon los expecheMes 
200 	 programados 

Ristre adora 
rniennos  
Departamento de 
EvalueCion pare 
el Desempeño de 
la SDS 

Este indcador se cs.rstillrd  
cuando noma avances en 
la elaboración de 
expedientes en melena de 

Ascendente Matara y evaluación 

C211,1 Elatroratlón y SeOurnanba del 	Porcentaje de elaboración Este Indicador mide el aveno dele 	(Programa elaborados en matera de 
programa de esmero y capee/tacón en dm piOgrailla en materia de elaboración de un programa en melena aelmotazión del  SED maleados 1  
materia del Sistema de Eyeduecion del capacrtaoón del SED 	de capacitación dote SED. 	 Progreme elaborados en melena de 	Porcentaje 

Desarrollo (SED) 	 capacitación del SED programados li . 
100 	 Anual 

C3A1 000ldómecól coas área de 	Porcentaje de acisosoacos Mido el cajnplmiaeto jata Agenda 	(Aclsaldación de Agenda realzada I 
Inlormatica an la consolidación de un 	de Agenda en Melena de estableoda para la aduló/ación dela Acnotecsoán de Agenda programada) ' 
ladero de Control en materia dela 	sistematizas/én integral de Slierneizacón Integral de Indicadores y 103 
Satemataación Integral de Indadares y Indicadores y de 	de Información de h Evaluarán de 
de información de la evaluación del 	infOrniación de la 	Desempana 
desempeño de la Adminialración Pública evaluación del desempeño 
del EaladO (APE) 

C3A2 Elaboración de asteso interino de Porcentaje da. Eóbe de Muestre les Echas deanatosdala 	Fichas de Análisis realizada 1 yas 
la aplicación de recursos de tuantes de Análisis de la aplicación de aplicación de loa cerraros de las Puentes de Malita prograinadini ' 100 
Inverson y programes presupuestales 	m'alma de filentes de 	de inversión. 

inversión y programas 
presupuestales 

100.50 

1 

100 10000 

1110 

1.00 101) 00 	110 10000 	1 00 100 00 

100.00 
 

1.50 

10000  

10000 

00 

1 00 100.00 

00 

100.00 

100.00 
100 

10100 

1.00 

IDO 
100.00 

POPO 200 100.00 

2.00 

2.00 100.00 

1)000 

PO 

150.00 

190110 

1-00 

100 
100 .00 

100 

Se conI pl ira siempre y 
cuando existan amarlas 

ascendente  en rnelere de SED 

	

Brlácore De ~soda Y 	500 
Captación Realizadas 

2019 	100.00 Bitácora De Asesoró, Y 	100 
Capacitación Prognarnadas 

Me indicador se cumplir  
	imando se releen la 
normailviciad vigente 
aplicable para la 
implementación del POR. 

2019 

Documento Remado 	200 
	 Reefirede- 

Documento Remado 
100.00 Programado 

Este indicador se cumphrd 
extabr documentos que 

analizar relacionados con el 
Aseende°10  POR-SED 	 2019 100 GO 

DoCUMerlICO Anahzados 
Releconedos Con El 
Pbr Sed Realizados 
Documentos Matizados 
Relacionados Con El 
%Leed &Penados 

1.05 

1 00 

Porcenteie 	epa 

Semestral 	Eficece 

Porcentaje 	Geslian 

Semestral 	Eloace 

ro adv. 
La mete se cumplió de acuerdo 
programado pata este tnmestm que se 	'ele 	del  
Inlorma, les males se otorgaron al 	Departamento de 

IPROVINAY yola    SEDER en el proceso de Evakleül'e Pare  el L'escalpen° de 
°vea-ación del PISE y FAFEF 

le SDS 

.Seeladuaron fichas de analsa de 	Regaba advros 

indicadores estratégicos del Plan Estatal de rtoont.,,deloo., zo, 
Deserrolb y de Avance de Metas dalas 	 - 

Evaluación para MIR del POR por cada dependencia 
el DeSempeRo de integrada al PBR 
la SDS 

Se revisaren los documentos 	 Registro  Mime. 
Piogránattee 1.- Actsereselfin de 	Memos del 
Fontmlos de seguimiento ett PSM. 2' 	Departamento de 
Revisen de Manuales de procedimientos Evabación para 
de evaluaciones yuso adicional 2- 	el Desamen. de 
Estratega de impiemenuacon del 
Presupuesto Bese Ceno 

La matase cumple de acuenlo ala 	Registro ~ 

piegramado pare este trimestre gim as 	'memos del  
Informa. se apoyó en el informe de goteernormParenanon de 
dala SDS con anilló», de indicadores 	Setdomen Pam 
esinlegicos y resuaados de la sama 	el Desempeño de 

Integrarse el mismo 	 la SDS 

acoso 

.La mete se amplió de enlarde a lo 
programado para este arneses que se 	Departamento de 

inlonme. ya qua se n'anta con una agenda ...Ev  ,_elee  'en Pe', 
que se revisa permanentemente ceo el arar l'asernaefle  " 
de informática de la SDS. 	 la SEIS_ 
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Coolnbuir al cumpirmiento ah dispuesto Porcentaje acumulado 	Mide el POrCeflaje acumulen, anual de Número aCtillitátd0 de las lineas de 
en Aliculo 42 de la Constitución Politica anual de cumplimiento del cumplcniento del Plus Estatal de 	cuán del PEO 2017 _ 2021 alineadas 
del Estado Libre y Soberano de Rayan', Plus Eslalal de Desarrolle a Desarrollo a partr de las lineas de 	b Información repodada para el 
mismo que establece que al gobernador partir de la inbrmation 	accen aillI2Mia5 a la 'alarmaron 

resentirá al Congreso un informe por repelada en inflame de 	regalada en informe de gobernó 
escalo en el que mamfieste el estado 	gobierno 
general que guarda la adM.StraVIL511 
frührica del Estado 

Dependances efectúan su 
reporte de informe de 
Debieran blegrado 
emifido con Muy:ladón 

Esirateglco 	 piensa [leste acciones 
AsTeTdenl  emprendidas al Plan 

Eficacia 	 Estatal de Desarrollo 
vecera 

NúMeall Pasmaba De 	442 00 
Lee Lineas De Acción Del 
Ped 2017 _ 2021 
?Jaleadas A La 
Informacbn Reportada 

2019 	 Para El Informe De 
Gobierno 

Número load De Lineas 	442 00 
De Aceren Del Post 2017 
_2021 

Secretada de 
Desarrollo 

ustentable. 
—en 

422 lineas de acción, atendidas de las 442 Genera' de  
95.48 del total de lineas de acción del Plan 	rebacIón de la 

Estatal de Desarrollo 2017 - 2021 	Gestión Pública 
(SDS). 

422 00 

100-00 

442 00 

Mane de gobierno 1 Número lalal de 
Mena de acción del PEO 2017 _20211 • PerCentlie 
IDO 

Anual 

o 
entregan con aso grado de cumplimiento Paftentbe de infoonacpo 

	el prcemme de Dependen.. y (...0 de Dependemas y OPErs Enlaces de las DeperidelIC435 y OPD s 	 Mide  

en lomeo y calidad en le captación 	Entregada con canded 	
opD e, gLa, ruin entregado Ltrnackun  que han anlregado inlormaoón con 
con calidad 

organización e integración de información l,rieamerdos de emolo do aducción 
hasta 10 observaciones a loa enteres y 

establecidos / Número de total de 
De Perlden00, y OPD's y 100 

Se entrega at coordinador 
del IG en tiempo y forma 
documento integrado 
Se cuenta con insumo final 
para relator del IG. 

Ascendente 
	

2019 

Número De Dependencias 25.00 
Y opas Que Han 
Entregado Información 
Con Hasta 10 
Observaciones A Lea 
Cotanas T Lineamientos 
De Estila De Redacción 
Estabbodos 

NÚMWO De Total De 
Dependencias Y OpdS 

del Informe de Gobierno 

25.00 
	

SDS 

Se cumplió la meta de que al menos 25 
50.00 
	

50.00 dependencias enfregaran infomtación con 
hasta 10 observaciones 

5022 

Porcentaje 
	

Estratóg ce 

Anual 
	

Efiurua 

Enlaces da las Dependencias y OPO's Dependencias y OPO's onnnoon con oto tocón do componerlo  ~amas  de  pniorcoicion  M 
OPi

doe el portento. de DependenGas y (Número de 

en tiempo y tabdad orle canción 	Entregada en T,empo 	le que han entregado información que han entregado rnfOrnatilm 
validada en la lecha estipulada 	validada en le fecha esiputada / 

organización e Integteoón de Información 	 Número de Mal de Dependencias y 
del Informe de Gobierno 	 OPO's )• 100 

  

Se entrega al coordinador 
del IG en tiempo y forma 
documento alegrado 

Aacendenui  Se cuenta con insumo final 
Para etapa de edición de 
dISS1,0 gráfica 

Número De Dependencias 50.00 
Y OpdS Ose Han 
Ensogado Infamación 

2019 	 Validada En La Fecha 
Estipulada 

Número De Total De 	sapo 
Dependenuas Y Opd'S 

46 no SDS 

Porcentaje 

Anual 

Enraizare 

Eficacia 

La mayas, de las dependencias 
arel...ganan información dentro de la fecha 

92 00 Omite, de acuerdo a In arta alca para el 
promesa de integración del tercer Informe de 

50 00 	 gabarro 

 

Cr - Informe de gobierno integrado con el Porcentaje de coletos. 
diseño de formato cancelado 	lineamientos, metodobgia 
oportunamente con el toordmador del 

	Y rateare de se da 
analizado OPorlunamenl 
con el coa rdmador del IG 
definidos 

mide el porcentaje de milanos. 
Inearnlentos. rnelodoble Y kimam de 
saticuenalcedo Y dePrridon con le 
participación oponuna del coordinador 
del Informe de Gobierno Sien menor al 
100 denote demoras en ha entrega del 
formato de senda al coordinador del IG. 

(No de Gritonas, linalmenlos. 
matodologia p  lomat° de rama 

No enteres. linearmenlos. melodologia potranco  
y formato de salida finalmente 
acbcados Y leo 	 Anual 

No existen cambios en los 
alance fineamientos, 
mak-001091a y formales de 
salida definidos 

As,endonw, inicielnnenle 	 2019 

Na De Ordenas, 	 0.00 
unearNemos.metettongie 
Y Formato De Senda 
Detenidos Oportuna E 
imialmeme 
Natatorias. Lineamentos. 8.00 
Metodologia Y Formato De 
Salda Finalmente 
Aplicedos 

Secretaria de 
Desanolb 

Nono realizaron amables estos criterios "'entable' 
lineamientos, rnelodolOgle y tomaos de Dirección 

0050 salida definidos l'igualmente. por lo que se Gen" d°  
celó demoras esta entrega del formato de finbac F̀" " la 

salda 	 Gestión Punk.' 

Estrellita 

Eficiente 

00 

100 00 
09 

C2 -Optimo diseño p apelación de 	Variación porcentual de 
herramientas Informáticas para e/ informe fallas, deficiencias, errores 
de goberna pana el repode de 	Men... de b plataforma 
dependencias OPD's reeditada 	informállca 

Mide la uenacion porcentual de fallas. 
deficiencias, errores técnicos, de la 
pbtaforrnit infurnetica de ano actual en 
comparación con el ano anterior, 
j'enmiendo evaluar las acciones de 
mejora continua que permitan optimizar 
el mocoso de integración de 
información. 

Con el conecto 
funcionamiento de la 
plataforma webavlan 
demoras en la entrega de 
information 

Ntimero De Fallas, 
Deficientes, Errores 
Técnicos, De La 
Pbtaforma Infortnálica 
Detectadas Del Ario Actual 

Número De fieltro. naos 	02 
Deficiencias Ernores 
recreces. De La 
Plataforma Informánca 
Detenerlas Del Aso 
Anterior 

SDS 

.Se presentaron menos fallas o errores en 
la plataforma tteorsrdeica en alano ackial 

10 00 	.75,00 en COmParaCion con el aSo anterior, incluso 
menos de las esperadas permitiendo 
optimizar el proceso de integracfón de 
información. 

2019 

llNúeerode feas, derviemies, emsres 
técnicos, dato plataforma Informática 
detestadas del aso actual 1 Número de 
Fallos descensos, errores técnicos. de 
la platelorrna inforrnálica detectadas del 
ano enteren-' r ira 	 pace,taie 

 
Anual 

Gesten 
Ascendente 

Eficence 

GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT 
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2020 

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (M IR) 2020 

REPORTE DE AVANCE DE METAS DE LOS INDICADORES Periodo que se reporta:Cuarto Trimestre 

DEPENDENCIA 
SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE 
(SDS) 

MIR (SDS) - 14 
CRITERIO DE DEFINICION NOTA COMPLEMENTARIA DESGLOSE DE MONTO ASIGNADO AL PROGRAMA PFtESUPUESTAL DEL MONTO ASIGNADO 

(Marque con XI 

MONTO EJERCIDO AL TRIMESTRE QUE SE 
REPORTA (Respecto a los montos) 

PED 2017-2021 	CLAVE FUNCIONAL 

EIEST OESP FIN FUN SF M PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) PP  
principal 

PP  
indirecio'Torrienk 

Gnta  GaSla  
Invers. 

MONTO DEL PP AUTORIZADO EN 
EL PRESUPUESTO DE EGRESOS 

MONTO ASIGNADO DEL PP A LA 
DEPENDENCIA 

MONTO ASIGNADO A LA MIR REAL ESTIMADO ter. Trimestre 2clo. Trimestre Ser. Trimestre 4to. Trimestre 

ER1 01 03 02 P 015 Pr'n"InficIón 	y 	Presupuesto 	de 	la 	Inversión 	n'Ata 
(Gestión 	del 	Programa 	e 	Monne 	de 	Gobierno( 

x  
X X 

39,750,272 39,750,272 575,149 258,719 547.500 787,551 977.795 

Nombre de Benefici nos (Poblactón ole yo): 1.- Servidores Obleas enlacesde indeadores de les 
dependencias de la administrar en Oblea estatal (APEO Y 

Núm. de 
Benet: 

50 Montos de Otras Fuentes de Financiamiento: o 
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Línea Base 

Variables de la 
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filoo 

 

Metas ter. Trimestre 2do. Trimestre 3«. Trimestre ato. Trimestre Justificación de Resultados 

ies 
variables 

Resultado 
Dotes de 

las 
variables 

Resultado 
Dales de 

las 
variables 

Datos de
Análisis Resultado 

Datas de 
las 

vadablee 
Resultado 

Datos de 
tes 

variables 
Resultado icial e Interpretación da 

Resultados 
Información del 

Indicador 

Aso de la, 
umn 
lees Base 

Nivel: Fin 

Nivel: Propasan 

Nivel: CDm500000e 



Resumen Narrativo 
Nombre del 
Indicador 

Definición Fórmula 
Urddad do 
Medd° / 

Embanca 

.nPII de  
Indicador / Sentido Ideal 

ded Indicador Supuestos 

Línea Base 

Variables de la 
fórmula 

Metas ter. TriffleStre 2d0. TdeleStfe 3411'. TrigleStre 403. Td eStte JLIStInaleldfl de ROSUltaldOS 

Año de la 
Linea 
base 

Linea 
Base 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 
Resuhado 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

Datos de 
las 

variaste, 
Resultado 

Anárisis Inicial • Interpretación de 
Resultados 

Fuente de 
Información del 

Indicador 

OlmansIón e 
medir 

C2 - óplirno diseno y ~l'adán de 	POICenlafe de Mejoras 	Mide el porcentaje de Mejoro lec/leas 	Mejoras Oteas en la plablorma 
herramientas infombbcas para el informe ionices en la plataforma 	en la Malabara intoraálica presentadas Mermarca presentadas a 
de gobierno para el repode de 	'n'enrejoa preseniades a 	a dependencias, para permitir hacer del ependerioas / mepms técnicas en la 	Porcentaje 
dependencias OPD's bofia:ida 	dependencias 	 conocimiento sobras oplimizacrones 	btaforma identificadas) ' 100 

realizadas. 	 Tiimestrat 

Ceslen 

aceda 
Ascendente 

Área de Informática 
malamente mejoras 
&mos identificadas 
e faceta al enlace el 

manejo de  la plataforma. al  
reducir la ComPletead en el  
manejo. 

Mejoras Técnicas En La 
Plataforma Intormálica 
Presentada* A 
Dependencias 

Mejoras Técnicas En La 
Platalorma Identificadas_ 

500 

5.00 

000 	 100 	 5.00 

100.00 	 0.01 	 100110 	 100.00 

5.00 	 5.00 5.00 

100 00 

5.00 SDS Se Implementaran mejoran técnicas en la 
Plataforma informátim. perrnliendo 
mantenerla en !racionamiento. para el 
oprimo procesos de inMgracen de 
Infamraclon y la enbega do los formatos de 
salida finales 

02- Ca 	resy asesorfas para el 	Porcentaje de enlaces  con 	 (Número de enlaces con para manejo 
manejo de la plataforma web a 	

competencias pass miss.»  Mide el porcentaje de enlaces para 	de  piatnforma *ab asistentes 

dependencias y OPD's entregadas 	de Plataforma web  de 	manejo de piatabraa web cePacled°1-  capacitados 1Númeio de enlaces con 
CoPture 	 paro manejo de plalelorma web 	Porcentaje 	Gesten 

asistentes. re:Tandear 102 	 Asnederde 
Anual 	Eficacia 

Enlaces acuden e 
capacitación y adquieren 
conocimientos para la 
operación de las diferentes 
fundonalidades de la 	2019 
plataforma web 
Enlaces poseen 
riablidacka Para el n'ene» 
de la ~lema web 

0.00 

Número De Enlaces Con 
Para Manejo De 
Pbtaforwe Web Asistentes 
Capacrbsdos 

Número De Enlaces Con 
Paro Manee De 
Pbtaforma Web Asistentes 
Regielred01 

0.00 

0.00 
501 

000 

0,00  001 

SDS 
Esta actividad no se realizo en el presente 

ejercicio. debido e que la apleacen no 
sufre cambios sustanciales ya que parle 
de los enlaces ya llenen expenence en el 
maree de la plataforma 
web, se opb por la modalidad de mesones 
a enlaCe$ nuevos o con dudas ces manejo 

Gg... capacitaciones y eaesodas para el 	Porcentaje de asesoras a 	Verifica la efectividad de las 	(Número de dependencias y OPD's con 

mane» dele phstilforma web a 	dependencias y M'Era 	capacite~ en el manejo de la 	asaserlas proporcionadas I Número de 
dependencias y  opus e„tregadas 	Proporcionadas en el 	plataforma web proporcionadas psi la 	dependencias y OPErs que apodan 	as 	

Ceceen 
manejo de plataforma web rotadón de personal enlace disminuye 	Informarena través de pbtaforma 	. atennle 	 Ascendente  

con el tremPo 	 seer 100 	 Trimestral 	Eficiencia 

Enlaces paseen 
habilidades informáticas 
Para manejo de platabrma 
cpb 

Número De Dependencias 
Y Opd'S Can Mesones 
Proporcionadas 
NIMIO113 De Dependencias 
Y Opd'S Que Apanan 
IntorreciOn A Través De 
Plataforma Web 

0.00 

000 

0.00 	 0.00 

0.01 	000 	0.01 	0.00 	0.01 	 0.01 

0.00 

000 0.01 

teta adietad no se realizó en al presente SDS  --
Bracio. deben a que se tenla 
pnsvista fuere presencial, se optó por la 
modalidad de asesorías a enlaces nuevos o 
con dudas en lineamientos o criterios de 
reclamen, ael lampión aPeradee en le 
!n'Iba de su wderrnack5n. 

ce .Daparibjción  técnica a enlaces para  Promedio de la evaluación Mide el promedio dala evaluación 	Sumatora de calificación alcanzada por 
la redacción  de  idonuecron pera el io 	alcanzada por enlaces 	alcanzada por el ampo de enlaces 	enlaces asistentes a cursos de 

entregadas- 	 asistentes a cursos de 	asistentes a cursos de redacción para el redacción para el IG / número de 
redacción pare ello 	IG 	 enlaces evaluados asistentes a crasos 	Prornedo 	Gesten 

de redacción para el IG 	 Ascendente 
Anual 	Efeacs 

Erdaces poseen 
competencias para el 
proceso de redacoón para 
el G.. 

2020 0 00 

Sumaron. De calificacen 
Alcannda Por Enlaces 
Molestes A Cursos De 
Redacción Para P119 

Número De Enlaces 
Evaluados Asistentes A 

E Ig 

0_00 

000 

Cursos De Redacción Para 
 

0 01 

0.00 

0.00 
0.01 

SOS 

.Esta actividad nasa realizó en el presente 
ejercicio. debido a que se tenia prevale 
fuera presencial. se optó por b modalidad 
de avezadas a enlaces nuevos o con dudas 

lineamientos o entecos de redacción en lea 

04_. espaceaso  técnica a entecos  pera  Pratismaje da asistentes 	Mide M porcentaje de asistencias de los (Numero de esmenoas de enlaces 
re redacción  de iergirnadpr  para el  iG. 	cle los enlaces realizadas a enlaces maleadas a curaos de 	realizadas a cursos de capacitación de 

enlanada' 	
cursos de caparflacen de 	capaolación de redacción de 	IedaCCeSTI de información para el IG ii 

yaro el lo 	 Número de asistencias de enlaces a 
Para el IG. 	 careos de capacitación de redacción de poicenleje 	Gestión 

información para el IG requeridas) ' 100 	 Ascendente 
Anual 	Eficiencia 

Enlaces asaran a 
capacitación y affilPieren 
compelencias en el 
redacción orientada al 
Informe de Gobierno 
Se el siena y dispone de 	2020 

Programa de capacitación 
Se cuente con instructores 
especializados o expertos 
en redacción de 
documentos 

0.00 

Número De Asistencias De 
Enlaces Realzadas A 
Curaos De Capacitación 
De Redacción De 
Irdormación Para El 9 
Numero De saistessas 0.  

Enlaces A Cursos De 
capecrtación De 
Redacción De Información 
Para El 19 Requeridas 

050 

100  0.01 

000 

0.00 
0.01 

SDS 

Esta actindad no se realizo en d presente 
eienuclo, debido a que se tenla prevista 
fuera presencial, se optó por la modalidad 
de asesoras a enlacen nuevos° con dudas 
en lineamientos o criterios de redacten 

nUll 

tifo.- Realizaciónde reuniones para 	Porcentaje de reparte be 	Mide el porcentaje de repones 	IRepones realizados de Reuniones 
acordar y definir de manera oportuna con reunones para acordar y 	realizados eme los programados sobre para acordar y definir los rateóien y 
el coordinador del lo los cremes y 	defiMr los enteras y 	reuniones para acordar y define los 	lineamientos/ Popotes programados de 
lineamientos de redacción para SU 	lineamlenlos 	 &Plenos y fineamentos 	 Reuniones para acordar y definir las 	Porcentaje 
denten 	 creerlos y lineamientosr100 

Tiiinestral 

Gestión 

Eficacia 
Ascendente 

Se cuenta con la 
documentación racionas 
reuniones para acordar  y 
dorare los aliares y 
lineamientos de redacción 2020 ll 00 

%podes Realizados De 
ReUllbeel. Para AOMSlat Y 
Definir Los Criterios Y 
Lineamientos 

PrOgraINS8011 De 
Reuniones Para Acordar Y 
Definir Los Criterios Y 
Lineamlemos 

Re podes
0,01  

100 

1. 00 
100.00 

0.00 

0 00 

1.00 

1,00 

1.00 

130 
1.001.00 

 15000 

1,00 

i 00  00 1.00 

,Se generó repone de reunión de acuerdos. 
definición de colonos y firetamienbs de 
fedattlóll pare su 
definiciión con el cooMinador del IG. Esta 
Mala se Cumplió en el segundo Inmeel. 

SDS 

C1A2r Realuecion de reuniones para 	ROGentaje de Glorie de 	Gide al Pe/ten/3M de reportes 	(Reportes real~os de Reuniones 
acordar y definir de manera °peden.' con  reuniones para acordar y 	realizados entre las programados de 	para acordar y define la matodologe y 
el coordinador dalle. la melodologla y el 	deriffir la mmodolgla y el 	reuniones para acordar y definir la 	el kirmato /Reporte progmmados de 
formato de salda del documento a 	formato del informe 	meodolegla y el formato del informe 	Reuniones para araraar y definir la 	%melte. 
entregar para el IG 	 metodologla y °Herm:sor 100 	

Torneen-al 

Gestión 

Encare 
Ascendente 

Se cuerda con la 
documentación relativa a 
reunbnes para acordar y 
definir la metodolagb y el 
formero del informe 2020  100  

Reportes Realizados De 
Reuniones ~l'Acordar Y 
Definir La Metodologia Y El 
Formo 

Repone PlegraleadOS De 
Retmionee Para Acordar Y 
Definir Le Metodologla Y El 
Formato 

100 

1.00 1" 

500 

0.01 

1.00 

1 00 

1.00 

1.00 00 
1.00 100.00 

1.00 

MI 
100.00 

.Se generó gemirle de reunen con el 
coordinador del IG la melodologla y el 
formato de salida del doeumenlo a entregar 
para el IG Esta meta se cumplió en el 
segundo Irenellre 

SOS . 

C1.4.3.- Operación y seguimiento al 	Porcentaje de tepone de 	Mide el porcentaje de T'apodes 	Illeporte de seguimiento al programa 
Programa de trabajo, estableciendo las 	malee/Mal programa de Tallados estrella programados sobre de trabajo reafizedo 1  mOode de - seguimientos' 
OCIpridadea_tiernpos y mgransabffidades. trabaje-  	meesismiejter efprograna de trabar 	seguimiento e/-programe detrato 	Porcentaje 

ra progmador 100 
Trimestral 

Se dispane de regodee de 
programa de 

Repone De Seguimiento A.1 
Programa De nabab 

1,00 1.00 1.00  1.00 
.Se generó reporte de seguirme:ido 
programa  de trabale, dando cumplimiento a 
este indicador en el segundo trimestre_ 
(Ruta albea) 

-Gestión 

Efeacia 
Ascendente 

tra6ap. petrol/nao 
nr.ai conocer  ej ardor  rne 

de los mensos. 

2020 0.00 
Realizado 

Segmento Repose 0. 	o. 	Al 
Programa De Trabajo 
Programado 

1.00 
l00 .03 

1.00 
100 00 

IAD 
100 00 

100 
leo 00  

C1A4 - Rencas y saldar la información 	porcentaje  de repone  de 	Mide el porcentaje de reportes 	(RePorte de alomasen aportada Por 
asonada por dependencias y OPDS, con infonnecb, apodada  por 	realizados arare les programados sobre dependance y CIPOS realizado /repone 
base en los ;Mous y lineamientos de 	dependencia y OPITs 	la revisen y nlideción dele Intoneción de Infemeeihn //Podada Por 	Porcentaje 
redacten 	 apodada por dependencia y OPUS 	dependencia y OPOis programadas).  

100 	 Tdmesfial 

Gestión 

Eficacia 
Ascendente 

Se dispone de reportes de 
Seguimiento al 
Procedimiento de 
[n'agracen. acombando 
conocer el avance Por 
dependencia y °PDS. 

2020  0-00  

Reporte Do informeción 
Aportada Por Dependenca 
y OMS Realizado 
Reporte Ce Inflamación 
Aportada Pw Dependencia 
Y OMS Programados 

1.00 

1.00 
102.00 

000 

0.00 
0.01 

I 00 

1.00 

550 

100 .00 102 00 

100 

1.00 
100.00 

.Se generó repone para revisen y 
velamen de la infn 	r 	en aportada por 
dependencia y OPOI_ 

505 
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Cl AS . Elaboración de raparles de 	Porcentaje de reporte de 	Mido al Parcandala da reportes 	Repone de seguimiento al 

seguimiento al procedimiento de 	seguimiento al 	 realizados entre bs programados sobre 	rocedirnient0 realizado /reporte de 
integración del mfomb de gobierno 	procedrrnienlo 	 el segurmardo al procedimiento de 	seguimiento al procedimiento 	Poroentale 

iMegracan del informe de gobierno 	programador 100 
Anual 

cowian 

Ascendente 
Eficaaa 

e dspone de reportes de 
seguimenio al 
rocedimento de 

resonación, permaiendo 
conocer el estatua de los 
«mantes elementos a 
revisar 

2020 O O 

Reparte De Seguimanb Al 
PreeedimonlO Realizado 
Reporte De Seguimiento /U 
Procedimienb Programado 

1 00 

100110 1 00
Mide 

0.00 

LOO 

SDS 

el porcentaje de repones rea
rmes

lizados 
10100 	eme 10. PrOgramados sobre los info 

de seguirnionb al procedimiento de 
integración del informe de gobierno. 

C2A1 - Realización de Pruebas 	Porcentajeda tapone de 	Mides  ParCentee de reportes 	IReporte de pruebas de b henamientas 
necesarias de las hemtmlemas 	pwohas di, Ly riertanmentas  realizados entre los programados sobre informáticas realizadas !Repone de 
informáticas para la captación. revisión 	infonnmcas realizad,os 	las pruebas de la bensinientas 	pruebas de la herramentas 	 Porcentaje 
seguimienio. reporte de salida que 	 Informálkas retados 	 Informalmes programadas). 100 areulru, 
garanticen su completa operatsded 	 TnmesImi 

Gadeb 
Aoceodette 

La pbtzdorme web. se  
encuentra preparada para 
Pera la captadas revisión, 

y reporte da 
salda 

2020  0-00  

Reporte De Pruebas De La 
Herramientas Informáticas 
Realizadas 
Reporte De Pruebas De la 
Herterniemes Informáticas 
Programadas 

100 	 100 

1 no 	lonco 	toa 	moco 

100 

I DO 
100.00 

Veralca la retasan de reporta sobre las 
pruebeS de le larramienbas informáticas 

100 00 	realizados cocal abril. de documentar su 
buen funcionamiento u observaciones ala 
misma 

C2A2.- Documentaoón de nuevas 	Porcentaje de repones de 	Mide el porcentaje de repodes 	(Repones de &cuma-alción do nueva 
necesidades identificadas ylo derivadas 	documentación de nueva 	realizados entre be programados sobre necesidades deriliScadas del sistema 
de la mboalimenlación de los procesas annecesIdades Mantecadas 	la documentación de nuevas 	hveb realizados/ Repones de 
el manejo del SisLeMa web 	 del sistema web realizados necesidades dentifiadas del sistema 	documentation de nueva necesidades 

web realizados oca la finalidad de 	denldhcadas del sistema web 	Porcentaje 
I mplementer mejoras a los procesos de programadosC 100 
captación y seguimenlo de las 	 Trimestral 
adwdades de navisión. validación y 

saldes  o entregables del edema 

Gestan 
Ascendente 

Eficacia 

Se cuenta con 
documentación sobre 
neusidades identificadas 
del sistema web 

2020 000 

Repones De 
Documentación De Nueva 
Necesidades Idanfficades 
Dei Salema Web 
Realizados 
ReporleS De 
Documentación De Nueva 
Necesidades Identificadas 
Del Sistema Web 
Programados 

100 	 1.00 

100 	
100.00 	loo 	100.00 

1.00 

loo 
100.00. 

1.01:1 

100 

1.00 

10003 
Verían la generación de asarte para la 

10000 	dassmentnoón de nuevas necesidades 
identificadas del sistema web realizados. 

C3 Al - Diseno de curso de capacitacan Porcentaje de curaos de 	Mde el porcentaje de repones 	(Cursos decapacitación para el 
para el manejo dele platMorma web a 	amar-Sacan para el 	realizados atare los pregramados sobre manejo de la dataforma web realizados 

dependencias y OMS entregadas 	rnaneya dele 'abstemia 	cursos de cap/estacan pare el manejo 	1  Cores de caPastezan Imm el 
web realzados 	 dele plataforma web dedadas 	manep de le platafonna ces 	Porcentaje 

Progmmadosr 100 
Anual 

Cesión 

Eficacia 
Ascendente 

Se cuenta con 
documentación sobre la 
matización del diseno del 
curso de capacitación en 
redacción 2020 000 

Cursos De Capacllación 
Pum El Menea De La 
Plataforma Web 
Realizados 

Cursos De Capacitaran 
Para El Manejo De La 
Plataforma Web 
Proa mimados 

1.00 

100 00 
1 00 

1.00 

1.00 
100.00 

SOS, 

Se realzo repone sobre los cursos de 
capaceadón. para el rescinde la 
piala:forma web 

C3A2.- Actualización permanente de 	Porcentaje del reporte 	Moled porcentaje de reportes 	(Repone acluafizado del directorio de 
carcelario de enlaces lama el manea de la adualizado del direcbrm 	realizados enire as Programados sobre enlaces realizado / repone acluallado 
plataforma web 	 de enbces para el manejo 	la actualizacióndel direclono de enteres del directorio de enlaces programador Porcentaje 

de la pbblorma web 	para el manejo de la plataforma wet. 	100 	
Asea ' 

Gestión 

Eficacia 	M'AS"' 

Se facqta la comunicación 
al disponer del directora de 
enlaces de captura en 
Pkilaforma web 2020 0.00 

Reporte Actualizado Del 
Ibeclono De Enlaces 
Realizado 
Repone Acluelizado Del 
Directorio De Enlaces 
Programado 

100 

1 00 	r  " 
cc

1.00 

1.00 

100_00 

EDS 

Actividad realizada. se genere reporte 
actualiza:load &redora de enlaces para el 
manejo de b plataforma web 

c3,40.. capacitaciones  pare  el mamo dePorcenlaje del repode de 	Mide el porcentaje de reportes 	IRePorte de capactlación para el 

la plataforma Reo a trependenaes y 	CaPacsman para  el 	realizados entre los programados sobre manejo de la pbbforma wab realzada! 
CIPOS. 	 manejo de la plataforma 	cursos de capaceaCan para el manejo 	Repone de cap/rotación paras manejo 

web realizado 	 dolo plataforma web realzados 	da la Saialomm web programador 
100 	 Alma 

Pareen je Gestión 
Ascendente 

creare 

Se cuenta con 
documentación sobre la 
realización en capacilacien 
téence a enlaces Pem la 
redacción de información 
para el Infame de 
Gobierno. 

2020 DIO 

Repone De Capaolacan 
Para El Manejo De La 
Plataforma Web Realizado 
Repone De Capacitación 
Para El Manejo Dele 
Plataforma Web 
Programado 

1.00 

1.00 	100.00 

1.00 

1.00 100.00 

SDS 

se pretende cumplir la meta en el periodo 
Pms.upuestal.Se realzó reporte de 
capacitación parad manep de la 
Matsfonna web a dependencias 

Porcentaje del repone de 	Mide el ponsntate de reportes 	(Raparle de asesoramiento en el 
SA A4.- Asesoramiento en el maneja de lassesoram22„2 ene! 	maleadas entre los programados sobre manea dala Plablomb  web matizad./ 
Mlalomm web a dependenbas y OPO's manejo  de la  22,222,„, 	eventos  de eesorarnEento  en el mana", gepode  de asesoradgeo 22 el ~o 

web matizado 	 de la plataforma web 	 de la plataforma web programado,' 	ceneníale 
100 	 Anual 

Gestan 
moneente 

Eficacia 

Se cuenia Pon 
documentación sobre 
asesoras realizadas 

relatas as manea' de le  
palabree. web 

noca 000 

Reparto De Asesonamiento 
En El Manejo De La 
Plataforma Web Realzado 
Reparte no ineisninininni. 
Lee Manejo.  De La 
Plataforma Web 
Programado 

1,00 

1.10 	maco 

1.00 

toa 100 00 

SDS 

se pretende cumplir la meta en el periodo 
PresupuestalSe realzó repone de 
asesoramiento en el manejo de la 
pintaban. Web, a dependencias. y OPDS 

C4A1 - Diseno de curso de capaciacan Porceniaje del repone de 	"de el Parcelar de mP0rbas 
técnica a enlaces para la redacciónde 	disela de capackacián 	realizados entre los programados sobre 
informackIn para el IG 	 técnica realizado 	el diseñe decurso de capacitación en 

redacción realizado 

(Reporte de &seno de capaCilaciSi 
lecrika realizado / Raparte da diseñe 

Porcentaje 

A nual 

Gestan 

Ef 	
Ascendente 

maca  

Se cuenta con 
docurnenboón sobre la 
realzación de/ diseña del 
corsa  de capacnación en  
redención . 

2020 0.00 

Reporte De DSerio De 
Capacitación Técnica 
Realizado 
Repone pe  a 	pi, aspo 

Capacilacan Técnica 
Programada 

0W 

100.00 
0.00 

1.00 

1.00 
100.00 

SDS. 

Se realizó reporte para doamiemar el 
Macao sobrecarta de capacilación en 
redacción 

de capacitación *mica programada)*  
100 

	

A2 -Acbmfizeobn permanente del 	Porcentaje de reporte 	e 	paree 	p 	repones 	IRepone  	u:sitiado del dimcana de 

	

de enlaces que urente can 	actualizado del directorio 	realizados ente los programados Sobre enlaces realizado I Reporte aclualizado 
reE acidad. asean/nom y_lastrabihdades_de enlaces-que carona-roe-laactualusoón del zfifeetoriodtenlaeto-dehlitectorio de eMaces-programailflorcentala 
de redacción y arabas-requendas 	capacidad. expenentb y 	que ablaireon CaSecidad. aspe-fiarte V100 	- - 

EA? 

las habilidades de 	las habildades de redacción y aniSsis 
redacción y asilas 	requendas 
requeridas 

Se facale le comunicación 
al disponer dcl directora de 

Reparte Actualizado Del 1.00 1.00 DR. 
De Enlace._ 

1.00 000°1° 

inrS 	lege 	repone_ 
actuallado del directorio do enlacen que 
Cuente con capacidad. expenencia y las 
habilidades de redacción y análisis 
requeridas. 

Anual 

 	Gestión, 
Ascendente 

Eficacia 

aduce. funcional o 
redacción  2020 0.00 

Realizado 
Repone Actualizado Del 
Directora De Enlaces 
Programado 

1.00 	1°A°°  
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DIRECTORA 
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Gestión del Programa e informe de Gobierno) avances de metas del 4to. Trimestre 2020 



6900 

104.00 114 00 
06.54 2019 	00-54 

Porcentual 	Gestión 

Semestral 	Eficacia 

de MIR con PDA_PBR 
I Número de MR ene-lentes)* 

Número De Mk Con 
Poa.Mbr Redadas 

Ming%) De Mor EXISIenies 104.00 

Las dependencias cumple 
con la nommlividad 
eSlableode en matero de 

Ascendente planeación, programación, 
presupuestación y 
operaci5n 

C3 Vinculaban de objetivos y rutas con Peste 
procesos de planeación. Pre9mumMai escibi 
presupuestaste° y Neceeme 

Mide que los POAS de gusto correctoy tNúe 
jede POAS'POR de inrersion vayan con el enfoque a 	rebb 

resultados a obieto y notes de tos 	100 
Piewarnas presupuestales y a la 
planeación 

Registro edvos  
Internos del 

Las Dependencias enviaron 72 POAS de Deparkmento de 
91.30 gulo de operación y 23 de gesto de 	Guaba« de 

inversión superando la meta programada Indicadores y 
Mellicom doto 
SDS 

Re9.10 adoro 
interrcerdet 

193,00 387 00 

92.00 

Estratégico 
82E5 

Eficiencia 
2019 	9300 

Porcentaje de Matrices de 
Indicadores de Resultados 
(MI11) construidos 

Número De Programas 	81 00 
Presupueelides Con Mi, 

Número De Programes 	98.00 
Presupuestales Ose 
Requieren Mir 

De Programas PreSubbstanos Mal 
de Indicadores de Resultados (MIR 
construidas 

Mide el porcentaje cíe Programas 
Presupuestales con MIR cansare olas y 
su grado de consolidación 

Las dependencias 
mueslran 'Meres an cortar 
mn indondores para media 

Ascendente su desearía?. 

(Número de Programes Presupuesas 
con MIPJ Número de Programas 
Presupuestaks que requieren MIRY Pomenble 
100 

Anual 

Registro adoro 
Internos del 

53 67 

	

realizaron 	IR'S a az programas DePadnerib  de 

	

paesupuestates 	 Gestión de 
1meteco 2021 

Indicadores y 
Mateas de la 

Esvalágce Porcenlaie 
96.30 el 00 

Eficiencia Anual 
2019 	93-67 

Número da Programas 
Presupuestales Con Mit 
Completas 
Número De Programas 
PresuptieSteleS Con Mí 
Existentes 

Porcentaje de Matrices da 
Indicadores de Resumes& 
(MIR) completas 

Cl Programes Presupuestares 1 
de Indcadores de Resobados 
construebs 

(Número de Programas Presupuestales 
can MIR Completas / Harnero de 
Programas Presupuestales con MIR 
Existentesr 100 

Mide el porcentaje de Pincianos 
Pmsupueslaks con MIR completan Y su 
grado de consolidación 

Las dependencias 
muestran interés en untar 
con indicadores para medir 

Ascendente su desempeño 

02 00 Registro adoras 
internos del 

.00 Do  So reeleanan las MIR'S a 82 programas DePalliment) de  
02.00 	 pinsupuettales del ejercicio 2021 	Geslión de 

indicadores y 
Metanos de la 
SDS 

Vertcaotgtadodeoampineantaenla (damero tia RIR que se reato raparte 
sdosPoment9s de enrame de senectud de reportes de acaece de las Manero de MIR que se tolden repone) 

MIR recibidas 	 MIR da tes dependencias que operen bs" IDO   	 Porro taje 
Programas Presupueslales en PER 
Pasta el bimeslre inmediato entonar 	 Trimestral 

Las Dependencias 
°pallaras de los recursos, 
muestren mieses en 

Idcentittim omparconai seguinvemy a 2019 
sus indicadores definidos 

Numeas De Motines Se 	3E7 03 
Rombo Repone 

Número De Mlr Cae Se 	416.00 
02-74 Sablea Reporte 

316.00 	 416.00 	 El resultado muestra las MIR que en este Departamento de 
92.72 	 93.03 trimestre fueron reportados mediante 	Gestión de 

importe 	 Indlcadonss y 
Matrices de la 
SDS 

Eettelégko 

Eficiencia 

104.00 
04 23 

C2 Matrices de tadesdonue de R 
con seguimiento 

GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT 
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2020 

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2020 

REPORTE DE AVANCE DE METAS DE LOS INDICADORES Periodo que se reporta:Cuarto Trimestre 

DEPENDENCIA: 
SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE 
(SDS) 

MIR (SDS) -17 DESGLOSE DE MONTO ASIGNADO AL PROGRAMA PRESUPUESTAL 
CRITERIO DE DEFINICION 
DEL MONTO ASIGNADO 

l eerme. cae XI 

MONTO EJERCIDO AL TRIMESTRE QUE SE 
REPORTA  

NOTA COMPLEMENTARIA 
(Respecto a los montos) 

PEO 2017-2021 	CLAVE FUNCIONAL 

DEST OESP FIN FUN SF PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EP  pnnopet PP  receocComenit Gas!' 
ai„ 

Ga—  Mien 
MONTO DEL PP AUTORIZADO EN 
EL PRESUPUESTO DE EGRESOS 

MONTO ASIGNADO DEL PP A LA 
DEPENDENCIA 

MONTO ASIGNADO A LA MIR REAL ESTIMADO 1er. Trimestre 2do. Tdinestre 3er. Trimestre ato. Trimestre 

ER1 01 03 02 P 015 Pi°95"""liS" 	y 	Preaapoeeeed.IetnveniénPabltca 
(Gestión 	de 	Indicadores 	y 	Matrices) 

x  
X X 

31750,272 28,131532 2.046,711 327,874 691.526 991168 1.235.964 

Nombre de Beneficiados (Población objetivo): 1- Sentkves públicos enlaces de indicadores del s 
dependencias da la administración púbica estatal I PE) y 

Núm. de 
Benet: 

119 Montos de Otras Fuentes de Financiamiento: d 

Resumen Narrativo Nombre del 
Indicador 

Definición   Fórmula 
Unidad S 
Medida / 

Frecuencia 

Tilmde 
Indicador! 

Di rignglári O 
medir 

Sueldo Ideal 
del indicador Supuestos 

Linea Base 
Variables de la 

fórmula 

Metas ter. Trimestre 2rio. Trimestre Ser. Trimestre ato. Trimestre Justificación de Resultados 

Año de la 
Linea 
bree 

Lineo 

Base 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

Datos da 
las 

variables 
Resultado 

Datos de 
las 

instables 
Resultado 

Datos de 
las 

variablm 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

Analisis inicial e Interpretaban de 
Resultados 

Fuente de 
Información del 

Indicador 

Rival. Fin 

Contribuir un gobierno eficiente a Ira 
del seguimiento de indicadores y de 
resaltados de la gestian de la 
adrninlelsación pública estatal. 

VanacZn Porcentual del 	Mide en que porcentaje Nayarit está por (Calificación unja Calegoria de 
avance de Nayarit en 	amber., por abajo de la medra Rabanal seguimiento para Nayarit! Calificación 
relamen at avance 	en la calificación de avance en melena n la Delegada de seguimiento 
vomito nacional en 	de implementscon del Sistema ie 	promedio neconal)-1)100 
melena de seguimiento 	Evaluaclea del Desempeno (SED) Esta 

calrficaoón se obtiene dentro del 'Indice 
de arena en la implementación del 
Presupuesto Basado en Resultados 
(PER) y del SED' que calcula cada ano 
Y Por cada entidad leder:diva. la 
Secretaria de Haciende y Crédito 
Publico (SHCP) 

pacentaie 

Anual 

Estrategma 

Eficrenca 

En 'eterna de decisiones 
de la aplicación de los 
lecursos, ve tornan en 
cuenta las herramientas 
técnicas del Sistema de 
Evaluación del 

Ascendente Desemperie.  2018 

Califmacion En La 
Calmas-la De Seguimiento 
Para Nayarit 
Calrlicecán En La 
Cabnorie De Seguimiento 
Moneda Nacorat 

72 00 

73.00 

-1-37 

72 50 

7210 

UENTE 
DIAGNOSTICO 

En relación al reporte de pnmer trimestre se SOBRE EL  
hisn un n' e edificación de meta y line base "ANEE EN  LA  pa non sa inmamn por ano,  porEirookos 4. IMPLEMENTAD' 

otra categoría Aun cuando se esta por 	°N DEL  "R 
abajo de la matra naceos', en este aro se SS' (SHCP)' 
redujo la tr*, ad. en retaban al 2010 y se LIMO' 
espera que en próximos Mercamos se logre hIWA'n"..'"nse  

arenaapresupues estar por arribe 
tediageb.malosils  
TWEnlidadesEed 

PrOpOSitO 

Los Servidoras públicos enlaces de las Porcentaje de Tablero de vede 0  flub Se sensaisMadm deil 
dependencias de la AdmInislración 	areed de repiemealeeán  Tablero de conlrol del Sistema de 
Pública Elleed (APE) y mund1.1 	y definido 	 Monitore., de Indicadores del 
proporcionan seguimiento ai desamparo 	 Desanimas para dalsodencomtr le 
y resultados de sus progremas Y 	 APE 
presupuestos a través de resoles 
técnicos de los indicadores de su 
inelducOn 

IElementos que operan del tablero de 
indgadoles I Elementos que 00.11Penen 
el Tablero de indicadores I" 100 	

Poscenbde 

Anual 

Evita lag co 

Eficaca 

Los titulares y operativos 

de  las SePendencias 
mectitems consultan los 

As000dooto  sistemas de mondare° de 
evaluación del desempeño 
[enfadados 

2019 	136 80 

Ufanemos Que Operan 	4.74 
Del Tablero De Indicadores 

Demente Clue Componen 7,00 
El Tablero De Indicadores 67 71 

474 

7 00 

Registro m'yes 
internos del 

Se operaran los? elementos del tablero Depadameale de 
67 71 de indicadores superando la meta 	Denlo de 

Indicadores y prOgramada. 
Matrices de la 
SDS. 

Nivel: Componente 



300 

Gestión 

Eficacia 

Pofcentaje 

Trimestral 
100.00 100.00 100 00 2019 1.00 ROO 

/Repone de indicadores de resultado 
federales reatados /Reporte de 
indicadores de resultado federales 
programados)' 100 

Se compila solo si be H. 
Ayuntamientos y 
Dependencias Ejecutoras 

~andanas mportan ala SHCP sus 
obras realizadas con 
rearmo fedendlado 

Reparte De Indicadores De 5.00 
Resultado Federales 
Realaados 

100.00 Reporte De Indicadores De 5.00 
Resultado Federales 
Programadas 

Registre otros 400 

Se neva a cabo la revisión del Eterna de 0.3"epamr,„„edelnie. de  
. 	00  Recamas Federalizados en el modulo de 

IndlCadoreS cumpliendo de sala costa rnela
Ind
maGetrLde  

100.00 	go° 	
de le  

100 
icadores y establecida para este Trirrbstre 

SDS.... 

C2A2 Celado y captura de indicadores de Porcentaje de solicitud y 	Define el raMPlemerdo clee teten  las 
Resultados federal.. .rorro de ejercicio y revieran de reporte de 	dependencias y ayuntamientos 
trimestrales del ejercicio fiscal vigente, en indicadores de resulta.do 	ejecutores del gasto federaltzado en 
el SRFT-PASH /Fondos del Ramo 33 	federales en el SRFT - 	reportar arde b SHCP sus obras y 
coordinados por la SPPP) 	 PASH realizados 	prouyectos realizados con d'egos 

recursos 

de 
captare de rodeadores Porcentaje de sotaibrd de fleEse el mmphrdatln que rieren les (Reporte de reamónCayes  

de Resultados federales. Innestrales del repone de revisión de 	dependenoas y eyniamient. ejenaata'esreenzadol R.M.  de  mvab 
ejercido fiscal vigente, en el SRPT-PASH capera de Indicadores de del 96140 federa-aedo en reportar ante captura programada) • 100  
e dependencias 	 recurso federales en el 	la SHCP sus indicadores 

SRFT-PASH reafizado 

DO .00 00 

4.00 
100.00 10000 10000 100.00 

1.50 	 200 

100.00 100.00 100.00 10500 100 ZOO 305 
Porcentaje 	Gestión 

Tomestml 	Eficacia 

(RePode de segulMento de metas y 
avances realizados I Regodee de 
seguimiento de metas y avances 
programad0Sr 100 

Se cumple sdo re existen 
scJicitudes dolos malas y 
avances para genes a cabo 

Ascendente el seguimiento. 

2019 	00001 

matrices Revisadas. 
Modificadas Y validadas 
Realizadas 
Matrices Revisadas, 
Mortificadas Y vaidadas 
Programadas. 

540.00 15.00 14000 

10000 10505 100 00 100.00 040.00 7.00 15.00 140.50 

3.00 4.00 

Cestón 

Eficacia 

Porcentaje 

Trimestral 

4.00 
103.00 100.00 2019 	100-00 

Registro advos. 
Internas del 
Daga da me oto de 
Gestión de 
Indicadores y 
Matrices de la 
SDS . 

100.00 	 100.00 

Se cumple solo si se 
Soleta capacitackin 
reSpecto al PbR 

Ascendente 

Capacitación Edema 
Realizada 
Capacitación Edema 	4.00 
Programada 

C1A4 Particbación y recepción de 
capacdanones edemas en melena de 
"ello y Operación del Presupuesto 
Basada en Resultados (PbRI 
(Presenciales o en lineal 

100 00 Se realizaron las capsoboones 

Porcenlme de replantación mide las capacitaciones que se realizan (CaPantarbn externa maRz.d. 
extornas en materia de 	de manera externa referente al PbR 	CaPeCitandn edema Proigmmada) 
PBR 	 tanto presenciales como en Linea. 	100  

1.00 

Gestión 

Hiede id 

Programas A Elaborar 

Programas Elaborados 

2019 	100.00 

Porcentaje del Programa 
elaborado en melena de 
capacitarlo° del PBR 

100.03 	 100.00 

Este indicador se cumple 
solo si se soltaba 
capacitación y asesorias 

Ascendente respecto el PbR 

CIAR Elaboración, seguimiento del 
pbgrama de ~salas y capacitación en 
materia de PbR 

Este indicador medre las capaRlanones y Regbbn~e  
citemos del asesodaSqUe se Impedirán con el 
Departamento de Prepósto de que las Dpeendencies 

de cumplan con su POP PbR..8-• cumple c., ebeb5°, 
el programa en materia e. Capad-ladón 	

Indicadores 
Matrices da la PtA 	
SOS. 

Este indicador legaja el grado de Irderás (Programas elaborados/ Programes a 
que se tiene en °aporrearse en mate. «tebeo.) ' 100 
de PbR 	 Porcentaje 

Anual 

2019 	10000 

Bitácora De Mesorla Y 
Capacitación Realizadas 
Brboara De Asesoda Y 	1.00 
Capacitación Programadas 

100 1.50 
100.00 100.05 100.00 100.00 

1.05 Publ cid Publicad 

Publicarán Programada 	/ 00 
100.00 2019 	100.00 

Resumen Narrativo 
Nombre del 
Indicador 

Definición Fórmula 
Unidad de 
Medida / 

Frecuencia 

T100 da 
Indicador / 

Dimensión e 
medir 

Supuestos 

Linea Base 

VariablEIS dO la 
fórmula 

Metas ler. TrIMOStre 2da. TriMeSITO 3er. TriMOSSIII 4SCI. ThMOSUR JUglifiatakel de Resultados 

Ala de la 
unea 
base 

, _ea  
L'" . e. 

Datos de 
tea 

variables 
Resonado 

Datos de 
tes 

vadables 
Resultado  

Datos de 
I. 

variables 
Resultado 

Datos de 
las 

venables 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 
Resalado  

Amiba inicial • Interpretación de 
Resultados 

Fuente de 
Información del 

Indicador 

Sentido Ideal 
del Indicador 

737.00 789.00 

lig, 00  6240 1.170,00 67,44 

1.00 

1.00I° " „„ 

Estratégico 

Eficacia 

Porcentaje 

Semestral 
1.17000 

"" Penada> Moral con lecha 10 de diciembre Deslió, y  
del 2020 ' 

Matrices de le 
SDS . 

C3 Vinculación de obstivos y metas con Porcentaje de Fichas  
procesos de planeación, programando, lecnicas de los indica 
presupuestanon y ejecución 	 recibidas 

Mide que las Echas termas de 	/Numero de fichas técnicas de 
a indicadores que vayan con el enfoque a ndicadores recibidas / Número da 

resultados al objeto y metas de los 	'ndicadores 
Programas presupuestales pa la 	xistentesr 100 
plantados 

as dependencias cumplen 
con la normativided 
stablecida en materia de 

Ascendente planeación, programación. 
re.puestactón y 

operasen, 

Numero De Fichas 
Técnicas De Indicadores 
Recibidas 
Número De Indicadores 
Existentes 

Registra adoren 

es Dependencias debido ala pandema nbrnips del  
de COVID-19 no reportaron la fichas 	°P°"arnenb de  
Merinas de Indicador • el cual ro se CumplióGeslión de 

rdiradores y mab 
Matrices de la 
SOS 

Registro a.m. 

e publicó la Puesta en Vigor del 	internos del 
Departamento de Presupuesto Basado en Resultados en el Deslió, de  

2019 	tete 

null 

CIA1 Puesta en vigor del KIR en 
dependencias en el Presupuesto de 
Egresas. 

Porcentare de publicacbn Este indicador redes cumplimento de (Publicarán Publ.. / Poblicacten 
de la puesta en vigor del 	las Dependencas al enviar su propuesta Programada) • 100 
PBR 	 para el Resupuesto de Egresas 

Se cumple solo y cuando 
exista un Presupuesto de 
Egreses del Estado 

Ascendente 
Gestión 

Eficacia 

Porcentaje 

Anual 

CIAS Piseeadas Y regoldaban.. 	Porcentaje de bitácora de ,,,,,,..„...,„ 	,„,. ,,, 	 (Bilecom de asesoria y capacitaron 
PerSOnai de las andadas de evaluación aseando y capacitación den ''''''' - -Fc'el-n  - Pe'culS no Tenermalizedas i!  Biecom de aSesorte Y 
de les dependencias en materia de 	materia de indicadores 	c.P.Cadón en met.ta da mdicadiRes capac9aCión programadas) "100 
indicadores 

Se cumple solo si se 
arteria capacitación 
respecto a indicadores 

Ascendente 

1 DO 	 105 	 1.00 	 1.05 Registro adv.. 
internos del 
Departamento de 
Gestión de 
indicador. y 
Matrices de la 
SOS 

Gelbón 

Eficacia 

Porcentaje 

Trimestral 

Se otorgaron asesocie PO,  
adeoconferencra con letal de cuatro 

Ci P5 Apoya en revisó" de 	 Porcentaje de Matrices de Mete b eficiencia cola revisbn y 	(Matrices revisadas, modificadas y 

medir...Kb.,  diseno Y validamm 	mbeed... rredituadas  Y veldación de Las MIR que se encuentranvalidadasreamodiurcadas.7.May  tviincetiomass 
mmodológica de MIR para rillegraCiÓn pPereirplesPeterjw."11  

mogramadasr 100 Presupuesto de Egresas (PPE) 

Se cumpla solo si se 
requieren cambios o 
moditioscio nes en las MIR 

Ascendente existentes 

145.00 Regateo advas. 

.Se revisaron . marfifisemn y validaron 145 intensos del 

Departamenb de matrices pera la publicación dril 
140.00 	1  °' 	presupuesto 2021, superando la meta 	Gesbón  de 

PrOfirarnada. 
Indicadores y 
Matrices de le 
5139 

Gestión 

Unica 

Porcentaje 

Tnmeslral 

C2A1 Coordinación y control de 	Porcentaje de solicitudes y 
seguimiento de mulas y avances de MIR invislón de reportes de 	Mdeqseneesleaenecnsandates  
de data:leudas en el Sistema Integral seguimiento de metas y 	eRicandae de  inbrm.bn requand. 
de Indicadores de Desempeño de b 	avances de MIR realizados 
Administración Pública del Estado (ARE) 

Reporte De Sewhiento 
De Metas Avances 
Realizados 

2019 	100.00 Repules os Seguimiento 
De Metas Avances 
Programados 

5.00 

00 	Se 'simple la meta es:tableada 55 01 
5 00 	' 	trimestre que se reporta 

Registro neves 
internas del 
Departamento de 
Gestión de 
Indicada,. Y 
Matrices de le 

Se cumple  
Ayunternient. 
Dependencias Ejeuctoras 

Ascendente repodan ala SHCP s. 
~Cadetes reelegidas  Con  

 	_realfs0 fededdiza 	 

5.05 	 Registro edres  

Se Peva a cuesta revisan de babadores 'tern°. del  

5.001020)   eses Sistema de Recurso Federales 	Departamento de 

lIzinsfendos lid_comaseprogranal-eneeleal4" 49- 	 
mdicadores y Inmestre 	- - 
Matrices de la 
PDO.  

Repode De Revisión De 	5.50 
Captura Realizado 

Reporte De Rebaba De 	5.00 
2019 	100W Capture Programado 

Gestión 

Eficacia 

Porcentaje 

Traresbal 

1 00 450 5.00 

Gestión 

Eficacia 

Portenlaje 

Trimestral 
100.00 100.00 10000 100.00 

Se cumpla solo si se realiza 
lo que marca la 
nonnatrvidad vigente 

Ascendente referente al SRFT 

Reporte De Aplicando De 
Recursos Federales 
Reafizados 

2019 	15050 Reportes De Aplicación De 
Recursos Federales 
Programados 

C2A4 Revisión de captura de informanon Porcentaje de solicitud y 
de Resultados fedeales nene de 	revisión reporte de 
ejercido y trimestrales del ejercicio fiscal aplIcacon de recursos 
agente. en el SRFT-PASH a 	 federales en el SRTF- 
dePendenuas 	 PASH 

Registro astros. 

e lleva a cabo La .vision de indicadores "'nos del  
Deparbmento de 500 co  en el Sistema de Recurso Federales 
Desde de Transferidos tel como se programa en este 	. 

trimestre 	 indicadores y 
Matnres dele 
SDS 

Define el grado de cumplimiento que se (Reporte de apurar-ion de recursos 
tiene de capturar la infomboón 	'ladead. realizados 1 Renales de 
confirme lo señala la normahvidad 	aplicación de recursos federales 
vigente referente ala obligación de 	programados) ' 100 
reportar ante el Salema de SHCP 

Solicitud del Programa Operativo Anual -himen., 
Basado en Resultado programadas)" 

cm solicitud y revisión del progiarna porcentajes de sokagd dai Mide el grado de cumplimento que se (Sobrad dial Programa operativo 
teePorcen 

Operativo Anual Basado en Resultado Programa OperalmoAnuat tiene. realizar su POA PbR de 	Anual Basado en Resultado moscadas 

(POP-Pi:A)e dependencias 	 Basado en Resalado 
presupuesana asignado. 

203 200 400 Solicitud Del Programa 

2019 	150.00 Operativo Anual Besado 
En Resollado Realizadas 

100110 100.00 10500 100 00 100.00 
Se Cumrórá solo si la 

Ascendente dependencias matizan su 
POP PbR de acuerdo a su 

v.eL,ea 

Registro adv. 
Se solicitan las POAS POR cumpliendo asi Hemos del 

la meta establecida para este Mirador 	Deparbmenb de 
Gesten de 

Gestión 

Eficacia 



1.00 00 2011 ROO Gostbn 

Eficacia 
100.00 100,00 100,00 2019 100.00 

Solicitud Del Programa 
100,96 °Pareada Anual Basado 

En Resultado Realizadas 

C3A1 Salid* y remeten del Programa 
OPUBWO Anual Basado va Resultado 
(PCIA-PhR) a dependeriOaS 

Se cumplirá dolo si las 
Ascendente dependencias retan su 

POA Pitla de acuerdo a su 
„da ,_.y..adyt-- 

Registre advos 
Se solicitan los POAS POR cumpliendo ael internos del 

100.00 in mela nubla-dapera este indicador. Departomenb de 
Gestión de 

Porcentajes d soficaud dei mide el grado de cumplimiento que se (Solicitud del Programa Operativo 
Progre* Opera* Mal ben de realizar Sa POA PbR de 	Anual B&58d0 en Resellado malteadas / Patenta°  

Basado en Resultado 	acuerda a coda Programa 	 Solicitud del Programa OPRatao amma Truncada' 
Prin.PU•Stailf) asignado. 	 Basado en Resellado programadas)" 

100.96 140.96  2019 

Se cumple solo st se 
requieren combos o 
modificaciones en las MIR 

Ascendente existentes. 100.00 1 5 0 0 

¶40.96 700 

120 .00 100.00 140.03 00 

Porcentaie 

Anual 

Gestión 

Eficacia 
1 00 DO 

Porcentaje de publIcacton 
de la puesta en *Dr da 
POR 

Se cumple solo y cuando 
exista un Presupuesto de 
Egresas del Estado. 

C1A1 Puesta en voor dei PBR en 
dependencias en el Presupuesto de 
Egresas 

Raistm advos. 

Se publica la Puesta en Vigor del 	trillamos del 

PMTr°t=efir"d  
Resultados 

m'"' de  PenódoOficrech10 celeeGestiónne  
del 2020 	 Indlcadores y 

Matos* deis 
SDS 

Pulida* Proa/amada 	1.00 
2019 	100.00 	 96.001 

Pubficacion Publicada 	100 Este  micado, mide s damphmiento de (Publicación publicada e Publicación 
las Dependencias al amar ea propuesialdegrernada) •  /00 
Para el Presupuesto de Egresas. 

1.00 

Gest* 

Eficacia 

Porcentaje Programas A Elaborar 	100 1 00 
10000 

Anual 

Programas Elaboradas 

2019 	100 00 

Porcentaje del programe 
elaborado en melena de 
capacitación del POR 

Este indicador se cumple 
solo si se solicita 
eapacd.ación y mesones 

Ascendente respecto al POR 

C1A2 Elaboración, seguimiento del 
programa de asesorlas y capacitación en 
melena de PbR 

Este indicador medirá las capeatadones y d"ddre °cace  
internos* asnadas Rue se impartirán con el 

pmpósito de que les Dpeendencias 	Deparbmenia de 
OnGesh de cumplan con su POA PhR Se cumple con 

Indicadores el programa en nano.' da capanunen cesm 	
de 

, 
POR 	

nces la 
SOS 

Ente indicador refleja el grado de interés (Programas  elaboradas Pnagrabee 
que se tiene en capacitarse en *leña elaborerP  100 
de PbR 

1 00 100 

Porcentaje 

Trimestral 

Gestión 

Eficacia 

1.013 
100.96 100.00 

Registro advos 
Internos del 
Departamenb do 
Gestión de 
indicadores y 
Matnces de la 
SDS 

Se men pie Salo si se 
solicita capacitación 
respecto a indicadores 

Ascendente 

ClA3 Asesoras y capeclaciones a 
personal de las unidades de evaluacón 
de las dependennas en matera de 
indicadores 

10000 Se otorgaron meso* por 
videoconferencm con *al de cuatro 

Bitácora DeMesorta Y 	.00 
Capacitación Realzadas 
Bocera De Asesora Y 	1 00 

2019 	1 nn ón --a -  CapatalaCtOn Programadas 

Patentas de biboore de 	 . 	 1143cora des**, y capacitación 
aneada y Capatteción den mide la MaP*cón dat *so* en iwarayeayed. Bitácora de asesoge 
materia de indicadores 	cadeCanal 	de indicadores  capacitación programadas) 900 

I 00 4.00 300 400 

Gestión 

Eficacte 

Porcentaje 

Trimestral 

400 2.00 
19696 100.00 

1 00 
10000 

Registre adoso 
internos del 
Departamento de 
Gestión de 
trancado* y 
Matrices de la 
SEIS 

Se atm* solo te se 
solide capacriacten 
respecto al POR 

Ascendente 

CIAR Parliclpeclán y recepción de 
capaciladenes externas en matera de 
DM% y operación del Presupuesto 
Basado en Resultados (PbR) 
(Presendeles o en lineal 

Capacitación Externa 
Realzada 

Cpapeztacion Externa 
2019 	

100.00 
 100.00 Se malearon las capacitaciones 

nnuncnie de cancha* una las noncinnonnn que se *Iban (CePeatbcOn edema mallad.? 
externas en melena de 	de marero estarse referente al Phll 	Capacitación externa programada) • 

POR 	 tanto presenciales como en Linea. 	100 

D1AS Apoyo en revisión de 
modificaciones, date* y validación 
metodológda de MIR para integración del 
Presupuesto de Egresas (PPEI 

Porten*. d. M.C..s de Mide la °Rienda sola revisión y 	(Mainces redsadad modificadas y 
pensadas. modificadas y valtdadón de las PAR que se encuenlranvelidades *Izadas ' Maleas  
validadas para in**,  a en el presupuesto de egresas 	revisadas. modificadas y validadas 
presupuesta de egreso. 	 ontgramadasr 100 

Main*. Revisadas. 

Modificadas Y Maldades 
Realzadas 

10000  Matrices Revisadas. 
Modificadas N' Validadas 
Programadas 

15.00 	 140 00 Registro adose 

son. mocfficaron y vendaron 145 1"nicls clS  
Departamento de 

lo 
para b publicar:3On de

140.96Wa -5 Gest* de PreSupuesta 2021. superando la meta 
irdicadom6 Y Prcgramada 
Malnces de la 
SDS... 

149,00 

Gest* 

Eficacia 

Porcentaje 

Tnmesual 

conbrme b sonata la norme** 
*eme referente ab obligación de 
reportar anis el Sistema de SHCP 

Define el grada de oympleniento que se (Reporte Ea aplicación de recursos 
tiene de capturar la irdonnación 	federales restados /Reportes de 

aplicación de recursos federales 
100.96 

Repone De Aplicación De 	5.00 
Recames Federales 
Realizados 
Reportes De Aplicación De 
RCCUrTIOS FEICIelideS 

Pmg remados 

m edle IT,nradrafresfandos tal Domo Peagramai 	rces'kg,gagall" de,a y  
Marees de le 
SDS 

Regrelm adora 

Se leva acabo b reVIShrl de indicadores Higin'S  

100.00 

	del 

en el Sistema de Recurso Federales 	Departamento de 

1.00 5.00 

196.00 100 03 4.00 5.00 

H. nio si 

2019 	103.00 

Reporte De Revelen De 
Captura Realzado 
Reporte De Reata* De 
Captura Programado 

00 00 00 DO 9.00 

4.00 
00 .00 10096 100,00 BRUM 1C0 CC 

3.00 

Paread* 

Trimestral 

Gestión 

Eficacia 
102 00 103 00 5.00 2019 	100 00 

Registro Mece. 
internos del 
Depadarnento de 
Gestión de 
indicadores y 
Matrices dala 
5025 

Porcentaje de acholadas y 
revira/al de repartes de 
Seguimiento de metas y 
evadan de MIR realizados 

Reporte De Seguimiento 	5.00 
De Midas Y Avances 
Rearmados 
Repones De Segemiento 	5,00 
De Metas Y Avances 
Programados 

(Reporte de semornienta de metas y 
avances realizados I Reportes de 
segunnterdo de metas y avances 
prograrnados) •  100 

Mide que se pelón efectuando las 
solicitudes de información requerida 

Se cumple la meta estableada en el 
Banda**. se *dad 

C2A1 Coordinación y control de 
seguimiento de metas y avances de NAIR 
de dependencias en el Sistema Integral 
de indicada* de Desempeño de la 
Administración Pública del Estado (APEI 

Se cumple Solo si existen 
solicitudes ele las metas) 
avances para llevar a cabo 

Ascendente el segurmRnta 

lo' 3.00 4.00 

Porcentaje 

Tnmestral 

Cestón 

[Rama 
100 00 100.00 100.00 196.00 100.00 IDO 4 00 5.00 

reCLITSOS 

2019 10010 

Porcentaje de solicitud y 
***de reporte de 
Indicadores de resultado 
ledemles en el SRFT 
PASH retan*. 

ROM» De indicadores De 5.00 
Resultado Federales 
Realizados 
Reparte De Indicadores De 5.00 
Resultado Federales 
Programados 

(Repone de indicadores de resultado 
federales maleados 1 Reporle de 
Indicadores de resultado *Seniles 
array-amados) 100 

DOMO' el cumplimiento que tienen las 
cleP•mlendes y anntemenlos 
ejecutores del gasto federal** en 
reportar ante la SHCP sus obras y 
prouyeClos realizados con dichos 

Se cumple ralo si los II 
Ayurdermentos y 
Dependencias Ejecutoras 

Ascendente reportan a b SHCP sus 
obras realzadas con 
recurso federrnizedo 

c2A2 Cálculo y captura de *dadores de 
Resultados federales. cierre ea ejercicio y 
trimestrales del ejercita, fiscal vigente, en 
el SRFT-PASH (Fondos del Ramo 23 
coordinados por la SPPP) 

Registe ad,* 

Se lleva acabo la revisión del Sistema de n_aarnas.„ del  , 
do Reparan Fedendliedoa en el module de lada amena  

de indrtacbres cumpliendo de esta 
Ci" ITI"  Lt: 

la 	la De-Irte 

pera este I' *esas 	 dsada° lad  

dIAl Rsvbóa de cap, ra de indicadores 
de Resultados federales. trimestrales «1 
ejercicio fiscal vigentem esa SRF1,PASH 
a dependencias . 

Porcentaje de solicitud de 
reporte de revisión de 
captura de indicadores de 
recurso federa* en el 
SRFT-PASH realizado 

Define el connplimiento que eres tus IReporte de rosee n de Capture 
dependencias y aynilaMienbe ejearbaresrealizado 1 Reporte de re** de 
del gasto tedembado en reponer arde captura pnograMadol • 100 
la SHCP sus ~redores 

Anuda 
Dependencias Ejeucloras 

Ascendente repartan ala SHCP sus 
indicadores realizadas con  
recomo fedi:raleado. 

Registro adiños 

Se lleva a cabo la revisión de indicado* aleada del  
en el Sistema de Recurso Federales 	Depetlarnanin de 

Gestan de 	 Transdandes tal compre programa ett*taTfia,---  ¿as  
trkneatre. 

Matrices de la 
SDS 

Gesttan 

Cecees 

Porten* 

/*es* 

C2A4 Revisan de capturado Información 
de ROSIIIIIMIOS fedefflik38. nena de 
ejercicios tritnestrales del *mido fiscal 
vigente, en el SRFT.PASH a 
dependenctas 

Paternal° de solcitud y 
re** repone de 
aplicación de recursos 
federales en el SRTF-
PASH 

Se cumple solo si se Malita 

lo que marca la 
normalivided agente 

Ascendente referate el SRFT 	2019 
Gestión 

Eficacia 

Porcentaje 

Tnmestral 

Resumen Narrativo 
Nombre del 

Indicador 
Definición Fórmula 

unidad de 
Medida / 

**onda 

11P0 de 
indicador / 

Dimensión e 
medir 

Sentido ideal 
del *Redor Supuestos 

Linea Base 

VallableS do la 
MITIluld 

Metas lar. Trines* BOL TfldleStO *O. TI*0911/3 JUSEIfiCaCláll de ROSURIdOs 

Año de la 
Linea 
base 

u...  

Base 

Datos de 
las 

variables 
Rnultado 

Datos de 
In 

variables 
Resultado 

Dates de 
las 

variables 
Resultado 

Datos de 
las 

variables saciables 
Resultado 

Datos de 
In 

variables 
Resultado Análisis Inicial a Interpretación da 

Resultados  
Indicador 

C3 Vinculación de objetivos y metas con Porcentaje de Echas 	Mide que las Fichas técnicas de 	Número de fichas técnicas de 
procesos  da  planeación, programación.  .1,,,,as  de  jos incitadoras  indicadores que vayan con el enfoque e Sado* recibidas / Número de 

presupuesta* y ejecución 	 recitadas 	 resultados al objeto y metas de bs 	ndcadones 
programes presupuestales y ala 	ostentes) ' 100 
plantación 

Porcentaje 

Semestral 

**Nabo 

Eficaca 

as dependencias cumplen 
con la normatnidad 
*bloc* en mate* de 

Ascendente bneación, programación. 
resupuestadba y 

OPenacion, 

2019 	89.96 

Numero De robas 

Técnicas De Indicadores 
Reatadas 
Número De indicadoras 
Edelen:es 

.080.00 

1,170.00 

789.00 737.00 	 iRnegiembotTdeadlvos 

Las Dapendene4s debido a la pender* 

1,170.00 
67 44  de COVID-19 no reportaron la fichas 	epartemento 	de 

.r.104,7  62.40 
técnicas de indicador „el cual no se cumplior'Sn'n cle  

Miradores y 
**ces de la 

la meta 

90.60 

SDS 

filigrel: mali 
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I.Z.A. AN MELESI 	 Z O L Á ING. OSCAR F 	D ORTIZ VILLANUEVA 

SUBSECRET 	E PROGRAMAS ROYECTOS DE INVE IÓN SECR ARIO DE DESARROLLO SUS NTABLE 
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EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN PÚBLICA 

Fecha da Elaboración:15/01/2021 

DIRECTORA 

Resumen Narrativo ~bre del 
Indicador Definición Fórrnula 

Unidad de 
Meada f 

Frecuencia 

10 de  
Indicador / 

DIMensión a 
medir 

Senado ideal 
del Indicador Lima Supuestos 

Línea Base 
Variables de la 

fórmula 

Metas lar. TdMSSIre 2d0. Trimestre Ser. Trinaste 91o. TdmeiStai JUSlifinnión de Resultados 

Ata do la 
Linea 
Ishe 

Base 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

Datos da 
las 

variables 
Resultado 

Dalos de 
las 

variables 
Resanado 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

Análisis i nthai e Interpretación de 
Resultados 

Fuente de 
Información del 

Indicador 

100 

'sO"d° 

Solimlud Del Programa 
0,2mb/oAnual Basado 
En Resultado 
Programadas 

4 DO 1 00 	 200 	 3 00 4 DO 'toldares y 
Matrices de la 
SDS 

Porcentaje da apoyo 	Mide la disposición que se tiene de 	(A.Yo . e Pnormacien de lo 
COPO Apoyo en la propinado de la 	 leo lo requiera para realzar propuesta realizada 1 Apoyo en la 
propuesta de inversbn en base a PBR 	d'Inid's e" P6°"" aelPrOaAr SPIR de en las de de la propuesta 	 Pendonees quepno9zacen dala propuesta 

tengan momo de inversión. 	 programada,' 100 Porcentaje 

Anual 

Gesten 	Ascendente  

acaba 

Se cumple solo sl las 
dependencias sohoen 
apoyos pare reakzar al 
POA PBR de inversión 2019 100 00 

Apoyo En La Prionz.ión 
De La Propuesta 
Realizada 

APOm En la PnOrdación 
De la Propuesta 
Programada 

loo 

100 100.00 

Se espera que la meta se cumpla tal como Registro advos 
esta establ.da las dependenoas 	(Memos del 
realizarán su POA POR de Inverson 	Depanamento de 
apoyados por el área responsable 	Gemido cie 
cumpliendo asl con lo planeado. Por 	/indicadores y 
canalón dele pandemia de Covid-19 no se Malocas de e 
pudo realizar el apoyo a b prionzacen de SDS 
ta propuesta 

COAS Apoyo en establecimiento v 	Porcentaje da apoyos de 	 (tomate de establecimiento y 
aplicación Criterios del Mondares para le formato de eslablearnienio Mida ol  M'anca ea  el mamlareci  y 	agleación de edenes de morueco° 
evaluación del Plan Estatal de De/anglo y apilucion de criterios de avalaael9^ del FED 	 realizadas / formato de establecimiento 
2017-2021 y gestión pública. 	 monitorso 	 y aseasen de °diens de monitoreo 

programadas)" 100 
Porceniaie 

Antral 

Gestión 
Ascendente 

Eficacá 

Se cumple solo si se 
desarrola el moortoreo y 
evaluacon del PED 2017- 
2021 

2011 100.00 

Formato De 
Establecimiento Y 
Aphración De Cher. De 
Monloreo Realizadas 

Formato De 
E gablecimento y  
Aplicación De Cribados De 
Manita. Programadas 

1.00 

100 100 
1110 00 

I 00 

100.00 

Registro advos 
internos del 

. Depalamento de 
Gee», de  

Le cumplió la meta 	 indicadores y 
Matares de le 
SOS 

COPA Apoyo en el egabOomento y 	Porcentaje de apoyos de 	Rellep al apoyo proporcionada a quien (Fumigo de cgtmes de monitor. para 
asocien de Criterios del Mame.° para formato de Creemos de 	lo soliciten para realización de e 	la evaluación de programes realizados/ 
la evaluación de Programas Sectonales y molerse para la 	aplicaron de cirelrios para la e.luacOn Formaho de criterios de monitorea para 
Especiales 2017-2021 	 evaluasen de programas 	de programas sectoriales del PEO 2017-la evaluación de programas 

2021 	 Programados l900 
Porcentaje 

Anual 

Gasten 
Ascendente 

Se cumple uto si so 
requiere s'apoyo para la 
apItacAs de los criterios 
del monarca y evaluación 
de  los Aromamos  
secloñales y especiales del 
PED 2017-2021. 

2019 10000 

Formato De Creados De 
Monitores Para La 
Enbación De Programas 
[baldados 

Formato De Cdteres De 
Mondo. Pera La 
E.luación De Programas 
Programados 

100 

1 00 Eficacia Maltees 
100.00 

1.00 

1.00 
100.00 

Registro advos 
internos.' 
DePadamenle de 
Gestión de 

.Se cumplió la mala 	 Indicadores y 
de la 

SDS. 

COAS Apoyo en la elaboración de m 	Porcentaje de Dependance Mide el apoyo propecrcionado a las 	(Dependencia cae propuesta de 
Propuesla da Inversión para el 	apoyadas en la propuesta 	Dependencias para la elaboraran del 	inversión realizada /Dependance cal 
Prespuesto de Egresas 	 de inverSIón Pera el 	Presupoesio de Egresas del Estado de 	propuesta de inverslon programadas 

Presupuesto de  Egreso. 	Nayant 	 130 
porcentaje 

Anual 

Gesfión 

Eficacia 
Ascendente 

Se cumplirá solo si las 
dependencias sobran el 
apoyo paraje elaboración 
de su propuesta de 
Inversión. 

2019 100.00 

Dependencia Con 
Propuesta De Inversen 
Realizada 
Dependencia  con 

Pregonadas 

15.00 

15 00 
Propuesta De /avenen Indwador. 

100-00  

20.00 

2000 
115-00 

Registra adves .El periodo que se Infamia se apoyaron 20 
dependencias para su elaborando de su 	

Memos del 

premiaste de inversióo. en len:peles se 	Departamenlo de 

mcbyen las Dependencias Estatales y las 	GeS"'5" de  v Organismos Descantrahzados Estatales 	 • 
Ejecutores de recursos 	 Moldees de la 

SDS 

COAS Apoya en la Revisen de programasPorceniaje de t'amelo de 	Mide la disposición que se t'ene para 	(Formato de revisión de programas 
Presupumtalei y su Estructura !unciera revisión de programas 	blindar el apoye ene revisión de los 	presupuestales y su estructura 
Pmig 	y Usidadas responsable 	presupuestales y su 	Programas presupuestarios quena 	realizados / Formaba de revisión de 
Para Proyeclo del Presupuesto de 	estruclura 	 Inclulyen en el Presupuesto de Egresas programas presupuestales yac 
Egreses 	 estucaste programadas) • 100 

Porcentaie 

Anual 

Cestón 
Ascender. 

Eficacia 

Se cumple solo si se 
solicita el apoyo potala 
reveren dalas programas 
presupuesten. 

2019 100.00 

Remiso De Retraen Pe 
Programas PreSupuesbles 
Y Su Estructura 
Reglados 

Formato De Reveión De 
as Presupuestal. Program 	re 

Y Su Estuctura 
Programados 

1.110 

100 

1 DO 

100.00 	 100.00 
1.00 

Registro enes 

lanelara el apto bandada pare le miman Fendanthe de 
dOeculosmpplonimiennmaste dala malapoestiesle.sblecpi:elas 	Golate:d: 

emes compelent. paro hacerlo Se 	IndicadoreS Y 

revisaron los programasre 	 Matrices de la presupuestales y 
Su estiuctura en ta puesta en vigor del POR SDS  

Porcentaje de Programas 	onae el amplimiento cela realización (Programas nsesados y elaborados  de 
03A7 Apoyo asta revisen y elaboración remados  y elaborados  de 	ea tes preeetnnee seccenein  y 	programas sectoriales y especiales 
de Programes sectoriales y esPecbes 	programes sectonsim r 	especiales depeodendientes del PEO 	realizados ,Pm9Mnes mvreadoa y 

espacien% 	 elaborados de programas secionales y 
especiales programadosr100 

Porcent. 

Anua l 

GestOn 

acece 	
Ascendente 

Se logrará siempre y 
cuandosm reciben bli 
programas sacian". Y 
espe.ales que estas 
publioides en el PED 2019 100.941 

Programes Revisados Y 
Elaboradas Da Programas 
Sectonales Y Espaciales 
Realizados 

Programas Revisados Y 
Elaborados De Programas 
Sectoriales Y Especiales 
Programados 

0.00 

0.00 
051 

0.00 

°DO 
0.01 

Registro adv... 
internos del 
Departamento de 
Geshón de 

po 	Caed 	anal /019 	indicadores y 
Malocas de le 
SOS 

COAS camión  y conird da elaboracén 	porcentaje  de  solicitud de 	Defino el avance de elaboraran dalas 	(Solicitud de Fichas Técnicas da 
Finas Tifones de Indicadores dalas 	Fichas Técnicas de 	echas tecnoas de indloaderes per Parle 'Mientes dala  Mil neidedes 
Mil de las dependencias dala APE 	indicadores dote MIR 	de los dePandenpas es ombs tenea 	rSolichid de Feess Tecleo.. de 

MIR ye elaborad.. 	 sondares da la MIR programadosr 
100 

Porcentaje 

Tnmestral 

Gestión 

Ef..a 	
Ascendente 

e cumple solo si las 
dependencias tonina las 
fichas teCnifa de 
hndoadores de acuerde ola 
MIR publicada en el 
Presupuesto de Egreses. 

2019 100.00 

Solicitud De Fichas 
Tánicas De Indcadtms 
De La mit Realizados 
soadtto ot, Echas  
Técnicas De Indicadores 
De Le ft Programados 

4.00 

dtp 

1.013 	 2.00 	 3.00 

100.00 	loa 	100.00 	AA, 	100.03 	atoo 	no 

4.00 

4.011 1 	FF  

Registro advos. 

Se so/caan las fichas barcas de 	
memos %set 

tendmecadjoresellaYdr'para"estePfcgrimeras-Td't 	e 	GeDerbót"lede n'" de  
se infama. 

Matrices dale 
SOS

Mdcadores y 



Contnbu r a heves de b programación 
adecuada de los recursos en la 	Porcentaje de saldos se 

disminución de rezagas en la atención a aprobar  
las necesidades de b población 

Malo el esas de  oProbaodn  de namrsos (Saldos enmelados sin aprobar en el 
asignados al Estado constderando los 	re actual'saldas acumubdas sin 
saldos acanalados de metemos fiscales probar en el ego anlenorl -1 1' 100 
arenares, de todas las fuentes de 
financiamiento (estatales 
fedemiludas) 

Porcentate 

Anual. 

Estratega,  

Efcacia 

Que el recurso no se 
suministre en tiernpa y 

DRSCendellie Intrila 

Nivel: Proposito 

Do 07.00 

Porcentaje 

Semestral 

Gestos 

Eficenca 
420.00 404 DO 173 00 	3 41  

No De Obras Y A0000rss  
Con Movergentos 
Presupuestales 
No De Obras Y ACCIOneS 
APrObada5 

Oue no lloguen los cuadran  
comparativos en trampa  
forma por parte de las 

Ascendente Dependencias Ejecutoras. 	2019 	30 

C3 Aprobación de recursos caen e"Y"'  Porcenlaja de incrementos 
eficiencia para la terminación de las Obras resases s.“ 
pon parle de les dependencia ejecutoras P  

ejecutadas en 

de obras oon 	(No de obras y acciones con 
puntales durante el wommemlos presupuestales,  No. de 
recaudo que sean 	obras y escores aprobadas) 100 

mpo y forma sin 

OfiCIO de oolicitad  
de movimiento Se realizaron diversos apalea en el 

28 40  ~puedo de las obras y acciones para bs P"Pueste"6. 
Dependencias 

afrontar la baja recaudación Originada por la  
pandemia COVID-19 	 6P6Mbras 

resguardado en 
OGUIP 

la preparou 
los pre 

ajo 	cal, ro 

detenerse por un movimiento 
preseupoestal de reducaón, omnímodo 
u olros 

420 013 17300 Recibir en bempo y forma 
Ira expedentes técnicos 
por parte da las 
Dependencias EjSültiMa 

Porcentaje de expedientes Mde la proporción de expedenle 	(No de 8X21340111•15 técnicos de obras 
C2 Aprobación de encorare con base técnicos metidos 
cuna programación adecuada 	contemplados en 

propuestas de mvers 
mimares 

Gesbón 
10083 10000 2019 Ascendente 

Elbaco 
173.00 404.00 

No. De Expedientes 	420.00 
Tétricos Recibidos Cuyas 
Obras V Amenes Se 
Encuentran En La 
Propuesta De Inversión 

61.38 Definda Al Primer 
Tnmeslre 

No De Espedentas 	420 DO 
Técnicos De Obras Y 
Accionen Recibidas 

Programa 
Ganarte de Obra 
entregado por las 
Depandennas Se cancelaron diversas obras y acciones 	. 

y que estaban contempladas en el 	Ejecutoras  
presupuesto con recurso estatal a 	Repone de 

consewenne de la baja recaudación 	Propuestas de 

originada por la pandemia COVID-19. 	:01'Nen  Sr 
in.... o   Inle9m1 
de Merejo de 
Obra en 

cencos desusas s aCCIOne 
que se encuentran cola última versión expedientes técnicos reo Odas cuyas 
de la propuesta de Inversión ternrlicla a obras y acciones se encuentran en la 
la SOS al prrrner bimestre. verificando supropuesta de inversión definida al 
pmgramanon ademada, precias su 	primer Inmestre )' 100 	 Porcentaje 

aprobación 	 Semestral 

Cl Prtigramación de la 
efectuada en tempo p larrea en el 
eje roce fiscal comespondiente 

Mide la prontitud en que los circulares (Propuestas de inversión retardas en 
Porcentaje de propuestas enven su propuesta de inversión 	lempo y forme) Propuestas de 
loe r^vembres rec666o 	correspondiente. anal lempo yero la 	inversión solicitadas) 100 

forma en que celes solicita conforme a 
las gulas de operación corresponifienles 
(COnsiderando un periodo 5 días 
adicionales de margen de tolerancia), 
este indicador se mide solo en el primer 
renestre 

Porcentaw 

Anual 

Gestión 

Eficiencia 
Ascendene 

Reubir en tiempo y 1011110 
la n'apremia de :merman 
que se solen alas 
Dependencas Ejetadoras 

2019 	100.00 

Propuestas De Inversión 
Recibidas En Tempo Y 
Forma 
Propuestas De Inversión 	15.00 
Solicitadas 

18.00 

15.00 

100.00 

Programa 
General de Obra 

Las Dependencias Ejecutoras responsablesenb"ed° P.'"" 
da entregar los EGO son: SOR CES, 	

Dependmaas 

IN/FE. SE. SEPEN. SAF, COFONAY 	Ereub's que  
hre  

MA 
CELAN. INCUEID, IPROVINAY, 	be enwee"e 
SEDER O  SETFtAPRODE, SSN. OW y resguarde en 

Dirección SECTOR Se cumplió te meta en este 
General de la trimestre 
unidad de 
inversión y 
programación.. 

GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT 
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2020 

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2020 
REPORTE DE AVANCE DE METAS DE LOS INDICADORES Periodo que se reporta:Cuarto Trimestre 

DEPENDENCIA 
SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE 

(SDS) 
MIR (SDS) -4 

CRITERIO DE DEFINICION NOTA COMPLEMENTARIA DESGLOSE DE MONTO ASIGNADO AL PROGRAMA PRESUPUESTAL DEL MONTO ASIGNADO 
(Marque con 5) 

MONTO EJERCIDO AL TRIMESTRE QUE SE 
REPORTA (Reabre:In a los montos) 

PED 2017-2021 	CLAVE FUNCIONAL 

°EST OESP FIN FUN SE PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) PP  
pnrinpal 

PP 	' 
ndirecto:Mmenle 

nes1°  
, 

Gas"' 
Invers 

MONTO DEL PP AUTORIZADO EN 
EL PRESUPUESTO DE EGRESOS 

MONTO ASIGNADO De. PP A LA 
DEpENDENCIA MONTO ASIGNADO A LA MIR REAL ESTIMADO 1er. Trimestre 2do. Trimestre Ser. Trimestre 4to. Trimestre 

al monto ejercido ea preliminar por 
ue no se tia concluido el Cierre del 
jercirec 2020 

ER1 ot 03 02 P 016 Untr°1 	7 	°Pna" 	" 	la 	"ni" 	(inversión 	y  Programación, x x x 
17,651.358 17,651,358 7762,227 X 1.255,435 2,651,892 3,837,488-  4,808,223 

Nombre de Banana rice Población obleino): lowemetres. ~delos nenes y ewetemento emceteres 
dci gasto de inversión / Población en pobreza 

Núm. de 
Benet: 

1181050 Montos de Otras Fuentes de Financiamiento: o 0 0 

Resumen Narrativo 
Nombre del 
Indicador 

Definición Fórmula 
Unidad de 
mema / 

Frecuencia 

Toca  Indicador/ 
Dimensión a 

medk 
SUpUeStOS 

Linea Base 

Variables de la 
fórmula 

Metas ler. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre Justificación de Resultados 

Ano de la 
Linea 
base 

Linea  

Besa 

Datos de 
las 

"viables 

Resultado 
Datos de 

las 
variables 

Resultado 
Datos de 

las 
variables 

Resultado 
Datos de 

las 
eadebies 

Resultado 
Datos de 

las 
variables 

Resultado 
Análisis Inicial e Interpretación de 

arrumados 

Fuente de 
Información del 

Indicador 

Nivel: Fin 

Saldos acumulados Sin 
Aprobar En El Are Actual 

150,000,0 
00.00 

2019 1.34508 Saldos Acumulados Sin 390.3304 41.57 
Aprobar En El Ato Anterior 71 00 

Montos Asignados En El 2,260.330 
Ciclo Presupuestario 14900 
Vigente Aprobados 
Mostos Apretados Ese 2.410.330. 

2019 89.16 Celo Presupuestado 149.00 93.78 
Vigente 

916,246,1 	Se cancelaron diversas obras y acciones PresliPees1° de  
47.00 	 que estaban conternpiadas en el 	Egresas dei 

393.330.4 134 74 presupuesto con recurso estatal a 	sada de cada 
71 00 	 consecuencia de la Deka recaudamon 	Inc.° 

originada perla pandemia COVID-19 	presupuestar 

	

852.030.3 	 1,411314, 	 Presupueste de 
aloe 	 10000 	 Egreses del 

cada .Se CSOICOMF011 diversas obras y acciones :Estado de  

	

2,410,330. 	 2,410330, 	que estaban contempladas en el 	ejercer° 

	

149.00 	35.35 	 149.00 	5055 presupuesto can recurso estatal a 	piesopuestal 

consecuenaa de la baja recaudación 
°nonada por ta pandemia COVID.19 

inversiones aprobadas a las 
dependencias. entidades y ayunlandentosPorcentraje de T03105 

lema para si ejercicio de los aprobad.. 
reeggjoe  

Mide el grado de aprobación de los 	(Montos asignados ces ciclo 
remases talo el principio de anualidad presupuestara vigente aprobados 
de la operación del gasto de inveredn Montos aaignados en el ciclo 
considerando los montos ammeedan al Presulomemoa 69.660. 100  
Estado (estatales y federales) en el 
ware.o fecal vgente 

Poreenime 

Semestral 

Los expedientes técnicos 
no Peguen en tiempo y 
forma por parle de las 

Estratégico 	
dependencas ejecutoras 

Ascendenie 
Eficacia 

(Sistema Integral 
de Manee de 
Obre en Rayan» 
de le SPPP.. 

Nivel: Componente 

Nivel, null 



Resumen Narrativo 
Nombre del 
Indicador 

Definición Fórmula 
Unidad 
Medida /

de 

;nema. 

ligo de 
Indicador t 

Dimensión a 
medir 

Sentido Ideal 
del Indicador Supuestos 

Línea Base 

Variables de la 
fórmula 

Metas Ir. Dirilefit113 2d0, Trirtlesfila IX. Tliftl09110 403. Trill1090/0 .1061/80aCión de ROSulfadOs 

Año de N 
Linea 
base 

Lima 
Elam 

Dalos de 
las 

variables 
Resultado 

Datos da 
las 

variables 
Resultado 

Datos de 
la 

venables 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 
Resultado  

Datos de 
las 

variables 
Resultado  Análisis inicial e Interpretación da 

Resultados 

Fuente de 
Infamias/en del 

Indicador 

C1A1.- Difusión de los mlerios de las 	Porcentaje de munones de Mde el encenaga de reuniones de 	Número de reuniones de difusor/de 
reglas de umfassen y lineamientos para laddesdn de los minios de 	&fusión de los Criterios de las reglas de Ion critono$ de las reglas de operación 
°nen/ación de las recursos en melena de las reglas de operación y 	agencien y lineamientos oara la 	Inearmentes realizadas/ Número de 
Pmgrastación y Presupuesto, de los 	Imeamientos 	 onentación de los recursos en matera 	reunones de difusión de los m'anos de 
programas de los mimos Administrativos 	 de programación y presupuesto 	las regias de operando y Inearmentos 	Porcentaje 
33y programas federales que en se caso 	 realizadas 	 programadas) 100 AScendenn 
se serle/en en el PEF de cada ejercicio 	 Trimestral 

Pnaurnestal a les ayuntamientos. 
dependencia y entidades ejecutoras 

Cestón 

E!~ 

Oue las dependencias 
locutoras riga acudan a las 

reumones programadas Por 
la Unidad de Inversión Y 

rogramandn Ose 
cancelen 2019 0.00 

Número Da Reuniones De 
Difaman De Los Crac:loa 
De Las Reglen De 
Operación Y Lineamientos 
Realizadas 
Número De Reuniones De 
Difusión De Los Criterios 
De Las Reglas De 
Operación Y Lineamientos 
Programadas 

15 00 

1500 'ID° e°  

10.00 

10,00 °° 

15.00 

15 00 

15.00 

 15.00 '°° 

15.00 

15.00 
on  

191-  

Documento 
erial 
calandareación 

de reuniones de 
.Al osario se realizo el 00% de las 	capacitación" 
mimbres programadas 	 resguardado en 

la Unidad de 
inursdn y 
Programación . 

Gin.- Apoyo en las actividades referenleporcentate de  sobsdades 
al desarrollo de funciones inharenteS al 	referente al desarrollo de 
atea de su compelencia Ida goa le 	funciones mhemnles 
encomiende su supenor jentrqua 

Mde el POrcentaje de adosados 	(Número de actividades referente al 
relerente al desarrollo de funciones 	desarrollo de funciones inherentes 
Inherentes al área de su competencia 	realzadas i Número de actividades 
realizadas 	 referente al duarrolb detecciones 	PoMentaje 

inherentes programadas 1' 100 
Tnmestral 

Desloe 
Ascenderda 

Encaro 

Ove las actiddades sean 
suspendidas per musas de 
fuerza mayor corno 
desastres narvales. 

2019 
0-00 
  

Número De Actnedades 
Referente Al Desarrollo De 
Pintones Inherentes 
Realizadas 

Número De Actividades 
Referente Al Desarrollo De 
Funciones Inherentes 
Programadas 

40.00 

40 00 
100.00 

10.00 

10.00 
100.00 

20.00 

20.00 
103.00 

30.00 

3000 
100.00 

40.00 

4100 
1 00 a°  

Documento 
digital 'Pegues 
de actividades" 

Al cuarto se nafta el 00% de las 	resguardado en 

actudades Programadas 	 la Unidad de 
Inversión y 
Programación,.. 

02A1.- Capacilación y asedias al 
personal del deparlamento sobre los 	P....Nlo de anasorlas 

cnterlos de programación y maleadas 

presupuestación del programa operaiwo 
anual de inversión 

Mide el Ponenlaje de asesorías al 	(Número de asesorías realizadas/ 
Personal de depadamenio realizadas 	Número de asesodas programadas )' 
sobre los antenas de programación y 	101 
Presupuestecidt 	 Porcentaje 

Tnmestral 

Cestón 
le 

fideos 

Qua los lineamentos de las 
dile:antas fuentes de 
financiamiento roscan 
Publicados en bemga y 
forma 2019 0.00 

Número De gansadas 
Realizadas 
Número De Asesorlas 
Programadas 

2000 

20.00 

103.00 

500 

5.00 

10000 

10.00 

10.00 

100.93 

15-00 

15.00 

10100 

20.00 

20.00 

103.00 

Documento 
dedal 
'ulendanzación 
de mesones .AI cuarto se realizo el 100% de las 

asasen. programadas 	 iniemas' 
meguardado en 
la Unidad de 
Inversrón y 
Programación.. 

C2A2, Recepción y revisión de forma de 
los expedientes Montos que leudan las 	P°188111Ne  de laxPederdas  
dependencias ejecutoras verificando que técnicos 
estén incluidos en su propuesta de origen 
val/dadas por los respeellvos aubcondés, 

Mida el Porcentaje de expedientes 	INúmere de ~dame Immo,s 
técnicos  ,m envio,/  las  dependencias 	recibidos; Número de expedientes 

macutoras 	 técnicos programados )* 100 

Porcenlaje 

Tnmestral 

Gestión 
Ascendente 

Eficaca 

ias dependencias 
ejecutoras no enviara en 
tiempo y forma los 
expedientes técnicos 
oarrespordientes 

2019 0.00 

Numero De Expedienles 
Técnicos Recibidos 
Número De Expedentes 
Técnicos Programados 

420.00 

420.00 

100.00 

59.00 

59.00 

100.00 

173.00 

202 00 

85.64 

32003 

470.00 

6809 

404.00 

42000 

nene 

Registro clogital 
en el Sistema 
Integral de 

Se cancelaron diversas obras y acciones 	Manep de Obra 
de Nayant CIU. estaban rentero piadas en el 

presupuesto con renno esteta/ a 	ISIMON1 y 

eansemencia dele bala remedando 	expedientes 

originada perla pandemia COVID-19 	técnicos 
resguardados en 
la Dirección 
General de 
Didamnadón. ... 

C2A3 ' Retención de die/ámenos 	porcentaje  de  Re/dsisn  da 	Mide el Porcentaje de Revisión de 	(Mimen] de revisión de dictámenes 

Mensos de las abras y acciones con 	dictámenes lácnicos de las dictámenes técnicos de las obras y 	técnicos de les Obras y acciones 

cargo eles ddoremes fuentes da 	obras y acnones 	a.c...s un cargo a diferentes S'emes realizados/ Número de ravasión de 

Inversión 	 de Inversión. 	 dictámenes técnicos de las obras y 
acciones programados 1.100 	%menta,. 

Trimestral 

Gestan 

Efsana 
Ascendenle 

Ove tos expedientes 
técnicos recibidos no 
cumpla con la normativa 
establecida para obtener un 
dictaminen positivo para las 

°Pr" y errores 
oonesPendmoles. 

2019 000 

Número De Revisión De 
Dictámenes Técnicos De 
Las Obras Y Acoones 
Resonados 

Número De Redirán De 
Delamenes Técnicos De 
Las Obras Y Acciones 
Programados 

420.00 

42001 
100.00 

59.00 

5900 
101.00 

17310 

20200 
85.64 

320.00 

470.00 
6E109 

404 011 

420.00 
5619 

Dictámenes 
Técnicas 
resgaardados en 

.Se cancebron &farsas obras y acciones 	La Unidad de  
que estaban contempladas en el 	Inversión y 

prempuesto con recurso mielal a 	Programación y 

oonsecuencla dele baja recaudación 	minstro digdal en 

originada poda pandemia COVID-19 	el Sistema 
Integral de 
Manejo de Obra 
de Nayarit 
ISIMON) ... 

0254.- Elaboración de los oficios y 	Porcentaje de oficios de 
anexos técnicos de aprobardn de las 	aprobación.  y ancoro 
obras y acciones de les dfferenles luentesteco,cas  
de finandaMiellin. de acuerdo a la 
normatrvidad de cada Pregona 

Mides POrleiliale de oficios de 	(Número &oficios de aprobación y 
aprobación>  y ane,OS ',mojaos  d. by 	anexos técnicos realzados /Número de 

obras y acoones programadas 	oficios de aprobación y anexos 
ten«. programadoN • 100 

Porcentaje 

TOrnestral 

GESIbil 
Ascendente 

Eficacw 

Don be expedientes 
técnicos redbdos no 
cumplan con la normativa 
establecida para concretar 
la aprobación de recursos 
para las obras y acciones 
correspondientes. 

2019 0.00 

Número De Mous De 
Aprobaran Y Anexos 
Técnicos Rodeados 
Número De Oficios De 
Aprobación Y imexos 
Técnicos Programados 

42000 

420.00 

100.00 

59.00 

59.00. 

100.00 

173.00 

202.00 

85.64 

320,00 

470.00 

68.09 

404.00 

420.00 

96 19 

Oficm de 
aprobación. 
anexos Mentes 
e Información 
somplensantana 

Se cancelaron dberma obras y arcones 	resgenalados en 
que estaban contempladas en el 	la Unidad de 
presupuesto con recurso ociarais 	Invnié. y 
consonancia dele bala neadaudo 	PrefreeNN8.  Y 
Sainada poro pandemia COVID-19 	registro dedal en 

el astisma 
Integral de 
Manejo de Obra 
de Nayarit . 

_ _ _ 

0255s Facliter la informacIón técnica de 
les obras y acciones ¡How-amadas para la N'en!'" de d°curnenk's  
elaborando de convenios de las 	con rnbrmacto Técnica 

diferentes. luenles de inversión 

Mide el parcentale de documentos con 	(Número de documentos Den 
inlormaCión Técnica para la elaboración información TerdiCa realizados 1 

de COnvellias 	 Número de documentos con 	PocentNe 
informacón Técnica programados) 900 

Trimestral 

Sonda 

Escena 
Ascendente 

Clue no se llegue a un 
acuerdo con los 
ayureamenbs o 
dependencas federales 
para la mezcla de rawrsos 
pero la rubiecito de obras 
o macones 

2019 0.00 

Número De DOCUmen10$ 
Con Información Técnica 
Realzados 
Número  De  Documentos  

Con Información Técnica 
Programados 

4.00 

14.00  10001 

000 

0 00 001 

0.00 

22 00  0,00 

13.00 

22.00  

14.00 

04 00 100.00 

Dommentos de 
InfOrttlaCh4n 

Al mego bimestre se reatas el100% de 	técnica 
loe documentos con ir/Tom/ación técnica 	resguardados en 
para convenios programados 	 la Untad de 

Inversión y 
Programación 

C256 	ración de docunnoenro de la 	Porcentaje dedarareenlos 
incnrsden asignada y aprobada de las 	de la invemfba asigoada y 
diferentes fuentes de financiamiento por 	ser/opado  
depeade~ ejecutora, para analizar la 
Onentode del ejercicio sdon 

Mide el Porcentaje de documenbs de le (Número de demonial de dociuitrnrircs 
inversión asignada y aprobada de las 	deja inversión asignada y mesnada 	porcentaje  

(résteme« fuentes de finanCiarnienki 	reralindtiS INÚMere d. P.tent.J. d. 
realzadas. 	 documentar dolo inversión asignada y snmesiral 

aprobada programedeN e 100  

Geshán 
Ascenderles 

Efbacbt 

Oue el Sistema inlogral de 
Mano da Obra de Mayes 
(SIMON) pesante ~falla 
qua ro parada consultar la 
mfonnación necesaria 

1010 000 

Numere De Porcentaje De 
Cbcumenlosne La 
Inversrón Asignada ./f 
Aprobada Realizadas 

48.00 

100.09 

1200 

100.06 

24.00 

100.00 

30.00 

100.00 

48.00 

100.00 
.Al ararlo timrrdstre. de melare el 1 	de Semandes 
los documentos de segannnlerlo a la 	digitales 
inversión progre 	 resguardados 

la 

Rapadas 

en 
Unidad de 

y 



ING. OSCAR F RTIZ VILLANUEVA 

Resumen Narrativo 
Nombre del 
Indicador 

Definición Fórmula 
Unidad de 11Pe d. 

Indicator/ 
DImens15n a 

roda 

Senado Ideal 
del Indeedor Supuestos 

Línea Base 

Variables de la 
fórmula 

Metas ier. Trimestre 2do. Trimestre Ser. Trimestre 41o. Trimestre Justiuicodón de ROSUlled08 

Ano de la 
Linea 
musa 

Lin.a  

B ase 

— 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

Datos de 
tal 

variables 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 
Resultado ansusts inicial e Interpretación de 

Resultados 

Fuente de 
Información del 

Indicador 

Medida / 
Frecuencia 

Númem De Porcenlaje De 
Docurnon109 De La 
Inversón Asignada Y 
Aprobada Programadas 

4000 12.00 2403 36 00 49 00 Programación 

dar-Revisión y conciliación da los 	Pone/traje de los ~mes Miele porcentar de los informes de 	(Número de Po...die de fas "mines 
informes de fiado - financiero Mrnestradesde avances 119de-financiero avances fieo-finanviero Inmestrales y 	de avances Pedo financiero 
y cierres de ejerced correspondientes a 	trimestrales y canes de 	cierres de s'erró!, correspondientes a latrimestrales y nenes de ejerced 
la inversión aprobada a las entidades 	ejercErfio 	 emersión aplauda a las entidades 	reatraadas 1 Número de Porcenbtre de 
ejecutoras de las diferentes fuentes de 	 efecutoras 	 los informes de avances fisco 	Porcentaje 
financiamiento 	 financem tronase-ales ociaras de 

Merano programadas 1930 	Trimestral 

Desatar 

Eficacia 

Que las entidades 
ejeanoras no lumen los 
Informes Ileso financien> 
trimestrales y clanes de 
efareicd 

Osendenie 	 2019 000 

Nánlero De Porcentaje he 
Los Informes De Avances 
fikion Financiero 
Tfimeíbads Y Cierres De 

Número De Porcentaje De 
Los Infonves De Avances 
%loa 	Financiera 
Thrnesiales Y Cierres rie 
Ejeracio Programadas 

45.00 

45.00 

43.00 

100.00 
fijara= Realizadas Al 

10000 

44 00 

86.00 
5016 

45.03 

129.00 3486  

45.00 

45.00 

?Worms listo 
financiero 
~ales y 
fierres de 

cuarto trimestre se cumpla con el 100% efe tic°  
11100 

 
	de rey-Es:anea realizadas 	 asguardados en 

le Dirección 
Generan de 
Dictaminando . 

C3A1 - Elaboración de oficios de 	Porcentaje de los 	Mide el Porcentaje de los movimientos 	(Niimero de movimientos 	 Oue las entdades 
aprobaciOn dedo movimientos 	movimientos 	 Presupuestales de obras y acciones 	presupuestales de obras realivados/ 	 efeculoraS no turnen la 
presupueslales de reducción. erntrldcrón presupuestales de obras y soledades por be derendenaas 	Núraem de monrmen os 	 Perca. tefe 	Gestión 	 solicrlud de ajuste 
y otros solicitados poi les dependencias 	amenes 	 eleoutmed 	 presupuestales de obras 	 Ascendente 	presnpUestel en tiempo Y 	2019 
ejeCulOtaS 	 Wogren1211105r100 	 Trimestral 	Eficacia 	 bree 

0.00  

Número De Movinlenlas 
PresUpuestales De Obras 
Reglados 
Número De Movimientos 
Presupuestales De Obras 
Programados 

90.00 

90.00 

0.00 

100 00 	0 Do 0.01  

6.00 

20,30 30.00  

2750 

doce 0750  

107-00 

MIDO 

Aprobadores de 

Se realizaron diversas ajustes en el 	movimientos 
Presupuestales PmeOpuesto de las obras y arcones pare 

"8'89 	afronlar b baja recaudación originada por taraguardad"" 
pandemia COVID-19 	 Unidad de 

Inveredn y 
Programación 

frAst 

I.Z 	AN MELE 10 GONZAL C VEZ 

SEC, TARIO DE DESARROLLO SU ENTABLE SUBSECRET 	í PROGRAMAS Y a  ROYECTOS DE INVERSI 	 DIRECTOR GENERAL DE LA UNIDAD DE INVERSIÓN Y 
PROGRAMACIÓN 

Fecha de Elaboracén:14/01/2121 
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GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT 
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2020 

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2020 

REPORTE DE AVANCE DE METAS DE LOS INDICADORES 
Periodo que se reporta:Cuarto Trimestre 

DEPENDENCIA'. 
SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE 

MIR (SOS) -6 DESGLOSE DE MONTO ASIGNADO AL PROGRAMA PRESUPUESTAL 
CAUTERIO DE DEFINIGION 
DEL MONTO ASIGNADO MONTO EJERCIDO AL TRIMESTRE QUE SE 

NOTA COMPLEMENTARIA 
(Respecto a los montos) (SDS) REPORTA (Manque con x) 

RED 2017-2021 	CLAVE FUNCIONAL 

DEST OESP FIN FUN Sr PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) principal  ind/,:d  ,Ganarsnie  ,DaSI° eners 
PEPSTAOUTDOERE" 	BGRESOSI. 

EMLOITR 
PRESUPUESTO 

MONTO ASIGNADO DEL PP A LA 
DEPENDENCIA 

MONTO ASIGNADO A LA MIR REAL ESTIMADO I r. TriMeS e tre 2d0. Trieleatre Ser. TdrIleStre Sto. Tdrrlestre 

ER1 01 03 02 P 016 comba y Operación de la levando (FISE) x X X 
17.651,358 0 O 

Nombre e Benefltierks (Poddledón objetivo): Dependencias, enlatadas estimadas y enintasantos S)ySuIOrIs 
del gasto de Inversión/ %Marión en pobreza. 

Non). de 
Benet: 

Montos de Otras Fuentes de Financiamiento: 104,138$66 

Resumen Narrativo 
Nombre del 
Indicador 

Definición Fórmula 

— 

Unidad de 
Medida / 

Recuentla 

TIPO de 
Inilicador / Sentido Ideal 

del basar Supuestos 

Linea Base 

Variables de la 
fórmula 

Metas lar. Trimestre 2d0. Trimestre SIL Trine!~ 4to. TdolleStre dustrildecIón de Resultados 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

Datas da 
las 

variables 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

Datos da 
las 

variables 
Resultado 

Dates da 
las 

variables 
Resultado Análisis ¡nidal, Interpretación de 

Resultados 

Fuente da 
Información del 

Indicador 

Al. 4° la  
Linea 
basa 

Linea 

a.. 

a 

Dimensión • 
... 

Nivel: Fin 

Contnlbir a construir un entorno digno 	Inversión per cáprta del 
que propicie el desarrollo a través de la Fondo para la 
mejora en los serenes Paseos. la calidad Infraestructura Secad 
y espacios de la vivienda y 	 Municipal IFISM) en 
binfraealnictud socia mediante ta 	localidades con alto y muy 
reducción de los rengos en melena de alto rengo sedal 
servicios básicos en b sisando, calidad y 
raspares de la vivienda e infraestructura 
cocal de la población que habita en las 
zonasde atención  
localidades con los dos mayoreo grados 
de mane social de cada municipio o que 
se encuentra en situación de pobreza 
extrema 

obyato de esb indicador es medir la [Recursos del FISM que se invieden en 
foratbacen de los recursos eh 	localidades con alto y muy alb rengo 
población con mayor rezago social Del social da acuerdo eta clasrfiescIón 
padrón de obras, se identificará aquellas20101T~ de Potente 2010 que 
Obele que se hayan realizado turbo 	habitaba en locaPdades de ano y muy 
Irealidades clasificadas por Coneval con alto tengo social) I (Recursos que 
alto y muy alto rezago xcel an 2010 y reciben los rnuncipos del FISM en el 
se efectuad el método descrito El 	pesante %arree fiscal (Total de la 
rndicador no cambiará la clasrfeacen de Población 2010 que habitaba en todos Miles De 
localeades de alio y muy alto rezago los muneipes que resten recursos del Pesos 

[basteasen 2015. con al propesM de 
hacer comparable la mediarán entre be 
ares del presente sentina] 

Gestión 

Eficacia 

(Reossos del FISM que se 
avienen en localidades con 
tu y muy afro relego 

social de acuerdo.. la 
clasificados 2010 t Total de 
Población 2010 que 
hablaba en localidades de 
ato y muy alto rezago 
social)/ (Resabios que 

Ascendente reciben bu Municipios del 	2019 
FISM en el presente 
ejerciste renal! Total de la 
Población 2010 que 
habitaba en Iodos los 
munioplas que reciban 
recursos del FtSM) 

Recursos Del Pise Ove Se 
Invierten En Localidades 
Con Alto Y Muy Alto 
Rezno Social De Acuerdo 
A La Clasificaren 2010 
Total De Población 2010 
Que Habitaba En 
Localidades De Alto Y Muy 
Mb Rezago Social 

Recursos Que Reseco 
Los Municipios Del Eso, 
En El Presenta Eternos/ 
Fiscal 

Total De La Poblasen 
2010 Oue Hablaba En 
Todos Los Municipios Qua 
Reciban ReCuraCis De) 
Fere 

.:Acumulado 
nacional de 
reportes 
municipales 
sobro el ejerce. 
de recursos en el 
FISM NOTA: 

ti Exisban condiciones decrecimiento 	Seguimiento del 
económico 	 Indicador 
2)Los Cebemos ~alee barnizan el gasto maleado por la 
de oonforrnided con bs Lineamientos 	redención 
Operativos den FAS 

Nivel: PropoSito 

La población que habita en las zonas de Porcentaje de población 	Indicador que mide la proporción de 	(Pananat con carencia por amvices 
atención pnoridna nuales, celos 	qua Presenta cuenca por hablantes que presentan taren.a por basioss dela vivenda en el aro moral 
municipios con los dos mayores grados acceso a servicios básicos acceso a be servicios básese de ta 	de habitantes un el ano t r100 
de rezago social de cada enbdad o que sede la vivienda 	 vivienda en el paiS bleOrificanen, agua. 
encuentra en situación de pobreza 	 drenajt combustible para monto) 
extrema reducen los rezagas en 
infraestructura social básica relacnnada 
con les carencias de servicios básicos en 
la Aviaóda, calidad y espacios de la 
evienda e intraesta.tura social Poicenieje 

Bianual 

Los gobiernos edades 
son eficaces en la 
planeación y ario/Sacien se 
obras de mfraesisuctura 
social básica, as) como ea 
la incapefación a 
esquemas de Colnyeislón 
con programas federales y 
sándalos. 2) Las 

Edralégico 	 condioones ['mallos y 
Descendente naturales permiten la 

Eficacia 	 proveen de intraestrudura 
social básica y permiten la 
Permanencia y duradridad 
de la misma 3) Los 
gobiernos estables y los 
besieficlanos hacen buen 
aso y Poporcionen 
mantenimiento u la 
infraestrunba social 
proporcionada. 

2019 

Personas Con Carencia 
Por Servicio, Básicos De 
La Vivienda En El Arlo Ti 
Total 
De Habientes En lb Mo T 

Población 
batathifOrrne de 
Pobreza 
CONEVAL; 
Pobleüón con 
carencia por 
servicios taima 
de la 
Aviendaitntorme 
de Pobreza 
CONEVAL 
NOTA: 
Segumbento del 
Indicador 
dallado por la 
Federación 

Nivel. COMp011ente 

Porcentaje de proyecbs de Pende conocer la proporción de 	(Numero de probaos/S Os calidad y 
Proyectos (rearmados de Affeestr.durs calidad y espeses de 	proyectos de calidad y espartos ce la aspares de la vivienda feanciados con 
social 	 vivienda aspecto del Metal vivienda respecto del total de proyectos el FISE en ei gemelo fiscal 

de proyectos nnaneedon financiados 	 cornemoNumero Mal de proyectos 
non rasuras del PISE 	 !meneados me recodos dei FISE en el 

gersioo fiscal comenler100 
Refrende 

Semestral 

Orsurbe 

EfiCaCla 

II tos gobiernos estatales 
utilizan los recursos del 
FALSO@ conformidad con 
los Lineamientos vigentes y 
el resto de la normetrodad 

plicabie 
Los gobiernos esfatares 

ASC./Vidente generen enierwas e 

minversiones con otros 
instrumenbas de pida.) 
pública de los tres ordenes 
de gobemo puras 
colkianciamreryto de 
proyectos de 

2019 

mero Total De 
Proyectes Financiados 
Con ROCUISO$ Dei Pise En 
El Ejeiticio Fecal 
Gardenia 
Numero De Proyectos De 
entidad Y Espacios Da La 
Vivienda Financiados Con 
El Fin Esto Ejercida 
Feral Comente 

de 
saldad y 
espacios de b 
vivienda 
financiados con 
PISE Matriz de 
Pencos ion para al 
Desarrollo 
(MIDSI-Sislerna 
Integral de 
atrasaós de 
los Programas 
SOteleS 
(SISMO); NOTA 
Seguimiento del  

       



ler. Trimestre Metas 

Nombre del 
Indicador 

Datos de 	Datos de 	Datos de 	Dates de 
las Resultado las Resultado las Resultado las 

saciables 	variables 	variables 	variables 

4to. Tnmestre 

Datos de 
las Resltrlado 

variables 

Analisis inicial • Interpretados de 
Resultados 

Fuente de 
Información del 

Indicador 

2do. Trimesim Trimestre Jolsllficeclón de Resultados 

Resultad 

ato 
beliced. / 

Ellmensbn 
medir 

Variables de la 
fórmula Resumen Narrativo Definición Fórmula 

Sbitido Ideal 
del Indicada, Supuestos 

Línea Base 

L:217, 
Año de la 

Linee 
base 

000 	 O CO 	 100 	 0 00 

128 

15.00 	 78.00 	 134.00 

0.82 	 O 01 	 000 

1) Cabe mo esesiel as ele a 
las capacrboones 
convocadas por la 
5E0E501 
2)Godemo estatal captura 
en la Matriz de Inversión 

Ascendente para al Desarrollo Social 

Samotana De Ceros 	1.00 
Proyectos ReliStrades La 
Mids Al Trimestre 
ConeSPondiente 
Sumarnos De Proyectos 	122.00 
Registrados En La Mids Al 
Trimestre Correspondienle 

Pe:Tanteo 	Gestión 

Trimestral 	Eficaco 
2019 	050 

Se canceló el expedlenle programados en Reporte de 
otros tipos de proyectos referentente a 	de ~rejón para 
Gastos Indirectos. Se modificaron matas el Desanolb 
correspondientes al presente bimestre 	social. Ejercicio 
debidos Que  la secretase de Bienestar no Faca12020 
amiló en Lempo y forma los instrumentos 

000 	juridtcos para Henar a cabo la contratación 
dele figura de ABMs y que además la 
misma Secretearla emitió un Micro circabr 
numero: 131E/000FU614/010/2020 con 
techa Cede noviembre del 2020. peal cual 
menciona que ro es obligación de los 
gobiernos locales dicha conlratacim 

Parcenlaje de otros 	Parmie conocerle proPormón  de Citas ISurnatane de Otros proyectos 
Registro en la Matriz de 'l'yesón para el Problclos redorados en b Verdes lproyecles PRODIM, 	registrados la MIDO el ~estro 
Desarrolla Social MIDO 	 proyectos de GaSIns Indirectos y 	commbondiente/SuMatoria de 

Proyectas Especiales) registrados en la proyectos registrados en b MIDO al 
MIDO para su ejecución durante el ano tnmestre comm00ndienter100 
La clasificaban de proyectos puede ser 
consultada en el Catálogo FAIS NOTA: 
Este nivel de obetivo en MR Federal: 
Acicalad 

nessiss es la masEr de issersen can el"rner'sle Pm"`" CW0013~20%9 
Desarrollo Social registrados ente MIDO 

Repomie de atriz 
de Inversión para 
el Denan1030 
socbl. Ejerciera 
nani 2020 P600 	 134 00 	 Si se cumplb con la meta al osado 

23.08 	
Id lo  Malean-e en proyectos Compiernentari0 

Se pnograrnaron obres en apego a In. 
Lineamientos del FAIS 2020. 

1) Gobierno eswei atete a  
les capacitaciones 
convocadas por b 
SEDESOL 
2/Gobierna estaial captura 
en la Malnz de Inversión 

Ascendente para el Desarrollo Sedal 
Porcentaje 	Geslión 

Trimestral 	Ef cada 

	

Sumalona De Proyectos 	1800 	 0.00 	 3.00 	 18.00 	 19.00 
Complementarios 
Registrados La Mids PJ 
Trimestre Correspondiente 

	

Surnalmb De Proyectes 	78 00 	 5500 

2011 	24.80  Registrados La Mide Al 	 2305 	 O 01 	 2000 
Tnmestre Correspendienle 

Peonan conocer la vapor len de 	(Sumaiona de proyectos 
proyectes **birlados entro 	complementarios registrados b MIDO al 
complememaries en el Catálogo FAIS idmestre correspondente/Sumatoria 
broyeelos de agua y saneamonb, 	de proyectas registrados b MIDO al 
educación, urbanización. erdre otros) 	trimestre correspondenter DO 
respeclo del total de proyectos 
registrados en b MIDO para su 
ejeCtición durante el oso. La 
clasificaoón de proyectos 
Camplernentanas puede ser consultada 
en el Catalogo FAIS. 
NOTA: Ente nivel de ablativo en MIR 

	

FederabAdbided- 	

PernnOe canocet la propoeoióttde 	IMonto de recursos del del FISP 
Proyectes rsa lados da infraestructura dosfi„.dos  al 	 recursos desliosdos a proyectos de 	destinados a proyectos de servicios 
de secretos básicos en la vivienda 	financamonto de 	sesvctostesdosrespecnodelnlotto 	bascas en la venenda eirttl ejerocio 

proyectos desarmaos 	total de recursos desosados al conjunto fiscal corriente/Aleara total de recursos 
básicos reepecio al total de de ProYectosInenc,ades 	 programados en el mermo° fiscal 
recursos PISE 	 corneriter100 

Potenbie 	Gestión 

Semestral 	Eficacia 

1) Les gobiernos estatales 
ubfizan los recursos del 
FAS de oanlonnidad con 
los Lineamientes vigentes 
el resto de la rromotivldad 
aplicaba. 21 Los Doblemos 
estatales generan sinergias 
o conversiones con otros 

Ascendente insmrmentos de politica 
pública de los tres 
órdenesde gobierno para el 
colinanciamiente de 
proyectos de 
infraestructura 

2019 

Monto De Recursos Del 
Del Fise Destinados A 
Proyectos De Servicios 
Bastos En La Vivienda En 
El Ejercicio Fiscal 
Comente 
Monto Total De Recursos 
Programados En El 
Errado Fiscal Comente 

Proyectos de 
calidad y 
espacios de la 
vivienda 
financiados con 
FISE ...belez de 
Inversión para el 
Delanolb 
IMIDS1-Setema 
Integral de 
'Información de 
los Programas 
Sociales 
(SIIPS0): 
NOTA.Seguirmlen 
lo del indicador 
realizado por la 
Federación 

Número Torra? De 	 ndeador 
Proveer.. Enancados 	 realizado por la 
Con Recursos Del Flse En 	 lederacron 

Ejerciao Fiscal 
Corriente 
Número De Proyedos De 
Cabdad Y EspaeloS De La 
Vivienda Financiados Con 
El Fiee En El Ejerciste 
Fiscal Comente 

Nivel: nen 

r 	orón da 	( 	 proyectos de 
Registra ente Matriz de Inversión para el P°m.'"tai° de  Praia-lee de Per  

contribudón &cela 	Prelados clasificados como de 	contribución dimcla mbsiradas la MIDO 
Desarrollo Social registrados ente MIDO 	contdbucIón diana en el Catálogo FAIS al trimestre correspandiente/Sumatona 

/proyectas de servidos básicos. calidad de Proyectos registrad.. la MIDO  el 
Y Espacias dela vi'.wienda. salud, 	trimestre Correspondienter100 
educación y alimentación) respecto del 
total de Proyectos que ton sodo 
registrados en b MIDO para su 
eiecuden durante el ano. La 
dasificacide de proyectos Directos 
puede ser consultada en el Catalogo 
FAIS. NOTA: Este nivel de ablativo en 
MR Federal: Actividad. 

Porcentaje 	Gestión 

Tnmesbal 	Ercaco 
Ascendente 

llciobesrsestataLssátea 	 Someto. De Proyectas 	103.00 	 0.00 	 12.00 	 58.00 	 110.00 
las capa °tacones 	 De Contnbución Dinleta 
convocadas parle 	 Registrados Le mido Al 
SEDESOL 	 Tutees-le Corresponderte 
210obierna esbdal captura 	 Sumatera De Proyeclos 	122.00 	 000 	 15.00 	 p800 	 134.00 	 SI se cumplía con la meta al asno 
en la Matriz de Inversión 9012  Inmes en tro proyectos de contnbución 

/ 4.66 Re""des  " Mit Al 	 0 01 	 80 00 	 75 64 en el Desarrolla Social 	2019 	 Trimestre Correspondenle 	
84 43 	 Ebects Se programaron obras en apego a 

los Lineamientos del FAIS 2020 

Repoele de Matra 
de Inversión para 
el Desatoro 
socal. Ejercicio 
Fiscal 2020 

/ I 	 LISIO G N I 	VEZ 
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Exista suficanDa 
presupuestal a nivel ladera' 

100.00 2019 	DOE Ascendente °galio ante la Unidad de I t'yo-Iones N'antele  

e la SHOP)" 100 	 Anual 

Gestión 

Fricaste 

Prosee-tos Esselégeos 	300 
Con Registro Ante La 
unidad De Inversiones De 
La Sibp EjendadOS O En 
Proceso De Ejecución 
Pagados EStralégiCos 	300 
COn Registro Ante Le 
Unidad De Inversones De 
La Shep 

Contribul a la seo-anon de los proyectos Porcentaje de proyectos 	Mide que los proyectos e:Matera 	Proyectos estratég reos con registro 
estratégicos en tiempo y forma conforme estralégiCa pan regimm geetionsida le *suba y flura 	ante la Unidad de Inversones de la 
a b normstrvidad y con alto Impacto 	ante la Unidad de 	adecuadamente y que 'apoden socio 	HCP ejecutados u en proceso de 
sooecononnico 	 Inversones de la SHCP 	eosnomicarnente al Estado de manera jecución/Proyedos estratégicos con 

eral os ylt en proceso reieeatte 
de ejecucán 

130 	 Registros 
Inlemos 

alalialabv05 
.Derwado de Ws gestiones del Gobierno del ola Dirección 

100 00 Estado se ha logrado tener en regnan5 yen de  uodad de 
3.00 	

prOOSSo estas obras usi como la suficiencia Invorsiaries  
presupuestaria federal 

100.00 100 00 
Estratégico 

Elicaca 

Adecuada peatón del 
ejecutivo y diputados ante 
ra unomi de Inversenes 

Ascendente  100 dele SI-CP 2019 

300 

Censado de las embones del Gobierno del IRInvnegileantsilist  
Estado se ha lograda tener en regstm y en dAdemulnrdeinds  
proceso estas obras est camela SUfiCtencla dala   Dirección 
presupuestara federal 

Las dependance& estatales y municipal Porcentaje da expedientes Mide., (be atado /05  515°Sed°5. 	(Expedientes de proyectos estrategicos 
acceden a resina federales do ineemeincon registro esteta Unidad Drag remas ealral.égIces que se dispone con registro ante la baldad de 
para la ejecución de sus programes y 	de  hiserstues  de  tia  sbcp de documentación camprobatona para Inversiones de la SHOP/Excedentes de 
proyectos estratégicas 	 sugestiónse integran esta Unidad de proyectas eStralegaeS geShOnadeSD 

inversiones (UID) de b SOCO 	100 	 Anual 

Expedientes De Proyectos 	300 
Estralegisos Con Reglaba 
Anis La Unidad De 

0.00  Insemines De Le Shcp 

Expedientes De Proyectos 
Estrategicos Gestionados 

GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT 
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2020 

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (M IR) 2020 

REPORTE DE AVANCE DE METAS DE LOS INDICADORES Periodo que se reporta:Cuarto Trimestre 

DEPENDENCIA: 
SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE 
(SDS) 

MIR (SDS) - 18 
CRITERIO DE DEFINICION NOTA COMPLEMENTARIA DESGLOSE DE MONTO ASIGNADO AL PROGRAMA PRESUPUESTAL DEL MONTO ASIGNADO 

(  Marque con XI 

MONTO EJERCIDO AL TRIMESTRE QUE SE 
REPORTA (Respecto a los montos) 

PED 2017-2021 	CLAVE FUNCIONAL 

CESO OESP FIN FUN SF PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) " 
principiar 

" 
ad:acto:A' 

Ga" 
mente 

Gnsie  
Invers 

MONTO DEL PP AUTORIZADO EN 
EL PRESUPUESTO co EGRESOS 

MONTO ASIGNADO DEL PP A LA 
DEPENDENCIA 

MONTO ASIGNADO A LA MIS REAL ESTIMADO ler. TrImeetre 2da Tdmestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre 
SONTO ESTIMADO EJERCIDC 
kUN NO ES PROPORCIONADO 
90R EL DEPARTAMENTO DE 

ER1 01 03 02 P 015 Prell'enneck‘n y  PresnPun'e de le 'eversión "Mine ilk1141d  
de la Inversión) 

X X X 
39,750,272 28,136,532 6,887,703 X 1,153.2071  2,432,592 3.453,842 6,887,70371ECURSOS FINANCIEROS 

Nombre de Beneficiados (PolbleclOn obietIvo) 1-  Simadome150055.0. Una.. De indicadores de/ s 
dependencias de la administración pública estatal (APEI Y 

Núm. de 
Banal 

1399285 Montos de Otras Fuentes de Financiamiento. O 

• 

Resumen Narrativo 
Nombre del 

Indicador Definición Fórmula 
Unidad d 
Medida! 

Remienda 

11"" Indbedor 1 
Olmenalón a 

medir 

Sengdo Ideal 
del Indicador Supuestos 

Linea Base 
Variables da la 

fórmula 

Metas ler. Trimestre 2do. T 'mesera Ser. Trimestre 49). Trimestre Justificación de Resultados 

Año de la 
Linea 
base 

Linea  

sem 
Datos de 

las 
aatiables 

Resultado 
Datos de 

las 
adorables 

Resultado 
Datos de 

las 
variables 

Resultado 
Datos de 

las 
variables 

Resultado 
Datos de 

las 
variables 

Resultado 
Análisis Inicial e Interpretación de 

Resultados 

Fuente da 
Intormacion del 

Indicador 

Nivel: Fin 

Nivel: Promesas 

Nivel: Componente 

Cr- Integración juridea t  técnica 	Portant* de boyadas 	mide el grado de megmelen y 	(Proyectos estratégicos integrados en 
ambiental y social de kb proyectos de 	estratégicos oteo .advo en adminaratsén del registro de proyectos el &s'orna de registe de pnayectos de 
mamelón mayores de 10 meones de 	el Sistema de registro de 	de Inversión pública ~ud.e de la 	555055aa Sanaa 1551aDO55555atata 
UDIS adecuado 	 Proyectos de Invasión 	Entidad Federativa que marca el adlculo /Proyectos estratégicos Obtenidos en Porcentaje 

Pública products/a estatal 	13 fracción III de La Ley de dbciPlma 	Cadera de Gestión). 103  
Financiera de la Entidades federaban y 	 'Pim."' 
los monee.. 

Gestan 

Eficacia 
114.91919^1  

Salema informáis:o 
desarrolodada y acomode 
para el maneto del registro 
de proyectos de 'merman 
pública producliva estatal 7319 	000 

Proyectos Estratégica 	4.00 
Integradas En El Sistema 
De Regalito De Proyericis 
De Inversán Púbica 
Pro-Jedive Estatal 	 00.00 

Proyedos Esibtfitros 	5.00 
Contenidos En Certera De 
Gelhan 

0.00 

0.01 

0.00 

000 

0.01 

000 	 000 	 Registros e sistema infemehirco aun se se ha 	Marres 
desarrollado; sin embargo se tiene un 	Ado.,,,üssesyps  
documento para registro el cual royo sido da  la  itsfección  

0.01 	 0.01 	requisdado debblo a que las DePeodenses de Unidad de 
Ejecutoras no han envado la infoonación 	io 000 	 Inversne 
m'aedo referente a los Proyectos 
Estrabgices 

02.- Ecidlibdo financiero en relaciona los POteentaje de de estudios 	Se realizaran los análisis de estados de (Estudios anta l'aneada de proyectos 
costos y los beneficios de los proyectos 	costo beneficio de 	costo beneficio de progranias. proyecto con análisis de consistencia. factibdIdad 
eri inversión en suroPado 	 proyectos de inversión 	supecores a 10 Senos de UDIS para 	diclaminaddEstudes Costo Benefice 	cemente, 

ayores 	10 m'es de rentar SU aguaba° finandero en 	de proyectos recibidosr 100 sodoec5nombe realizado 	 m 	de 	en 
UDIS con anafisis de 	relecion a bs costos rica beneboios 	 Trimestral 
mnerstencia. factiblidad 
detammado 

Gestión 

Errada 
Ascendente 

Las dependenbas 
ejecuto-as cumifiten en 
tiempo y forma su estudio 
moro generas 2019 	000 

Esbeltos Costo Senefria 	4.00 
De Proyectos Con Artillsis 

Factibilidad DiClaminado 	 100.00 

Estudios Costo Benefide 	410 
De Proyectos Recibidos 

top 

100 

100.00 

3.00 

3.00 

100.00 
De Consistencia. Admmitilrativos 

	

0.00 	 3.00 	 Registros 

No se logré alcanzar la meta debido a que "enea  

100.00 	 100 00 	
laS DependenciaS Ejecutoras no han 
enviado la intunnacion soltilada referente ade lo Direcnn" 

	

3.00 	 300 	 los Proyectes Estralfilicos 	
de Unidad de 
Inversiones .. 

C3.- Proyectos requisitados para 	Porcentaje de pxoyecba 	Verwca que se cuenta con Ice proyectos (PrOYeales escasas.o anbnida el 
gashonar recursos mire su 	 eunersileos contenidos en requisaados para gestionar recursos 	Cartera de Gestión debidamente 
firenciamento an una cadera de 	Calera de Gestión 	para su firanclamento. 	 integraidosibroyerosemarkgicos 
Proyectases/alégrale Imegradoe 	debdemensi integrados 	Antecedentes términos de Referencia. 	contenidos en Cartera Completar leo 

Proveer° Eyamiloo. DocunlenlaS 	 DIXCenDOD 
Judith., Esludiadefactbeldad Eslude 

Geeban 
Attendetae 

Lioeanoionoos federales 
adualbados para registro 
esta Ul dele SOFIP 

Proyectos Esoaragicos 	400 
Contenidos En Cadera De 
Gestión Debidamente 
integrados 

0.00 0.00 

ori 

100 	 100 	 Registros 
Internos 
Administrativos 

mo se logre alcanzar la meta. debido a que de le D""cn'a  
"daw di 

2r0 01:1 " 	
9-fftr- 

Oan eri'  derEE nCaer.5:0  
sao 3et -to-

00- 
oo-mo 

pe- nen
-
viadobf

n
o
.
ra
r

n
c u

a
no

a 
h
e
a
f
ri
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Tnne"nen  enea
je 

.- 
de erebirded Estudio Coso 	 noir ristrar 
Beneficiatficenca Validación 
Expediente Unitario obras is Mace 
Exped ente Ternes amamen Oficio de 
Aprobación Registro Certera SHOP 

Eficacia 
Completa la  nmyedos Istratégrcos. 

04.-Las eepedieoleodoabres contarlas y Porcentaje Cédulas de 	Se ceeliyca sr eonad'eera cumple tonta (Cédulas de expelentes 
programes cuentan oso constslence y 	~domes 000349 de 	documentados comprobatoria para 	obra y acciones romeata corno 

SUD...5.a Paa.auaShp salasala como obra y acciones 	tacar a Dbtanitacien 	 conectas/ Cédulas de expedientes 
cattficacadas como 	 laicos d obra y eco 	el tr d 	Pnnee 1  la Dentón 

Elbace 
Ascendente  

Sr se d5orle da 
asignación de cuenta 
Presupueste. y 
dependenctes cumpbn con 
la entrega de la cadete 
rapeetiVI, . bellipD y 

tonna. 

202 	0110 

Céobdas De Expedientes 	40E00 
-recreces De Obra Y 
Accesos calificadas Corno 
Corsarias 

Cédulas De D 	
9607 

eseamos 	420.00 
Técnicos De Oba Y 
AcceneS RegIStrada. En 
El Sistema 

5400 

Mico 

19700 

229.00 
0134 

ose 00 	 510.00 	 Registros 
1990309  

En este almo trunestm las dependencias Admirnstralea 

	

ejeculoreS entregaron varias cédulas de 	de la Direccen 

37000 	
97.62 	

504.00 	
102.18 

	

expedientes que estaban pandienws y so 	de Unidad da 

	

ne superar b que se lenta propinen 	limesOses 

correda 
correctas 	 en el sistema/ ' 100  TrImeseal 



Resumen Narrativo 
Nombre del 

Indicador 
Definición Fórmula 

Unidad de 
Meada / 

Frecuenda 

11PO de 
Incacador 

Dimensión a 
medir 

Sentido Idead 
del IN:Header Supuestos 

Linea Base 

Variables de la 
fórmula 

Metas lec Trimestre 2do. Trimestre 3er. Tri111051/13 4to. Trimestre Justificación de Resukedos 

Año de la 
Linea 
base 

Linea 
Base 

Datos da 
las 

sanables 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

Análisis Imolai a interpretación de 
Resultados 

Fuente de 
información del 

!Secador 

Cédulas De Expedenles 	40600 	 64 00 	 197 00 	 30810 	 115.06 
Técnicos De Obra Y 
Acciones Calificadas Como 
Correctas 

Cédulas De Expedenles 	420.06 	 FM 00 	 223 00 	 378 00 	 504.00 
Técnicos De Obra Y 
Acciones Engastadas En 
El Sistema 

Nivel: Ruh 

Porcentaje 

Trimestral 

Gestión 

Eficacia 
100.00 2019 	0.00 

Estudios De Fachimidad Y 4.00 
Proyectos Ejecutivos 
Gestionados 
Estudios De FaclibsIdad Y 	4 00 
Proyectos Ejecutivos 
',Maar:amados 

(Enlodes de fachbaidad Y ProYeclos 
ejecutrous gestionados/Estudiosde 
facaoldad y proyectos °medimos 
programadosr 100 

Los recemos adicionales 
Pare la contratasen de los 
respeomos estudios se 

Ascendente aprueban y se M.O.n e 

t"Pe  

CI_C2_C3_A1 Definición y gestfon de Porcentaje de 
 edades de Se  rede la  ceelided de  enlodas 

estudio. Proyectos ejecutivos 	
lacfibilided y proyectos 	formulados para arroyan la geMe e de 
mecomos gestionados 	recursos 

0.00 	 0.00 	 0.00 	 Registros 
No se logró alcanzar la meta, debido e que "reos 

0.01 	 o Di 	las Dependencias Ejecutoras no han 	Administrativos 

	

0.00 	 15.00 	1" 	0.00 	 enviado b información sociwia tetaren, so la Dirección 
los Proyectos Esirategicos mamaba 	de Unidad de  

Inversenes 

160 00 Número De Revisiones 	750.00 
Realizadas A Cédulas De 
Expedientes Tacitas 

000 	Número Cédulas De 	3E000 	1.17 	81101) 	2.00 	223.00 
Expedientes Técrimos De 
Obra Y Amenes 
Registradas En El Sistema 

Que las dependencias 
entreguen o presenten 

Ascendente fivicamente la 
documentación 
comprobatoria &grial o 
impresa 

	

Matrices De Seguimiento 	500 
De Programas, ProVectOS 

2019 	000 De Inventen Completadas 

	

PrOyectos De Inversión En 	500 
Cadera De Gestión 

Ro se :oyó alcanzar la meta. debido a que Registros 
las Dependencias Ejecutoras no han 	Internos 

Adellmsleb's  enviada ha inforrnaoón soitnade en manera 
digital correspondiente a los Proyectas 	de la Dirección 

Estratégicas 	 de Unidad de 
Inversiones.. 

0.00 
	

1 00 
	

1.00 

10606 
	

0.01 
	

0.01 
	

100.06 
000 

C4-A1.Etaboracen del segunmento 	Porcentaje de Integra 
integral de las  ImOgrareas Y VolmOos ee dele Malr4 de saga 
Inversión a través de la compilación de de joyerste  
vanaeles que tienen dopombleS 

A través de la matro se identrfican las 
documentos comprobatoros del avance 
de un proyecto programa o acción para 
icgrar su censo' decaen 

(Matrices de Segmmfeelo de 
Programas, proyectes de inversión 
completadas 1 proyectos de inversión 
en cartera de gesbónr 100 

Gesten 

Eficacia 

Porcentaje 

Trimestral 

C4A2 -Revisión de cédulas de 	Promedio de rev.OneS 	cercene simas cédulas, lormatoS Y 
expedientes temoas de abras y emanen realiadas por cédulas de documentos enemas con  lodos  be  
registradasen el SIMON (sistema integral expedientes lacemos de 	gomero°, ~andes 
da abra en Nayard) 	 abra y acomnes 

Número de revisiones realizadas a 
Cédulas de expedentes 
técnicos/Número Cédulas de 
expedientes técnicos de obra y 
acciones registradas en al sistema 

Sr se dispone de 
asignación de cuente 
presupuestan./ 

m000dooto  dependencias cumplen con 2019 
la entrega de la cédula 
respacifm en tempo y 
forma 

723.00 	 676.00 	 Registres 
Internos 

.En este ollimo tensaste las dependences Mrsinistraiieos  

3" "1 5°4-W 1'74  'ertlfrerante"s 
entrenaras 

m'a:bar:flap esnre nutiae 
de
y se de luanDJ:dcede4"  

logró Superar le que se tenla programado. kworetoos  

Gesten 

Efmenco 

Proniudha 

Trimestral 

TEC. ON • HERN 

SEC 	ARIO DE DESARROLLO gUSTENTABLE R; 

I.Z.A. Ar MELESIO GONZÁLEZ VEZ NDEZ SANCHEZ 

DIRECTOR GENERAL DE LA UNIDAD DE INVERSIÓN Y 
PROGRAMACIÓN 

Fecha de Elaboración:14/01/2021 

ING. OSCAR 

SUBSECRET E PROGRAMA Y PROYECTOS DE INV SIÓN 
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Natel P 

800.90 

88.89 2019 ~DO 
~cenia", 	Estratégico 

Anua. 	Eficacia 

La Crudadans rnmora su 
pencepeen ee las personas 
horadas 

te 

Tata De Internos 
Ubarados Con Didamen 
Técnico PoiRR8 

29 67  Toial De Iniernes 
Lberados 

1Tutal de internos litavracloS 
triotarnee télviCe Mallas . Total de 
alternes liboyadnsE100 

ibecidoc 1061 toar c./manadera° b 
ses/e.dao 

18,,,....ritor  88  Personas 	1.11de el ',a.c..* de los 011111.5  
Pnvadas de su Ihedad que Rindas Re su llenad 
GAGA001 diClamen laceao motes capaaación laboral. y la 

PoRoao 	 obtenagn de su Relamen técnico 
Pos6001evaluacds,  deanes osos, 
leida, de seguridad. labaral y 
psirsológics1/  

Formatos del 
Brea de 
estadistso del 

mide el ponsentam de PM_ liberadas con 
100 0(1 	 De Gral da 

dellemen léanlos posawa durante e3 0910 
New y Roano. 
Sea 

GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT 
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2020 

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2020 

	
Periodo que se reporta:Cuarto Trimestre 

ClafTERIO DE DEFINICIoN NOTA COMPLEMENTARIA 
DEPENDENCIA. 

Secretaria de Seguridad y Protección Ciudadana 
(SSPC) 

MIR (SSPC) 5 DESGLOSE DE MONTO ASIGNADO AL PROGRAMA PRESUPUESTAL DO_ MONTO ASIGNADO 
cae (macice 	X) 

MONTO EJERCIDO AL TRIMESTRE QUE SE 
REPORTA 

(Respecto a 108 montos)  

PEO 2017-2021 	CLAVE FUNCIONAL Oren:MOS del SW911100510 de 

DEST_OESP _ FIN PON -ES -PP ROMeRO DIO -PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PM FP-  
Imarrel 

PF  
taaciu‘on' 

64R°  ientE 
ell1F°  
Ryer& 

MEI. P1225rDIZTA0 DEREGRESMENS MnNra AblE"mIlmen  ,AL FP ALF  MONTO ASIGNADO A LAMIFF PEAL -ESI1O4F00  ler. Mimaste 2do. Trimestre Ser. Trimestre 4to. Trimestre Egr'eSOs 2020 

ER1 01 02 03 E 008 "ne‘435 da C°""elta l'al"'
"su  
 paila  " 	"Wad" 

Social 
X x X 

121.296.502 121,296,502 121.296.502 X 30.324.125 60.648250 90.972.376 121.296,502 

Rombo se Beneficiados (Iscrbledóll objetivo): Paisanas pavadas da su Melad Núm. de 
Benet: 

leel Montee de Otras Fuentes de Financiamiento: 0 0 0 o 

Linea Base Metas ter. Trimestre 2clo Trbnaute ser. Trimestre 4to. Trimestre Juatflcadón do Resultados 

Resumen Narrativo 
Nombre del Definición 

de 
nade 
~dr I 

~nem e Fórmula 
 Sentido Ideal 

caunereas Supuestos Mo da l.   L. 
in"  

Variables de la 
fórmula 

Dato: de 
las Resultado 

Datos de 
las Resultado 

Dalin de 
las Re 	aedo 

Datos de 
las Resultado 

Datos de 
las Resanada 

IR . 1001010 kg"P""ción de  
e 	lados 

Fuente de 
InIonnación del 

Indicador Lulo. 
baso variables variables 'tocables eaalablee variables Indicador 

ConR1-8, 888 8,8 la reincidereia 	Vsnarion yconoelca  
881wo...a 88-.1.888.848Neneo de remserciánindica de Le reindtten 
880.81 	 sek8R.s. trola 0011040 

a 
1 rocote 

lite De Remadencia 	6.00 
Defaive En El Ano ~Jai 

4000 
_be „a .. nacen mien,. a uni 	. 1"talen decentada-G. delictiva ea 

raspeo.. al otro de Las personas 	año 88180 mdse de rastel:1ms. 
Iberas. por rumoltmenio de su 	dedrtiva co el ano amero 811'100 
sentando que vuelven a deltnerm , 
telnorecen al ceintro de reirGereón 
nadad 

Se conc.ata ceo Gobecno 
Federa, SI arrobaron o« 

Essaidglas 
Descendente r1  Ilat.113,9r3 ,o,,  ,,, Wcw  Ir,Zonda  2019 	EDO U 	indina De Reincidencia 	20 00 

Eficacia 	
c 	

Ociava En El Ano 
Menor 

Nivel: Fin 
Formatos del 
área de 
800046000 00 
De Gral. de 
Prev y Rein 
Sur Centra da Renseraon 

11000 
MeeS pOrceetal• no °P,  reswaGe..1111  

am.voi. odie 

Portant* da "enanas 	Mido el puma:1191e cie personas prmadas IN de personas privadas de su Itertad 

	

re CaparilaciOn cera al trabara otorgada E,Gadas de sc. lEartad clac 81 81 fibRma (PPLI nue estén 	croe recaben separitaciones pare el 
..0,00.:,0 cap00000,0000 	aw_iben,n  a,paatatt, para is vetare, trabar& Toral de personas picados de 
Caen. traban 	 a iracas de convenrOs con el GEGATI e Su libutedE100 

CATEN ttaosoo 	 . 
Ictianerla. leParatión de cornpuiadoras 

Portera:re Destron 

Rimando 
Ascendente 

T nmestral 

1as Insuwoones 
Educativas acceden a dar 
commadad con la firma de 
Conventos 2019 52E5 

N. De Personas Privada 
nasa Libes Oca 
Recten Capecitecknes 
Para El Trabar 

Total De Personas 
Privadas De Su Lirerted 

451.00 

1.810.00 

24.92 

92.00 

1.81000 

272.00 

1E19 00 

15.03 

451.00 

1,810.00 

24.92 

611 00 

1.881.00 

32.48 
.11kle el puorsela do Pl.' elje 'C'en 	DiretrTGdd:rn::1Caddeled°  
CapaRlaciOn laboral &veme el perdido. 	 ' 

Rei 
 

Pres y Raen 

entre otra/ 
Formatos del 

C2 Salud crnouonal tncnimentada 
P0r000E08[10 Personas 
0~ de su  wx.,iad ete  
~he, salad amodorrar 

Mide 11  Portee.* da OeGonas Sevadasl«No de pmsonas parvadas se su 
de su libertad (PM i ese reciben 	libertad que parRipan en pláticas de 
consuka terapéutica, emocional y 	aumestima • personas pue patota; 
psaeddqas 	 en pláticas de control de estas • 

~rones que reraben laraMa) / Total 
Immona prisas de su litersd».100 Rorcca.a,e 

Eimesical Efiuencia 
Ascender:e 

las Omanaecrones 
Sociales acceden a 
cenan.,  colaborando 
mpartmado pláticas 

2919 35,93 

NE De Personas PrivadaS 
De Su Libertad Ose 
ParOepan En Plateas De 
AutoesSma 

Personas Oue Participan 
En ~Ces De Central De 
Estrés 
Personas Ose Reciben 
Terapia 
Total Personas Rindas 
De Su liberied 

deshOn
.km..1 

250.90 

245.00 

210.00 

1.910.03 

5000 

66.00 

55.00 

8810.00 

1950  

140.00 

116 00 

10100 

1810.00 

19.11 

192.00 

14100 

153.00 

1,810.00 

26.80 

234.00 

171.00 

198E0 

1,801.00 

32.11 

0.0 d. 
estallaca del 
Do Gral de 
Rey. y Rens 

pamela* de PPL que  
ayuda emocional 88 el penodo 

Formatos del 

C3 Salud Fisica incrementada 

pc„,„,,i. d. ,,,,,,ong, 
paleada,. de su  libertad 4,.. 
restan samoke rnécsom  

Mide ti porcemteje de personas privadas "ola. de personas que panicipan ea, 
de su lbected Wat) que reciben 	servicios y jornadas medicar Total de 
consulta. senados medusa 5 ramadas 	personas pdvades 00 511 Itertad2100 
apedreas de salud 

PF(FR1RIF  

Trimestral 

Cesa& 

Eficiencia 

As 	0.„.„, 

las InstilucioneS cle Salud 
acceden a dar cultonuidad 
Don 12. roma de convenios 2019  80.50  

Total De Personas Oue 
SadtiPen En ~Ros Y 
Jornadas Módicas 
Total De Personas 
Pallado. De Su libertad 

45000 

1.810.00 
2886 

22000 

1,01000 
12 15 

370.00 

1.810.00 
20.44 

400.00 

1,810.00 
22.10 

751.00 

39.93 

área de 
.Mide el porceniale de PRI. que ...bar 	estadista.' del 
Pasicipas en servicios nómadas smessas De. Gml de 

Prev. y Reina 
Soc. 

Formatos del 

Cal Grupos ue00070 Y  01110001 ales 
ansia...dos 

Ponaentae, de p.ersores 
Pwadas de su libertad que 
parir:par ra aalacadxs 
onsecSonales 

Mide el aumentarle de personas privadas« 5 de Persones que Pastien en 
de su fberiadiPPL) que embarco en 	actividad* casamata 0 N. de perscDas 
a...sidra aucadocciee ya sea 	csm Partio/Pan ensanidades 
deportivas. Gummi. 	 depommal I Toral de paracas 

privadas de su hbertadS1130 
Porcenmr 

Tomaba'  

Gestan 
Asandesie 

Las 0SOR/2s:iones 
deportiva oantinuan 
Parimmando en las 
noir:daca propresias 

2010 93. 55 

N- De ~arras Otra 
Participan En Maridados 
Gulturats 
N. De PensoresOue 
PlIstimPan En Actsidatla 
Deportivas 
Toral De Pemonas 
Privadas De So Ubenad 

050.00 

431e°  

1.81000 

48 70 

Stcaneooa
Set  

142.00 

78.“  

1.810.00 

7768 

21900 

"len  

1.81000 

31.60 

310.00 

"3  °° 

12310.00 

395.00 

613.00 

1.881.00 

53 59  

área da 
esladIslica del 
Dir. Gral de 

al .ppidLe el porcentaje de parlicipaatel de 101  
....~aries cvauses y owoovas  

Formatos del 

es G,,:pcs  da apoyo o  ,,,,, 	ie 
merados 

P 	
de eer 

e de mi 
n en g 

... libertad (PPMSEL I ilue Perb.Pan 	ar'  rilitac-  ,,,,,do drjana"argipe.  750::114e ? grupos de apoyos Instalados 

Poccentil 

Tm-narrar 

nixi. 

e 
cima 

91.11 da 
con 	a 

cola 
10 82: 

Parson 
En Platicas De N 
Allüill11106 

155.00 
17.35 4.42 

5.00 
6.19 

00 87.00 
0  mide el pomentap de PM_ que pensaran mea  de  

en platicas de autoayucla. 	 esradislica del 
nir rrni de 

,c,. 	- 	
88r,..-e. ....- ....1' 	0.8 	8,88 



de Seo o 

1.06000 1.810 00 

apódelos vIr desnlosicsdóell 

No De Versan. Ose 	100.001 
Participan En Prete, De 
Ababolices Ardsmos Y 
~mona, 

total Personas Pavadas 101100 
De Su Libertad 

Gernan 

Efivencle 

Ina de 0.19~ 
Cazan, ~Medano Ce Espuria 	ieiny.aalnspendo, 

Personas Pavadas De Su 0.81000 
Lterted En El Candi. 

19012 Penitencian° En El Me 
Glipendad instalada En El 962 00 
Corno Pandeadas,  

Se sonden Don Gobierno 
Federal n'aprobar:Ion de 

Descendente recursos enancencz Pan le  2019 
Condonan del Muevo 
Cante de Reinsenion 
Sedal  

681.00 	 Formatos del 
área de 

195 53 nade el porcentaje de sobre9Obleeien de ostadIsbra del 
del penada 	 Dtr Gel,de 

062 00 	
PEO, 

 Pon y Reos 

ulne seeeenenscnn del ose° 	(Peescnas privadas des. bollad ano' 

nnitsmnsno en relación qe capacidad Centm Pra91.nlenno en el 360/ 
n'aleas del cerero lamas Coles) 	Capacidad tridelarla en el ~ro 	Pacen* 

InSlenaarier 100 	 Anual 

LIC. JORGE BENIT 	GUEZ MA 

SECRETARIO DE SEGU DA e Y PROTECCIÓN CIUDADANA 

gr.» 

Linea Base . Metas 1er, Trimestre 2cka. Trknestre Ser. Tdmestre dto. Tall10/093 JUSHOECItil de Resultados 

Nombre del
Tb. de de Variables de la de Puente de 

Resumen Narraba° indicador Defin 	ón Fórmula / Indica:bre 
O 

&ando Ideal 
del bx0cador SUIXISS908 AM de la 

Linea 
ea. 

„apa  

Baso 
591'01018 

Datos de 
las 

variables 
Res.: ttado 

Dalos de 
las 

variables 
Resultado 

Dalos de 
las 

variables 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 
Rnullado 

Dalos 
las 

ndables 

-2 n 

Resultado 
Análisis inicial e IninWencián de 

Roana". 
sof 	ao¡on  do' 

indicador 

rev y 	ems 

...._..._. 

C1A1 Capeciacien laboral a las Plat 	 Mide el pacenne ele aanpiwnienn de 	(cursos de capacitada° labsal 	 Las Innitinne9n 	 Corles De Capacnicnn 	39000 	 179.00 	 190.00 	 190 011 	 200,00 Esladisinas e 

eledlcidad, computación sotas... 	Flt0l^ffire de "sens de 	las cagatltedones 	 realeadoskurrns de apenad& 	 educativas encelen a ara 	 Labaal Re:alardea
Informes de ra 

.100 	 monje 	Gens 	 continuidad con la revea de 	 Cunas De carndizo, 	399 00 	fin fifi 	17900 	ico.00 	230.00 	8261 	29000 	 399.00 	
mide el pon:enlate de cuMplemiento en los Dado:~ 

arlesaniaszstc)teno en cdnelinación con callscelsa°. 9.91.3l 	aunabas Plongenadas en rolad, a las laboral progransdos) 	 % 
adOS 	 ll"l'u" 	

65.52 	 unes de capacitadón laboral 	 Generel de 
ae realzadae. 	 A 	e 	moven ios de 	 2020 	 Laboral Program 	 y nalucienes ab/Calvas 	 elecinmsn 

Trimestral 	Enscia 	 colaborando.° 
SoneL 

Internes 

Capad cidd ~Me para el 	 Mide ei ponefinje de etanol/miento de 	(consultas lereedolleas y psicológicas 	 Las organizaciones 	 ~alas Terapéuticas y 	2.1100 	 286.00 	 33600 

nziOrainenle ele la salfid arnoverel a 1, Prelellale 99 lleeleellas 	iss •,..• ir Las idapencas y pizzológivas realizedasnoustrins lempairt)eas y 	 sociales centtnuan 	 PsicengiCaS Realzadas 	
blenestnles de la 
Dirección 

PRO. peopwrionendolel cansultes 	terapéuáleas V Peezaln.nae ~amadas en relaman olas 	pslcononee PedgnmaZaar l00 	 colzborando impidiendo 	 Consultas Tetannicas Y 	20100 	 190.00 	 207 00 	 215.00 	 241 00  

Ascendente 	Pl"'lls' 	 2020 	 PsicológicaS Programadas 	 100.00 	 100.00 	 94 20 	 133.02 	 i 	Mide el pscentar de cumplirserno de 	General de 

teranuken y pdselnices. 	 einesamonte realzadas. 	
Potnntin 	Casino 

Tdmeseal 	Erizada 	
pu  pa  (2„fifin pesada, 	

consulten pregnmaries 	 Revenden y 
Rail 	Soc. 

su tentad) liene interés 
Pan oanknuar con sus 
[amolda tenOtUticen 

Internes 

Une el yorcenlale in ceewoeedellode 	/Consultas médicas °tonadas/ 	 Las inslaucones de salud 	 Cone". Médicas 	450.00 	 220.00 	 421.00 	 726.00 	 1.81 00 

C3A1 Clunan ilefil e de 	lelos 	Panano, de cenwItn 	
trinesenes de la 

/es enmaras meneas gro/afiladas en consultas médicas propramadasi'100 	 acceden a dar continuidad 	 Oteepadas 
1. ¡cenadas aspen/jan 	 médica. 	

Dirección 

455 °Q 	100 00 	
220.00 	 300 00 	np 33 	385.00 	 450 110 	125 zfi 	mide el ~cense de campera 	de 

relszco a las electliamento real/zedas 	 nnifrne, 	Cesan, 	 d2e la rrrne de convenios 	 Consolas Médicas 	 Ganen! de 
Regular 	cle Oolaboraoon. 	 2020 	 Prcgramadas 	

1C0.00 	 188.57 	 'E 	Consolas prendneled" 

Trimestral 	Eficacia 	
Prevención y 
Reinsercion 
Sean 

Informes 

G4A1 Implementad& de aceridaSn 	 nide el 1/ena004:e do rumpérniefile de 	(Actividades ocepacionales reahnlasi 	 Las organizados. 	 Activitbdes Canaaonales 	0000 	 0.00 	 1100 	 28.00 	 3000 
trtmestrak. de la 

cuinnies. s 	d 	oz, fin zes Polonnan ele zolie~ 	las anfidades °condonas 	 Adivkladen ocupacionales 	 sonaba comnuan 	 Realzadas  anaas 5,n. . 
rera poden donar a les P91ia 	ocupacionales 	

nd,eimand a0  nladen a lee 	prognmadasr100 	 colaborando impar...n*1 	 Actividades Ocupacionales 	46 00 	 48.00 	
Dirección 

OPOilunicted de participación y n'alacena 	 elennamenle leonadas 	 Porcada,. 	Gestión 	 pmecas 	 pmprantadas 	
Mne el pacense de cu 	rento de 	Ganen. de 

	

actnindes ocupadonalas 	ramadas. 	Prevención y 
Ascendend zas ~ni, ~des de 	2020 	 100 d) 	 45 83 	 77.78 	 79 17 

Trimesital 	Encama 	 su Waren. andan coa 	
Renserdon 
Social 

nens da padidPn en los 
actividades de reinan,. 
Sedal. 

CMI leedeeneedandts dotadeceso raje de, 	to as 	de ~ro reelzadasi 	 Las sganizadcans 	 Aciededes De Apollo 	40.00 	s. 	 oa 	as 	49.00 

Placas 	 (ale 	• 	 d 	de aPoYe Inegnand. 	~des de apoya 	 soaaleS conlinuan 	 Realzadas 	
Ir 

anta 	 ad, 	 las s'activamente 	Programadas1.100 	 colaberando impartiendo 	 Adividades De Apoye 	48.00 	 12.00 	 36.00 	 48.00 

desin 	 .) 	condi° 	 calzadasl Porcenala 	Gesto 	 Pialen 	 Programadas 	
Mide el porcentaje de curnptemento de las Genesi de  

centros e 	 As 	Las personas Ovan. en 	2020 	
10000 	 5887 	 45.83 	 80.56 	 102 OS 	annades  de apoyo programadas. 	Prevención y 

	

Tomen/el 	"calza 	 su libertad cuenta. con 	
Reinerdon 

intaás de PanelOm ende 
actividades de ~dem 

dtalOOS 

„9 

-` 
-‘7,C-ZY 
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Porcentaje ea aclama en Muestra 'llameo promedio en que se (Mempo ideal ce atención Trempo ea 
PI Legrar una brema •oommeooe mere  el hampa de respuesta de atiende une emergencia, por parte de respuesta y tamicen de emergencias,' 
Instarme,  ea Mención a  mnereenmss 	atención a emergencias en las teto bases regionales de pretaeCión 100 	 Porcentaje 

minutos 	 cal y bomberos 
Anual 

La lata de vehículos para 
la atención de emergennal 
de cualquier Insole 

Ascendente 

Menai Ideal De Atención 	e 00 

2019 	01 54 mamen De &t'erg/man 
TleMpO De ReSPIera 
	da. go 	

01.54 

	

00 	 Registros 

ebido ala Pandemia en todo el pl. Pd internos  dqtrs 

	

15.00 	53.33  el David19 (Coronavinah IM fas pallble Diteddid, de  
mebrar la reata, por causas dele falta de Protección
Vahlculos para la atención de «net/en-ceta ciudadana  

Bomberos 

Estratégico 

Eficacia 

%menaje de sterCion de 
P2 Logren Una buena coordinación ande emergencias roirzada, Mide el grado de «tendón de 
instancias de atención e emergencias 	la  dirección de dioton  emergencias atendidas 

clvd y bomberos 

(Numero ea emergencias atendioasi 
Número de emergencias preSentsdas)• 
1011 

Porcentaje 

Anual 

EstialégiCe 

Visada 

Por la lata da vehlcubs 
Danos) para la atención de 
emergencias. ea Es 
vedados existentes 
algunos se encuentran en 

Ascendente malas condiciones. parle 
non Se regulare urgente la 
itaquaución de vehlculos 
para atender todos km 
serocos reportadas de 
embrocaste 

2019 	lateo 

Número De EmeTencies 5,50000 
Atendidas 
Número De Emergermas 6010 00 
Presentadas 

91.67 

783200 

6.000 00 

Registros 
as ministrar! son 

Dado ala Pandemia en todo el pais. por inlernoS Ce le 
el Covid-le Itororimirusl. no Ce posible Director ele 
mejorar te meta, por causas de la MAs cle Proleccoor 

47.20 Vehiculas pera le elencos de ernargeneas. Ciudadana Y 
por lo que no cenado Olvidar la Completa Bomberos 
atención a los sonrieras de emergencia 
rept/Manea 

12000 Numero De EquIPO 
Existente 
Nfirmara Ce Equipo Para 	16000 
La Atenuen De 
Emergencias Necerano 

2019 	00-67 
porcontara Gestión 

Escama Anual 

Anual 

INC de venbulos re alancen a 
mergeclas en óptimas condiciones 

earstanieeffiro de vehículos atención a 
eniefgeties requeridos para la atenCiOn Poterna,' 
ptiMar 00 

orcentaje de 
quipimaran pare atención En proceso da construcción 

de emergencias mostentee 
Pare Proteecien cml 

(Numero de eqtape exletentair Numero 
de equipe pera la atentión de 
emergenaas necesarlo)• 100 

Falta de adquamIn y 
compra ea equipa, porto 
lelta de recursos 

Ascendente 

RegMles 
.Deb]do ele Pendernos en todo el pele. por adarme-almo; 
el Covid-111 (Coronevvull, no lea posible osemos ae 

75.00 rmsprar la Mete por eaUSeS de ta lega de breccia] de 
Rae nos adunaran Equipo, para la 	Proteceion 
atenaón oportuna de ernergenaas 	Ciudadana y 

Balta./0C 

C1 Sufmente equipamiento 
12500 

160.00 
75.00 

Porcentaje 0e vehículos 
para mención de 
emergenpas tratantes 
para protección roll 

Ove le atilonce recurso 
para la adquisegn de 
Parque vehicular pera le 

Ascendente Mena,n de emergen." 	2010 	52.73 

No De Vehbulos De 
Mención A Emerpeces En 
bromas Condloones 
Existentes 
No De Vehlcubs Mención 5500 
A Emerged.. Requeridos 
Para La Atención Optime 

Debido ola Pamema en torio el pais. por atige"1911Hos 811.s  
el Covid-19 (Coronsvirus). no fue posters "eme,s de le  

45 45 nlejen)r la meta, por causas cíe la taita de Direccion de 
adqUiscIón ele Vehículos para la sueno-en P"...1°.  
de emergenaas en al estado 	 Bernbeada.ney 

Gestión 

Eficacia 

02 suficiente pleque ~colar En proceso ele constru caen 
25.00 

45 45 

Narrare de pedonal ~eme/Numero 
de penitnel neCeslan0S)" 100 

100.05 

Número De Personal 	181 00 
Entente 
Númena De Personal 	50000 

1019 93.68 Neo/nano. 
[MI 

Gembn 

Eficaaa 

Porcentaje 

Anual 

181 00 	 RegistirO$ 
ebido a la Pardeme en todo el pato, por aerninaltaNIOS 

el Cosed-19 (CoronavirUSI. no file posible internos de la 
meprar.  la meta por causas ea ia fatta cm parchen de 
contratación de personal pana las enes 	protegoon 
Regionales, pare e atención de 	Crudadane y 
amergenclas 	 Bomberos.. 

eleentala de recurso 
C3 Recurso humano paciente pactes humano suficiente para los En prOeeS0 da construcción 
módulos o DaSei regionales 	 médulas o bases 

morenas pare groteoden 

Dm la Secretana 
encargada para la 
contrata:len de perlOnal, 

~and"e  contrate el pasead con el 
perro necouno acorde a 
las nema:ras de la 
Dirección de Protección 
cas v Bomberos 

2019 	87.50 repon/del preventvas 
C4 Sufiventes nlódulea o beses 	Porcentaje de basas 

re grane res ere-rentes 
Gestión 

Eficarae 

Numero De Bases 
Regionales Existentes 
rfimniro De Basas ano 

Porcentaje 

Anual 

700 	 „Debido a la Perderme en todo e4 pala por Re9"as  
87.50 el Cosed-I9 (Coronamrust, no rve posible nendese'Re's  

I 8 00 	 melonar le meta. por causas dele falta de nermes re la  
,nrigh•••••tlte Py4 0a, 	 [brearon de 

Que se autorice por parle 
Ascendente del Emarovo, le 

commuccum y 
•• 

Ose el numera ere besen de protección litrnem de bales refibmales 
calcen el que cuenta atestado con 	"Mente° Neme' de "en  
respecto e ras non son neceseres que 'duele" leee"eeer 100 

u 

GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT 
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2020 

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2020 

REPORTE DE AVANCE DE METAS DE LOS INDICADORES Periodo que se reporta:Cuarto Trimestre 

DEPENDENCIA: 
Secreta jade Seguridad y Protección Ciudadana 
(SSPC) 

MIR (SSPC) -4 DESGLOSE DE MONTO ASIGNADO AL PROGRAMA PRESUPUESTAL 
GRFTERIO DE DEFINICION 
DEL 'MONTO ASIONOZO 

(Marque con X) 

i 
MONTO EJERCIDO AL TRIMESTRE QUE SE 

REPORTA 

NOTA COMPLEMENTARIA 
(Respecto a los montos) 

PED 2017-2021 	CLAVE FUNCIONAL 

DEST OESP FIN RIN SF LI PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) PI; rdPdP Gasto 
 overo. DEPFJWDENCLA 

MONTO DEL PP AUTORIZADO EN 
EL PRESUPUESTO DE EGRESOS 

MONTO ASIGNADO DEL PP A LA MONTO ASIGNADO A LA MIR REAL ESTIMADO 1 er. Trifneetre 2do. Trimestre Ser. Trimestre ato. Trtmestre 

Esta insormacron la proponmonara 
st Departamento de Recursos 
:Mandatos de la SSPC 

ER1 01 07 02 E 039 Red de Protección Civil X 
51,690,200 51,890200 51,890,269 

Nombre de Beneficiarios (Población ~se): %nación Estar Núm. de 
Benet: 

llenos Montos de Croas Fuentes de FIrtanOraMientOt El 

Resumen NsuratIvo 
Nombre del 
Indicador 

Definición Fórmula 
Unidad de 
Medda / 

Freeuenala 

Tipo de 
'odiosear / 

Dbeences, o  
medir 

Senado dele 
dsi tocando, SLIDIMISICIS 

Linea Base 

Variables de la 
fórmula 

Metas lar. Trimestre 2do. TI1MOSb13 Ser, Trimestre 4to. Trimestre JUstifigagiOn de Resultados 

Datos de 
las 

sanables 
Resultado 

Datos de 
Me 

variables 
Resultado 

Dalo. de 
las 

variables 
Resultado 

Datos de 
leo 

variables 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 
Resaltado 

Retrae inmute Interpretackin de 
Resultedos 

Fuente de 
Informeción del 

Indicador 

Año dele 
Linea 
ene 

u 

asee 

Nivel: Fin 

Eficiencia en la prevenogn Y teencón no 	 n Procese 
	 n Proceso 

emergencias en el Ende 	 En Proceso 
	

En Proceso 	 nuli 
	 En Proceso 

2019 
	

En Proceso 
Anual 	 null 

Nivel: Propostto 

Nivel. CORID011ellte 



En Proceso En Otease 
En Proceso 2019 En Proceso En Plaine 

Anual 

En Proceso En Pienso 
En Proceso 2019 En Proceso En Please 

Anual 

Eficiencia del r 
peana' de no 

humano 
e" el 	En Proceso 

gag 

En Proceso En Proceso eje 
En PrODes0 En Proceso 2019 En Proceso 

Anuel. nul 

Mayor difusión en mana de Protección 
Celen les medios informan pera lee En Proceso 
atoran de pretendan 

Personal suficiente de nuevo ingreso co01 
acoceamiento.. babilidaderi y espíritu de En Proceso 
servia. 

CeDcvrC95(-4.  

AGENTE •NTABLE 

EZ LIC. LUIS CESAR GUZMAN RANGEL 

GENERAL DE PROTECCION CIUDADANA Y BOMBEROS 

LIC. JORGE BENITO,'  DR,JIUEZ MA 

SECRETARIO DE SEGUR! AD Y' rROTECCIÓN CIUDADANA 

Resumen Narrativo Nombre del 
Indicador Definición Fórmula 

d da Unida 
Mas l et 

Fretuentle 

71P° de  
I 
e 

I 	cletndes
9SupuestosestOS 

Penedo Ideal 
del lacear  

Linea Base 
Variable-5 Cie la 

IónnUla 

Metes ter. Bimestre sao. TOIT/E1S1113 Ser. Th(0E/la oto TEMBS1111 dUllilfiCalCión Me Betunados 

 Modele 
Línea 
ben 

Linea 
Dona de 

las 
variables 

Resultado meudr Infomnan 
de Datos  

les 
vedabas 

Resanado 
Bese Resultados 

s do Dale 
las 

variables 
Resultado 

Datos de 
bu 

variables 
Resultado 

Datos 
Las 

de  

variables 
Resultado 

Análins bajel e Inhannaelón de 
Fuente de 

del 
Indicador 

Bases Regionales. en 	 Numero De Bases. 	TOO 	 Toll 	 Proteccion 

mear flanz 	 untos estratégicos en el 	 Regionales Existentes 	 iudadana y 

'ledo, pare une mejor 	 Número De Beses 	600 	 800 	
atención de emergencas en el estado 	Bonams.  

atención de le Emergencia 	 Regionales Necesarias 
• 

Nivel: Mil 

C1A1 GeStiOn pera ia compra de Equino 	Porcentaje ce gestiones 	Mtne el porcentaje ce gestiones leo le ata de gestones reatamos/TOP de 
de ProlecoOn Peatonal y de Equipo 	reasamies anta las 	compra de Ebro° de Protección 	gestiones sollaadesr100 
ilEetternrentesli Pana balar un Mar 	instantes correspondientes panal y de Equipo iniertem entesl 
desempeño en els alltrvaladel de 
Emergencia • S población all 

Porcentaje 

Trimestral 

Gestión  
Ascendente 

En proceda Realizadas 

2019 

Total De Galones 

Tal De Gestiones 
odiados 

4.00 

100.00 

0.00 

G Ce 
0.01 

0.00 

0.00 
0.01 

000 

0.00 
0.01 

200 

4 00 
50.00 

Debato a le Pandean en todo el Estado y Repeles  
en el pals, por el Cad-19. no la a 	adnumstrativa Ynote 	d. la  
realizar ninguna gestión ame el manea le; á,  
Gobernador del Estado. por I. pnoodedes General de 
Pe mamola para la prevención y sanidad. p  
para evitar le PmPanomn de el  'n'e en 	Cucledene Y rtlenain 

Bomberos. 

Opaco 

C2A1 Gesten para la erountoran de 	Porcentaje oe gestiones 	Mee el cercenae  te gesanes 	(Total de gestora reakzedniTotal te 
Porque vehicular pare la apande 	tarad 'dudada de 	realizadas sera adquint parque yeaulargestones solicitedear100 
emergencias Onndedel por el personal 	vehiculos para ka atención 	para le atettaien Se atnergtincets 
edsomo a Protección [mi 	 de anietgencias 	brindadas a la ciudadanía del estado de 

Napelo 
Porcentaje 

Trimestral 

Geittó, 

Bada 
Ascendente 

En mceso 

2019 

Total De Galones 
Realizadas 
Total De GeSboneS 
Bollonadas 

4.00 

4.00 

10090 

000 

0.00 

0.01 

000 

0.00 

0.01 

0.00 

0.01 

200 

4.00 

50 00 

.Debido ele PanOsmie enroco el Enea y Retasan 
en el pala. por el Costó-le, no fue posible 	admintstratoos y 
realuar ninguna gestión pera la coma y 	estadistas os le 
adiara:5n de vehici.lbs pare e abolen 	Dleccion 
de emergeadas, elles mantea 	General de 
Gobernador del Estado, por las prioridades Protección 
de Mateneles para la prevención y sanidad, Ciudadana,  Y 
Pera evitar le propagación de el otos en 	Bombas 
mandón. 

C3A1 Gemida y enana ce personal pare Porcentaje de personal con Mide el Portees,e de contrato, 	nota: de contratos ausentaos de 
la contratación con perfnes necannes 	pea necesano  peto copa  alanzadas para la contratación con 	persones con perfil neceseralloral de 
para aunar Penas de inatna en 	bases regionales 	peras necesarios cara ocupar puestos contratos presentados de personas con 
bnes regionales (Coordinación onn los 	 de rescata en bases regionales 	perfil solaadoSE100 
encargadoe de os:Mulos ro revokin dre 

CUMCUIUM y anuncies de acreditación 
de rescabstal 

Porcentaje 

Tornean, 

Gestor 

Eficacia 
~tendente 

En proceso 

201,  

Tal De Contratos 
Autorlacios De persones 
Con Perfil Necesario 

2.019-00  aneados De Persones 
Con Perfil Solicitada 

Total De Contratos  

3.00 

3.°°  100.00 

000 

100 0.01 

0.00 

000 

0.00 

000 
0.01 

0.00 

000 
100 

teutona la Pandemia ett Iodo el Estado y Pepones 
en el pele, por el Govid-10. no loo poetisa 	adamantina Y 
realizar ninguna pelón ente el mandarte esledillticos 40 10 
Gobernador tel Edad°, para la 	Denclen 
contratacrón de personal operativo. pera le General de 
atención Ce °Marginas, por rae 
prenaades cm materiales para la 	

Protección 
aldeana y 

Prevención y sanidad, pera eVIter le 	Bomberos 
propagación de estros en m'alón 

C4A1 Geltitm pare la Casal/ocien de 	Porcentaje  de 90Msees 	 arsai de gamones realzadas ente el 
beses regionales en &Minios puntos 	realizadas ante l'acuito. 	En procese 	 etecubvertotel de gestiones solicitadas 
estratégicos en el Estado 	 Pena la COnStruCCIón Y 	 ente 019).0~0/.100 

eqUipartuela de nueves 
Bases Regionales, en 
puntos estrategias en el 
Pelado, pera Una Mejor 
necean de le Emergencla 

Perientaie 

Tnrnestral 

Gestión 

Escama 
Ascendente 

En proceso 

2019 

Total De Gestiones 
Reanudas Ante El 
Ejecutivo 
Total De Gestiones 

2,019.00 sejimmas  Ame  El 
EjeCutve 

3.00 

'3 00 
100.00 

0.00 

0 00  0.01 

0.00 

"0 Gol 

0.00 

eco 
0.01 

toa 

100 0.01 

.Deudo a la Penderme en lodo el Estaclo y Reportas 
en el pais, por el Coa-19, no fue posible 	adórela-trataos y 
realizar ninguna gestión ante el mandatano emedIstoos de la 
Gobernador del Estado, pera le 	Dtrecan 
eonsiruccOn de nuevas bases ollionalo, 	Geneol de 
Pera la atención de emergencias. por les 	Protección 
Prioridades de materiales pare le 	 cludedene y 
prevención y simba& pera evrtOt la 	Bomberos 
propagación de el vous en mención 

Fecha de Elaboración:11/01/2021 





















0.01 INEGI-SCN. 
Estratégico 

En.o. 

ele Estatal Arto Actual 	0,01 

001 

Veinecdn porcentual del PIB local del 
ano actual respecto al arra enlodar 

El Indicador se redelind para 2021, ya que 
no se reparta polla oponunildad con que so 
pudran los dolos del PIB. 

Se dificolla calcular el 
10410140, ya que rio se 

Ascendente dispone de las variables del ame 
ano aclusf ni el antena. 
existe una diferencia de 
dos anos 

(MB estatal ano actual/PIB estatal ano 
e19ed00-1r100 

Porcentaje 

Corldbulr al duermen comerme° Co, Vainabn porcentual del 
generado:mi de emplea produetves y bienPle boa.' del ano actual 
rernuneeades da calidad 	 respecte al ano anterior., 

Venado:in patento& en 000100.050 00 
emplees lonneies del 011190545 
~secta al ato enlomar 

((Empeces Generadas en el Estado ann 
aclueVenpleos Generados en el 	Roreenbeje 
alado ario antiete)-17100 

Anual 

Dependeol de1. 
arder, 	 icaporackin de b 

Ascendente 'conviva nutil 
Eficacui reirwerele im empleos 

Contribuir id ~anee ecenernico con Viena:d. Pacentud aol 
generación de empleas producimos y Mimo...ración de emplees 
remunerados de calidad 	 brrnales del ano aquel 

respecto al alio antena. 

EEmpkies Generados En El 147.0[0,0 

2019 1192  Esiripleos Genenicice En El 155,

laqoMoAdqod 	

1220 	"T  
Estado Ate Antena 

	

149.9001 	 11045. 

	

.0 	,3 	raids de N °Cande y del empleo11r~ 
155.072.0 	miree orst plad010ltoda  M.o de 2020 

O 

500 00 
Porcentaje 

Anual 

P00514060 

Varlapon powenbial en 
00000* e01pieW113106 
inneentes del ano actual 
wspecto al ale anyeeor 

C5 Reducida ~tipo Ea 
(majal reguL~ 

Dependerá de loa das 
flabeladoo de trataste y la 
latee de promonófi interna 
hada el mea ernpresarld 

any 	20.62 T'alindes Empresanakis 
And Antena 

Trieniln Empresariales -Se redujo considerablemente la alerce-. a Secretada de 
empresarios on sus trámites. ye que la 	Economia, 
pagina eitectionica del Instituto Meucaro cle 
b Pros/edad Indusinel permanece aún 
COM363 y 05 la platalonne con le que se 
amara a los ernpresana. 

vanacron poroneval enenxnees 	(Mentes .myoeoao'oleu  
empresaria/es existentes del uno aCillai actualliremitee empresaria 
respecto alado anterior 	 anterioryl r1C0 

Pc.rcentaje 

Anual 

Estratégico 

Economia 

Arenaras FONAY Dependerá dale 
doposioón del 

Ascendente Prest"esla  
Se obtuvo un menor ponamtele da aPoY. 

30300 	65.14 en Tonción dd dinero disponible para 
Préstamos 

290.02 Toas De Esquemas De 	430.00 
Finmesmientos Do Breo  
Ceiba Completados 

2019 	74 35 — 	Total De Esquemas Ue 	580  
Feemciarmento De Bajo 
Codo Sol:edades 

Esquemas de 	 Poroedale tie esquemas de 	(Riad de esquemas de linanclamenbs 
Cl Esquernas d. fins,ealbeeb de bato Mandamiento ele bajo 	linannamenio de bajo costo 	de nejo casto completados/ total de 
colo ~Mes 	 oasto completados 	completados raspean a los esquemas esquemas de finanaandefito de á4. 

resueno a los esquemas de financiamionlo do bajo moteo 	codo reeciledost100 
de financiamiento de balo snbcdados (calidad/acceso) 
cose solnetados 
Icallidadiaccesc),  

Empleos pRonneentos 
ando 

C4 Proyectos productivos Macana° do empleos penne11e01 
produciendo 

((número de empleos alo acluall 
Remero de empleos 900410405 000 	Porcentlee 
arledur)-1).100 

Anual 

No exilie apoyes a 
mcmcdtc„. Pwenebs ~alees 

utatabes 

Número De Empiema Ario 	0,01 
Atea 

2019 	0.00  
Nómero-De-Emplees.  
caneado. Mo Anlerior 

Esuaiegdoe 

Eficiencia 001 01 	" lO 0.nxe  el lene e proyectos 

Secretaria Os 
Economia 

02 Promoción a la inversión Beneficiarios cle programas Porcentaje de [entidadca de 
de Inversdn inenenentalc prognamas de Invaliden ncrein 

(Retal de beneficanos ato actuaViolai 
de beneficiarios Me enteno0-1T100 P0111901.146 

Mas 

Ye no se dispone de 
Eatralegew 	 pesaren/O° para el +Palo 

Ascenderle de  pwarns, de 

Talé De Rentan= N'o 0.00 
Acnial  

2010 -10000 ros Di emerom..v. oso 	Crin  
—05 

	

0,00 	 Secretaria de 
Ya no existen peana. para apoyos de Ecenomie 

	

un 	O 01 
009 1100 Efegenaa penco% b enmiele 

Beneficiarlos de 	Porcentaje do beneficiare. de 
03 Polaleneole000 da comisco mismo c.nanocien económica 	programas promocen asean. 

Inciementade 	 inaomenlado 

retal de hendemos ano actual/Total 
de benefician. sfroanteiMar)-1)-100 Portes.. 

Anua 

Dopendmi de la oniklad 
de dlas de bebop y de la 

Ascendente 
Erten.. 	

dleposlaón !maneen 

Toso. Bettedidadee Ado 50000 
Actual 

-52 47 
Total De,  Sotabanco Ano 057 ea 

020,00 Secrelaide de 
Al ser un número menor aunque la1io0 Eeenointe 

.41.90 resulta /overol:le, es dem se apoyaron mes 
beneficanoe de IOS programados 

Ese-aleph:o 

GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT 
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2020 

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2020 

REPORTE DE AVANCE DE METAS DE LOS INDICADORES Periodo que se reporta:Cuarto Trimestre 

DEPENDENCIA Secretaria de Economía (SEE) MIR (SEE) -3 DESGLOSE DE MONTO ASIGNADO AL PROGRAMA PRESUPUESTAL 
CRITERIO DE DERMCION 
DEL MONTO ~NADO 

Mema con /o 

MONTO EJERCIDO Al. TRIMESTRE QUE SE 
REPORTA 

NOTA COMPLEMENTARIA 
(Respecto a los montos) 

PEO 2017-2021 	CLAVE FUNCIONAL 

ler. Ti. Rdo. Tomad, Set Trinaste 41o. ~ore  
sil 0005 fuentes 

DEST CESP FIN FUN PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Offla) PP  Plnelpal PP  ndie0010000llel4e Gaiii° Gasa 
10,01*, 

MONTO DEL PP AUTORLIAIX) EN 
ELPRESUPUESTO DE EGRESOS 

MONTO ASIGNADO DEL PP A LA 
DENDENCIA EP MONTO ASIGNADO A LA Mei REAL ESTIMADO 

ER1 03 01 01 F 101 Pr«n'dén E“'"fila Preducfkddad y "Pi" 1"..""  6* 10* Sectores, X X X 
17.599.970 17,589.970 17.589.970 X 3.534.202 7,658,404 11.502.606 15,336.1308 

Nominas Bensarisrloa (Población objets* PcblacK. en ~ni. Produoloreteminsaneacidnindidema NO. de 
Bort 

Iscio Montos de Otras Fuentes de Financiamiento: 

Resumen Nartelho 
dombo, del 
Indicador 

Definición Fórmula 
~as 
~a / 

Ramada 

11" ~me / 
Leemos, s 

wat 

Eleieb Ideal 
pada Supuestos 

Línea Base 

Variables de la 
fámula 

Metas 1.r. Toreen Rdo. Trimestre 3er. Tameme 41o. TrImgelle Jegglicetka Pe /Subir» 

Análisis inicial • Interpretación de 
Resultados 

Fuente de 
InlomiteciOn Mol 

Indicador 

su .Ii h. 
uses 
b.o. 

un.  

Etms 

Datos de 
im 

woosi« 
turismos 

Dalos Pe 
os 

variables 
Rnultedo 

Eidoe de 
las 

0.0001.. 
Resultado 

Dalos de 
lee 

110,1.01.. mmein 
Resultado 

Datos de 
Ni enlanado 

In 

NON PrepOSite 

La pea copen agrondusinia industrial. 
minera y tecnológica mcrernenlacf a 

"'redomón agrerndusbid, Venación p09000945 6. le producedn 
Indusirial minera y 	agrolriduetrlal. Indusrial minera y 
tecnológica del /Inactual tecnológica del ano actual respecto.' 
raspare al ano antena 	ano anterior 

Wanaluetien leo ediallipneduccien ano 
antenorl-1Y100 

  

Borla rancien al 
Mirador del PISE la 
secretada no reales el 
conos doto producción de 

Ascenderle los settores nylendus y los 
dala eel MEG' presentan 
uri desfase dadas anos. Lo 
que Chato el cálculo del 
negada 

 

Produccen Arlo Actual 0,01 

 

Secretada de 
Economia 

 

PorcerlaIe 

Anual 

E0alégico 

Eficacia 
2019 	0.00 

 

0.01 

0.13 .0113aden sonar al ndkador de PIS 

Nivel. Componente 

Nivel: nue 



Resumen Mamitas) 
Neutra del 

Ind icador 
Deflación ~uta 

armee Tr"°' hl cake / 
~se s 

realr 

~do Mal 
se rema Supuestos 

Unes Base 

Variables de La 
Itmiula 

Metas lar. Trimestre 2910. T1~11 31%. Tii11081111 4113. Torneen allICIII:ffill S Reallborkd 

A" de  re Li 
Linea 
basa 

nn  
ReS41 

Dalos de 
las 

variables 
Resaltado 

Datos de 
les 

variables 
Resellado 

~os de 
las 

variables 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

Datos de 
las 

adietes 
ilnultado Análisis inicial e Interpretacian de 

Resultados 

Fuente de 
información del 

Indlcadar 

Mea / 
Fronda 

e i A i , Emisión  de  cenvosserds  pus 	Porcentaje de convocatoria Mido al porcentaje del número de 	~ere do Convocaledas 
~Ny. ele pcbisción er, 9.,-,..d 001 	amadas para beneficiara 	cansonsiknes que se le aprobarone la 	oprobedes/NUmere de Con~las 
un linanciamierb de bate cesio ampf ede ts sables/áo en seseal ceo población en general en benefient oe un ¡u-agramadas)" ',O° 

un financiamiento de baje 	linanciarmenio de baje sano 
ami.] ampRado 

Pareará* 

Anual 

Gaseen 

Eficacia 
Ascendenle 

Es fachnic el cumplimiento 
e la meta ya que se 

prograns5 le pus 
istdicamente se la 
ando menitteiche 

20"  100,°°  

Númer0 De Consuenan. 
Alarrnodss 
Número De corscatod., 
?roo/amadas 	- 

1.00 

leo '°"' 

8.10 

izo "3°G°  

Sacenarla de 

La ccovocalon. se Pasa el 1~ dio 	
Econorn re FoneY. 

tem ce sosa 12 denoto) 

cut, 	de  ,,,,,,des  d. 	,,,, PogcsMale de sol:~ 	Mide el p01050100 da name. do 	011rnera de aolkfludes de ciar» 
de Graden Teaddas por 	sokiludes aprobadas que fueron 	alueindssMünna do sokseldss do saetadas por emprendedores 	
emprendedores 	solicitadas por ~prendadarcs 	s'edil', reambies) • 100 

Percanta/ 

Taran-lel 

Sellan 

Eficacia 
Aaealldins 

Aleto osa nan faceblidad 
de legro dado 1e ~anda 
que nene de ~es da 
aseo de la poblaban de 
Naval& 

2019  7430  

Número De Soliátudes De 
CrédItO Aprobadas 
Número De Sollab.des De 
Preee Ronbldas 

430.00 

530.00 7434 23000 

21/.13D 

0435 „Dm  78.95 

393.00 

sp„.00  67.76 

Secretaria de 
.8e red0P si número do cisne. otertlades Economia 
debelo ele baja disposdoen de recursos 	(Folian.- 
enanderos 

Poramtne de s'anadeares 	 lNlniero de expedientes pe:nieta 
C1A3 ten de expenentes 	 Vede el Porconlale de slImnaates 	aprobsdos~re de expedientes lentos aprobados pare técnicos para el °largamente do ottitto 	 técnicas que 

°Vagar addlos 	 *Idees alabcoadosr 100 
Poseen,* 

Trimestral 

Gas*, 

E 

Se. pretende sume& con b 
Pronamase Ya que se 
*1110  Mahar  lo legrad°  

 sed ab anbmor, 
2010  01"  

Número Ele Expedbenles 
TfrInlens lambed. 
PlOmeno De El:ponente; 
Teencas Elaborarlos 

220.00 

430.00-  
. 

5116  

136.013 

1E000 

19500 

280.00 ' 

256.00 

430.00 
5953 

Sa~a do 
Economia 

So supera la meta 	
Inn"11.-.  

Rercente da Particl~ 1.1«le al pactad,* Oflawlemae ett fui osPlúmero de asisten:las en foros y 
C2M Partiopecla en tems 7080001 	en foros y msiems 	00100060 comercial, quo ao malean 0510000 comercales nacionales e 
comerciales manteles e r niemecenales eerner~ eade~ e 	e neeseee, e  intemeekeei. 	 mlarramoon' 	al. reaNzadasiNúmere de 

mlornasronales 	 asistencia en lores y mnes 

Iniernacionaks pregasmadas) . 103  

PoreenLele 

Tnmeetnal 

Gesilen 

Efiele 
Ascendente 

Dependerá de la 
lapo:ación de recursos 
Para la 	inea(a a ~os al 
eventos 

2019 101310 

1.10 

. 	.... 

10.00 

. 

10.00 

1.00 

4.00 25.00 

1,00 

7.00 1429 

800 

10.00 00.00 

Secretada do 
Esurroolta,,. 

SUPn  la mona  de"......r. 
profrocafrn 

comensales mamolas e l' 

Número Os 	4, 	En 
Foros Y Misiones 	.... 	 
Comerciales NacEonales E 
Internacional. Realtradas 

Número De M'atenga En 
Foros Y Misiones 

	

 	e Nacionehes E 
inlernacsmalos 
Progranexbs 

0282.- Capad:11SM y Incearise a 	Romeo:no oe ~esas 	lado el porcemaje del placero do 	1NInne01 do amprema capacdadaa en 

~lens en tramall de comercle y 	001010105 as Esms*  de 	empresas gas.. capacitan en temes debatas da comen,. astenarainsem de 
10000010 01100111 	 comercie estenor Fomento 	son~ ~flor 	 emPresas que enlutan  n.Padtonen enPorcentaj e 

al comercio colono, 	 isrnes do eonwoho waniorr 100 

Trimestral 

Gesten 

Usada 
Asosneeme 

Le lacindided de lograr lo 
programada as Ye debido 
al tea do &abedules 
con qua ee enenta 2019 100_00 

Minino De EmPreass 
PaPecledee En TkeniMa PS,  
~eget aladar 
Número De Empanas Gue 
adiclan Calleelae0RED . 
Terna De Cemerdo 
Exterior 

5.00 
_ 

15.00 3323 

3.00 

0.00  37.50  

400 

13.00  san  

17.00 

17,00  100.00  

SeneUell da 
Economia_ 

.UN ilticArTYANCIIENÚMEROmpoDEDEEMApPRESAS 

C3A1 COorgamiento de sutaidro para la 	Pasan* subeldla 	Mide el pomenbie del número de 	(Número de subsidias 
asistencia a Enakertims Comeroales 	otorgarles para tu 	subsidies que se entregan pesa asistir 	energedos/N000000 de subrallos 
Feria Exposiciones Comer 'celes. Fosas asia 	nndo e. Encuadres 	encantos Comerciales. Feria. 	progareadost100 
y congr.. a carácter ~id 	Comerciales. Fetos. 	Exposiciones Ccenerckles. Forte Y 

EsPosinoles Comentadas. Congresos os araste cornead 

Parentela 

Inmestral 

Seseen 

Eficacia 
Ascender". 

Oscanderá 00 10 
clispowean de los Wafles 
finnisseras Dan oue cuente 
la Senslarla. 

2010  100.00  

Miento De Sabidos 
Eq061Pdas 
lamen, De Subelerare 
lYoRre~ ..... 	 

29000 

. 
280.00 000.00  

240.00 

14010 
... . . 	- 

0.8.57  

410.00 

no.ao 081,82 
. 

620.00 

280.00 221,43 

Seneledn de 

..54 alomaron un significaba nurnmo de 
aPeYes gas  suPare le Pronamede 

Fonos y Congresos do 
au‘sier comercial 

0382 Realtalcón de agendas do 	
a 	

d. 1.1kle el portones» de neceas oe 	0160.00ero de agendas de negocies 
Portentaka 	sgsmas 	 1 riwn..d... d• memos que solcdan empezca y 	 mehadas 	negases qua ~len empresas y 	neame.. 	 ~ 

Personas !Seas 	 Personas /bien 	 negocios progiernadas)• 100 
Porcerlula 

Trimestral 

0sanSo 
~Mente empa 

Aleta razonable y 
alcanabb deb 	al ela 

 ss, que  

acorde la secreLsea 

2019 103.00 

Rimero De Agenda De 
Reecalps Rpelladas 

-e 
141~1. P.r.r.s.ssOss 	

7.00 

1020 

4.00 

4 00  100.00 eiee  8531 

. 

13.00 

ia.00  130.00 

Searelarla de 
Economia 

Se supera la mete 

C3A3.-Realitaden de asó... cc 	Remontato da ardo., de Modo e/ encanta,. del ,$)0000 do 	(Hornero de aniones de vinaásalen 
vinculaaún ternelenta. lentleostrente 	sinculanan tecnológica. 	acciones de vincula:1Sn ieenologna pernea:iza:1as I ~aro de aculan. de 
ern,i y r..011,” 1»,1,,,Isies 	loginceirrnonte empresarial el lortaleclmeenle empresenai y mahones s.nculasión Programarlas)" 100 

Y misiones cornac:ralas 	oarnereades 
retleradas 

Porcenlake 

Tdmastrai 

Gesbni 

&cada 
Descendente 

El Med de cumphmienlo es 
aso debido a que se 
~jan, le rea~ en  e: 
nonada enlodo, 

2019 loa® 

Minan. De Melones  De 
Vinculacido Reallsedas 
Núm.. De Acial,. os  

VinSsaane^ Rmerarnedes. 

5.00 

100  

. 	... 

100.00 

200 

200 8.°1°°  

3.00 

3.00 11100  

9.03 

tea 100'°°  

Renegarla de 

Se supera b meta en vkitxt etuns mayor Eanwn--  
~a 

En procesa 
rAm En Procesa 	 " rwecia. 	 En prosee 

Pcircenlne 

Trimestre: 

Gestan 

Elisa= 
Axendente En preCeS0 2019 

En peze. 

.0.588 pacen-amianto sobre  lee sem-nes  Porcentaje ele asesatas 	Mido el perventsle del número do 	(Número de mesaba. Pialadas a 
a...f.c. b ventands ele geddi 	brindadas a usan-las pus se ~dan a los 	enmendadoras y ami:~ , 
enNomsanal 	 ~andadores y' 	emPrandeones Y emrsesarbs sobre los Número da amadas proWareaessr 

empresarios sebe ios 	services que ofrece La ventarala de 	100 
acracia* que ofrece la 	yestiOn empresarial 
~lamia de gesUen 
einpresanet realzados 

Pneemmla 

Trtmestral 

Soasen 

Eficacia 

Asamk.m. 

Se pretende bona el 

entonar. aún polla 
arcuivta„da  ~ame  

dele pandemia. 

mismo resollado del ello 01~ 

2019 10000 

Ni1111610 Da Mosatin 

#.1/4  

Empresarios 

Número De Mesadas 
Prenama4sr, . 

140.00 

203.00 

7000 
Emprendedores \ 	' 029.00  

75.00 

003.60 

75_00 

10900 

050.03 

. 	. 

72.00 

25003 

200,00 

Sensiaria de 

.50 togaa superat !á meta a mayor acholad 
de asnadas demandadas 

0582 - Galón para realizar Iramites 	P00060. 
ae 	 Nide el porcentaje del número de 	(Manero de Santos einprennales 

empreuliales en apoyo a emprended:gas 	
mi 

salpresa:
res  

 
oeo.

les reabadas 	
tremoles inIndos en apoyo a 	realizados I 90111.00 de Pendes 

y enyesan. 	 m'Oreads°Rms  7 ee'Pressims 	empresariales amo remados) • IDO 
Poweniaje 

lnmestral 

Gestión 

Efeacia 
a...miente 

El curnplorniento del. meta 
dependerá 0mi:temente de 

1s dtas Mb'. de t.. , 
debe sacieLsrla 

2019 100.00 

Número De Tromdes 
Empreeniales %alindo/ 
Número De Trámites 

En.lan.990111. 	. 
Pnagrameeee 

00.00 

100.00 
. 

210.00 50.00 9000 74.00 86.67 

14000 

10000 140.00 

Secretela de 

_Se supere el número as tnimnes que se 

<1319.  ° emPinan's  

0383.-EStabledrniente Y fella~10 Pereantele de cesura  da 	Mide el porcentaje del número de 	(1.111fnere de 1001103 40 atención 
de cenizos da atenida empresarial en los nansao ornamental 	teneos ~Oleadas en les namfeinos eminsenal Woredo / Número de 

00e10905. 	 [1p:reacios cebo nein~ de alano., empresanel 	 canees de atención empresartal en loe 
rrtUnICIPOS Pregrernedner,00  

Poicentaje 

Anual 

GeSlibri 

Effeada 
Ascendenle 

Ex isla mina ella probabilidad 
do sumaran la meta. 
dependerá de b shesb6n 

que haga le SeCalefe 
haca los melopea. 

2010 100.00 

Nainen3 De Centros De 
Allnilln ETPm...0.. 	. 
~Se 
146mero De Cantina De 
Alelailn EMP11.01.1 	E.  
loil Alumolplos 
9,09.1~ 

1.00 

100 100.00 

1,00 

1.00  100.00  

Recelaría de 
Economia 

CA.Seresora con capacitadón en linea al 
Tepic 



ING. ERNESTO N AR 

SECRETARI • DE ECONOMIA 

Ing. Marco Antonio Ruiz Santana 

Coordinador de Planeación e Informática Responsab dedada:rica/5  

Fechado Elaboración12101/2021 



3,081,00 a57.00 

0129.60 Vecteo  PrOgramadas 
55.44 46.17 Ascendente 

Vararen Captarla, 	4215.00 

OIt 	4410 

Senado Naoonal 
a EMplea 

Nayant..Coordin 
adán de 
InteMiedeawan 
Laboral 
littps:Usiisne.enni 

Porcentaje 	Caben 

Tnmeseal 	acecha 

Crecimiento del sEnplOs en 
la entidad 

21,59 	 29.31 

IVacantes Captada...Vacantes 
Programadasr100 Ct.- Vtcaetlts de eMple0 Estables 

Cantadas 
El L'endino° ea Glena, ato pragfanado 
domado a la conthgenaa semana da 
COVID 19. porto Cual representa una 
Colocación definente de la meta 
estableada dando lugar e Une mello' 
catenara de vacan:ea Ganada. 

CVE= Percanta. cle 	3nnOar alenoen en La cobertura de 
Cap:aman de Vacantes 	vacantes en tocas las empresas del 
Estatales 	 estado 

1,014.00 1181.00 	 8.719.00 

11,088.00 

.Se observa una un neremento enea los de Emplea 
71.40 aótótantes ameradas respecto e tes 	6ayarl_000nain 

metas eslableades 	 aoñnes de 
intermediación 

2.- SoliertanbaS busCadores Je enipleo .SAE. P1211131112,0 de 
Scliatantes Atercióos tattedas. Estatales 
Estatales 

Dar atendido y  servicio a las soliatudes 
ea todo 070 50 la solidad garantizando 
la catórum y el Impacto 

tes Arendpdos/Sollatanies nao 
Servimer150 	 Percanta. 	GeSnon 

Trtmesbal 	Encana 

Muenda de buscadores da 
empleo que acuden a as 

Ascendente saunas del Servicio 
Nacional da Emplea 

Solicitantes Aleeddifs 

2010 	05 08  saotant. aus Oalbaoll tanta 1E619  
SennO0 

3,779,00 109.93 0.234.00  63.0e 'tau  56.53 

Semi°. Naoonal 

GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT 
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2020 

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 	2020 

REPORTE DE AVANCE DE METAS DE LOS INDICADORES Periodo que se reporta:Cuarto Trimestre 

DEPENDENCIA: Secretariado Economía (SEE) 
1CRITERIO 

MIR (SEE) -2 DESGLOSE DE MONTO ASIGNADO AL PROGRAMA PRESUPUESTAL 

beses.XI 
 

DE DEFINICION NOTA COMPLEMENTARIA 
DaMONTOASIGNADO MONTO EJERCIDO AL TRIMESTRE QUE SE 

REPORTA 
(Respecto a los montos) 

PED 2 0 17-2021 	CLAVE FUNCIONAL 

Glist°1  31, PRESUPUESTO DE EGRES.15 MQN4T ADSE;GcNNDENDca, 
PflO 	

PP  0 LA MONTOASIGNADO A LA MIR REAL ' 11.4ADO ler. Trimestre Trimestre 2do. 3er. Trimestre dto. Trimestre 3EST CESA 	 Sr—At NOMBRE DEL 11«:XLHAMA PNESIJPUES ARIO ( Pi P" 
prMapal 

710 
41ffireCto:lornerita 

0i410'  loseta 

ER1 03 01  02 F  109 VInculaclen 	Laboral 	Capacitación 	y 	Neta lecloloItoa 
austemseu X  X 

99.637 748 26,524.914 26,524.914 X 8009.780 12.019.560 18.029.339 24.039.119 

Nombre de Beneficiarios (Población oblata.« cesaren no bus. ee 41  emOleo Núm. de 
Benet: 

45000 Montos de Otras Fuentes de Financiamiento: o 

Resumen Narrativo 
Nombre del 
Indicador 

Definición Fórmula 
Cler 
i 

bac ds 
Indkadoc/ 

Dimantm t, 
atacó 

Sentido Ideal 
ás indk.do, Supuestos 

Linea Base 

Variables de la 
fórmula 

Metas ler. Trimestre 2do. Trimestre aer. Thrnestre Sto. Trimestre Jusdacasbn de Resuitadce 

Dalos da 
fas 

"nabin 

Resultado 
Dates de 

las 
venablees 

Resultado 
Datos da 

las 
venables 

Resultado 
Datos ele 

les 
variabas 

Resultado 
Datos de 

las 
venables 

Resultado 
Anal.. .inicial a Ineerpretamen de 

Resultados 

Faenad. 
Infanticida del 

Indicada< 

Aten de la 
Linea 
base 

Linea 

ea. 

Nivel: Fin 

i 
Contribuir al lortalearmento tal empleo enTasa nal:. do ocupaaen en "n' 'Inca' lo  "Plianienlatión de 

	 aeLánpla opada Poblad 
 

al estada de Nayeril 	 Estado 	
de vs,,,,,jaaou  laboral ccy., totales edad de trabelar :4 años y 

mayor cobertura e Impacto 	 masJ 
4150010100 

Elcacia 
den 

Depende del aenmente 
poblaatALI an la endclad y 
de su incorporan,dn a la 
uvelacion nconGrAcemenie 

Pabboidn Te —Ocupado 101407.0 

2019 	96.43 Ruviavut Total En Edad 624 3070 
De Trabajan 14 AFILA, Y 
Mas 

818444.0 	No se cuenta con daloS al cuarto animen. 770 INEel  
O 	 la nformanón proporaonatm rue la duna 

624.547.0 0.00 	obtamea ael INEGt. sin embargo. se 
observa naos,esultado itre mayor que la °Nacr7lact'aálicte  

0 	
Y 

meta. 	 Empego. 

PrOpOSItO 

Pi...Buscadores de emule° Son 
colocados no empresa& PAIPAI a 
externas en toco el asumo 

porcenttud u. 	Mide el tortalearniento del semamrento u Buscadores ue empleo aplomaos en 
cclocactco al busquams  en cace enwo de tuso:adores la catOecel asta actual euscaeor ende empleo 
de ~n.o 	 rada las empresas para verificar st 	:alocados en el ar10 antenorl • 1 4 100 

orcentale 	Estratega:O 
Ascendente 

AnuEd 	Encana 

Depende del 
"emperramiento del 
men.da laboral en la 
enálad y la miocaoón de 
les buscadores de empleo 

Buscadoras Da Empleo 	4244_00 
Coloees  En El Ano 
Acalal 
0100000110 06 Empino 	4200.01 
CoLocnics En El Ano 
LInienal 

Servicio Naocnal 
de EmPlao 
Nayarit. 
Coordmatumes 

Intermedlado 
Laboral. Fomente 
al Auto Empleo. 

El re..lada 1110110v a lo provam000,10 Apoyo es 
49 74 ola representa una colocando 0007000 Capeaba:ion 

de la meta establecida. dando lugar a una para re 
tastar 010001010 40 muann96 aler.adas 	Empleabtlidad 

Moólóaal ..abotal 
rittps.Usispaewst 
Ps gol mx. 
5000u7sidane-emd 
100 .800210.  
bdPs4smolint.st 
PS.geb.m>. 

Pl.- 0uscadores ce empleo Ion 	uorcentare ce niunicio4os 
colocamos en empresas propias n 	tan cobertura de 
externas en todo el eSlado 	 mloacion 

Mude en nue graos se esta llevando a !Numero tia nu.ntemarn conde se 
iodo el celado los beneficios 05 05 	colocaron buscadores oe 
~yentes sera°. del programa de 	emplecuNumero de mboropos del 
apoyo re empleo y res sorv,cos es 	alado I ' 100 
anculaoon laboral 

oorcentale 

Anual 

Ese-alegad 

Eles. 
Ascendente 

Depende de 10 empreees 
mia oferten sus vacantes 
nn los disantna ro una eme y 
del acceso a be semoos 
de vinculación por pene de 
los buscadores de empleo. 

2019 

Numero De Muno:amas 	11100 
:bucle Se Cobearon 
Roscaderos De Empleo 
Numero Ce Mentamos Del 29.00 
Estado 

20.00 

Sanno0 Naoonal 
de Emplea 
Nayarit. 
Coordinación de 
intenuedialldn 
laboral. Fomento 

se  ~va un componerme. 	
oboe EneJed.

° menor a Apoy, dO  
2090 b prograinado ~vado pata .3.43.4.. 

santona 	
Capaotacudo 
Pase la 
Empleatólóaó. 
Movilidad Laboral 
npatüsspaewnt 
4.940.610, 
apalónane.s.4 

Nivel: Componente 



.1 406 00 1014.40 5.15100 

1,38500 4,23400 3 779 00 

t Aula Empleo. 
Poyo de 

Capacitación 
ara la 

ulnatan Ove Saboga° 11.855.00 
Servicio 

Al 

Movidad Laboral 

ps.gabm 
htloe://sufne.ertip 
lao.90b.mx  

172000 1243,00 56200 

eficiente 
5.072.00 0.072,00 Sollatames Enviados 	5 072 00 1 691 00 3.351 013 

25.1' 38.70 3323 33.83 Ascender-de 

solicitantes Cobcaacm 	• 781 00 

2019 	59.19 

Senado N.6pnal 
cid Emplea 
Nayarit ..Centiln 
amenas de 
IniermeamolOn 
Laboral. Fomento 
al Auto Empleo, 
Apoyo de 
Caponearon 
para la 
EmPleabilidna. 
Movidad Lateral. 
IMpi:thispaenv.si 

En frenan Oso mercado de 
sabaio. olerla y domase 
de empleos 

Pon:antele 	Gesaóri 

romesiral 	Efitienlea 

£.1 resultado es intedor a lo proraMado. 
Menudo a ta oonungenda sanatana 
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C252 Realiza>. no (unos ce 	Percantalo de sur.. de 	Mide el purcenale de suma de 	!Número ea arlos no capacitación a 
capacamen a quacaoOrne Po empleo 	-.4dant400d a 'Sas --apacitacion ungido a rascadores oe 	buscadoras  de eMolee raalt.a.a,  
para laralktar so carcoacion 	 40 „lee  pera 1 apilar su 	arnoleo 	 Minoro de curaos de WPactao. o 

aloma. 	 buscadores de empleo 
ProgramadOsl.,00 	 aorcerdare 

Tamesval 

Gestión 

Erloaca 
5scannente 

Erecaniemo del empleo en 
o ondao ba1 corno os 
:empezarlaoss y parees do 
los ouscadores de ernme. 

2010 75,71 

Minino De Cursos De 
Cegata°. A 
eutmdores De Empleo 
Reaind. 

Número Do Cursas De 
Capeataaan A 
Buscadores De Empleo 
Programados 

5100 

70.00 75.71 

0.00 

5.00 0.00 

0.00 

2700 0.00 

4.130 

5990 0.00 

000 

70.00 0.00 

Servomo Nacional 
do. nto.. 

Propalo. Cocida, 
Deba° a la emergeme sanitaria C0010 	ación Apoyo ele 
te los cursos PrOgnMados se 	 CaPaCitación 
suspend....., por  onguiente. loso, 	peroro 
Mina Un avance en b programación 	Empleabilded 

Mtptlisispaewar 

C243 . Atención a las personas que 	.eree111.0 ea ~mes- 	%de el porcentaje de persones 	1Nuinen1 de personas Que buscan 
buscan desarrollar une aCtivatad por 	que buscan desarrollar une atendida, coa  bus., desapego una 	desarrollar una arovidad por (venta 
cuenta mora 	 aeparled por CU011a Prolle acanalad por Darla P.O. 	 Pobre atemildes . Número de personas 

llenador. 	 que buscan desarrdlar una actividad 	adreenble 
pamema propia Programadosi ' 100 

Trimestral 

Gésridn 

E5cacis 
Ascendente 

Depende de las 
aponacones avatares Y 
(camales para lavar a cabo 
es apoyos. 

20"  7437  

Número De Paremos Ose 
Buscan Desarrobay una 
Mondad Pee Cuenta 
Propia Atendidos 

Nimia° De Personas Que 
Buscan Desarrollar Una 
Awn,,, Po  cuen. 
Propia Programa:los 

50.00 

10700 4633  

50.00 

30.00 1 ales  

50.00 

72.00 
197.00  rcaoa 

50.00 

49.73 

5000 

007 20  48.73 

Sentra Naconal 
aa Emplee/ 

Se observe en el comportamiento del 	acta Foromo al 
cuate trimestre. asnal avance es groera la Amo Empleo_ 
meta establecida. 

clu .0,orgamierno de aPolie. 	Percartate qe aPoP115 	Fide el penan:aje de apoyas otorgados tNún-iére de apare rant...a las 
mobatano. maquinaria, equipos y/o 	otorgados: mobilano. 	y ka., ycrao-o, que  buscan desalan 	personas que buscan desamada( una 
herramienta a lae persones quo n. buscan 	muge.. equipos yo 	ure acaread por cuenta NOP.. 	damdad Por cuento prime 1 múmero de 
desarrollar una envinad par cuanta 	barramwma a Las personas 	 apoyos prognmaoos para ser 
proma 	 que buscan desarrollar una 	 clOrgado$ a las personas sea buscan 

enviciad por cuenta pmpia. 	 desarrollar ona momea por cuenta 	
aorcenuee 

Probo I' 109 	 Tnmestral 

Gesuen 

Oleosa 
A.scenclerEe 

Depende de las 
apano:iones asolabas y 
,ederales pao levar a cabo 
los apoya. 

2019 74.77 

Número De APoYos 
01orgedos Alas Ponerles. 
Obe Buscan Desamallar 
Una &a-violad Par Corola 
ProPla 

00.00 

107.00 74-77 

000 

30.013 3.00 

Eta 

73Q0 020 

0.00 

107.00 0.00 107 00 000 

050 Serpa° Nacional 
de Empleo 
Nayant...Coordin 
aneo Fomento al 

Se ~en. Pr1 comPenaloollo nao a lo 	
Aula Empleo 
50700041052 

~amado eenPeda Por la emergen.. 	,,„. 
san.. cíe COVID 19 	 P Pm, m  Número De AVIV. 

Programados para Ser 

DIrP511.5  Pisa Persolas 
Qua aura, Onameler 
Una Acevicia0 Por Cuenta 
4roPta 

C2.45.• Alarman a jornaleros en el sector 	 Mido el porcantme del numero de 	Muniere de lomaleros en el sector 
agrip4a para 0151001 aperos econom 	

...maje re iomaieros en
ipol 	 poni:aleros $1011.1. que Se le alargan 	agnoola atendocies i Número de 

Para la moyiplao Laboral 	 el YPcar 59.551.5  €11.5d4das  apoyos eeonometts para la mar Mac 	Ion-talares en el sector agiieffli 	eeteeelele 
isboral 	 Pmgramadosi • 100 

Oirnestrei 

Eesloo 

Eficacia 
iseendenie 

9,poncle del e-recontento 
je, emp, er  se, 

bricola neacoel y a 
:¿,,,,,, del  ,,,ii;ies,«.  2019 74 99 

Número De Jornaleros En 
El Seriar Agdoola 
Minados 
Número DeJornaleros En 
El Sector Agricola 
Prograrnacke 

1.572.00 

2,025.00 E? 56  

119 00 

„a, "7  37 

1281400 

Y.507. 11"  

1 .453.00 

2.01800 03'50  

/.5.72" 

2.026210 

aenEcio Naannal 
de E Molen 

Be observa en el cuarta tninesire pue el 	95,,,,,i....coornin  
avance realizado es oual que le meta 	acion  lomo., 

Laboral.. 

Cope' Atengan a trabaja:lores agnallis POrcenlale de taboadares Mida el poreentoe clei numero ve 	1NOrnero de traboacores agencolas 
para obtener una xopepe° temporal 	agocolas atenernos pare- 	!ratiatadores agriadas para obtener una atendidos para obtener una ocupación 
Dimanada. legal y segura en granas 	obtener una ocupan. 	...papan temporal ordenada, legal y 	temporal en Canadá/ Numero de 

en Lana.. 	 omporal ordenada. legal y segura en granas agricolas en Canada. baboseares agoraras Programa°. era 
regare en granies agficolas 	 obtener una ocupación temporal en 	porcentera 

en Canada. 	 Canadár 100 	 Tomen-al 

C'estan 

Ercaaa 
Ascenoeme 

Osagriadas 

Depende del cremmtemo 
col empleo en el sector 
agnoals en Canada ye 
sebosa del empleador. 

201e 5000 

Número De traboadatee 
Agricolas Arenados Para 
Obtener Una Donando 
Temporal En Celada 
mono., pe  ~moros  
Agrieolas Programados 
Ara Obtener Una 
Ocupacion Tempwal En 
Casada 

40700 

598.00 5000 90.00 11134 

2.114.09 

528.00 tema 

2.314110 

595.00 404.09 

3.937.00 

495.00 55547  

Samoa Naoonal 
de Empleo 

5e observa un incremento considerable 	sordo Movilidad 
entelos sombras agrlColas and. 	Laboral..  
respecto a ,, ponniznados laca obtener  

une oapacIón Temporal en Canada. 

C2A7.- Mancipo a buscadores pe crepe° Parcentap de e...dore. 	Mine el porcentala de,  numere le 	'NEM.. 4. busadon$ da orn09  Can 
con docapapplod y acuitas mayores pare de anide... 	 Personas con oiscapaadad y adultos 	dIscapaCidda y adultos mayores 
raqueo las dillcullades que enfrentan para alscapeodaq y adultos 	mayo.= para rodear las dificultad. 	alancee/OH 1 Número de boleada-es de 
Monne en el mercado laboral 	mayores atencoko. 	qua enfrenten para infieras° en el 	empino can giscapaadad y adultos 	montsn taie  

mercado laboral 	 mayores progranted.1900 
Trimestral 

Gestion 

Eficacia 
Asca^deMe 

Depenrie del 
componannenio del 
mar.. labora/ en la 
enudeo y espacios 
apenurados pare los 
buscadores de empleo con 
ose:ape0:10lo Y adtia. 
mar.". 

2019 70.98 

Número De Buscadores 
De EmileO Can 
~apana. Y Adultas 
Mayores Atendidos 
Num..  DE  buscador..  

De Emplea Con 

10500 

309.00  28 46 

03.00 

03 00  103.75 

4300 

2081,0  32.17 

105.00 

38100 
2945 

10550 

20 

Servicio Naponal 
de Empleo 
NeyariL..CoordO 

Se observa ore guano trimestre rus el 	ación de 
avance realizado es igual que Ja meLa 	iniennediación 
esmdeota. 	 Liberal 

mtps://sillneom0 
leagob rol.. Discapaacted Y Mulos 

Mayo. Programad. 

°fa, Plancton e buscarlores de empleo Porcentaje de OberailaroS 	Mide el porcantare Cle penonas 	INúmeto de OuseadOnia de erepilio 
para enoonriar ~anea al rebela 	de empleo 4.00000  PRra 	bas.deraa de eacap Para encontrar 	secanos para encontrar opctones de 

...des e 5.0541 laboral  meelente el 	anc°5",  °P.o.. ea 	090511.1,  ao11.153s asa  Perifi laboral 	trahato aceras arar  pes labomi 
sannac. grarutto de deis., ea nbaiv. 	debata aCMOes a un Pedid 	mediante el serwoo gratumn Eie bolsa ve madama al Service anaiii0 da balsa 

laboral mediante el servia° rebelo 	 ea losare '  NEMero oe buscaames ea 
groom de bolsa de trabo°. 	 empleo programeoos para ser 

a:ene:dos para encontrar opownes ce 	ooreenoffl 
nimio acordes a un perN laboral 
modesto 	seno,. graluito a° bolsa 	-'nm4s4al 
de baban -100 

Gesbón 

Eficacia 
Ascendente 

Depende del 
comPOrterntent0 del 
momeen ist~ «, la 
,nuaea y espacios 
ypen uradaspara los 
rascadores en ernpleo. 

2010 00.00 

Nonato De Eluscadores 
De Empleo ~Mem Pela 
Encendrar Opciones De 
Trebejo AsOnleS A Un 
PerO iscral Aleffiame O 
Sofoco maltea De Bolsa 
De Troceo 

Nürneno Da Buscadores 
De Empleo Programados 
Para Ser Atendidos Paca 
Encanirar Gamones De 
Trabajo ~enes A O" 
Redil Laboral Mediste El 
Samoa Granata De Boira 

2.561.00 

5.59100 24  2443.00 6"9  "ID  

1,347.00 

6.553. 28-01  

2255.00 

6.593.00 
1420 

Semodo Nur:anal 
ea Empieo 

ación ce 
imermecuanán 
',opta, 

,Denvado a la emergencia saneana por 	orlosms.,,,o,arnp 
COVID los avance de las metas fue 	1 6,,,,ob.,,,,.. 
rifen°, ala piogramaoo 



°aniden rórmula 
UnIded 00 
Medd./ 

FlealanCle 
menta de 

odo10100dn de 
mikado. 

anaoialooniotale interpretación de 
Resultados 

Nombra del 
indicador 

7pe da 
:nao:Sor/ 

Dimensión a 
medir 

Metas 	Por. 1riM0~ 	2d0. Tffilled113 

venables 

	

;as Rasa-Ude las Resultado las
vocablos 	 venablos 

Datos de 	 Dales de 	 Dates do 

TrbT108018 400. TltnOoa 	 DUS189C0Ciáll de Rosuftadco 

esa loado 
Datos de 	 batos de 

osodido 90 Re-aullado las 
variables 	 vocablos 

Resuman Narrathéo 
Ideal 

del Indicador 3upuestos 
¿ariables de la 

Fámula 

! Linea Base 

Año ato 

baso 
L'ea  

C 	Ron a bu. 	de empleo 
eue oferten plazas vacantes 

tetona so mI10010t5010 Ce conleclo 
iaRo. 

Romemapi os sasotio, a 
51000000700 09 empleo y 
0101700000 000 Mercan 
Man. .Racantes-~mte- 
nn mecanismo de oaolasoo 
deacto 

rima el pon:enlaje ea euacacionietle 	INumere da tmscadems So 0007100 . 
rampa y empanas ca0 mee60  mazas empresas oue afanan piezas vacan:es 

vetames p....... pe m.,..ad eremo atentados mediante un 000010100 4, 

Re occenal 

-rameand 

	 - 

.4,:enoeme 

Depon:e del 
-Raleaortarniento PRI 
TnareadOlaboral 08111. 
gindaci y espaccs 
aperturas para los 
buscadores de empleo. 

9'019 3000 

Osares. De 00.0000010 
DeEo,p1oo YEtremsa.- 
Que Ofertan Manis 
Vacamos Ateneldos 
Meclimme Un Mecanamo 
De Gonlacto Due40 

Numero De Buscadores 
De Empleo y Empresas 
Que Ofertan Plazas 
Vacania ProgrenordoS 
Rara Ser Abonada. 
Mediano, Ito Mecanismo 
Ge Contacto Directo 

41700 

- 

I 725.00 

- 	 

0707 

/.00 

2500 0.00 

0.00 

938.00 300 

250.00 

4125_00 ni: 

41700 

, 125.00 .707 

de Empleo 
Ver:ni...Coman 
aran de 
Inlermedlaaón 

Se obtion..1 el cuarto munes.: otie el 	1-000001  
avance realizan° es Igual pm: Éa mala 	

0p0 00010019 

casado &recto ., Numero de 
buscadores de empleo y empresas loe 
',ferian plazas vacantes_ programados

Gestión Pam ser atend ido, mediante . 
mecanismo de contacto ataca)" MO 0770070 

empleo total 010005114 00 que 
buscacores de empleo se pongan en 
contado dímelo Ora empreus que 
oleoso Pisas ,acariles. 

PorCentew ce organizaran 
da Ideas de empleo 
reelealas. 

02010.- Organizacion de lanas de De 
rolde  el 

00100010500010001050 
 .E., rurn om  , 	'reuma,. ee line ea .elnall 

e fenn  00e0000005 0  Nanero de amas da 
40/ 0000100 para ofertar plazas vacantes copleo mogramadasr 100 %manato 

7amas:n:1 

Gaseen 

7060050 
Aseenclanie 

0openee del 

'0e9001am'e000 del  
mercado lapona en la 
anudad y esperan 

aPerairacbs Re"  l' 
buscador. de amplao 

20/9 M0.00 

Número 	Fenas De 

Rateo &go...0os 

Número De Feaas De 
Empleo Proommadas 

4 00 

.000   100.00 1.00 0.00 

0.00 

ZOO 0.00 

1_00 

3.00 33,003 4.00  50-00  

Serwdo ~ore. 

0.91-Mac:210  dommdocnnincidan'acrien;emerg"ee7.0.10 17"1":"C-C“'n2r  
Salgada. 	 ación de 

intermedleción 

00/011... (agen‘g,non ga,,,,,,,,gan 	Pon:ente0 00 reuniones 

Periódicas eme ropresentantes del SNE Y.91fiRadás  RRIe 
los ~mes del -nen. de i.0000, 	repnvemantes del 050 y 

los egenies del mercado cle 
Rabap 

mide el porcentele tel '023000 00 	Reuniones organaades. entre 
mamones entre representantes del SNE rePresenantes net SNE y bs agentes 
y los agentes poi mercado e. napag 	col 011,00000 00 traban/ 1  elalelianee 

710300100000 0020 represenwnies del 
SUR y los agentes del na.:ado de 
0050101 	100 

Porciantain 

Trornesval 

Gesoon 

II:asa 
Asetanenle 

Depende dalas vacantes 
00 000 nom' alertadas por 
05 00000000 Sean 0107005 
de la ceta bolsa 00 000010 
ea 010014 .2019 00.00 

Reuniones OnganDadas. 
Enae Repressatentes Del 
Sne Y Los 01000000 000 
ge<cacio De Traten,  
Reuniones Prtgramadas 
Entre Repcesentanies Del 
Sne Y Los Agentes Del 
Mercado De Trabalo 

Para el eproon 2020 se ti:apera este 	saman Na'anal 
'micado,. sal embargo el 00100:04e las  
~nes era el miemarnbio cie vacantes 	Neral"-C°"°°  
ce ala mal y las vacantes oue se 	pon de 

- 	 Vinculación Mamo. an resanaron ser las rmsmas do le 
Laboral boleado traba.. por consigutente en el 

Presente ...nao se decidió no cangrena. MrnaRellsne-0019  
leeb.Mal  mamones. 	 ag  

0301.-Dclooacen do  bugganigs, de 
emplao oca requagen 0000000000 0000 
/aullar su Inclusión Laboral 

002000010 00 buscadores 
Ce empleo. 000 100010901 
' 	0000000 p 	I d li 	e 

Mide el :amolde. Cal m'arma de 	iNúmero de bLacaeores da empleo. 
buscadOres ne empTed Epa ramteifea 	nao vengaren rapaglarsa para taelltar 

I 	00 	f 01 	I cl 	u inclusión letwel. a:lazados t 
Laboral 	 Número de Pulcacores ea emPleo. quo 

memoren [apenarse pare faCiltat lo 
ir.ciuman laboral. Programados Para 
aaecorsei • IOD 

g„„„, 
--- 

 4nmescral 

Gestan 

Eficaca 
Ascendente 

creoniento del empleo en 
la entidad 051 00070 Las 

"'Palmas y men de 
los aulladores de empleo. 

2019 7500 

Nangtu Do 004000/10000 
De Eincleo. Que 
Regularen Capacdarse 
Para Faca.. Su Inclusa. 
Laboral. Colocarlos 

pumeso De Buscadwes 
0, 0170000 Que 
Reougren Capaegarse 
Para Facintar Su Inclinan 
7abaal, Pdognmi atece 
Rara Calorarse 

540.00 

720.00 7000 

0.00 

60.00 0.00  

0.00 

330.00 000 

9.50 

630.00 9.00 

0.00 

720.00 0.00 

Samna Nacional 
de Empleo 
Mavanl.toordin 
aman Apoyado 

Dotado e la enementa samaria COVID 	capacH...„ 

R'gramecics. 	" 	 Pan la 
suapendiaran. por can.guente, 70 001010 	Emme..dad, 
un Manee en las metas es:aplomaos. 	hainfissPaaw-e-i- 

05.0001, nl 

irclusión taboral. 
-alocados. 

030.2.- Coloceoón de personas 
0,000800000 01 desarrollar uno °cavidad 
Per fuente Vena 

%icen," d. cp.a,„„ 	.600 ..,,,,,,e  00.1.0„. ci,Riümm. aa paremia measme ea 
de Pialeleiae 7900704000 00 personas ntereseclos en 0,00,80101 000 eesann,al una nolneall ea-  alai,. 
anon/atm una agraciad 	0000.000 907 cuera vaga 	 Pngia, oolocatin 0 :amera de 
Por cuenta mema 	 Personas ime,999a90 en demuela; 

una aclagaa por &gema pinole. 
progranuaas para su colocamolir 100 

porcena,e 

0.0.a.: 

Deseca 

0500,30 
Ase 	enea 

Depencia cle loa 
10010100000 estalal. Y 
'oder:ales pera t... 0 1000 
.0 apoyos. 

:DIO 74.77 

Narrara De Peraonas 
0000000000 0° Desanclar 
1/00 Actividad Por Cuenta 
Pmo.: Colocadas 

Rúriera De Persona:. 
Interesadas Sr, Desarrollar 
000 00630000 Pm Cuenta 
Rropia. Programadas Pera 
Su 0010000401 

10.00 

107_00 7 4  77 

0.00 

38.00 000 

100 

72.013 0.00 

0.00 

07.00 ODIO 

DOC 

10700 9.00 

Songo Nacional 
de Envio° 

Debite e la ernergenaa samaria C0010 	aman Forman° al 
19 los apoyos Programa*. ee 	 Amo Emplea 
suspenweron. por ams~tenle. no exige 	ht.sasispeowal 
avance en les metas estaba:Mas,  

0303.001000000 de runileros un el  
Secior agrieob, 

Porcentae de palocamon 
de pMelenn en el seaor 
agricole, 

Miga el ~genial. del numero de 	0/4únieso eo iornelefin cOleandola en el 
'tamaleros coloCarloS en el segar 	00000  agncella 1  Nana.. 001000010000 
ag.:ola 	 prOgrailladeS pala COIOCanie en el 

00000 090100105 ' 100 oorranlaie 

Tilmestral 

Gesiaún 

Encama 

„00:00m. 

Depende del creamiento 
del anillen en el ancla-  
agncog nacional ya 
0060000 001 empleador. .010  

Servicio 0000000
n 

00,2  

Número De Jornaleros 
Colocados En El Sector 

89riCda 
Num.. Do Jammema  

Programe:os Pero 
Cobcaile En El Sanar 
R9R.11a 

554.00 

0 ..100.00 „Ag  

'0200 

307.00 gaga 

652.00 

1,137710 5734 

054,00 

1,185.00 50.1 

554.00 

1,105.00 55,19 

00 04710100 
Nayanl...Cocirdn 

Se observe en el cuarto =leste que el 
armee reatado es gual que la rneta 	oclón Movilidad 

Laboral nslotOeoúa. 	 0070-006 	000 

[VA.- Colom:mon ue trabaisemes 
1101103100 pala 0010000 1000 ocupación 
mrpopii ordenada. legal y segura en 
9Re7100  agriadas en Canadá. 

Polilefneje Ce colocaigan 
pe 1:abalado-mi agi-lcoles 
pare obtener uno 
ocupación temporal 
arttenada, legal y segura en 
granjas amicales en 
Canada 

Nade el porcentaje de trabamclores 	(Número de trabajado:es agricolas 
agiiegial oseocagos para obtener una 	colocados, para obtener 9rtli douPanal 
cc:pavón leMporal andanada. -legal y 	temporal ordenada. legal y sella en 
segura en 0000100 agriCales en Cocada. 90000,0 00010010! en Canada , Núm.,. 

ae trabajadores agrleoles programados 
Pala colocan.. para °Mena una 

segura an gran1as 0,30.0100  ful 
Canadá, ' 100 

p.:enlate 

Tnmesiral 

Gaseen 

Eficacia 
Ascendente 

Depende del creciera... 
del emplee en el sector 
apicola en Canadá yo 
sokattg Del enipleador. 

2019 59.95 ocupación temporal ordenada,  logel y Ps-gob.mx 

Manga De Trabajadores 
Agdoolaa. 00100005 para 
Obtener Una OcupeciOn 
Temporal owereda. Legal 
Y Segura En Wangs 
Amicalas En Canadá 

Mime:o De Trebeja:lores 
09000018e Programadas 

250.00 

417.00 59.95 

73.00 

107.00 0822 

254,00 

317,00 80.13 

598.00 

41700 143.41 

598.00 

417.00 143.41 

Serhco PlaCienal 
de Empleo 

adón MovIded 

O. obsen....ffecu .0.,.b.pon en/. Laboral,. 
Va tamaleras agríe010sW...10as 00100000ngnee0e10leaele.50  

alto Pmgrammios Para obtener una 
aapación temporal en CanaeP.10 que 	hdPsliffilm0litet  
mOta Clue la Mala fue superada. Cob,0asse. P 

Obtener Una Ocupaaon 
reMpOral Qrtlenacia Legal 
Y Segura En Gramas 
Agriarles En Canees 

0305.- Colocamon Re buscadores do 
paraenonaer~Amesd e

trmab
palepo 

  acarees a un per9 labma l 

Porramale de eadocaeRla 
debueooresd emoeo 
Rara IrRentr' eee ddeee.  de 

Mide el  Paroan./e da ban da 	'Nur'rodo l's'anws ts em"°.  
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EXPlidienlel de 

5.5116" 

hazte rimestml 

Clki Implementaren ea haoos de 	Porcentaje depilara de 
Conakacien anee las parles en eon/Ftebe ~lean firmada entre 
(trebraderea y patrones) 	 las las panes en oanflicio 

°nadadoras y pabOnes) 

54100 61 meterle» de loom de 	(Número de julciaa amolados/ Número 
conahadón que se solucionan entre las dejarlos iti405adostr100 
pallasen D'aflicto (trabaradores y 
Parahl 

Parceniaje Gasean 
Ascandenta 

Llegara un acuercb entre 
Im price. perla tracia a 
laude. 

2019 

Nillrelp De Ja_o 
Panalladas . 	. 
Número Do luidos 
... 	.., 	..., 	 

76500 
. 	.. 

3 569.011 

2t19 

13200 

342.00 

38.00 

252,00 

00 

20600 

1152.00 

61800 

1,79800 

Juma (mal da 
Concilio:~ y 

Se lepra superar la mera m Pronos 	Naraje y 
retaUvos. aunque es meno r en laminas 	Tribunal as 
ataba. a menor número de casos da 	Cocien y ncilla 
jimia menwes resultados. mando un 	Arbitraje. 
mitrad« favorable para la taminia 	trepadoraos da 
cruel 	 paciosEapedient 

as 4o popo. 

Trlinesiral Eficaaa 

Paraca* de Pudo. C3A3 Risrucliee de conflictos. avis de
resalla con .s.s. . la /elides en apega e le tos 
,frY 

Mida el porcentaie ae laudos resuellos 	»Mero cle laudos mudados con Me3111  
a apego  a 31  leY del ad a 	ab Ley 1 Magro cla capeares 
~del.; ~Wad°, 	 0e5istada.3111C0 

Porcentae j 

Times:mi Efidenaa 

erren  
Ascendente 

Ducal« acusara y 
ccobnuat con el proomo 
legal de acuerde  a lado  

11•5 

Núm. De Laudos 
S...0z. °e^ AM119A la 
Ley 
Name!. De  atrtrowitraa 

1.1.9019051 	. 

76003 

3060.00 2125 

72500 

342,00 37.72 

237.00 

5.42.00 43.73 

283.00 

1,152.00 24,57 

397.00 

1.7138.013 22.08 

Junta Local cle 
Conoltsam Y 

es logra la mor Pmgramede. se manimos Arbillie  / 
el promedio a resolocian de picios con 	Tebl"el da  
ate19. a e111.3. 	

Conciliación y 
Arareie. 
Expealienles da 
Oras .... - 

COM Talioflión de ituclOS laborales
, Oorceniar domaa entre Iza panes en conflicto embaladores. 

Y ~ama/ 	 ~ea ~idos 

(Número de juraos laborare 
/Worm da laborales En procmo 	 terminados

70  recibidas 1'0 
Porcenleje 

Tiiilleetrat 

GestrOn tusorocoto  
2019 42.49 

Harnero De Juicios 
Laborales Terminados 

mero De Labrara 
Pecitricim 

4Nú 

1.26000 

" 
3.589.03 

416,00 

542. .00-  1152.00 41' 76  1.785.00 5" 
 1 

En e'ed""""- 
.5s supero la meta morado que son 
me...1u~ o exPedimma en 5a5i6e- 

C4A1 Grad* para la adquireen a 	Porcentaje da gamones 
diseno interno de software para 	Pim Mcluir o dieelar un 
computad., procesos y aislar.« 	laltwate Inlem0 
documentes 

5/ido el pixtenia» de gestasen Pro la rfrld os s“,a," rwhial'itr" de  
adq.utemen o creación de mofaran 	gabanes orcgrarnadasy100 
Miel= con.« In cle eriaentar labores Porcentaje 

Trimestral 

Cesar, 

Encara 
Ascendente 

Depende de las 
nevesdadas de los 
rorro+ 2015 

Total De Gestiona 
loa~ 
Total De Gestiones 
Pitrrarriadal 

. o  
1,00 100.00 0.00 0.01 000 0.01 110 

o 
100,00 1,00 100.00 

Secretaria de 
Economia. 

-e coma Ya ri bala oaPrimb en al 	'amaro d. 
leder Inm uta 	 programas en 

pesarán de la 
dependencia 

Fecha de Elaboración' 12701/2021 





Meta* ler. Trimestre Trimestre 4b. Trimestre de Resultados 2do Trimestre 

Datos de 
les 

veda/Mes 
Resultado 

Datos de 
les 

redadas 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

Dalos da 
las 

variables 
Rematado 

Datas de 
las 

vahables rAnálisis inicial e Intenavatack5n de 
Resultado Resaltedoe 

Fuente de 
Inforrnectén 

Indicador 

Desanvlb Rural 
52.00 en Hayan!. 

000 

SeMdo Ideal 
Indtrader Supuestos 

Variables de la 
Fórmula Definición Fórmula 

ScIraludes Apoyadas En 
Año Actual 	,, 

Soacitudes Power,. En 
50 Ato "arlo( 

Resumen Remallo° Nombre del 
Indicador 

1A1 Dt-clanilnaddo de sede:nades te 	Porduntelar da lOctOlOetas 

paree pata la edquislción da bienee a autorizados paro apoyos 
Insumos a productores solicitantes 	Para la adloPeción de 

acevoa productivos 

Mide la POrDentale del número de 	(Total de dicta sienes eetttebadtdntta 
dictámenes aut~s para abridor de apoyos soliatedosr100 
aceros productivos 

So dictaminaron solicitudes 
de apayve. Para la 
adquisición cle dones a 

samos a produCtOfea 
olicItentes con el 

presupuesta autOnzado. 

Total De Dudámeres 
Aubroados 

Total De APoyos 
Sokaradoe 

0,00 
	

0-00 

ron 

02.79 	 0.01 	 0.01 	 0.01 

ummon ea 
Agricultura con 
bese en rasultad 
de años 

sumar eri un ion de acuerdo el 	antennres  
lisiado 

recuse asignado. el Intel de solmatudes de 
▪  sollcIlantes Y 
listada do los 40e 

apoyee pera la adquisioon de bienes e 	resultaron  
Insumos a productores En proceso de 
dlotananacIón, al tercer olmeda el avance benefiaados) 

Secretada de 
lee del 0% 	 Usan-el/a Rural 

Secretaria de 
AgriaMtela 
Desarrolb Retal 
en Nayarit.. 

Porcentaje 	Ces0On 	
AsDendente 
	

2019 
Tnmestral 	Eficacia 

Porcentaje de campanas Mide el porcentale del numero de 	(Total de campanas inosaniEs as 
C2A1 Implernenteción cbs carsParais de ~tarjas testaradas en campañas de sanidad vegetal 	realizadas/letal de Canpañas 
sanIdad vegetal blosenrunes 	 cocollnacidn con las 	fitosannadas que rever a cabo en 	%t'enanas prograrnadaer 100 

DIMOS de Desarrolle 	cOceülnaclen los Distritos de Desan-ollo 
Rural y Cesavartay 	Runl y Cogavenny 

Total De Campañas 75,00000 0.00 0-00 

Fdasamtanas Realizadas  
Total De Campanas 130.3 0-en 

FliosanItanas a 

Programadas 

57_69 	 0.01 	 0.01 	 O 01 

orecoon en 
reirimIttutten 
base tel reSulladn 
ne enes 

Superare meta del ida antera de 	
entonaras (listado 
de 

 acuerde a los mediadas Obtendes..Por 	la""'"  
electas da la pandemia

Catado de loe gen 
COVID-19. se  han resurtan. 

pospuesto tu campare fitryiendarias 
~seas, se espera se reanuden en el bw"liziadaSI  Senatoria de 
corto plaza 	 Desarrolb Rural - 

Secretaria de 
Agnotie,,, 

Deearrolb Rural 

Se implementaron 
cempaále de sanidad 
vegetal- fitosannanas con el 
rasupuesto autonzedo 

Parcentape 	Geslitn 	
PacendenLia 
	

2019 
Tnmestral 	Eficacia 

C3A1 Recepción y diclarninación de 	POleenlaje de delmenes Urde la poroaentale de dctareenee 
SOlicitUdes apoyadas Dan servido de 	de 5055115003 aooyadaa 	apretados con servido de 
somparramienio 	 Con servirlo de 	 ancerpallamtento 

acompeneinien10 

retal oe dnItánlene& apeobadasftela 
de dIctemenes regadrados1-100 

  

Se recibieren y 	 Total De Dictámenes 	000 
diciamlnaron sokaludee 	 Aprobados  
con sarindo de 	 Total De Dictámenes 	0.00 
acompañamiento con el 	 R.09LStradOS 
presupuesto autorizad. 

  

Seaelarie da 
DssamIllo 
SICIelarie de 
Agriculbse y 

narrolb Rural 
blip19,,www.gob. 
rnsiagnrulIuraine 
Yaddriocumentos, 
convocatoda-
programa-
desanollo-rural-
2019-
componente. 
desarrollo-de 
ea p.acklades-
extenslon-y-
asesoria-rural. 
214790. 
Direcci‘o de 
Aadoslaaa 

     

  

Porcentaje 	Gestor 

Trinlitratral 	EfirraCie 
Ascendente 2019 • 0.00 	 0.01 

 

Apoyar para este celo 51 100% de las 

0.01 	 0.01 	 solicitudes recibidas...Se omite la 
operalwrded pare este año 2020. 

Nivel: nen 

	

-) 	4 	 1).a (10 a e e 
-- 

INC. EST NISLAOat4RNÁNDjZ HERNÁNDEZ 	 'CARLA IRAIS BANDERAS 

	

IRECTOR DE AGRIC LTURA 	 Técnico 
SOJO 

SECR 	 ARROLLO RURAL 

ar__No 

FeCila rle Elaboración.OWI 	20 



DEPENDENCIA: MIR (SEDER) -4 Secretaría de Desarrollo Rural (SEDER) 
NOTA COMPLEMENTARIA 

(Respecto a los montos) 
MONTO EJERCIDO AL TRIMESTRE QUE SE 

REPORTA 

Fonsiecinfiento y Fomento del Desarrollo de minmessiss 	x  
Desarrolla Rural 

114 03 02 04 

:bramen de 
Agdeultura Número De Sistema 

Producto Or9anza00.9 Ppr 
Caderas De ved- 
Número Teed De Sistemas 
Rrcqudo Registrado 

Porcentaje 	Estratégico 

Anual 	 Eficacia 

Nürneso de uslema producto 
organizados por cadenas desalo)  

rimero total no soleroas prado= 
registrado) •1 DO 

contribuir el descuello Innen& 
eGremenlando la onaaneación para la 
producción y la productivaiaci EN PROCESO DE FIEDISEÑAR LA MIR 

I área encargada del 
anunnionto de esta mates 
dele de wielo', per In cual 

Ascendente e analizará el redicano de 2919 
so maIrtz ya goa aún no 

se tienen datos pera su 
revalvaSiOn  

Sistemas proaucto Verifica el sementar de Gstemas 
organizadas por cadenas Productos organizados 
de valor 

Nivel: Proposito 

Estrale9GN 

Eficacia 

Porcentale 

Anual 
2018 

greosión de 
OriCullura Total De Participantes 

Capa:atados Iniegrados En 
Las Cadenas De valor 
Tolal De Paresipaatee En 
ET SgilmaPtmduCIP ...... 

EN PROCESO DE REDISEÑAR LA MIR 

El área encargada del 
~selenio cs esta mama 
dolo de emelt, cor lo cual 

Ascendente se analizará el redime% de 

en  met', pa qunciri rIo 
se sanen dalos para su 
revaluación  

Productoras. empanes y prestadores de 	 OGIal de parillpanles capecitadeN 
sumaos capacitados en al modelo de Partidpantes capacitados Verifies el ilrcenteje de productores en ,„,„ el  , scodeees   da vete, 

orgensadril tasado mi km cartones de e. Cederles de veix 	upecnadón en cadenas de calor 	to, d. 	tos  „ el  ',orna 

oalons 	 1115d 

GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT 
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2020 

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2020 

REPORTE DE AVANCE DE METAS DE LOS INDICADORES 

DESGLOSE DE MONTO ASIGNADO AL PROGRAMA PRESUPUESTAL 

CRITERIO DE DEFINICION 
DEL MONTO ASIGNADO 

Marque con X) 

MONTO Da PP AUTORIZADO EN 

FIN 	FIJO SF M Po NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (FP) PP 	PP GastoGastot. EL PRESUPUESTO DE EGRESOS 
principal ocareacCorrente Tnvers 

ORTO ASIGNADO DEL PP A LA mormi,,,,,NAD0 A LA rvu, 
DEPENDENCIA 

ES1TMADO REAL leo. T 
DEST DESP 

2de:filmas 3er. Trimestre dto.Trimestre 

ER1 

25.234.565 25.760.895 25.760.895 

Nombre de Bine 	 BINO: ~set.. • empresas y prestacieree de revine 	 NOM. da Montos de Otras Fuentes de Financiamiento: O 

Nivel: Fin 

-PEO 20 7 2021 CLAVE FUNCIONAL 

Periodo que se reporta:Tercer Trimestre 

Variables de 
fórmula 

Metes lar. T 111013fre 2do. TrInaste Tilintaste ato. Tdmeatre 

Dates de 
lee 

venables 
Re.ellede 

Datos de 
tea 

neelebles 
Resultado 

Debe de 
in 

venables 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

Debe de 
las 

variables 
Res 	ad 

AnAllele bisel e Interpeteclen da 
Resultados 

de Resultados 

Información de 
Indo Sed or 

Linee Rase 

U— de 

LI Supuestos Definición 
Seedba Ideal 
del I— Formula Resumen Narrativo 

Nombre del 

Indicador 

Tepe de 
tdoSor 

DInselen • 
macltr 

Aso de la 
Linea 
beee 

meada Mear 

2055 

SEDEN-
SAGARPA-CEE Monto Del &baldo 

939,9119  Per@ Le  
Pontretacian 
Acompañamiento 

Roma Total Del Subsidie 

PESOPErlde  

Los profesionales *e la 
allende 'omisa cuentan 
con ta acreentetiOn 
correspondiente peen 
contratados. 

EN PR IDC ES 0 DE REDISEÑAR LA MOR 

(Monto del Subsidio dillano Pare la 
conlrataubn y neampañeznianto O Monto 
total del subsidio M'alomado) • 100 	Porcentate 

G2AC1.- Olomarniento de aublaill para Ponente'. Avante Se la 
la msfromentactil y acompañamiento del e10090 de subsidia. Pera En Vocee. 
modere Po cadenas de valor para las 	la oantratadón de 
sistemas produCta. 	 Proleslonales responsables 

del acompañamiento y la 
Instrumentación del 

CIAI.' Otorgamiento de subakdwde para la Ponlentejee de Aseasen 
realización de talanes de induacke del la entrega de subsIdea 	En proceso 
Modelo ele cadenas de salo, e /os 	Pera la Imparlición de 
M'Intentes ele be sistemas producto. 	lateras del modelo 

(Monto de subsidio otorgadoEnontra 
total del SUbsidia programador Ing 	Porcentaje 	Gasean Clue los N-pdo.:vas hagan 

su Solicitud de apoyo. 	2019 

Monto De Subsidb 
OG1~ 
Momo Total Del Subsidio 
nooremmo  

SAGARPA 
EN PROCESO DE REDISEÑAR LA MIR 

Nivel: Componente 

      

     

preceán de 
Agrloallura 

 

(Número de talleres realizados con 
Mate el porcentaje de mames Rabean produes,„; Isolde toleres 
versus los croe se piraren..n en el rilvoregremenrayloo 

El área erMargada del 
segurrnnanto clo esta matriz 

Ponartale 	Gestión 	 dele de aNGS. por lo cual 
Ascendente so analizaré el mdlsorm de 

Anual 	Eficiencia 	 nte malos ya que aun no 
se arrea datos para su 
revaluaGen  

 

Número De Talleres 

RnSada . 
Productoras 
Total De Talleres 
Programados 

 

GI reiteres ciet Modelo de Cadenas de Teneres malinffips  
velo- realizado 

2019 
EN PROCESO DE REDISEÑAR LA MIR. 

      

      

02 Modelo de Cadenas devoto)gd 
acompañamiento. los sistemas 
prados. instwmentado 

Empresas Apropetuanas 	 (Número de empresas agropecuarias 

blegradas al modelo 	Ras al porcentaje de empresas 	integradas al modelo productivo do 
productivo de cadenas de InIgradas Pi modelo Pad.. de Palla' cadenas de reto' ~aro de 	Porcentate 
valor 	 empresas rogletrGlas)•100 

Anual 

 

El área encargada del 
seguirteenba de esta matiz 
dejo de existir. por lo coa/ 

Ascendente se anaSaará ndoodb0000de 
esta madi ya que aren no 
se llenen natas pare su 
reveluadán  

 

Número De Empresas 

A9mPeeuPda.4».M9redes 
Al Mplelo ProduOm Do 
Cadenas Develan 

Número De Empresas 

1.119Gtred. 

      

Dirección de 
Asoladora 

         

GesdEn 

Enciende 
2019 

     

EN PROCESO DE REDISECIAR LA MOR 

 

           

Nivel: null 















Superficie de Reas mejorada y ampliada sco Cc. DR...nesera mejorada con infraestructura 	entregada en operar:Me boreales 
Con obras de infraerabuctum lildroagrIcolamdder„noioncia E 	bdroagrIcola. que comüste an atoada r'eafny lemPliade  "'lean) 	Perceft» arnpimda 

Portentaja da superficie d. Mide el porceniaje de Superficie de Seso (SuPlificla maleada y ampliada 

modernisacien en bese a sohdludes 
	

Anual 

LAS METAS 
PROGRAMADAS SE 

Estrategia` 
	

CUMPLIRÁN 
Ascendente DEPENDIENDO DE OUE 

Efidencia 	 SEA APROBADO EL 
TOTAL DE LOS 
ncuRsos  

	

SuPerficm Metanacla Y 	526 01 
AMPfiedo EnVerme 
Opeinci.6n 

2019 	2500 Supeificle Meinda Y 	1 397 00 
AnItifiade EnYllgade 

Direacke de 
Infreestruclura 

Lanera Pases de IOS ~LIMOS asignados Rumi 
un mmor 'Trovad-Fermento do la superficie 37.65 

0.00 84 Sepeairae Mejorada 
Eaacaaada En Operauo 
Superficie Metwada 
Enballada 

Las malas plajoasladra se  
cumpirán dependiendo de 
(Me Sea aprobado el Iota/ 
de los recursos 

Ascendente 2019 	41.61 
porcentaie 	Gestión 

Tmlesbul 	Eficiencia 

C1 Superficie de Riego con 	 Porcentaje de 	 cm mqamda encerada en 
.Intiffregraesrcd.  tura rneforada, emelaide 	infraeshicturs meprada. Mide. d PC'entajed°  "effce de  

	
OPeni.011,  etWe 	Merad. 

aplicada 	 mejorada con rnlasstructura renabiRedsectregacal,,, 

0-DO 
(Asociad& civil 

ESTOS AVANCES SON EN BASE A LAS de uStren")' 
OBRAS QUE SE CONTRATARON DEL CONAGUA ja 
2019.SE ENCUENTRAN EN FIRMAS LOS 	de' IlIde  

EANNEXESPIDSERADECIEUECEMUCITTLOSTIOCFNICCIISS 
deis  
SEDEN

cEREEREH143nal'itc: 
10000 	 O 01 	 0.01 	 001 

DESARROLLO SUSTENTABLE. 	
InInlestnnura 

DE APROBACIÓN LA SECRETARIA DE 

rural. mediante 
los Informas 
treneshdes) 

Ci Supedita« de Ralo ron 	 Pomeastaja da 	 Midel al porneritale de supeficie de 	(Sueerkle antybada neyoarde en 	 Para el presente e{enmuse 	 Superficie Ampliada 
Intrassouctura reprende, ampliada 	Infraestructura serpeada, riego memada can infraestructura 	opereciónisuperfice erpliedaj 150 	 no se tiene contemplado 	 Entregad? En OperecRo 	  
entregada 	 aperada 	 ampbeda 	 moirso para ampliar 	 Superficie Ampliada 

54TORICle al nepe 

Porcentrse 	Gamito 
ASCentlenle 	 2019 	101 

Tdmestrel 	Semen-cm 

(Asexual& civil 
ea usase»). 
CONAGUA ( a 

PARA EL PRESENTE EJERCICIO NO SE través del distáis. 
TIENE CONTEMPLADO RECURSOS 	sarga 043).  
PARA AMPLIAR SUPERFICIE AL RIEGO. SEDR  DS: ja 17"  c 	 ce  

Infraestructura 
rural, mediante 
los Informes 
bimestrales). 

CO Infraettructum meneada o ampli  
Emanada por osunos capacita:JOS 
opeilndo 

Porcentaje de supeta 
mejoredn y ampliadas 
operando con Matas 
modernas de mego 

tOdas porcoolale de aspees  
mejorada con infraesinictura 
modernizada 

meada y anonada 
entregada operando con tobas 
modernas de riego i superficie 
mejorada y ampliada entregada) •100 penefibie  

Gestión 

Las rnetlis programadas se 	 Seipeade Mejorada V 	812.00 	 eco 
campean dependiendo de 	 ~de . E.111,09 	  
que sea epa:todo el total 	 Domando Con Técricas 
de los recursos convenidos 	 Modernas De 11190  

Ascendente 	 2019 	13./8 Superficie Melarais Y 	812.00 	100.00 	8.00 	0.01 

SOSISOR . ?enema 	  

 

0_00 

  

ESTAS METAS SON EN EvaSE A LAS A.C.U. 
OBRAS QUE SE CONTRATARON DEL (Asociación civil 
2019. POR LO QUE SE PODRIAN 	de usuarios). 
MODIFICAR LAS METAS EN EL 200. 	CONAGUA ( a 
TRIMESTRESE ENCUENTRAN 	través dril distrito 
FIRMADOS LOS ANEXOS DE 	 da dallo 044 
EJECUCIÓN Y TÉCNICOS EN ESPERA SEDERMA (a 
QUE POETA LOS OFICIOS DE 	 través dolo 
APROBACION LA SECRETARIA DE 	dirección de 
DESARROLLO SUSTENTMILE 	MfraeSInebn 

    

  

0.01 	 101 

   

Tnmestal 	Ego:mica 

        

           

GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT 
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAVAR(T 2020 

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (M IR) 2020 

REPORTE DE AVANCE DE METAS DE LOS INDICADORES Periodo que se reporta:Tercer Trimestre 

DEPENDENCIA: Secretaria de Desarrollo Rural (SEDER) MR (SEDER) -5 DESGLOSE DE MONTO ASIGNADO AL PROGRAMA PRESUPUESTAL 
CRITERIO DE DEFINICION 
DEL MONTO ASIGNADO 

(Marque con XI 

MONTO EJERCIDO AL TRIMESTRE QUE SE 
REPORTA 

NOTA COMPLEMENTARIA 
(Respecto a los montos) 

PEO 2017-2021 	CLAVE FUNCIONAL 

DEST OESP _ FIN FUN os NOMBRE DEL PROGRAMA PRESuPUESTARIO(PP) pccFrot  cdiRcaPP  EDC"«leiRREER Poseas. 

M001TODEL 
EGRESOSN  MCIMTGNAIINDa PP ALA MONTO ASIGNADO A LA MIR REAL ESTIMADO lee. Trinar*, 21o. Trimestre Ser. Trimestre 4to. Trimestre 

lai lelter trimestre no Se ha ejercido 

eCurS0 

ER1 03 02 04 F 115 Desarrollad. le Infraestructura Rural x x x 
40.627367 40.627367 25.913,779 25,913.779 o 

Nombre de Beneficiarios (Población objetivo): Productoras MI Sector Localizados en las Superficies Demoradas 
Be lar UnidadeS de Ruga. 

Núm. da 
Bonet 

263 Montos de Otras Fuentes de Flnandemlento: 15,000,000 

Resumen Narrativo Nombre del 
Indicador Definición Fórmula 

u— ie 
~da/ 

TM de  
indrazior / 
seinen 

...a R emeda 

SerrtIcb Idas 
deumeedor Supuestos 

Linea Base 

Variables de la 
Fórmula 

Metas ler. TrImeen 2de. Tdmeetre Ser. Tdmestre Mo. ~estro JusUlkación de rime/hados 

sao de la 
unea 
bes` 

Liras  

aire 

Da tos de 
las 

venables 
Resollado 

Datos de 
les 

variables 
Rnultado 

Gatos da 
las 

variables 
Resanado 

Dalos da 
les 

venables 
Resaltado 

Datos de 
Lens 

variables 
Resollado 

Análisis inicial e Inter pretación de 
Resultados 

Fuente de 
Información del 

Indicador 

. In 

Contribuir a mantener yto Incrementar ia Ranaciác Rememos' os 	Mide la nnaohn porcentual de 	(Superficie sombrada cori riego en el 
superficie sembrada con nage mediante ..,,,aue ae,EtRaaa  ,,,, superficie sembrada con riego debida al arlo aciu.- t'apande sembrada con 
la amaines/0n. rehabilitación y maga 	 buen uso de la Infreastmclura par pada ego en el ab emenori-V1110 
modemizac!an de la Infmestructura 	 de los beneficanos para Incrementar la 
Hmreapricoie telas Unidades de Riego 	 producaen 

El resultado aceptable para 	 Superficie Sembrada Con 526.00 
este intimedor dependerá 	 RIega En  
e la radicación de los 	 Superficie Sembrada Con 3)0.00 

recursos programados. asl 	 Rimo Eri  q Ano Arriada  
como el buen uso de b 

Porcentaje ~ro maman %estructura por paria de 2210 	_Emc  
Anual 	 Eficacia 	 Es beneficianes, pera el 

Inc.-tunanta le la 
reducción 

  

AZ U 
(Asociación eral 
de usialin01). 
CONAGDA ( a 

ESTAS METAS SON EN BASE A LAS 	lar"  
del fincho 

OBRAS QUE SE CONTRATARON PASA ele nage 0431.CEDER pc RRREE  
EL 2019. 

de la direcodn de 

Inke""ekl" 
rural, mediante 
Es mfomies 
trimestrales) 

5029 

 

Nivel: Proseado 

Nivel: COMpOnCílte 



02 ~puntera moleta. o  supoada POrtentafe de Productonn Mide el poreentge de produCtoreS !Tu (Productores operando la ilesrofficie 

entregada por usuarios coptecitades 	operando ie. superficies superfino de napa Mejorada anotando Mrnelcuuta y  amPtude entenada cou 

operando 	 Minoradas y ampliadas can intraesbucturn bidroaprIcola moderna tacitas modernas de 
técnicas inafemas de riego entregadas 

Las metes prow-amadas se 	 Pe:dudaren Operando La 71505 

eumelean dependiendo de 	 ~Ele ~roda Y 
que sea aprobado el LOjal 	 Ampliada EnUagade Con 
de los retamas converlidol 	 ~Cae Modernas De 

Riego 

2010 	21E1 Productores Operanon La nE.00 	100.00 
BePerfide mejorada Y  
Ampliada Envegada 

ESTAS METAS SON EN BASE A LAS 	(Mor:ladón civil 
DORAS OUE SE CONTRATARON DE 	de usuarias). 
2019, POR LO QUE EN EL 200. 	CONAGUA 1 a 
TRIMESTRE SE AJUSTARAN DICHAS través del diana 
METAS-SE ENCUENTRAN FIRMADOS da riego Oen 
LOS ANEXOS DE EJECUCIÓN Y 	SEDER la IBMS 
TÉCNCOS EN ESPERA QUE EMITA LOS de la dirección de 
OFICIOS DE APROBACIÓN LA 	infraettructura 
SECRETARIA DE DESARROLLO 	mai. mediante 
SUSTENTABLE. 	 los informas 

degolprodUctores cpifiando la 
superficie meBrada y ampliada 
entregada) '100 Porcentaje 

	
Gestión 

Ascendente 
TrImesval 	recame. 

0.01 
	

0.01 

Resumen Narrativo 
Nombre cIM 

Indicador 
Definid& F&Trillle Me 

Unidad de 
dida / 

Frecuencia 

Tb. de 
adeudar a / 

Panwelón 
MIP 

Sante Ideal 
del Inch:Mor Supuestos 

Linea Base 

Variables de la 

Lo,. fómlula 

Metas Ir. Tina**. 240. Trknesilia Ser Teineeke e. Tdrneetfe ami:Wad& de Rondado. 

Año da la 
Linea 
bula Base 

Dalas de 
las 

raciales 
Reaultado 

Patas de 
las 

variables 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 
Res enea° 

Datas de 
las 

nriablas 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

análbis Inicial e Interpretación de 
Resultados 

Fuente de 
, 	, ign gpr 

indicador 

tal mediante 	1 
Superñdñ MajaadaY 	812100 

	
0-SO 	 los termines 

~da . EPPagade 
	

tomestrales) 	 
Operando Con Técnicas 
Modernas De Riego 

SupertiUe Mejorada Y 
	

112.00 
	

0.00 
	

CO 
	

0.00 

— ATNIA411.100120fia 

Gaseen 

Espacia 

Porcentaje 

Trimestral 

„RRATARiA 

DE 
DESARROLLO 
RURAL 

Porcentaje do curses de 
capacitación para 
Implementar técnicas 
modem. de nego 

No existe 	*dad pam este eirsófAn 
baca 

C3A1 Realización de anon de 
Capacitación a productireS Pam 
promover Moneas modernas de nage 

babean loa preducteres a 
Ascendente bloom. de capieóladón 2019 

Número Da Cultas De 
CapaglaCión Realndos  

Hornera De Curaos Da 
CCIPPIRSPRESPet 	  

Este incficador mido el porcentaie do 	(Námato de carece de capacitación 
cursos de capsular:din (fingidos a 	realizados/Número de cursos de 
producsoms para implementar Tamices capacitarnan progyamadosE100 
Modernas de Riego. 

Gasotrt 

EfIcarta 

Percentsle 

Trirnesral 

Peleen De Entuacidnes 
Res/Izadas  
Numero De Evaluaciones 
Prpgramadsta  

CIA3 Meberaode de evaluaciones 
productivas del uso de les aupará:Me 
datadas con Infuestmclura notada, 
anipliada y enlosada 

Las metas programan se 
cumplirán deptioSerido 

Ascendente  que Sea aprobado 01 1059 	2010  
de los recusas convenidos. 

Para pite ererclob Oses noca realizarán SECRETARIA 
DE 

evaluaciones dad uso de lea suPern.“ 	riEs„m„,s, 
dome mi Infraestructura Mefreada. 	RURAL 
alunada y entregada, 

Porcentaje de evaluaciones Mide el porceetaje de número de 	(Número da eualuacinnes 
emboladas dal uso de 	Evaluaciones realizadas al Proponee realizedasiNúmero de evaluaciores 
superficie con 	 para saber su efidencia de ceuando a programa900)000 
Infraestructura colorada. Reglas y Manuales de Opereafin 

Nota llevan a cabe. laS chas se entregan 

mire ""° os "1  10000 
abras ce entregan sin Isotacele 

Gestión 

Sacada 
2019 	0.00 Mcendente 

Porcentaje 

Trimestral 
2019 

SECRETARIA 
DE 
DESARROLLO 
RURAL Salid-amorfismo:Se 

Número De Proyectos 

lenSetenitea 	 

Número Da Proyectos 
Para el presente eiensoo no se üene 
af Manipuleo reacio para amplió' 
superficie al dego. 

CiAS 	c n de uno negáis° de 
canina de la ejecución y caldee, de las 
Patatán realizados para la correcta 
apkaddn de le rocurenS 

Desate 	Asc.fiduro  del pfeeupuetán 

Eficacia 

Dependerá de b Weración Porcentaje de proyectos 	Mide el porcemere os numero de 	(Número de proyectos ofseamoms 
eyaculados para la conecta proyectos mailifoos oon ceiba* pena satefaclorismenie Manero de 
aplicación de los recusa reeeff  apileasán do los recursos 	Proyectos rcogrematios2100 

Dependerá aura Obereatin 
del prwaupansu. 

uireopon cot 
Delarmlb Rural 
e Infrasattuclum 

Total De Productoras 	959.00 
noticiados Con El  

Programa De Entrega De 
Superficie De Riega 
Mejorado Con 
Intmesauctratt 
Rehabilitada 

Tokili Da Productores 	909.00 
Beneficiados  que 
Solidtaron El Programa Ce 
Enbega De Superficie Dr 
Regia Mejorada Con 
Infraestructura 
Rehabilitada 

otainrocasdas para Percentate de produclanu Mota el porcentaje del pa:dudares que (Total de produclonts beneildados oon 
apoyar a productores er la entrega ce 	benekieflos wif el 	se benefician con el programa de apttyc el pr011000  de entrega de s'Amene de 
superff Se de lego mejorada can programa da atuvo para la pasea entrega da supura:te de dogo nepe reepmda con Infraestructura 

estrega de superficie de 	mejorada Don infraestructura retiabililadarahabilitada/ Tolal de productores 

Ruge melera" Tu 	 bonaldade1 tes acertaron el 
infraestructura rehatelibula 	 PrograMa do entapa .de sePerfeas de 

riego mejorada con infraestructura 	Porcentaje 
rehabilitaaa2100 

Tdmestral 

ING GUSTAVO RUBIO BECERRA 

DIRECTOR DE DESARROLLO RURAL E IFRAESTRUCTURA 

NCO SOJO 

ARROLLO RURAL 

Porcentaje da pnoductena Mido el porcentaie se pfocioaorn nue (Número de producíanñ que mamaron 
03 Productores espectros en Técntata cp,ppogaggs  gata 	reciben les curses de capacitación para cursos de capacitación/ N'imano de 
Modernas de Riego 	 immamentar técnicas de el Aprovechamiento de Técnicas 	p504001e1 ¡Baceta a las curses de Porcentaje 

modernas de migo 	Modernas de Riego. 	 capacflación y 100 
Trimastrai 

Gestión 

Mama 

Amsten productores a loe 
cursas de capautaaanes 

Ascender te 

Número De Produebores 
Otte Redbleron Cursos De 
Capacrtatlan 
Mimen, De Prudencies 
Insallos A Loe Curaca De 
Capadvadún 

En el presente apnfisia fiscal tose 
~Mares capediacemes 

SECRETARIA 
DE 
DESARROLLO 
RURAL 

     

Nivel' null 

     

-1 

ING. NICANDRO VIL 	RA LAGN? LAGRANA 

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE CONTROL PRESUPUESTAL 

Fecha de Elaboración:09/102020 
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Coherifea de soliceiales de Alce la 00000salñdad de las seosteo aeinnona y ofientacon 

(Numere .de ZOOCInt de rldareacidn 
merman "Meto de tetadas de 
onentaceón reale/Mar 100 

Baja valla. les medie, de 
I0100mad/5n luelStit9 y la 
facilidad de perseguir 
onsenn por rnad/ot 
aleciffincos 

2019 

M'aneo De Rellane Oa 2.40E00 
	

1.374.00 
	

2217130 
	

3.070 OD 
~teces Meradas 
Cunero Mi &Cribáis De 0.300.00 	 000 	 4.15000 	6.22500 	3 970 00 
O ocde_op Effla 

30 00 	 0.0! 	 25 61 	 TOCI 00 

Per meifficanda flreauNISIAl le SECTUR aloma de 
no podo ~Hzae ba operafival recababa acreadasleS 021 
en el ano 2020. pero ~vade a la sedación relereme ola 
le fa centrana sango. y la saspensaf n alancen al anta 
de actividades no eseemales se alendief on por parte doro 
vla teléfono y modos digriaEcs la 	Damen de 
onenumen a personas qUe llenaba. 	Prtuneeión 
varacronar en Ce Estado operadorea 	TUaidta y 
tunatess locales y fOraneos. y prestadoras Predi/dios 
de aerfecos linslices NOTA Se ~nao; Turisices 
dalo de NUMERO DE SOLICITUDES 0E 
ORIENTACIÓN RECIRIDAS 

0441 Senna°, che afilnconta y 
ofientacren 000501410 

Percute!, 
	

Grade 
~mienta 

Temen-al 
	

Eficaoa 

G5e1 hicraniaetar el numero de 	Vanacon pfeceelual oe 	croe el graso de comoinfiento del 
laliónweos remede; en carnalafias a 	bancos elosnaniadas programe 
tranall del pro:sana AsEslainc* y Alado *con del en antera 
~Ince 

do labmalros reCOmdce oda 
asoMe_Ir Total Menos moró= ato 
W0e001l-11' 100 	 Pon:410100 	llenen 

Antal 	Eficacia 

Irrplencrten un nuevo 
pantalla de alenCsen do 

carencimte 2019 	0.01 

Tes 0.1114,0001 	420.38 
Recomdre Me Actuad 
Total Itleevrafee 	 0.00 
Rendes Mo Molerle 000 

000 

000 001 

5,0,0v,. de 
Inult100$ pro 

No se llevo a cabo cal convenio con 	pana a Meses 
Angeles 0111000 4, SECTUR Federal por Verdes 
insufweercla reesupuesbll 

Resumen Narrativo Nombre del 
Indicador DatinicIde F01111LSII 

usada mem. i  TI'll'd.  1/dna f 
DIrnenabil a 

mear 

&mude nes 
del Innlor SUNIEISTOS 

Li11.013 B£030 

Variable., de la 
fórmula 

Metas lar. Tdmestre ato. Tent*. fier. Trinases Oto. Tdmestre Justificación de Ftssultsdos 

Año e« pa 
Linea 
Ene 

1-41aa 
Base 

Dates de 
In 

~Iban 
Rescatado 

palea de 
las 

mdables 
Resultado 

Dalas de 
las 

eadefilea 
Resultado 

Daba de 
lae 

venables 
Resumo 

Oyes de 
ley 

vedatem 
Resollado Análisis blelal e irderpratocIón da 

Resaltados 

Fumas cle 
lelornsmién Me 

~Ceder 

FRICNSicha 

CC &edrar services de Momeas Yen 
calidad a Wrislas asados y arbolados 
mediame a °adules /comidas 

aneen de la ec1Cdaldei 
de alannaden Metidas 

P014.0*091100an d• croad de salatudes de irtiviaeltin 
MIS  10 t'IRIS de lea 'oestes 	aterldidaS40/al de SOIchlidel ti

Falo 

infOnnen ansIbidasi 1  140 

ti afines en v isla( 
105. ~anos burilados 001 

PolCellUve 	00040 
2010 	10190 

Anual 	ElolOa 

Total Destetadas De 	2.490.00 
InIcifmaclOn Atendida 
Teto De Solotudoc.Da 	2400.00 
Infamación Receidas 

100.00 

3.070.00 	Por Insolaremos grelsuptieedie le SECTUR Dirscchn de 
na pudo readaaf les opa alnus vacaciones 	remoción 

a.970 00 	00 0' ano 2020 pero ~vado • be tumbe arista y 
de la con1111001010 Sanitaria y la SuilpernalOn 	Cdfitlee 
do adiveladet ne atenuaba se alendocon 	miste 
ala mellan. y modos ásalas la 	ISECTURI. 

100 00 	onentmen a 1910191111111311V irpeal9115 
dee deseaban ...Tomar 01101 Estado. 
aparadores turatenS leCalles y loalneet: y 
dleStadonas de Serraba turbad:0a NOTA: 
sacara glande NÚMERO DE 
SOLICITUDES DE ORIENTACIÓN 
RECODAS_ 

C4. Brindas aren da Mben10161 Con E.4119191. dono,' a de 
calidad a tanda. ~Mai y cidenladas 	Melote e IhdETTT  
Madures solleheos tediada', 	141111cchos Dan los 

untos da nforrnmeón 
~odas 

Mide la can dote servia» 
Manidas sabalechee / retal de net) 
' 100 

Percental/e 

Anua1 

Toditas Safislachee 	841.560.0 	 0,00 	 lamentabienaenie al rao realizarse fiya 	OVC Manera 
Bala cablad en sl saneo° 	 0 
de .1/0~ 	

°pernees vacacionales per Insul4sncia 	Naval- 

~denlo 	 eole 	mazo 	10000 D. Tinras 	841.5800 	100.00 	 0.00 	2.01 	"%Tale" a 00111114COMencladón da 
a 	ariciad de O 	 SSN da ser constatado un ac 

alto neS00.1 SECTOR no lene una 
19110affra en trabas este mocador 

GeStaln 

Calidad 

CS. Anncla y auxele ~Gond 	Romana de cebadan* 	 Nema° de verde-NOS lanados 	 nem Os ~lados 	750.00 	 000 	 bbnre de 
plopoldanildel a ~Cebe 	 yetilculos aloe~e 1s motees gy be ~MOS 	Número  de youtubs we ordwm, 	 Redaceln de ceben en 	 unas 

Sellatra pudro y a9rSienoal ' 100 	Porcentaje 	Gesten 	 alas lebreles 	 No se IlemSs coto el ~nem coro 	resultad:4 por 
Ascendenle 	 2019 	0.01 	Número De %Wenn. 00. 	780.00 	100.00 	 0.00 	0.01 	Angeles Verdes de SECTUR Federal poi 	Pan* °°411.15  

Ano& 	Ene 	 El 010fer Sandia Aislo Y 	 insistentes sesupueste 	 verdee 
Maltana 

Med: nUI1 

LIC. ANTONIO RIOJAS MELÉNDEZ 

SECRETARIA DE TURISMO 

Lic. Sergio García Arechiga 	 L16. Karla Munguia Dhlado '1295 
Titular de la Dirección de Promoción y Productos Turisticos 	 Titular del Departamento de Asistencia al Turista 

Fecha de Elaboración:12/012021 



Inforal ter a olerie lurIsSte del pus Ton da CnIPTilall) de E Invambn pisada ~liude en al OBRA turIlliCa 
sedo/ Multo 

trOten• peonada en el eñe a Inbar / 
CIeOag.rnada.níl seo ameno). 7ese blaytE plana da nene 

~reino 00905' 

Orem Generase En O 	1500000 
AA0 A Evaluar 

2019 	1.75 	Olerte Generacla En El 	17003.00 a//6 
Año Antal« 

OVO Rivera 
.SegAn la Seociana etc Ecanoroda din 	Nayam. 
Casado nOca IdO 04100 00 las oasanolls. 17060.00 2.92 en cammX

16/ Y en IXFF.M0  de almUlm 
deseo da La Atta Genón 

EStrelloia) 

Cloaca 

iriCe 

17.560.00 

Daliol de Albanesa a Ea 
Prau4109 

Pemenale 

Anua I 
2019 100.00 

PrOdUCIOS Tad 
	

te 
Fleakladel 

PrCCIUCIOsTUILaUCCS 	310 
Programados 

¿ €11  
Lic. Luanda Sauceda Gangoiti 

Titular del Departamento de Enlaces Turisticos SECRETARIA DE TURISMO 

Cim - 	ee ittoductes 
tures= levadael 

Pemertme de los 
Mcductos bristmos 
IcIrcabs1 real/radas 

04* las esbalellas pera promeconw IP/adopto. Ramas reeLeachm 1 
Ea deanes AUsbccs Re liadas las 	Plalluclas lurfabooll pmgranutd05E1410 
regipnel del FIMO a fravó. de OiCuXoS 
Con distintos Epa: de !unan) 5094n las 

LIC. ANTONIO RIOJAS MELÉNDEZ 

GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT 
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2020 

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MUR) 2020 

REPORTE DE AVANCE DE METAS DE LOS INDICADORES Perlado que se reporta:Cuarto Trimestre 

DEPENDENCIA: Secretaria de Turismo (SECTUR) NUR (SECTUR) • 2 DESGLOSE DE MONTO ASIGNADO AL PROGRAMA PRESUPUESTAL 
CRITERIO DE DEFINICiON 
DEL MONTO ASIGNADO 

(Mag. 0111 X) 

MONTO EJERCIDO AL TRIMESTRE QUE SE NOTA COMPLEMENTARIA 
(Respecto e loe montos) REPORTA 

RED 2017-2021 	CLAVE FUNCIONAL 

DEST DEEP FIN FUN PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) PP  PP  Gai”  leve 
MONTO DEL 110  AUTORIZADO EN 
EL pRESURIEST0 se sonsos 

MONTO ASIGNADO DEL PP A LA MONTO ASIGNADO ALA MOR REAL MIXDO lEf. Uniste 2da Trimestre a«. Trimestre t Tramite 

ER2 03 07 01 F 118 
8.800319 8.942509 8.947,509 0 0 0 Foment 	 -es de Proyecto. ErtraM9Ice• Turba X X 

Nombre de BafteliclerlOS (POblación 00101:190X PLOac106  Fue R. mreenerndea M'Ore Num de 
segar: 

5900 Montos de Otras Fuentes de 'Financiamiento: 0 o o g 

Resumen Narrativo 
Nombre del 
indicador 

Definición Fórmula 
Unded ay 
mecida 

E nmiende 

Ti"  Incheecbr / ~ab Ideal 
de inetader SUPUESSOB 

Linea Base 

Variables deis 
fórmula Ano 07 e Dame 

Metas leo. Tnrneslre 2do. Trlsleabi Set Trimestre eta Trimestre JustIrceción de ReSUITOLIOS 

Le. 
baza 

Linee 
am 

de 
Me 

ESO IIIIIS 
Resultado 

Onn de 
la. 

virizbln 
%soltado 

Dates Se 
bm 

gansea 
RemtIeGo 

Datos de 
las 

variables 
Resultado las 

nimbes 
Reaullado 

00094de uria Artálias Irdels1 y ~Hilo de 
%tul lada, 

F 	de 
Int ormaclon /MI 

Indicador 

Dirmnstre • 
rmek 

Nivel Fin 

Cnrviiivio a la prodociivIdad y 
coinvelliv dad lorArica da esradu de 
Noyasil mePliarrie la gestión y 
tioNaidecon Oe irilraeiNleturil 
equipamenloNitivx 

Tasa do ieteornivelo Ni la EWA 'A.Arnerl'A  PJAAMAddl, la 	llooZ, de la inverson putIva vil si 
rnwersdn 0.101ca 	ovenxin ~ea apaleada e n 	 ano actualSterilo do la !ovar:ion 

inlealsluctura y equIpaneento Sonsaco 	ASra en al and/ smenori- Ir IDO 

Muno 

Faraulaco 

Elicarsz 
Ascendente 

cadencia dacomo,. 
con depeneenda, 
ederales o estatales. 

2019 

'Molo De La Involzmn 	2.2570 000 
PuDlos En El ANA Anual 	00 

MOMO De La Inverson 	7.201 740 

.90, 
25 	Publica En El Aro Miar.), 	110 

APedwinles da 
Proyectos 

1 .206.740 	 ttr.Nçavo.eo ia   
En listo. "Muer flan aSIgno 	DinFLtan Oe DE 	

-150.00 presupueslo de nversto a esa «Mama laneaDdn 
00eaMU00491 	 SECTJR). 

911901: Froposmi 

Nivel: Componente 

Cl Proyectos Daza el desarrolfo de 
productos lord/mas 

ItArrero de  PraY/mIos Dasz Mida el flamero do prOy•Ctoe aledilalbs(azna de Boyeods elecimarloa 1 Sunni 
S Amamos° de prOdmiss para 'pon.al reactivIcórt tan:frota EmeMer 0,3771/7n”00  
EFTMAT 	 Esimlo 

Poreenttlyl 	IleabOn 

Anual 	 EPICaCNI 

Lograr converlos con piral 	 Syne De Proyeaos 
dePendencIm Eam ca 	 Eleduedee 
ejecución proyectos 	 Sorna Prayeaos 

Amencbnte 	 2019 56.57 Rarseciee 
300 

100.00 
9.00 

Se realuo la traacion de 2 ~ch. (3 Procuans 
manos lEAstoos y Proyecto s.s. 	Tintinee no n 
Gnomon° MoxCaliPlén) y la 	 DIreccon de 

IDO CO mosmenteene de encuno bromo Y 	Pm.noan 
cultiniVIR ama SallavAta' sem Oxee alarmista) y 
cAhr-ngerta saralana COVIE 19 a 	PrOdutlaz 
osunocrco presupuesta! Se SuSparda su Tobticm 
(Tom« 	 MECTUAI 

Web nue 

3.90 

Se radio/u DadMdav2pvovealEsIS Eqaodeodeade 
manas tenemos y estreest SIGG 	ProSchn 
Greonm de MeacalLIAM y re 	 Tuneas en la 

inco  entramo:~ de Circule 1uo5103 y 	DIrecemón de 
curentreees• Bellever pero d'Aldo a laPromemEn y 
LanaGencla sartliare COVID-19 e 	Productos 
Insuficiencia presupueste ue suapende su Tudesca 

eiGy

kcjek  bakk <010  

c. Lucincta Sauceda Gangodi 

Titular del Departamento de Enlaces Tul:Incoa 

Fecre ce Elabor00i4n:12/012021 
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Resumen Renuevo Nombra del 
indicador 

Definición Fórmula 
UTRIM de 
Mide. O 

Recusada 

TIPttree  
tedkedor I 

DleneraiOn a 
met 

Earado Rad 
del lelembr SUPW111935 

Línea Base 

Variablen 09 la 
WITIWIS 

Metas les TrInteatre 21:10. Trimealre 410. Melmesba JUStlficirMál MI RIM.É00.34 See. MiesneStre 

Año de Y 
Linee 
base 

„pp  

eam 

Dalos de 
las 

vorrables 
Resultado 

Dolos de 
Les 

variarle 
Resultado. 

Daza de 
lea 

vedabas 
Resurtiste 

Dales de 
lee 

variables 
Remando 

Dalos de 
las 

variables 
Resanado Malea ^mal e MerPra•Clen de 

Mudadas 

%eme de 
Inlormocien del 

Indicad« 

03. EMpresu e insiducloatre 
incorporadas a prepranas de 
respensedad Delintivo 

PosentRe da mermas • 
mpppop„ ppomnpu 0M* porcentaje del srulo der 
enrome de 	 CuerPlanerMO del 010950150 
carreetaNadact 

Suma,  de enanas 0010000005con 
el deumiwo Mi Numero de empana 
ausfacIes para /a cereMarkanDIDO 	P010010019 

Amad 

Canon 

Enteca 
ppeppprip  

Empales me cardan con 
PrOMM encante en ta 
admirearacan 

2019 100.00 

Número De Empresas 
Defalcada Con El 
Ostrero 41 
Minero Do Empresas 
Capa medas Pare la 
Cederadón 

220 

2.00 

200 

100.00 
2 00 

10300 
Denuedo e la contmence sanase lose 
he poddo Monde es vapecalcanez a Mei 

Usan 
eputatona en te 

Dip,„„p„„ 
uermainadad 
„flema  

(SECTUR). 
empresa 

CA Pasme oan bramantes Mea 01 
aleeneude 6,1 doras Mal 

Porcentaje de cunas 
dimpuidop o 0..„.„, 	Mick el por muela del 01000 00 
Pea el aprendes). ds 	fmnyerlmenin 00Suprima 
Soma 0111« 

laman do anos distrimaoa a 
Pelona* pare el aprende/S del Worm 
lnies !Número de curses adquirrdis 
Pare el aprenda* del Mima 	Perceniaie 	~Un 
MOMIO° 	 esoenderue 

Anual 	Eneaca 

Capactier a prestadores 
Visan cal Lama de 
Neytel pera Never le 

ODIO lo' C(1  

Número De Cursos 
Olearados A Personas 
Para El M'ende* Del 
Id'asla llores 
Número De C 
kiquiridoe. Pasa Si 
Aprendizaje nol Mana 
ingles 

1.110 

1.00 

0 00 

1'10°  
sis  
''' 

001.00.0100 
Tutelas d• la 
Direman de 

Pm motín Irme pseespuemei ni, . re„uoConipesitiviimel 

Me Ite de cone. 	 Muñeca 
(SEGUIR]. 

co Emprima e Rettuelonee con 
dIalnyies hl selack4 

MOMO ~Mar de 	mm, el mema* del ~CM. empresas cm cuenten con cueneemlen10 del programe el Isilmvo I( 

((Menem de 01st0,troos PA dowetbs en 
el efe ackelelúmere Pe dratinlam U 
otowidos en al afro erneux).11100 	%romea 	Censan 

MIRM73).  Miel 	Encana 

Celticar el mayor ~lea 
de empresas turMicee en 
el hado de Nadan' sera 
eficiente su 	 20,9 
Adenarstracen. 

75 09 

Menea De Disaravos PA 
CitsisacipS En El Me 
Ama1 
Numero De Disentaae M 
[Sumados En El AM 
Maar 

2.00 

7.00 

200 

.71 43 
700 

7103 

Mima 
RePeatone dolo 

En esa ano. u amuela para ~eme 	Danner de 
con este lesumo se cenó en nene Y el 	Cospetandad 
resto del 21:80 no apee 	 TurleliCe 

ISECWRI 

CO. Empreeas e InStionel sal 
DisIrdma 11 etaladal 

vadeaba paretaluel do enarene que Menai, Dan 1.141e el pareantes del prado de 

O Seas° H Mente 	~000  00 910910100 

IINerrem de LiNtinerns H otamados en 
el año aciuMNuMero de driManni Si 
Ceinadne en el ene anaderilDISI 	 10010realeumelere 

Porcent* 	Cellids1 
Ascerstile 

Anual 	Mema 

Cartilbst  5000a 	rümena 
de estalalerimleam de la 

del 
alinde de Neve« para 
pardear el mar* 	2019  
Mama,  do los almenas 

742  

Número De Diabsiros N 
Oterpados En El Año 
Amar 
Mimen De Paulinos H 
Olorpados co co Ano 
Anima 

000-00 

109.00 

109 00 

109 00 
-8.26 040 

Pcdalcille del 
Prerecle de 
Relea 

Para wee ajen-Ano nc mcrememo ~sedo regulearla 
a que a ventanilla en cortara, cen etre 	asma en le 
Drstamo rollo operado. 	 Diceocái de 

Compatedad 
Ti-ido 

 

(SECRJR). 

Maar: rol 

C 1 Al:Camelaran a pesiar/arel de 
sesees tundea 

POsareilie a pitetaderes 
de servicios Marisa 

Sede sl p01000500 011 malemanto con Tweenbli de ~Macaneo a 
la peva paimmecan dleeneer de loa Prestadoras de perneas Maland 
(ornadas de capeurrecan 	 ooioadoslpceoeeup do 

mOrellencaes a pesadores de 	PaCientaje 
lien4Cibe tvdelkos proiy001~)100 

~ene 

Galeón 

Encama 

Capaces a armadores de 
lenriacs turbias. Jo 
Nayarit para Son la 
Ciirripettuded 

ASICerdeOle 2019 

Parcentsjel pe 
Depamearmes A 
Prestaddes De Soeces 
Tenaces Realzados 
amenas De 
Captioleciones A 
PnI000d00e9 De Serédos 
tuderaos Preeranuidu 

101100 

100.00 
10100 

15 00 

50 00 30  °° 

12 00 

00100  1100 

subdo a asuramos  pseaumm os co  
mazaron oi progrens ei, ~mor de 
le Sacre aria cle Telera-El 1294 son ea 
CaPaulemonas maneadas a pdmmo de 
año 

Portablte cho 
ercwecio de 

,iisisdu sii 1,1 
umum re 
Cosn,iiiivedd 

ica,,,wp„iaidén do „,„„as  „ 
mocas  domo  pa seco?  „mano  

rameras se empresas e 
institucional de ~Mes 
canso del anua interna 

Pamemas de cumplimento e InleiieS a 	asistentas° de enyesas a nadadores 
la ddirean como a temárica de La 	de serme. deln) del oder mem 
plaarmscan d'apeo:radón :tasare 	1ee1179001 P01000100 00 empresas e 

instilsounes de envicias deslio del 	Ponrenare 
secle tonina Proof anadear-103 

Grylkin 

Encana 

Empresas que cuentan CM 
Procese °Monte en U 
adanaracan 

Ascandenre 2019 

POrcenla» De Empresas E 
Intbaciones De ~cica 
Doras Del Sector Telma 
Reatados 

PonaerilaS De Empresas E 
~Manes De Servem 
Dentro Del Secm Turismo 
P106,111~114 

103.00 

10000 
00.00 10000001SorreeVal 

3100 

10 00 
70.00 

10000 

100.00 
10000 

ftaxwe nube uria iiistlidencia 
exempunstal alocas. la  difusión ce la 
Pleafewe del Dentado do Reachrsion 
Tengas le remataron y anearen a 
padrón do empresas e reanudarles do 
momo; Metro del sector mistan 293 
esUbreamanlos da eceliedajes 

Meara 
regulelada polo 
encera da 
Dernpaamped 

02A,  iCiSeiefslación a IAJjenes 
p1001000050 de eennotts turbemos 

Ramas de 
caPacemenes e Mroms 
sesmbras de raMcms 
Lateo» 

»de el rnme1m, partentual pan 	pnomantaa de cepantmones de 
menos. la  suceded de panero 5100 	Musem semana do ffennas 
derechos a laS Meres 	 N'ataos realeadoSermentase ce 

capacilaciones a Mumes preamores porpop.,  
de „nem 5151 
psssir0002asn00 	 Sesean' 

Galio), 

Orme 

9000  

Capaces a pf eliadern de 
seream imago. do 
Reved para eleve( la 
Commalvidad 

Ascendente 9019 

Pamela» De 
Capetecionea De 
Mujeres Prestadoras De 
Menees Toneleras 

Parcelare De 
Capareamees A Macre& 
Prealadoias De Servicios 
rmslaos Proimmalas 

10100 

103.00 
100.00 

0200 

50.00 
24.03 

1200 

11100 
200 

Denuedo ola naurcema presupueste. 
2-paila de hi SEGUIR no se recelaren 
mas capaataremes y sensiparzamnes en 
ol ene 

CepiritasiOnes 
en la CiltliCcIón 
cie 
Deamitaaelad 0 

C4A1 -Reelleatan acoso de tengue 
eamilem (Mies) 

Serenare da turcas de 
lengua orlrn „cm 

Mido al POssaslaii0  da suslinS de lemue M'en mmas de nuMo de anam 
(manera reaRama ea. remeta" 	ea.W. r ahL.b. i P.csnall,  a. 
rasS1essinsla de roncaremos MI 	cursos de lengua extraseera 	PorcenMe 
Mema raras a prestadores de sonsas prograinadesE tOCI 	

Mermara/ del Mear ardua. 

Meten 

Eficacia 

No mucha gesten. 

Ascendente 2019 

Posesas De amos De 
inicua Extremis 
Reamdo, 
Percenlase De Cursos De 
Lengua Emanes 
Pirmanados 

140.00 

1010.00 
00.00 

0.00 

po  0.1)/ 

0.00 

$0.00 
0.00 

0.00 

75 pp  0.93 

000 

ipopp  0.00 
Malvado la Ama:feral presupsete le 
se reakevon capautacionea de lengua 
~se en el amaso 2020. 

Capen/man 
Turama de la 
Difeccide de 
casided 
Mudaras 

0541 Mearamento de marean y 
panteónfl de sonaos mismos con 
nuevos chstintvas I.1 

Pomnalo de ~rosas y 
erenadoret de freacies 
Mancos can mares 
distraeos M 

Mide el sarteneja del número de 	Minero do ernmsas ( prestadores de 
0111000000 0100100 me mutan %misas armaos 19100500 1001 suaves 
Videos eme las doman el lanas, 1.1 caelnlivos X apoyados flamero de 

°enroma y prestadores do sumaos 	p  
asees, can masca delimita IA 	meneare 
Onnensdas epeyerM103 	 Trimestral 

. 
apeppp 

Enema 

Intenes del secar pdnelo 
an enplemMar rencos, 
este distintivo a zue 
eslablecermotos 

AscandeN e 2019 

Número De Empresas Y 
Fissiallievaiel Da Senrciee 
Tul/show Con Meros 
DIsdn1nas hl ApoWdes 
memo De Enema. y 
95000200001 0* Servitios 
Tenemos Con Nuevos 
Distintivas PA Programadas 
Adule, 

10910 

109,00 100.00 

0.00 

0,00 0.01 

0.03 

54 00 0.00 

0 01 

0100 0.00 

200 

1 DO 00 1 e3 
Enaste ano. e ventanilla pasa ames 
cal erae Danner° se cerró en sama y el 
me, md 2020 no na operado 

Capacete:~ 
Turística de e 
Deamen de 
CuMetnesdad 
1000h11.  
IRECTUR„. 



Gesben PotcOnlep 

terrestre trae. 

C6A1 Mepramento emponas y 
pan ~el de Sama.. turfslicnoa ten 
nuevos clahnlivos 

Moros del SOCIal Enredo 
n implementar y renovar 
Ve dIstirlpio e sus 
atabla:menina 

ASeertlent. 

Waren, de empalas y Pensadores de 
&ambos lurillicos can nuevos 

,441444.19 411nr40. 1149.4,O d. 
mem.% y OregadOrel do servece 

bJnIncos con nuevos ~Minora 
enneranmda. a00yarE100 

P14414111. deamP914.5 Y Mide al porcentaje Oil mimen, de 
~lenes te tenntioa empresas que presten "arma 
lumen can nues04 	4411111cos cbeenen el ~Int. 
cIslinina II 

Linee Base 

Variable' del. 
fórmula 

Metas Teilneatre 2d0. Trinad:1f Ser. Triunfaba Judía:echan de Resollado. 440 Mimases 

Attl b... Línea 
04.4 

Ocios de 
be 

nansa* 
Resellado 

D.to. del 
14. 

viriablas 
Resultado 

Datos de 
1.s 

yartsblas 
su I lado 

Dolos de 
te. 

4.n.04.1 
Reculen» 

Dilas de 
1.4 

449.1214. 
ResWta Anellels inicial a Interpatmlán de 

endtsciez 

Fuente da 
Irdonnarlón del 

Indicador 

2019 

NtifINITO Do Empresas Y 	00000 
Prestado•es DI ~yo. 
Tutnnicos Con Nuevos 
Delinnvos hl APOYA005 
Número 94 Empresas Y 	00000 
Prestarla.. De SanMenos 
Turtsbroa Con Nuevos 
Oblinevos e Programadas 
Apoyar 

040 

10000 

0.20 

0100 
O D/ 

004 	 109.00 

91 00 	 00001 
000 

Pura Oslo annrcicso le incremenm nema., Mejora 
a 9441 melinita para centrar con este 	,0991.1094 en la 
EMMY, no np Operada, y ~ente el urdo Direcets as 
dele pandemia se los he Orientado ten la Campolffirclial 
Medina datan !Ornan coman-eal 	MUTAR] 
ACLIE1190 ADMINISTRATIVO POR EL 00000 
08SE0STABLECEN-65414A5EGIA8— - 
PARA a RETORNO A LAS ACTMDADES 
EN EL MAGNO  DE UNA NUEVA 
NORNAuDAD PARA NAYARIT place& 
41  la 40  e. m400 00119enente ano en, 40 
Diam Orme del Errada 

Resumen Narrativo 
Nombre del 

Indicador Definición Fórmula 124490) 141..1 
del Indicador Supuestos 

Ames 
/ Unkiad de 

VaM. 
Frwauend. 

Fecha de Eleboreaón:Izoiacei 

SECRETARIA DE TURISMO 

Lic, Luz Mirona L p Enriquez 

Titular de la Dirección d Co pelltIvIdad Turística Titular del Departamento de Cultura TuristIca. 

LIC. ANTONIO RIOJAS MELÉNDEZ Lic. José 	r Moreno Luna 



0110 

O ti I 2019 

Coninhur a la produtlIvIcIPP 
curnpelihydad lunsica do estado le 
N/1yard INXIla1110 la T'IIal y 
conterhioon de tIreestrueura y 
OWPWIOn101urrnfe 

Monto De La Imanan Pc• EDo 
COnveoe Reatada En El 
/Do Aetuel 

1°0°3  Mera De Lo Inven121 
PúblIce ~bade En El 
Cemento Di Atie Antas 

Gamba dB tiples de 
opines,  de Recurso 

EstreNglo 	 Faene 
Ascendente 

Obceca 

spelloma 

En el Saco a asaba la SECTOR ne 
olemos daL 

concreta converjo de menea al no exiSer ~n'ele de  
L4 Preorama con Ramas Ferleraltlade  
con la depentlencee bormusaD %dad 	Eleeetee'es ee  la 

~Mana de 

Mide la elcacia de pesado pata Cheche, (Mello de la Invers100 poi convino 
Tasa do cenceniento da la edueemenec leperpes para le exceadommarecia on el ano acuP14onto pata 
oweseen ensila 	en olressinmtura ataca en los 	venido pública rb:~2 en 4 	Patental. 

macaba de la Enicla 	 comento ck11 atici anearbr1.111011 
~II 

23.19049 
0.50.30 

21130.49 
0.000110 

2019 

Canonbter a le moducromarl 
comperevoad mistes ad esmere de 
Nevem modiaortle gabán Y 
commnamon de nhambredura y 
equpernent0 bolito 

Monto De La Invertida 	23200.00 
Prende En El Arlo Adule 0.000.00 
Monto De La Invorsidn 	33.130.40 
Prende Ere Me Anterior PACO 00 

Pa- 
Pico 01 015.0100 a evaluar no a noma Lo Mayo de La 
croCalliento ele la moneen comds lo 0.tel Dbooctiedo  
esta acumulada desde Lel 2017. 	Pasead& 

Pm ser ~eón prenda, 
Pocennie 	ElmatesiLCO 	 0~ para Menor 

Asordaras malos de todos be 
Anual 	Elicace 

MS ta Meada de cenen para Mena Worm: do la Inversión prende es el 
Tasase meonieneo de le ~do  psesole pus ie empanen on ene aetuelMenia de la riamos 
InveriOn piada 

memminsimaL Done. ss be 144DPOS ishada vol ef eflo enlace) 11'100 
de la entidad 

La comprienvidad mando Naytull se 	 Mode e? Desinente deis acirvidaci 	12Yerta pensada en ol anda orAtnalL 
manante 4aves de deanato de 	Tm.de Lemeeelene  2. lo  Adata y drassAsacon en °mirlo ala Olas pensada en Id ano anieroel 	Poroeniake 	Estra149114 

poyecla lierisboa unnenraMos y 	OleeM loriarm 	generam4 de nueva orees de 	11'100 
Draken 	 alojamiento tia calidad sinuosa 	 Anual 	Eficaes 

Oferta Geneelda En El 	t 7.003 00 
Año A Acbeil 
Olerla Generada En El 	17,00100 
Ano Arana.  

.Según la Somperie de Eccema dm 	90.1102110  de 
Estado irchsa las etas 04 Ios demente EDenmeD2111  
ir construcoOn y en proceso de aperara Estado de 
doses de la Actual Gemen. 

Poca Deptasion it 
domar lo merma 
picada_ 2019 	1.75 

17.503 00 

17503.00 
Nevem 

GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT 
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2020 

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTATIGS 
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2020 

REPORTE DE AVANCE DE METAS DE LOS INDICADORES Periodo que se reporta:Cuarto Trimestre 

DEPENDENCIA: Secretaría de Turismo (SECTUR) XIM (SECTUR) -4 DESGLOSE DE MONTO ASIGNADO AL PROGRAMA PRESUPUESTAL 
CRITERIO DE DEFINICION 
DEL MONTO ASIGNADO 

mem,. :cm X) 

NOTA COMPLEMENTARIA 
(Respecte a los non(os) 

MONTO EJERCIDO AL TRIMESTRE OUE SE 
REPORTA 

PEO 2017-2021 	CLAVE FUNCIONAL 

DEST OESP PIN FUN SE lo PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 112R) eie  
~SO ne  indIrechoGomontr t'a' "ele  Men OOPSNDSNÇIA rPrESCIUFE=TODERIAZSDE: h"r° ASIGNAC°Da PP A Le  MOSTO 	 LA IAR ESTIMADO len. Temes 2do. Trimestre 3er. TffineaS Ya Meneen 

ER2 03 07 01 F 117 Cempel~dad a Inversión Turiellca x X X 
24,534.113 24.534.113 1.000000 O 0 O 

Nombre de Benellelerlde (Peblecihn seiedvo): sowedes rpe vise es eones ceo patosas] biseco Nao-., de 
Rent: 

leeos Montos de Ovas Fuentes de FInanclamlenb: o 0 O 0 

Resumen Narrativo 
NOMbre del 
Indicador 

DefinIsiOn Randa 
Unidas de 

e 1 
ro° 6°  iedieeder I 

Demanesss e  
me. 

Senbdo lees 
~ 'osar Supuestos 

Linea Rase 

VerIebwe de le 
fórmula 

Metas leo. Rimaste 2151 Trinies170 3.x. Rimases «O. TriMeere JuenrIcadón de ReStiltMOS 

Año de le 
Lam a 
san 

„ ... 
L-L  San 

Datos de 
Las 

variables 
Pese/Lado 

Des de 
la 

variables 
Real 

Daos de 
las 

variada 
Resultado 

Dalos de 
las 

variables 
Rocalloso 

Dales de 
la 

vahar*, 
Resultado Ariellei int"' e IreeePeeteekle en  Anudada 

Fuente de 
Informad/in del 

ledicado, 

Nem!: PrOpossto 

Nivel: Componerle 

el. sumemos proyectos mieses 
de alsOyados e tandaI 	be Camita.  

Menem de porPrIM 	 (114Drero de moyuelo; 	en 
Mide la Pepena de le IMPIP" Paul 	salo acuallknoro de proyecta 04511‘41 Meada a Consol 

nava de los Cenara. 	 MAMAD. de HMLA1seunse 	concemludos en el año animal-111 00 
Porcino* 

Anual 

5451P^  

EfIcantla 
Asradente 

No Logro aeLeedes ten  osas ~endentase. 

2ele -75.10 

?Artero Ce Prof.:CDS 
aba eEl Mb 

Anual 
Minero De Precedes 
Concertados En El Ato 
Atleta 

100 

220 
sate 

363 

100 _., 
'"'°° 

P107000  
Con remezo dm Fideicomiso es 	niscen "'alga' e' l  sio 

soleta 41PROVUR1 se mame movomos Dalos& de 
de measnanto de rapen rebane. 	%mamón y 

Ireeestuoura tosiese ineeessuctun 	Pmein" . 	Turbtons en la cultural on vadea lenidades con potencial o...0 d.  
turismo 

Promoción 
100011201. 

02 Certifir~ Os playas can calidad 
carrasca 

001 Vadat& 7011055 anual ,maastra m amó, 6,  cumplirme*, Sol 
"2., 
	«Númenes Playas academia .s 00 n le 

número de Mala 	 cantando en el &o actual cuanto 
program de cialificsoón de piala- 	de Playas ameroadas con la cortscedas 

ceraC11041 ein el ale ~D1)100 Porteedale 

floral 

Dala,  

Eh:lenco 
Atiardent• 

~Poma de Iones 

2019 7E9 

Sanen) De Playas 
AcrodUadas Pan La 
Conalcacihn En El Afro 
Anual 
basen, De 	s Playa 
ftrezemes ces le 
Caticadón En El Me 
Anterbr 

14,00 

itco  050 

14  0, 

hule  °°° 

Esmaestes de 
aguaLanle Blue 

En el Estado olaftmeron molaba 
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por lao alabadas 
correepondienws pata dar 
orientación y platicas en 
molada de salud. 

0019  100.90  

Pláticas Y Minoración A La 
$111901flealroO•P IP 
%Nodo T Del AM, Actual 

2,500.00 
. 	 

119200 

0,00 

105400 

10000  

204.00 

.... 

334450 

-91.51 

NADO 
. 	. 	. 

5.340.00 

323.00 
.... 

8.192.013 

.94.79 

LAS METAS eco FUERON CUMPLIDAS 	klfomres de la 
POR DOS FACTORES MUY 	 Mandón 
IMPORTANTES: LA CONTINGENCIA 	General de 
SANITARIA ORIGINADA POR EL COVID- Operaciones de 
19 Y LA INSUFICIENCIA PRESUPUESTAL Programas 
(»JE SE GENERO POR FALTA DE 
INGRESOS ECONOMICOS EN TODOS 
LOS SECTORES PUSUCOSY PRIVADOS 
QUE IMPACTO EN LOS RECURSOS 
PRESUPUESTALES DEL GOBIERNO DEL 
ESTADO DE NAYARIT. 

%Miras T Orientación A Le 
Salud Realizadas En El 
Pedodo T Del Alio -5962 

Inmediato Admira 

34.- Pídanlas vulnerable. a di loa de 	vastación porcenEN de  
;alud oderkdos 	 nadados raleridos 

Mide la sanando porteneral de 	((Referencias da papados reeraada a 
pedante vuberables referidos a las 	en el periodo I del arlo sanan 
clínicas de m'ad rearmadas en un 	Rebrendas de paciente: reanudas en Vadación 	

Gestión 
penado determinado del arlo adiad con el perbdo I del año inmediato anterior). Portenbal 	 Asee-Mente 
relación al mismo periodo del ano 	1).100 	 Trimestral 	Eficiencia 
anterior 

La Secretada de Salud de 
Rayad es b que eslá 
farmilada legalmente para 
blerit ~entra a ira 
airaras de Subid 

2019 0.00 

Referencias De Pacientes 	010 
Realreadas  En El periodo..  
7 Del Aflo Inmortal° 

MIN. 
Palermo:las De Radar°. 	100 

R01,240.1. ERE1 Pdridde 
T Del Mo Actual 

0.01 

0.00 

0,00 

0.01 

0.00 

0.01 
0.00 

0.00 

5.50 

.-- 

0.01 

Inboeroende la 

.1A SECRETARIA DE SALDO DE 	Diriman 

NAYARIT ES LA QUE ESTA FACULTADA Geeral de 
LEGALMENTE PAPA REFERIR 	0Pdadones cia 
PACIENTES A LAS CLWICAS DE SALUD. Prt9ddas 

Aw-wlas 1....InN de  ""da" '1 Ystiad'in  Pareen" de  in.. Papoinompe.: 	:.e,,!" °°,19,1" 
Mida lavadpacen a 	e 	« 	~ras babadas en el periodo I 
'sesada, en ~MAI da atiadón al 	del afio acerar Mesadas rearmadas en 
Seguro POPubt que se doman ala 	el periodo 1 del No inmedfato antedo0- 
Población atendidacunan periodo 	17100 a 
determinado del ejercido actual con 	 Variadón Gestión 

Porcenlual relación e las asesorlas alegradas  erre, 	 Ascendente 
mismo periodo del ejercido entonar 	 Tikeastrai 	nefanda 

El Programe Federal da 
SEGURO POPULAR ya no 
errare porra ell. e. 
asesoren para afilar a las 
~Cora noca pueden 
ofrecer paf pede de tes 
brigadas de salud. 

2019 -65.07 

Mesadas Realzadas En 0.00 

2.257.90 

100.00 

0,50 

7.257» 

' 

000 0.00 

7.257.00 

-100.00-  

0,00 

- - -100.03 

LAS METAS NO FUERON CUMPUDAS 	Informes de la 
POR DOS FACTORES MUY 	 Dirección 
IMPORTANTES: LA CONDNGENCIA 	General de 
SANITARIA ORIGINADA POR EL COVID- Operaciones de 
19 Y LA INSUFICIENCIA PRESUPUESTAL programas 
QUE SE GENERO POR FALTA DE 
INGRESOS ECONOMICOS EN TODOS 
LOS SECTORES PUBLICOS Y PRIVADOS 
QUE IMPACTO EN LOS RECURSOS 
PRESUPUESTALES oa GOBIERNO DEL 
ESTADO DE NAYARIT. 

E Perlado T Del Mo 	 
Acbral 
As/sedas %fabadas En 

Pntligd.T0.1+10 
binedrat.,,,,:.,. 

2020 100.00 

N. De Camuflas Maricas 
Con Dotación De 
Medrar**, olorgadas 

N. De Consultas maracas 
Ceo Doladón Da  
Medicamento: 
Programadas 

1.20100 

120100 

300.00 

550.00 

 	61170 

399.00 

090.00 

44.133 

399.1:0 

120056 SANITARIA 

1325 

.LAS METAS NO FUERON CUMPLIDAS 	Informas da la 
POR DOS FACTORES MUY 	 Dirección 
IMPORTANTES: LA CON11NGENCLA 	General de 

ORIGINADA POR EL COVIO- Opa radón de 
19 Y LA INSUFICIENCIA PRESUPUESTAL Programas. 
QUE SE GENERO POR FALTA DE 	Sociales de la 
INGRESOS ECONOMICOS EN TODOS 	Seadaria de 
LOS SECTORES PUBUCOS Y PRIVADOS Manager e 
QUE IMPACTO EN LOS RECURSOS 	Igualdad 
PRESUPUESTALES DEL GOBIERNO DEL Sustantiva__ 
ESTADO DE NAYARIT. 	. 

2020 100.00 

N. De Consultas Macacas 

cascriut  
N. Consultas Médicas 

Prost-apodas , 

1.107.00 

. , 
1.107.00 

, 

„ , 

tosco 

692.00 

549.091 

107.133 

592.00 

1321130 

71.50 

592.00 

1.107013 

53.411 

.LAS METAS NO FUERON CUMPLIDAS 	ligones da la 
POR DOS FACTORES MUY 	 Dirección 
IMPORTANTES: LACONTNGENCLO 	General de 
S/WARM ORIGINADA POR a COVID- Operación de 
19 Y LA insunciEncur PRESUPUESTAL Programa s 
QUE SE GENERO POR FALTA DE 	Sociales  de la 
INGRESOS ECONOMICOS EN TODOS 	Set:retada da 
LOS SECTORES PUBUCOS Y PRIVADOSBlenesrat e 
OVE IMPACTO EN LOS RECURSOS 	bueldsd 
PRESUPUESTALES DEL GOBIERNO DELSustanlra._ 
ESTADO DE NAYARIT. 

2020 100. 00 

N. Cie Pláticas De 
Onerilación /I  La Salud  
%agramadas 

N. De Pláticas De 
onenlecién A La Salud 
otorgadas 

2.50350 

2500» 

, 11111.00  

115050 

	 2182 

1.000.00 

1133 

2.500.00 

12.02 

jja METAS NO FUERON CUMPLIDAS 	Informes de b 
POR DOS FACTORES MUY 	 Dirección 
IMPORTANTES: LA CONTINGENCIA 	Dineral da 
SANITARIA ORIGINADA POR EL COVID. Operada° da  
19 Y LA INSUFICIENCIA PRESUPUESTAL Programa s. 
QUE SE GENERO POR FALTA DE 	&eriges de la 
INGRESOS ECONOMICOS EN TODOS 	Saetera-fa de 
LOS SECTORES PUBLICOS Y PRIVADOSBkneslar e 
QUE IMPACTO EN LOS RECURSOS 	igualdad 
PRESUPUESTALES DEL GOBIERNO Da Sustantiva... 
ESTADO CE NAYARIT. 
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LAS METAS NO FUERON CUMPLIDAS krba"."  
POR DOS FACTORES MUY 	

Trimestrales  
IMPORTANTES. LA  CONTINGENCLA 	2019 "la  
SANITARIA ORIGINADA POR EL COVID- D'edan  
15V LA INSUFICIENCIA PRESUPUESTAL Gerien1 de 

0.01 QUE SE GENERO POR FALTA DE 	Opereeten Cle  
Programa, 

LOS SECTORES PUBUCOS Y PPJVADOSSoases da la 
QUE IMPACTO EN LOS RECURSOS 	'ea.'" da  
PRESUPUESTALES DEL GOBIERNO DEL ""nin  Igualdas 
ESTADO DE NAYARIT 

INGRESOS ECONOMICOS EN TODOS 

Sustantiva. 

Fam Ibas con carenaas codales en el 
estado de Nayarit Incrementan SU 

e:momia 

Tase de venación anual 	PAIS la sanciona poranual del número «Número ae orees que mejoraron su 
porcentual de fanales en el ea lamen con carencias anales que economia en el año actual/ Número de 
estarle de Rayan' con 	mmoraron su acunan la con relación al !ambas que mejoraron su eamona en 
carencias sociales que 	silo ameno finada 	 el año inmeasto antedor I -W100 
n'intentan su °concoma 

   

Las familias en el estado de 
Rayare con CanpiCSS 
soasas aceptan con muy 
buen agrade el apoya para 
generar ingresos propos y 
su soborna alimentada. 	2019  
siendo asi qua esta mete 
es factible de anear el 100 

Número De Fanales Ose 
Mejoraron Su Ecasortila 
En El AdO ACtuid 
Nüillard De Fenece Oto 
Mejorana Su Emnaesin  
En El Ado Inmediato 
Anterior 

500.00 

 

0.00 

percanta,. 

dosel 

Entra luqsu 

EfisaCa 
As 

97'2.00 

.27 

 

ib 

ea GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT 
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2020 

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MI R) 2020 

REPORTE DE AVANCE DE METAS DE LOS INDICADORES 
Periodo que se reporta:Cuarto Trimestre 

DEPENDENCIA: 
Secretaria de Bienestar e Igualdad Sustantiva MIR (SEBIEN) -3 
(SEBIEN) REPORTA 

DESGLOSE DE MONTO ASIGNADO AL PROGRAMA PRESUPUESTAL 
aerEmo DE DERNICSON 
DEL MONTO ASIGNADO 

Mangue can X) 

MONTO EJERCIDO AL TRIMESTRE QUE SE NOTA COMPLEMENTARIA 
(Respecto a los montos) 

PED 2017-2021 	CLAVE FUNCIONAL 

OEST 05010- OES -- 1FUN SF PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) r PP 
ornare edreaccoedenbe 

Gesto 
Invers. 

_MONTO DEL PRALLTORIZADO EN 
EL PRESUPUESTO DE EGRESOS 

MONTO ASIGNADO DEL PP A LA 
DEPENDENCIA 

MONTO Asi, 	mi, mip  EAL M'Ana  ler. TI1TTIio 'Mantee Ido. Ser. Tdmestre dto. TrImeebe 
MEMPO DE 

aRODUCIR" NO HA GENERADO 
dINGUNA META YA QUE NO SE 

ER3 02 02 02 5 140 eetegni y "'bele e S Pebre'. M'e" de  Gaseen Sedu 
Producir) X X 

5 000.000 5,000,000 2,175 ,048 X O O O (HAN PRESENTADO LAS 
ZONVOCATORIAS, DEBIDO AL 
DECRETO EMMDO EL 19 DE 
MARZO POR PARTE DEL 

TULAR DEL PODER 
Ncatse de ~Maria (pobleción objetko) Las Pobbannes de MS 20  mumalein de sondee In reglas de 

°Peradó" de  "a's  Rmg"a  a" " aa" a taus 
Núm. da 
Benet: 

1000 Montos de Otras Fuentes de Financlarnlentm 
EJECUTIVO DELE STADO DE 
NAYARI I ANI E LA 
PROPAGACIÓN DEL VIRUS 
DENOMIDADO COVID-19 EN EL 
ESTADO DE NAYARIT. 

Resumen Narrativo 
Nombre del 
Indicador 

Definición Fórmula 
uses de 
~mi 

Thaa de 
Indkador / 

cenmem • 
me« 

&aedo Mal 
del 'Money 

Linea Bese 
Varlable5 de la 

fórmula 

Metas 1er. Trinaba 2do. Trimaetre Ser. Trimestre ato. Trimestre Justificación de Ftsaultadas 

 Modele  
Un..  
bue 

 une.  

am 
Datos de 

las 
auta.. 

Resultado 
Dabas de 

las 
variables 

Resultado 
Datos de 

las 
Variable. 

Resultado 
Datos de 

las 
vdriabiaS 

Resultado 
Datos de 

las 
Variablat 

Resultado Anál  isis MINN e liniecpretecken de 
Ruanda. 

Fuente de 
Información del 

indiada.' 
Resina 

Supuestos 

Real: Fin 

contribuir o  alunse,eemar les rwesop 	Tase de vanaaen anual 	Mide la va-nacen de Camillas del estado (Número de lamine en el estado con 
sobre  le  linee  se  pieno,,, a  poriphae con  pareentml de feriaba del de Rayan' con Ingresos sobre la linea de greses sobro la linea de bienestar en 

caminas sociales del estado de Nayant estado de Nayarit con 	bienestar. con ~clon al ano lonedlato el ano t / Número de bailas en el 
mareaos sobre le linea de anterior. Venfrando el se Incrementaron estado con ingresos sobre la linea de 
bienestar 	 ano las /andas en Mi condicOn 	anear en el ado I menos uno }I) %mem" 

100 
Anual 

Est-atila.° 

Eficaaa 

Que el CONEVAL ~arte 
los datos de les Indias del 
estado ele Nayadt con 
Ingresos sobre le linea de 
bienestar 2019 

Ascendente 2020 

Nárnere De Flameas En El 62333.00 
Estado Con Ingreso. 
&Obre La Unea De 
Bienestar en ta Me T 
Número De Peinas En El 52.33100 
Estado Con tivarex. 
Sobre La Unes De 
Bienestar En El Mo T 
Menos Une 

02,223.00 

.LAS METAS NO FUERON CUMPLIDAS nlopobren. 
POR DOS FACTORES MUY 	 Consejo Nacbnal 
IMPORTANTES: LA CONTINGENCIA 	pan la 
SANITARIA ORIGINADA POR EL COV51- Moscón de le 
19 Y LA INSUFICIENCIA PRESUPUESTAL Pellas Social en 
QUE SE GENERO POR FALTA DE 	Memos 
INGRESOS ECONOMICOS EN TODOS CONEVAL), 
LOS SECTORES PURLICOS Y PRIVADOS 
QUE IMPACTO EN LOS RECURSOS 
PRESUPUESTALES DEL GOBIERNO DEL 
ESTADO DE NAYARIT, 

Nivel: Progosilo 

Nivel: COMpunenle 

Porcenana de Huesca 
Huertas Eacuela con apoyos de Inauien Escuela que moblaron 

matera urna entregados 	 asomos y meren« Plem 
respecto del total de 
huertos escuela enmonta 

Mide el porcentem Huertos ricIno que (Numero de Hslelsns Esojela que 
recibieron insumos y matena prima 	reckieren insumn y manase prma 
respecto al letal existentes 	 Número de Huertos ESCUOia totales) 

Potente. 

Tnmestral 

Gestión 

Mona 

Que el recurso sea liberado 
on tiempo y forma para que 
bu insumos y la matrera 

rprima sean entregados a wpo para su   

ASCandellte Mpiedlalltaddll y posterior 2020 
producción 

NoTIND De Huertos 
Escuela Que ROCJIMOil 
Insumos Y Melena Poma 
Numero De Huertos 
Escuela Totales 

100.00 

10000 10000 

1110.0g 0-00 

0.00 

100.20 100.00 

0.00 

LAS METAS ND FUERON CUMPLIDAS Informe, 
POR DOS FACTORES MUY 

"fi  IMPORTANTES' LA CONTINGENCIA 	dele"D"Ireckicang  
SANITARIA ORIGINADA POR EL COVIO General de 
10V LA INSUFICIENCIA PRESUPUESTAL OpernoOn de 

0.01 QUESO GENERO POR FALTADO 	Programas 
INGRESOS ECONCMICOS EN TODOS Sociales de la 
LOS SECTORES PUSLICOS Y PRIVADOSSeaelada de 
QUE IMPACTO EN LOS RECURSOS 	BielleSlar 
PRESUPUESTALES DEL GOBIERNO DEL Igualdad 
ESTADO DE NAYARIT 	 Suatantive 

Huecas Escama de mplemenlaclen 	Patena. le Roanos 
mayor a 2 afea con Apura en insumos y Ennio aPoYedos que 
matera anis recbdos 	 permanecen por mki de 

dos aPos 

Mide al percanta,e ele Huellos Escuela INlesesq de Huelles Escuela que 
que fueron aPeyedOS CM meterte pdrna duraron más de nos aloe / Número de 
e irsualiosy que Unen una 	Huertos Eacuele apoyados en elude 1 
mamaren.; peo más de das enes 	•100 

Porcenne 

Anual 

Gaseen 

Eficada 

Que algunos coordannes 
de be Huertos Escuela no 
waren darle cOnálteliES a 
la apareo:5n de bu Memos, 
b que incidirla en el bgro 

Ascendente de ps metas 	 2020 

Número Da Huertos 	50.00 
EICIaLa ale 051111011 Más 
DB DOS Mes 

MIIITIerd De Hueles 	50.00 
Escuela Apoyados En El 
Ano -10000 aro 

.LAS METAS NO FUERON CUMPUDAS Infames 
POR DOS FACTORES MUY 	 ~cabales 2019 
IMPORTANTES, LA CONTINGENCIA 	de Ea Orreccion 
SANITARIA ORIGINADA POR EL COPIO- General de 
19 Y LA INSUFICIENCIA PRESUPUESTAL Operación de 
QUE SE GENERO POR FALTA DE 	Programen 
INGRESOS ECONOMICOS EN TODOS Sociales de la 
LOS SECTORES PUBLICAS Y PRIVADOSSecretada da 
QUE IMPACTO EN LOS RECURSOS 	Bannlar e 
PRESUPUESTALES DEL GOBIERNO DEL Igualdad 
ESTADO DE NAYARIT. 	 Sostener... 



Poa000ibje de isamelideitos sede el poraniaja da  tenapciass gua (Número de beneficiarfos que 
Huerta$ essela con apoyase, insumos que enredaran ene el 	constderan que el apoyo entregado fue esaideran que el °Ino enfregad° fue  
Y man taima PeRneRee anaRgadae  apoyo fue pertinente en el no  og adusto esos n.comdadea  pertinente / Número de beneficiarios 

año 	 Magas In el aner1R,  

OiiaSgóoEdó Inri 
beneficiarlos no aCepte el 
apoyo Parque cOnsidera 
g. no ea partieses y 
renuncie a este benefico. 

Ascendente asta obstaculizare el 	2020 
cumphmienb de las malea 
prognmadati 

Edaelal Dt6elnoEdsó 
	

00 
Ose ~Meran Dome 
AIRMe nmegade risa 
Pratmente 
Numero De Benefiaanos 	50.00 
Teta, En Mg  

LAS METAS NO FUERON CUMPLIDAS Iollooeemes  
POR DOS FACTORES MUY 	 eirrieSaleS 2019 
IMPORTANTES: LA CONTRIGENCIA 	dala [Mamón 
SANITARM ORIGINADA POR EL COVID- General de 
10 Y LA INSUFICIENCIA PRESUPUESTAL Opemoón de 
QUE SE GENERO POR FALTA DE 	Programe 
'MOROSOS ECONOMICOS EN TODOS ~es de la 
LOS SECTORES PUBLICOS Y PRIVADOS Secretara en 
QUE IMPACTO EN LOS RECURSOS 	Bienesbr e 
PRESUPUESTALES DEL GOBIERNO DEL Iguaided 
ESTADO DE NAYARIT_ 	 Suelantive. 

0.50 

100 00 
	 O O O 	001 

porcentab 
	

Seseen 

Anual 
	

Calidad 

Pacanero 

Arme 

Gestión 

Eficlencia 
Ascendenb 

Numero De Benefiaanos 
Que Consideran  Que El 
Apoyo Se Entregó A 
Tiempo 
Numero De Saneaban. 
Tablee En O Año 

Proyectos prtsJuSvol Con APay0 
economía implementados a tiempo 

Portenbro de tatiallci000s MIde e) porcentaje de beneficlanos en el (Número de benefioarlos que 
Que consideran Que el 	año que consideran que el apoya ea 	coresdaran que 0  OPeY° g. °alegó o  
apoyo se stregé a tiempo entrego a tempo 	 ampo' 

amero de benefidarlos latidet en el 
no) 900 

Metas der. Trimeelis 3er. Trimeedm 2dch Trimestre 

Fuente de 
Informeclán del 

Indicador 

Análisis inicial e Interpretación de 
Resultados 

1e Be 
Ireaemkel 

OlmeliliMa a 
Medr 

Dilos de 
tas 

venablos 

Dalos de 

variables 

Judlleación de Resultados 

Dato, de 
las 

variables 

Datas de 
las 

variables 

Dalos de 
les 

varlables 
Resultado Raso Sado Resaltada Resultado Re s u ft a o 

Mo. Trimestre 

Manual 
UnkIMI 
~de/ 
A- 

Dallaban Nombre del 
Indicador 

Variables de la 
fórmula 

&Sido Ideal 
del Meada/ RONIUTINVI Nanadvo Suixiordos 

Línea Base 

Linea 
Base 

Año de la 
Linea 
base 

FRANQUEZ' 

DAD SUSTANTIVA SECRETARIA DE BIENESTA 

LIC. SONIA NOH 

.:,„..- 
GOBIERNO DEL EsTzne DE N.'-?±PIT 

MTRA. LIDIA DEL GGEICA118324Rits. 91-1 EEUESTak 

DIRECTORA DE PLANEACIÓN Y EVPI  
waremr. AtmitioNADD :Jui.,"1_1-1-1,c,  ti 15 N  

Y  EVALUACii  >I 
Fecha demeuurouou Loar 54021 

Nivel: nUll 

O /A1 Dotación da Manos y melada 	iduceptdis de  lis. ' d IN. de Dotadonesi de Insumce Y 
Materia Plena eniregadoWN. de 
dotaciones de Insumos y materia prima 
Psgrainados a entragar)900 

porcentale 

Tamoseal 

OSOS 

Efit2.1 
Ascendente 

Clue el resma ea iban a 
tlempo para quo las 
dotadOnas da 0501005 y 
melena 
Prima sean entregados en 
in hacha programada pare 
su impbmentabón 

2020  100.00  

N. De Dotamones De 
Insumos Y Materia Prima 
Entregados 
N. De Dotaciones De 
asomos Y Matero Prima 

Programados A Entregar 

100.00 

100.00 

100.00 

50.00 100.00 0.00 

0.01 

,LAS METAS NO FUERON CUMPLIDAS 	Informes de la 
POR DOS FACTORES MUY 	 Dirección 
IMPORTANTES: LA CONTINGENCIA 	General de 
SANITARIA ORGINADA POR EL COMO- Operación de 
19 Y LA INSUFICIENCIA PRESUPUESTAL Programas 
QUESO GENERO POR FALTA DE 	sociales de la 
INGRESOS ECONOMICOS EN TODOS 	Secretaria de 
LOS SECTORES PUBLICOS Y PIMVADOSIllbnenlar e 
QUE IMPACTO EN LOS RECURSOS 	Igualdad 
PRESUPUESTALES DEL GOBIERNO DEL Sirstandva... 
ESTADO DE NAYARIT. 

Prima pare la construcción de Huertos 	 En Roano matena prima entregados 
Escueta 

C2A1 Reallacidn de mitregaS de 	P.2,3111131e de msurns y 
tosimos ddra hdedidd ese," me mas  demeteda prima entregieens a Be Propalo 
2 afros de biplementacle 	 humoso escuela con mas 

de 2 &os de 
implementación 

IN. de Delaciones de bueno, y 
Materia Prima entregados a huertos 
escalera mema, de 2 apande 
vnalementeRón/N. de dolaciOnes da 
l„surnos y matees pisa programados 
a anengar a has escuela con mas 
de dos aloe de Implemstadónr100 

Parcentale 

Semestral 

Gesteo 

Eficacia 
Ascendente 

. 
Los coordinadores cle 
HuedoS ESCuata con más 

2020 mign 

N. De Doteo-Emea De 
Insumos Y Malaria Presa 
Pmgrammlos A ERIregar A 
Huertos Escuela Con Mas 
De Dos Anos De 
Implementación 
N. De Donaciones De 
Insumo. Y Melena Prima 
Entregados A Huerta 
Escuela Con Mes De 2 
Años De Implementación 

00.00 

5090 
100.00 

50.00 

ORO 

IMPORTANTES LA CONTINGENCIA 	General Se  

0,00 

0.00 
0.01 

LAS METAS NO FUERON CUMPLIDAS 	Inreelm de la  
POR DOS FACTORES MUY 	 Dirección 

: 
SANITARIA °Pie-NADA POR EL COVID- °PeracRe de  
19 Y LA INSUFICIENCIA PRESUPUESTAL Programa,  
QUE SE GENERO POR FALTA DE 	Sociales dele 

INGRESOS ECONOMICOS EN TODOS 	Secretaria de  
LOS SECTORES PUBLICOS Y PRIVADOSgRaeat. e  
cora IMPACTO EN ros RECURSOS 	Igualdad 
PRESUPUESTALES DEL GOBIERNO DEL Suelan"-  
ESTADO DE NAYARIT. 

dados anos de 
implementaaan aceptan 
con agrado darle 
continuidad a las mismos 
por los resultad. 
obtenidos en este proceso 

C3A1 Cumplimento del hampa 	Porcentake de OMR., 
eltablecto para la enana del apoyo 	eCcoomicos entregados en En Preces° 
sonoras para generación de preyectos el tiempo establecido  
ProduchvOs 

IN. de apoyos emnomicos entregados 
en al S.fo slablecid&N. de oPcYos 
eoonómioas pnagramados a 
entregan-1M 

Porcentaje 

Semestral 

Geseán 

Eficaaa 
Ascendenle 

Dos el recurso sea liberado 
a lomeo Por u sobad 
adminisseva responsable 
de la dapendenoe penique 
los apoyos económicos 
sean entregados arel 
tiempo establecido 

2020 100.00 

N. De Apoyos Económicos 
Entregados En El Tiempo 
Esbblecido 
N. De Apoyos EcepernMos 
PrceirarnadolI...ESblAr 

56.00 

56.00 

100:10' 

0.00 

56.00 

0 00 

0.00 

0.00 

0.01 

LAS METAS NO FUERON CUMPLIDAS 	~mies de la 
POR DOS FACTORES MUY 	 Dirección 
IMPORTANTES: LA CONTINGENCIA 	Genero de 
SANITARIA ORIGINADA POR EL CONO} Operación de 
19 Y LA INSUFICIENCIA PRESUPUESTAL Programas 
QUE SE GENERO POR FALTA DE 	Sedales de le 
INGRESOS ECONOMICOS EN TODOS 	Secretas de 
LOS SECTORES PUBLICOS y PRiyhOOStrienester a 
DIJE IMPACTO EN LOS RECURSOS 	Igualdad 
PRESUPUESTALES DEL GOBIERNO DELSuMenbra.., 
ESTADO DE NAYARIT. 

ponerme de Moros e 
CIA1 Dotación de insumos y Meterla 

melera Mima pertinentes 	En Proceso Prima pertinentes entresedos 

\ • 
0 -1 0:y. 

1  
..., 

IN de Ceboyo,  de insumos Y malas 
Mea Peonamos enaMereset de 
dotación da Insumos y melena paria 
Pertinentes programados a 
entrega: r1100 

- 

Pornstaia 

Semestral 

mar 

Glosan 
Ascendente 

Que los insumos y matad@ 
pársa que se entreguen 
sean pertinentes y 
adecuados ab producción 
que generará el Huerto 
Essela Psdramado 2020  100.00  

N. De Dotedon De 
Insu 	melena Prima 
Pertinentes Enummos 
N. De Dotación De 
insumos Y imana Palea 
PedMemes Pmgmmedos 
A Entregar 

100.00 

100.00 

MOTU 

0,00 

00.00 

0.00 

POR DOS FACTORES MUY 	 D.reaciónmelY 
0,00 

0.00 

0.01 

LAS METAS NO FUERON CUMPLIDAS 	Informes de la 

IMPORTANTES: LA CONTINGENCIA 	General da 
SANITARIA ORIGINADA POR EL COVID- °paredón de 
19 Y LA INSUFICIENCIA PRESUPUESTAL Progre mos 
QUE SE GENERO POR FALTA DE 	Sociales de le 
INGRESOS ECONOMICOS EN TODOS 	Seamane de 
LOS SECTORES PUBLICOS Y PRIVADOSBienestar e 
OUE IMPACTO EN LOS REO .. 	li, 	Igualdad 
PRESUPUESTALES DEL,4 ' 	 neva 
ESTADO DE NAYARIT...1r, 

P, A 
itif te

IS 

 LIC. JULIETA ROXANA t RCIA VAZQUEZ 	fekenacit‘ 	két,  

DIRECTORA GENERAL DE POLCA Y DESARR011: IRIL ESTADO DE NAYARIT 
RE -ARIA DE BIENESTAR E 

IGUALDAD SUSTANTIVA 
DIRECCIÓN DE PROGRAMAS 
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Nivel: Propasa° 

Jaaereis  de  .i 5 a  19 seas  de las zonas de  Porten ine de ¡trenes da Mide el pornenlaie de Adanes do 'la (Número de ¡edenes de 15 a 29 anos 

atenriOn pamba du mejoran su 	15 a 29 años de las zonas 29 anos de lanosas de slencihn 	qua partkipanan en acli..idades 

padlopación anIsUce y cultural 	de Menden pdontreies que miodtades que partidparon en 	arabas y alemales/ lamo babl de 
parecroaron en acarreases acenciacias anisecas y cultual:1es 	fhvenes de 15 a 29 anee que viven en 
anismas y culturales 	 ias zonas de Mandón pdonlarias)100 Porcentaje 

Los jóvenes de 15 a 29 
años del estado*. Nayarit 
ue hablen en las unas 

da atención prIentaeas les 
agrada bastante parlde'das 

Ascendente en actrvidades estimas y 	2020 
culturales 

Número De andenes De 15 1,00003 
A 29 Anos pm  
Partir:balen En 
Adilidedel fullaticas Y 
Culturales 
Núm.° Toral De Júrense 24.273.00 

	9 

De 15  A 29,01,o$ Qui/ 	  
Vires Ell tilr Zonas De 
Atención ?Reatadas 

.1.0..5 METAS NO FUERON CUMpLIOAS Censo 2010 del 
POR DOS FACTORES MUY 	Instleilo Nacional 
IMPORTANTES: LA CONTINGENCIA 	de Estatliatica 
SANEMOS ORIGINADA POR EL COVID- &acera% e 
19, 	IA INSUFICIENCIA PRESUPUESTAL Infonnática 
QUE SE GENERO POR FALTA DE 	°NEM} 
INGRESOS ECONOMICOS EN TODOS 
LOS SECTORES PUDLICOS Y PRIVADOS 
OMS IMPACTO EN LOS RECURSOS 
PRESUPUESTALES DEL GOBIERNO DEL 
ESTADO DE NAYARIT. 

34273.00 D'M  
Estratégico 

acacia 

Contnbulr ale elarninudán de la 	Tarada venación anual del Mide la variación porcentual da la 	(Valor real del Indice de ~muenda 
deOncoencla en »yenes do Iba 29 anos Indka. do clelMcuenaa do delincuenciajóvenes de 15 a 29 años de e jóvenes de 15 a 29 ellos en zonas 
da las amas da Menden pónmela en ¡avenes -10,20 anos en las amas da atención prIcamia con 	cie Menden priontamss en el atm I/ 

Estado 	 amas de Menden 	relación al eñe Inmedelo anterior 	alar real ~Incide da debncuencia de 
Monis.. .e el Estado 	 jóvenes da 15 a 29 adoses las zonas Pan:enlaje 

e truncIScusicnbrla m el semi 
menos 1)-1)100 	 Anual 

Que la S'ornará de 
Seglardad y Protección 
Ciudadana de Nayarit 
(SPPC) aCkralice la 

Esirelé9ida 	
Información sobre el indice 

Deananda,,,, debsYm 2010 de los 	2020 
Efitalcla 	 jóvenes de 15 a 29 años de 

las Zonas da Atención 
'adornada 

Valor Real ON Indice De 	3.74 
Deonsuende De  Javenes 
De 15 A 29 Anos En Zonas 
Da Menden Palotadas En 
El Alio T 
Valer Real Del Indice De 	37s 	-027 
Definases:a  Or• Jóvenes 

	

3.74 	LAS METAS NO FUERON CUMPLIDAS "'a".  
POR 005 FACTORES MUY 	Nacional de 

VIeliretira 
IMPORTANTES: LA CONTINGENCIA 	

ctm y 
 

SeierrAMA ORIGINADA POR El. COSIÓ Ped...i.„draPdán " i, set  
19 Y LA INSUFICIENCIA PRESUPDESTAl'.."”“' 

	

3.75 	-Oil OUE SE GENERO POR FALTA DE 	Pubka 2019 

INGRESOS ECONOMICEN EN TODOS "Ea  
LOS SECTORES ?ORLI= Y PRIVADOS 
QUE IMPACTO EN LOS RECURSOS 
PRESUPUESTALES DEL GOBIERNO DEL 
ESTADO DE NAYARIT. 

 

De 15 A 29 Anos En Las 
Zonas De Atención 
Pronlecia En E Mar 
Menas 1 

 

ncol.00 Cama Taló Del Taller Da 20,000.00 

	

MallaMm0 	 
Ramera De Parid:apiadas 120» 

	

aner  	vr0.4smo 	  

(Cesio letal del taller da muralismo 

C1 Tarares da rneralisino impartidos 
Cesto Premesa P°' 	hodi  el ~ataje del costo tobl por Número  de parid...me del larde An's inenn  pon•cipante en los tapetes de reuraMmo eaosr 
de mundial.° 

Cesto 
Promedio 155.e/ 

Presupuesto as 
Egresas 2010. 
Inlortnes 
tomestrales 2019 
dala Oireociln 

Idris  .SE CUMPLID SADSFACTORIAMENTE cderienriliedi  
LA META AL 10010 	 Programas 

sedales da la 
secretaria de 
S'emitir e 
Igualdad 
Suslanliva 

Elim el piesupuella 
aprobado para °Me 
proyecto contemple Y 
realización de 10s Latieres 
de Moralismo para 

Gestión 	 fortaleced las acciones y 
Descendente ecedMades y por ende. el 	2020 

Economia 	 bgna da las malar 
propues1as pera erra 
simado fiscal 2020 

P.Vargaii. dr. Mida al porteniaje de Avenes de 15 a (Núm., da Avenes sabstedhos 
C2 Jóvenes de 15 a 20 aflos paredpanles is 2g ami  coi 	29 anos que pardo:14mm islas taaems Número de jóvenes que paniciparon en 
actos talleres de murardsme saliSted105 pinwparon en kan... de  nwrio.r... 	 ICS Ittleref )100 

dB IIIL.651110 

Los jóvenes de 15 ad, 	 ?animo Da Jóvenes 	120.03 
ases da las coas da 	 Satisfechos  
atención ptiodtenas torda 
mucha seEstaoión 
parlicipar en los laneras de 

Ascendente moralismo 	 2020 

Mismas 
Townesimies 
2010 ea ia 

A PESAR DE OVE LACONVOCATORIA DCW6nerE da.  
FUE LAN-LADA E.14 TEMPO Y FORMA lomos  	oniddidd  
POR CAUSA DO U PANDEMIA COVID.19 PlaOranas 
LA META NO FUE ALCANZADA Saciase dala 

Sena lacia do 
simular e 
igualdad 

II u» 

Número M'avenes Que 120.00 
Pa dIcIppeon En Los 
Te cese 	

100.03 POICMLZIO 
	semen 

total 
	

cama 

GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT 
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2020 

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MI R) 2020 

REPORTE DE AVANCE DE METAS DE LOS INDICADORES 
Periodo que se reporta:Cuarto Trimestre 

DEPENDENCIA: 
Secretaria da Bienestar e Igualdad Sustantiva 

(SEBIEN) 
MIR (SEBIEN) -4 DESGLOSE DE MONTO ASIGNADO AL PROGRAMA PRESUPUESTAL 

CRITERIO DE oFFINICION 
DEL MONTO ASIGNADO 

(Mespue con X) 

MONTO EJERCIDO AL TRIMESTRE QUE SE 
REPORTA 

NOTA COMPLEMENTARIA 
(Respecto e loa montos) 

PED 2017-2021 	CLAVE FUNCIONAL 

3EST OESP PON PP PP 
nrreeclotorrlente 

nacen , "5"" Irisan. 

MONTO DEL FRAUTORIZADO EN 
EL PRESUPUESTO DE EGRESOS 

MONTO AdiGNADO Da pp ALA 
DEPENDENCIA 

MONTO ASIGNADO A Lk MIR ter. Trimestre 

-I_ 	 'TIEW:ró DE PROGRAMA 
ONESION SOCIAL« PRESENTA 
N BAJO PORCENTAJE EN LA SF NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) —PF—  

principal 
REAL ESTIMADO 2do. TIITIIIMIS 3er. Trimestre Sto.Trimestre 

ER3 os 02 02 s 140 "s"" "'Sr "'I" l y  """" a 1"*"" ("N"' 
seda 

X X 
5.000,000 5,000.000 225.898 X O o o 112.411 OBLACION ALCANZADA. 

EBIDO Al DECRETO 051 
UBLICADO EN EL PERIODICO 
FICIAL PARA LA PREVENCIÓN. 
ETECaFIN Y CONTENCIÓN DE 

.A PROPAGACIÓN DE COVID-19 
uN hL 85 I AUU DE NAYARI 9, 

Nombre de 130/1011d1010*(PabliMgin Obletivo) Las poreaciamm de los 20 mimloplos da acuertle alas reglan de 
operadas de cede programa gura Peva a cabo 

t4111, de 
Benet: 	1 

losa Montos de Otras Fuentes de Financiamiento: 

MOTIVO POR EL CUAL NOS 
CUMPLIERON LAS METAS 
ESTABLECIDAS. 

Resumen Narrado° 
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Definición Fórmula 
usems  
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Frecuencla 
IntiCeder/ 

Denwdón e 
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~do el g 
SI sama Su puestos 

Línea Base 

Variables da la 
fórmula 

Metes lec Trimestre 2d0. TrIMadre Ser. TrIMMiter Ito. ~mire Jurar:sore de Resultado. 

A" as b  

base 

unes 
Base 

Dalos de 

va:tablea 
Resultado 

Dales de 
ras 

variables 
Resultado 

Plebe da 
las 

~Males 
Resumen 

Dalos de 
las 

variables 
Resultado 

Análisis Inicial • Iniemmucián da 
 

Dalos de 
las 

variables 
Resollado Re~os 

Fuente da 

Indicador 

Nivel: Fin 

Componente 
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GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT 
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2020 

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MI R) 2020 

REPORTE DE AVANCE DE METAS DE LOS INDICADORES Periodo que se reporta:Cuarto Trimestre 

DEPENDENCIA: SERVICIOS DE SALUD DE NAYARIT ISSN) LIR (SSN) - DESGLOSE DE MONTO ASIGNADO AL PROGRAMA PRESUPUESTAL 
CRITERIO DE DEFINIC4ON 
Da MONTO ASIGNADO 

PPrquitcoo-x) 

MONTO EJERCIDO AL TRIMESTRE QUE SE 
REPORTA 

NOTA COMPLEMENTARIA 
(Respecto a los montos) 

PEO 2017-2021 	CLAVE FUNCIONAL 

3EST OFSP FIN FUN SF FI PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PR) pfiPPpai  „ÓPP545,,,Sasb5  ,anr  , ILOZEOS01.1UvraRIGRE11.1 MONTO  tr,=°1- PP A LA  MONTO ASIGNADO A LA 1110 REAL ESTIMO° lee Trimestre 2do. TrImadre 3er. ~etre Me. ilteeshe 

ER3 02 03 04 1  oso Maaramlanto de a Cobutura y calidad de los Servido, de 
Salud (FASSA) 

x 
X 

1.734,69.13,100 1234,681190 1,734,688,190 X 354176741 767388,474 1168.049109 1.022.41110 

02 03 04 E 064 Mejoramiento de la Cobertura y Calidad de los 

Nombre da Renteldrice (Podarlo oblelNe): N° fllepr.aaraparrarara 	IR d« (uMen Mdmal Núm. cla 
Benet: 

1270646  Montos de Otras Fuentes de Financiamiento: a 
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Defindón F6M111114 
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mae~ e 

lemar 

sonso mos 
dammaido, Supuestos 

Línea Base 

Variables de In 
fórmula 

Metas ter. Trinaste 2cle. Trimestre Set Trete** Sto. Tamices JusalloacIón de Resultados 

Datar da 
la 

variables 
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Daos de 
las 

w'abies 

Resultado 
nato. de 

las 
sanables 

Resultado 
Datos de 

la. 
variables 

Resalada 
Daos de 

las 

vansbin 

Resultado 
/me seis Insiai e interpretasen de 

RaMMFSFs 

Fiarte as 
latermacan del 

Indlcador 

Aso de la 

L'In 
base 

une 

eme 

Nivel: Fin 

Cm:rauda asaguar el acceso eleamte a Razón de Modalidad 
semdos de 'asid con cardad Asegurar amerara da muleros es 
amaso ~clac a tardos da salud con ssoundaa 'Dual 
caNed mediase le chamaste/1 dala 
Rayen de Moralidad Relama. a Saya. de 
la almidón de la Incideure de lar uums 
&sotas e constas de la Modalidad 
Maicera 

Es una medida roe «senas el nesga de (Número de ruines Palomas de 
fallecer, qa Cenen las °Meres durante mujeres sin tagmidad souallNUmero 
el embarazo, parlo o puyaren° oan 	de Narclos rico, da madres sin 
masón a cace 100 mil °arruman° 	purgad Nadal pa anudad de 
eshmados en un año y área geografiCa residencia en un año 
delormnados. y en este caso localizada deiensnador100000) 
para mulatas sir segundad aaral. Una 
muerte materna se dame como Cd 
defunción da una mear mentras está 
embarazada o Unir° de las a2 das 
momentos a la laminación de su 
embarazo, debelo e cualpier causa 
relacionada con el embarazo °agravada 
ear Es mema. IndeprffidienteEtente dala 
duración y °do del mamo o su Mamola, 
Pero no pa causas accidentales o 
inómesaim.  

  

La detén da Misqueda 
de ataludan por pala de las 
embarazadas en oportuna y 
~de la alearán del 
ernberazo. pada Y 
RumPano 

 

~aro De Mundea 	I SO 
Resma. Do Mulems Sin 
Sesuridad Soda 
Número Ca Sacaos Vivos 15,119.00 
De Madres Sir Seguridad 
Sal Par Enbdad Da 
RestdencM En Un Pulo 

12 50  Osiennnade 
109,000 	 100,000.0 

o 

 

14,21500 

«nanas <alud 
lob myJbasedada 
ladra. 

Salan 

Anua/ 

Estralleguo 
Denerenclente 

Sericite 
201E1 611 45.24 .y

.ssw salas salad gob mdbasedadeloaty cu 

100,000 0 

 

Nivel' Prestase° 

La población da secundad sacar accede Porcentaje de nacidas 	%montaje de nacidoe vivos da madres (Número da nadar vives de trata 
efectramanla a menden meta da 	vivos de madre. Sin 	sin anunciad social asnadas por 	sin snimuded ...a Mimadas Pm 
calidad par los prolasionala de la salud sepundea soma sentirles peaRnal mal.° del tad de sacaos Pm...,  rumba>, 0R...dr" da 	Precariale 
tela. Servimos Estatales de Salud 	pa personal médica 	vivos, de madres sin lienjunded sayal naceos ylms da mases sin seguridad 

socall100 	 Anual 

La podara° sin sagundad 
social dende Rae la 

Esfrallyaw 	 semen del parlo sea en 
myy.„5ymy, las Senna. Estatal. de 

ERcada 	 salta 
2019 

Manero De Nacidos Vivos 13.75100 
Da Madres Stn SegUrldad 
Social Mandan Por 

80,25 Peatonal ladeo 

Nárnany Tala Da Nacidos 111213.00 
Vivos Da Madres Sin 
Segundad Soda 

90.99 

7.14900 

9,7119 00 

WYM sinaisearuci. 
Sse.mNbasedesis 
tootoboo. 

45.02  morstrunais ealud.gob.mabasededaRacub 

Nivel: Componente 

Gabemeste del listado de *encones 
para las Servimos Fabadas de Saud 

Porcenlake de atenaceas ele refiere al total ao Aire pis se 	Imeseames ama ia salud con mano 
Para la salud pogramadas rasas. en la EPEF y que se las asnas asignada 1 tse ea sestees; para la 
con ruar.° asignado 	recurso. 	 salud) • leo 	 Remen* 

Anual 

Geasaa 

Rosada 

El sama° Estatal desalad 	 Mandones Fara La Salud 91.00 
determina Incluir accionas 	 Con Ronceo Monada 
de mei da la rilar lttNrO 2019 	miss Total Da Mandones Pata 92.00 	99.91 
emucturas Orteramakes 	 La Salad 

0500 

02.00 

Sardana Web de 

soturno wob de IntemarOo ~non. 1p"""D45  ta  
y Resuptssial dele Secretada de Salud praip442.141  
ISIVIPSS) 

	de 
la Soasada de 
Salud ISWIPSSI 

pepo. ~pl. a 	Es al armero promedio da módicos 	{Mimes, isla de médicas generales y 
Sanad anule,  Pro0mMenades par  aspeamsm. par ama gatee:des y ospeaalislas en Goillaele espueleena en opiado arel 
patroral reretiene oeldieredo Y sunneelle mataron t000loomso as coo el poderle ~bis boa UnIdades paisenlel población total para ir ala v 

ooreconommente 	moda, do lo secretaria de salud para aso saa5rubar deternanaalap 1000 	052  
proporoonar alunada a cada ial 
nacientes loobioaon neo 	 Miar 
derarbohabianal. en un ano y ama 
geográfica deleminede No se incluyen 
médico pasantes, Mansa de parado ni 
residentes 

Pairaltoiita 

Erraos 

El pansanal medita atiende 
do fama eleabya a le 
poblarán rae request los 
servidos de salud 

Ascendente 	 2019 

HP.. Total De Medcoa 1.1213.00 
Generales Y Especialistas 
En. Contado Con El 
Pararla 

Pedaleen Total Paread 692.182.0 
Me Ama Geográfica 
Determinada 

1.00 
Salema de Cuartea en Salud 
ISICUENTAS) enassinalsaludsob mx 

Salema de 
Sueldas su Sala 
ISICUENTAS) 
www amas salud 
gob rny 

Nivel: null 

Garbee 

Encana 

Asignanón de presupueslo ola, 	Romentale da godo  Mal deruMale del gasto del Fondo se 	(Gamo alerce/o en ta suelencels 69 
enhestaste:arabas medanha el Fondo del FASSA destinado a la Appi.ciones para los Senndos de 	PmFMOMF de San°00. d. SaMd EN 
de Apartmaonas para Mb Semi...da Pmslamón de Semma a Salud que deserta al Garrida 	Comandad /Cuelo Ida da 
Salud a la cammuded 	 Salud a la Comunidad 	Paraddr da  syrutas  da  salud a  la  FRSSAr100 

Ene dora incluye las campanas para la 	
Sanuabal 

FmnocAn y prevenclOn de salud y el 
forma° de le salud Rúbrica, tales censo 
10 estancia tapaseis/ve. la sals1 

Sobrero eslalal real,aa 
laalón del proceso 
°ambo para rie lar 
servicios de salud pueden 
Mamar la recuses del 

Arrendarla FASSA Sanados a la 
prasiaoón da 'andaos da 
salud Ola comunidad 

Gasa Emmen En La 	196.791.8 
Subrunción De Prestación 	e 
Oe ServidOS Da Salud A 
La Comunidad 

2019 	2090 Gasto raid Dei Farsa 	940,975.4 
a 

20 .72 890:17.1 1701 

219.584.7 

944.9676R 2325  Salema de Cuentes en Salud 
(=VENTAS)... unas adud 9M,  R. 

Selenio de 
Cuentas en Salas 
ISICUERMAs) 
savve.smais.salud 
gob.mx.. POreanlale Comunidad 



Nombre del 
Indicador 

Fórmula 
Unid.] de 
Medida / 

11166111. 
-7 

0.111011•11116 
medís 

Soldo Iduell 
dat 16~ Freouencla 

Resumen Narrativo Definición Supuestos 

mutación sanaana 051 como la 
prestaBOn da sardelos de salud por 
personal no estpaciabado. 

AsgnamOn de presupuesto a las 	Porcentaje del aedo total Porcentaje ce rasa del FASSA que se (Gasto Meneado destinado a los bulas y 
entidades Federal., mediante al Fonda del FASSA dostnado a los desbne a >as manes y serme. de 	services de Protecute Soasen 
de Aporboones para los saMcios de 	bienes y remons de 	pe:leudan 106101 en salud, a fravás del 5S...errase letal del FASSAMDI) 
Solad 	 Pnoteoldán Social so Salud otorgamiento de atenodo rn4.1.ce en los 

dIkl11111•5 niveles de 310,0011 Incluya la 
atentan wevenbra.ctiagriOshoo 	 Poreentale 

tratarnente y rehabltaoón. est como le Semestral 
atención de .90906.6  ea todo. 
mostos a cargo da personal medico y 
pararnedice. Tumben se cansaran Las 
acztom. adtwenies a Denerenho de 
recursos. salud 

El l'edema estatal malle 
de manera electiva y a 
tempo, la geshOn del 
proceso adrnaostralrvo pare 
que 109 semana estatales 

mandenle  de salud puedan ejercer los 
recursos del Fondo de 
APortacionss para loa 
Servio. de Salud 
entinados a los beses y 
arriaba de 7r01000611 
Soaal as Salud 

caven 

Encada 

CR' 	2 
ARO. CLARA ARAGON ROMERO 

DIR. GRAL. DE LOS SERV. DE SALUD DE NAYARIT 	 DIRECTORA DE PLANEACION DE LOS SSN 

LIC. JUAN C 

SUBDIRECTOR ION 

Fecha de Elaboraclan 13/01/2021 

Linee Bese 

Varlablas de la 

Metas letTrInnetre ficlo Trimestre Ser. Dimeetre Trimmere aartillcacite de rtasultecloa ada. 

Afro de I Linea fórmula 
Datos de Dato, de Datos de Datos de Datos de Análisis inicial e Interpreta clon de Fuente de 

Linea 
haas 

Be» lae 
variables 

Rocalla do las 
variables 

Resultado 
variables 

Resultado les 
variables 

Resultado las 
variables 

Resultado Resultados 
ormación del 
Indicador 

Gasto Ejercido E6 La 
SublynclOn Da PreeteCIO0 
De Servicios De Salud 
a Cc:muriese 

100,701.0 
B 

211.504.7 

Gasto Total Del Fatua 040.075.4 100.9131 044.3709 
O 6 

Gesto Elucido Dimanado 1397.451.7 502.856 743970.1 Sistema de 
A Los &enes Y Sandra 0 2 4 Comba en Salm 
Da Pesada., SOCII En 
Salud 

ISICUENTAS) 
mm /Mai. salud 

GO:510 Tos Del Fasse 949.975.4 000,0131 044,376.0 
2010 7103 El 7142 5 00.05 e 70.70 

Slateme de Cuentas en Salud 
(SICUENTAS)vogro einell salud gob mx 



LA META SE COMPURA 
SOLO SI NO EXISTE 
REDUCCIÓN EN EL 

Ascendente PRESUPUESTO 
AUTORIZADO 

ESTAD 
SISTEMA DE 
NCUESTA DE 

SATISFACCIÓN 
TRATO 
ADECUADO Y 
DIGNO). 

SE LOGRO CUMPLIR LA META 
59.22 PROGRAMADA PARA EL CUARTO 

TRIMESTRE. 

Usuarios Soesfechos 	40,997 50 

45,524.00 Usuanus Entreverados 46,524 00 	_ 
Bs. T.T 2010 	BEI.69 

OLinlnnes de cebad de la población gel SMsfaccen del 
estado mejoradas 

Usuarios satisfechas Us.res 
Coadyuvar a la mepre continua de la 	jinwsjajjosr lEO 
cardad de le atención médica 

Porcentere 
	

Estralegioo 

Anual 
	

Oeldad 

0.00 

Porcentaje 

Anual 

0.00 
Regular 

PROGRAMA 
GENERAL DE 
OBRA 2020. 0.00 	LSI  

2019 	0.00 

Umdades Nuevas 
—5—
Unidades Nuevas 
SONE:Mas 

Unidades ~leas de 
segundo eNel nuevas 
equipadas 

LA META SE cumpuRA 
SOLO SI NO EXISTE 
REDUCCIÓN EN EL 
PRESUPUESTO Y SI LA 
UNIDAD A FORTALECER 
ES DE SEGUNDO NIVEL 
Y ES NUEVA. 

C3.- Unidades MédICaS de segando niv 
de atenckp nuevas ampliedeS, 
ronde:idas. reraNfitadas y equipadas NO APLICA, POR SER UN 

0.01 COMPONENTE DE SEGUNDO NIVEL. 
NUEVA 

InveiSiOn autc.rbradePor Iseniles de 	II/Puedes nuevas autorizadas 1 
financiamiento estatal en relación a las Unidades nuevas solicitadas) • 100 
necesidades idenMcedas de obra y 
equIparnhanto por los SSN 

GeSbun 

Eficacia 
Rearrm 

LA META SE CUMPURA 
SOLO SI NO EXISTE 
REDUCCIÓN EN EL 
PRESUPUESTO Y SI LA 
UNIDAD ESOS PRIMER 
NIVFI FORTAI ACIDA  

	

Unidades FOrtalecidas 	cEO 
~Orladas 

2019 	100.00 Unidades A/Mecidas 	000 	O 01 
Sollaladas 

000 	 PROGRAMA 

,NO APLICA. POR SER UN 	 GENERAL DE 

0.00 	101 COMPONENTE DE UNIDAD MEDICA DE °SRA 2E11  
PRIMER NIVEL FORTALECIDA, 

C2.- Unidades médicas de primer nivel de Unidades médicas de 	Inversión autorizada por fuenbss do 	(Urudedes fortalecidas autoreadas I 
atención: nuevas,  enviudas.  rachtooki.s.  pfl, liad  rppjupps  y financiamiento estalal en releerán alas Unidades fortaleCidaS SaliCilada51 loe 
rehabditadas y equipadas 	 relmeedas 	 necesidades denle-tardas de abra y 	 Porcentaje 

equipa/molla por los SSN 	 Anual 

Porcentaje 

Anual 

GestAn 

Economia 
Regular 

PROGRAMA 
GENERAL DE 
OBRA FAFEF 
2020. 

00 
10(f.00 

00 
2019 	100.00 

Inversión AuMerada 

inversrp Sr:drenada 
Inversión aubrkacia 

LA META SE CUMPLIRÁ 
SOLO SI NO EXISTE 
REDUCCIÓN EN EL 
PRESUPUESTO 
AUTORIZADO  

1InVerar011 aUlqUe0a Inversión 
solIcIladay 100 

cid Unidades medicas de primer y 
segunda prel de Meneen: nuevas. 
ampliadas. fortalecidas, reheNesdas y 
equipadas 

Inversen autorizada por fuentes de 
financiamiento 'Metal en relación a las 
necesidades ido nfificadas de aura y 
equipamiento per tos SON 

1.998.032. 
oo 	.SE EMITO OFICIO DE APROBACIÓN 

1,998.532, 100.20 POR EL MONTO INDICADO EN EL 
AVANCE AL CUARTO TRIMESTRE 

0.00 

Porcentaje 

Anual 

0.00 0.00 
Regular 2019 

Unidades Nuevas 
Autorizadas 
Unidades Nuevas 

0'55  Sollatactas 

LA META SE CUMPURA 
SOSO SI NO EXISTE 
REDUCCIÓN EN EL 
PRESUPUESTO Y SI LA 
UNIDAD A FORTALECER 
ES DE PRIMER NIVEL Y 
ES NUEVA. 

(Unidades nueves autorizadas, 
Unidades nuevas WIPledinr 100 

Inversión autonvada por fuentes de 
financiamiento eslalal ea relación a tu 
necesidades Identificadas de &mi y 
equiparmento por Iras SSN 

02- Lindadas maduras de primar nivel dellnidades módicas de 
Mandón. nuevas. aindiadas, fortalecidas. primer nivel nuevas y 
rehaleibdas i  equipadas 	 equipadas 

PROGRAMA 
GENERAL DE 

.NO APLICA, POR SER UN 	 OBRA 2020. 
0.01 COMPONENTE DE UNIDAD MELSCA DE 

PRIMER NIVEL NUEVA, 

GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT 
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2020 

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2020 

REPORTE DE AVANCE DE METAS DE LOS INDICADORES Periodo que se reporta:Cuarto Trimestre 

DEPENDENCIA: SERVICIOS DE SALUD DE NAYARIT (SSN) MIR (SSN) .2 . 
'REPORTA 

DFon OSE DE MONTO ASIGNADO AL PROGRAMA PRESUPUESTAL 
CRITERIO DE DEFINICION 
DEL MONTO ASIGNADO 

(MIMA,  can X) 

MONTO EJERCIDO AL TRIMESTRE QUE SE NOTA COMPLEMENTARIA 
(Respecto e los montas) 

PEO 2017-2021 	CLAVE FUNCIONAL 

DEST OESP FIN FUN SF PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) PP 
principal p 

PP 
Indl 

Gasto 
Mente 

Saeta 
MOMIO 

Wr° Da PP  AUWRIZAD°" PRESUPUESTO DE ESPESOS 
MONTO ASIGNAS° DEL PP ALA 

DEPENDENCIA 
MONTO ASIGNADO A LA MIR REAL 

Insert 

 

"TIMADO ler. Tdmeeire 20a. Tilmeses 4to. Trimestre 
O SE EJERCIO FELCURSO Da 
AFEF A DICIEMBRE DE 2020 
N PROCESO TRAMITE DE 

DE ANTICIPO PARA 
NICIAR LA OBRA. EL RECURSO 
_JERCID POR OTRAS 
RIENTES DE FINACIAMIENTO 

A OBRAS 
rERMINADAS YEN PROCESO. 

CPAGO 

100.858.529m0RRESPONDE 

Ser. Tdrneen 

ER3 02 03 03 0 130  Infraestructura y EquipemleNo para la Salud X X 
2000,000 2.000,000 2.000.000 X 0 0 Oi 

ER3 02 03 04 1 066 Mejoramiento de la Cobertura y Calidad de los 

Nombra de Bansedarks (Pad dan obladvo): Podadón sin seguridad social con intraestnictura Insuficiente o 
degenerada. 

Nem. da 
Banal: 

35634 Montos de Otras Fuentes de FInencleinlento: 218,505.163 0  19.701.215 35,274,491 

Resumen Narrativo 
Nombre del 
Indicador 

Definición Fórmula 
Untad de  
Medula / 

Frecuencia 

Indicador f 
e 

Serr5de Ideal 
del balada, SUpUBStOS 

Linea Base 

Variables de la 
fórmula 

Matas ter. TrImeabe 2do. TrImars Ser. Teme:Iba dto. Tdmesbes JusüficacIón de Ftesultadote 

Año de la 
Linea 
base 

Linea 
Bs. 

Datos de 
ias 

variables 
Resultado 

Dalos de 
les 

variables 
Resultado 

Datos de 
las 

redobles 
Resanado 

Datos de 
las 

variables 
Resaluda 

D 	de alos 
ias 

variables 
Resanado 

Análiels inicial e Interpretación de 
Resultad. 

Fuente de 
Int ormacIón dal 

Indlcador 

Nivel: En 

Nivel: Piropeen° 

rperdeuen sin seguridad moral con Mayor acessiblildad de kr pablarrien e lee porcentaje  d. ~dura de Mejores condiciones de salud de la 	sonidos médicos  f Top.] de población unidades medicas de los Servicios de 	— servimos 	 pebladén del estado 	 sin seguridad sudan • 100 Salud de Nayarit 

Patentad, 

Anual 

Estratégico 

Eficacia 
Regular 

LA META SE CUMPLIRÁ 
SOLO SI NO EXISTE 
REDUCCIÓN EN EL 
PRESUPUESTO 
AUTORIZADO 

2019 	58.39 

%Nadan Sin Seguridad 654,830.0 
Social Con Servidos 
Médicos 
Total De Población Sh 	671.546.0 
Seguridad Sedal 

o 

SE LOGRÓ CUMPLIR CON LA META 
PROGRAMADA AL OTO. TRIMESTRE 

Fuente: 
55.0015. 
Estmationes a 
Partir de be 
muestra de la 
Encuabla 
Int010/11Sal 2015 
y de las 
Proyecciones de 
la Población de 
los municipios de 
M0xLc0 201E-
2030, CONAPO 
IsaP0ambre 
20113).... 

Nivel: Componente 



Gestión 

Eficacia 

Unidades Fortalecidas 	1.00 
Autódzadm  
Unidades Fortialecidei 	100 
satis-111Pa  

LA META SE CUMPLIRÁ 
OLO SI NO EXISTE 

Regular REDUCCIÓN EN EL 	2019 	0.00 
PRESUPUESTO 
AUTORIZADO 

	

000 	 .NO SE LOGRO LA META 	 ROGRAMA 
PROGRAMADA, EN PROCESO DE 	GENERAL PE 

	

os 	 CONSTRUCCIÓN LA BARDA 	 OBRA 2020, 
PERIMETTAL DEL HOSPITAL MIXTO DE 
JESÚS MARIA. 

CA- Unidades módicas de segundo nivel Unidades medicas de 	maiRtion autoriza.da PO fuentaS de 	Unidades forlalocidas autorizadas 
de atención: nueva ampliadas. 	segundo mil maleadas y financiamiento estatal en relación e las Unidades fortalecidas salillIadooy 100 Porcentaje 
lorlalecidas. rallar/tibias y equipadas 	equipadas 	 necesidades Identificadas de otra y 

equipamiento odios SON 	 Anual 

Ftesumen fritiliTlfifY13 
Nombre del 

indicador 
Definición Fórmula 

Unidad de 
blmtaa / 

nackeia 

TiP° 6.  Indicador / 
~cm,. 

medir 

~ido Med 
del Indicador Supuestos 

Linee Base 

Variables de la 
fórmula 

Metas 1er. Temesbe 9:10. Trinen Set TrIrrielidre 41e. Trimestre JustilleaCión de Remitid= 

Ario de la 
Linea 
bine 

Linee 
Bac 

Datos de 
Las 

variables 
Resultado 

Datos da 
las 

variables 
Rmultado 

Datos de 
Las 

variables 
Resultado 

Datos de 
les 

variables 
Resultado 

Datos de 
Im 

venables 
Resultado Anillen 'nieta e Interpretación de 

Resultados 

Fuente de 
Información de! 

Indicador 

C1 Al: Realizador. de Estudio de costo 
beneficio 

Mide la cantidad de maldita costo 	(Número be estudios realizados o! 
Paraninfo de miedo de 	beneydo rmindes respecto anwe„yym  „fl.....,..,dias prow.m.,05). 

mete banal.. sobados 	do estudios que es tienen drilla...les 100  
para los proyectos da inversión 

Poineutaje 

Wirnestral 

Gestión 

Eficacia 

LA META SE CUMPLIRÁ 
SOLO SI SE OBTIENE EL 
PRESUPUESTO 
NECESARIO PARA 
CUBRIR a PAGO DE 
LOS ESTUDIOS COSTO 

Ascendente 	BENEFICIO AL 
CONSULTOR EXTERNO. 

2019 0.1:0 

Nomen, De Estudios 
Realzados 
Número De Escudos 
Pingiarriadon 

5.00 

5.00 

100,00 

000 

0.00 

501 

0.00 

2.00 

0.00 

0.0C 

300 

AL OTO, TRIMESTRE. SE  REALIZARON 	PROYECTOS DE  
500 

5.00 

0.00 100.00 

SI CUMPLIÓ LA META PROGRAMADA CARTERA DE 

LOS ESTUDIOS SOCIDECONOMMOS 	INVERSIÓN DE 
PARA SUSTMJR EL HOSPITAL 	LA SHCP 
GENERAL DE TEPIC. EL CENTRO DE 
SALUD DE JALA, EL CENTRO DE SALUD 
DE SAN PEDRO LAGUINLLA.S. EL 
CtI11-10 DE SALUD DE PALMA GRANDE 
Y EL CENTRO DE SALUD DE 
HUARISTEMBA, SE SUSPENDIÓ El_ 
ESTUDIO DEL CENTRO DE SALUD DE 
ZACUALPAN Y SAN BLAS. HASTA LA 
OBTENCIÓN DE REOUISiTOS. 

C1 A2.- Gestión de Proyecte de 
Inversión para Vo. So. 

_F._ MIde el número de proyectos de 	(Ntimem de proyectos con Vo 
P05000tale do  "flet“ T" inversion con número de registro efl la 	de limindos derramados).  likloon'"  Inversión con Va ea 

cartera de E SHCP Porcentaje 

TrIm.esirtil 

Gestión 

Eficacia 

LA META BE CUMPLIR& 
SOLO SI SE OBTIENE LA 
VALIDACIÓN DE LOS 
PROYECTOS DE P 

A"end"Ite INVERSIÓN, POR PARTE 
DE LA SHCP. 

sola 0,00 

N11111010 De Propicies Con 
Ve En. 
Total De Proyectos 

rugnimedos 

5.00 

16 00 
.50,ED 

100 

15 00 

0.00 

5.00 
0.00 

0.00 

15.00 16_00 
0.013 

LA SHCP EMITA LA CLAVE EN CARTERA INVERSIÓN DE
_ 

 
ny!  

DTT  

.NO SE LOGRÓ LA META PROGRAMDA CARTERA DE 
AL 4TO. TRIMESTRE. EN ESPERA QUE PROYECTOS DE 

DE LOS PROYECTOS CON ESTUDIO 	LA SHCP.... 
SOCIO ECONÓMICO. POR LA 
SITUACIÓN DEL COVID 19, LA SHCP 
DEPURÓ PROYECTOS DEL MECANISMO 
DE PLANEACIÓN. 

C2A1.- Realización da expechenún 
técnicos con requisitos cumptidos 

optimo» do exya.denies  Mide el tema de expedienns técnicas rieLal Te expedientes Maniaca 
técnicos coa requisitos 	de unidades ~iras de primer nivel de cumpbdosiToul de expecrenles 
cumplidos 	 menden validados por la secretada de 	tinnentadosr 100 

Infraestructura para su lidtacion 
oarrespondlente 

Porcentaje 

Trimestral 

Gestó, 

Errada 

LA MELASE CUMPLIRÁ 
SI LA SECRETARIA DE 
INFRAESTRUCTURA 
VALIDA LOS 
EXPEDIENTES 
TÉCNICOS ENVIADOS 
PARA SU LICUACIÓN Y 

Ascendente LOS SUBE A LA 
PLATAFORMA SIMON 

2019 5.00 

Toni De Expedreetes 
TfiTTtiftion Pairefilas 
Total De ExPectientes 
Pretianildas. 

75.00 

75.0D 

100.00 

.• 
4.00 

25.00 

• 
75.00 

3133 

50.00 

75.00 - ' 75.00 

00.20 9057 

.NO SE LOGRÓ CUMPLIR LA META 	SISTEMA DE 
PROGRAMADA AL OTO. TRIMESTRE. 	MONITORE° DE 
QUEDA PEDIENTE LA ELABORACIÓN DEOBRAS DEL 
LOS EXPEDIENTE TECMCOSi 	ESTADO DE 
EQUIPAMIENTO DEL CENTRO DE 	NAYARIT 
SALUD DE JALA. DEI- CENTRO DE 	(SIMON)...... 
SALUD DE SAN PEDRO LAGUINILIAS, 
DEL CEBRA DE XALISCO, ASI COMO 
LOS EXPEDIENTE TECMCOS DE OBRA 
DEL CENTRO DE SALUD DE 
ZACDALPAN. DEL CENTRO DE SALUD 
DE HUARISTEMBA Da CENTRO DE 
SALUD DE PALMAR DE CUAUTLA Y Da 
CENTRO DE SALUD DE PALMA 
GRANDE 

C2AT. Realización da proyectos 
oportunaMente 

Mido el numero da proyectas de 	(Número de poyectos reallzadosrf Dial 
Poreerilaje de proyectes 	nadados médicas de primer nivel de 	de proyectos progiamadmr 100 
Marrad. 	m oPortamenn 	atención con monto de obre. 

tado ejecutados en el tempo establecido en 
el prisma. respecto al total de proyectas 
Pica ra rindes 

POrtillItiajil 

Trimestral 

Crearon 

Errada 

LA META SE CUMPLIRÁ 
CUANDO EL PROYECTO 
SEA LICITADO. CUENTE 
CON CO Ascendente 	CONTRATO Y SE 
EJECUTE EN EL 
PERIODO INDICADO EN 
EL MISMO. 

2019 0.00 

NÚITIOIO De Prevemos 
ReefitedeS. 	,.. 
Total De Proyectos 
Programado" 

58.00 

58.00 
00.00 

ROO 0,00 

' 
55.00 

. 

' 

15,52 

9,00 4000 

00 
15.52 ''. 	 ''' 

„. 

OBRA 
 

CONTRATO DE 

 GENERADO 
.NO SE LOGRO CUMPLIR LA META 	POR LA 
PROGRAMA AL CUARTO TRIMESTRE. 	SECRETARIA 

DE 
INERAESTRUCT 

-  C2A3. 	Elemición de Recursos 
mime iza inversion pesada en la 	Retal de lacemos ejerndosnótal de 

Porcentaje de Meilen>. 	construedon, forbledrniento. 	recursos aubrizades)'100 
ejercidos 	 rahabIlltadon ylo equIparnlento de 

anidadas medicas de primar nivel de 
atencion 

Porcentaje 

Trimestral 

Gauen 

Usada 

LA META SE Iti_CANZARA 
SOLO SI NO DISMINUYE 
EL PRESUPUESTO PAPA 
LOS PROYECTOS EN Aseando 

nle  EJECUCIÓN. 
2019 0.00 

Total De Remisos 
Eleaddris 
Total Da Recursos 
Autadradre 

100215.2 

131.182.5 

ROO 

ROO 
0.01  

19.701.21 

131.152.5 
45.1ti .02 

32.537,52 
300 

131.102.5 
46_00 

04.001,58 
1.00 

116.352,5 
24.00. 	„ 10.00 55,59 

INFORMES DE 
AVANCE EISICO 

140 SE LOGRÓ CUMPLIR LA META 	FINANCIERO DE  . 
FITOGRAMADA AL 4TO. TRIMESTRE 	OBRAS DE LA 
issracs DISMINUCIÓN DEL 	 SECRETARIA 
PRESUPUESTO AUTORIZADO, 	DE 

INERAESTRUCT 

C3AT. Realización da expedientes 
técnicos con requisitos el:Mildo. 

pqoanieje  Ir expedwaley, Mide el mimero de expedientes técnicos iTota. ny expedientes técnicos 
Iéaslcso oso  „gastes 	de unidades médicas de Segundo mei cumMides i Total de expedientes 
cumplidos 	 de alencion validados por la secretaria 	presentados) •100 

de intenso-un-tura pana su lidiarían 
correspondiente 

Porcentaje 

Tdinesial 

Gestión 

Eficacia 

LA META SE CUMPLIRÁ 
SOLO SI. LA 
SECRETARIA DE 
INFRAESTRUCTURA Y EL 
DEPARTAMENTO DE 
RECURSOS MATERIALES 

psyyyydente 	Y SERVICIOS 
GENERALES DE TOS 
SON VALIDAN LOS .  
EXPEDIENTES 
TÉCNICOS 
CORRESPONDIENTES. 
ENVIADOS PARA SU 
LICITACIÓN 

2019 0.00 

Total De Enxidientes 
Tútinictir OuTItilans 	. 
Toral De Expedientes 
Presentados 

5.00 
. 	. 

5.00 
- 

100.00 

0.00 

0.00 

0.01 

3.00 

50.00 

4.00  

5.00 

5.00 

5.00 

CO 00 

SISTEMA DE 
MONITORE° DE 
OBRAS DEL 

SE LOGRO CUMPLIR LA MESA 	ESTADO DE
PROGRAM10/; AL OTO. TRIMESTRE SE NAYARIT 
ELABORARON LOS EXPEDIENTE 	(SIMON) Y 
TECNICOS. REHAB. DEL HG 
ROSAMORADA, REHAB. DE NEC DE 
TECUALA. SUST. DEL Hl DE TUXPAN, 
BARDA DEL HMIXTO DE JESÚS MARIA 
Y EQUIPAMIENTO DELHI DE TUXPAN. 

C3A2.- Realización da proyecta 
oponunansente 

Mido el numera do proyectos de 	(Número de proyectos reaszanostrotat 
Porcentaje de Proisrtios 	WildalieS MédICEIS de segundo rtivel de 	de pmyedos Protimmadeer 100  
~indos ociortunoisente 	atención cm contrato de obra, 

ejecutados en el tiempo establecido en 
El muno, mspecto al letal de PlaYerice 
programados 

Pomentaje 

o-Puestos 

GesIMn 

oteada 

tro MELASE CUMPLIRÁ 
CUANDO EL PROYECTO 
SEA LICITADO, CUENTE 

Ame 	le CON CONTRATO DE 
OBRA Y SE EJECUTE EN 
a PERIODO INDICADO 
EN EL MISMO. 

2019 0.00 

Número De Proyectos 

TR9otalaflaDed°sPro-Yectos. 
Negro...dm 	. 

4,00 

4.00 
120.00 

" 
0.100 

0.01 

1.00 

4.00 
25.00 

1_00 

4.00 

2.00 

4.00 
25.00 50.00 
" 	' 

.NO SE LOGRO CUMPLIR LA META 	CONTRATO DE 
PROGRAMADA AL 4TO. TRIMESTRE SEDERA 
GENERARON 4 CONTRATOS 	GENERADO 
PROGRAMADOS, SIN EMBARGO 	POR LA 
CON11NUAN EN PROCESO LA OBRA 	SECRETARIA 
SUSTITUCIÓN DEL HOSPITAL INTEGRAL DE 
DE TUXPAN Y LA CONSTRUCCIÓN DE 	INFRAESTRUCT 
L.-............... T.-a...T.-in_ . 	.. 	... 



00 00 1.00 4.00 

4.00 

DEPARTAME 
O DE 
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Porcentaje de licencia 	Mide el porcenlitja de resoluciones 	ClcenClea aMbienedes otorgadas./ 	 Los promovenkt de 	 Licencias Amblentales 	400 	 000 	 0.00 	 1.00 	 1.00 	 513$ 02.- 0. 010195 la Licencia Ambiental de 	anbiamaj  a 	 generadas con raspe= alas sallcitudeateenCias ambientales SoifOtades)*100 	 actlVidada en el estado 	 Olergedes /Subsecretaria de Foicierlar11e000 	 • luncionamlanto resue/tas 	recibidas. en el presente ano 	 que requieren licencia de 	 .Se metieron menos solicitudes en materia medb Ambiento Licencias Ambientales 	5.00 	 000 	 000 	 t 00 	 400 funcionamiento ambntal 	 &licitadas 	 dela:Ondas ambientales que las esilmadas y Ordenamiento 
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C4.' Re ImPartan a0e50r1.4  en Malaria de  materia de residuos sólidos materia Oe Residuos Solidas Impartiese Sólidos impartidas/asesor:as 	 manejo de los residuos 	 Residuos Sólidos 	 /Subsecretaria de Residuos Saldos 	 atendidas respecto atar 	con respecte a las sulciudu de 	solicitadser100 	 sólidos an ros 	 ltripameal 	 Modo Ardiente 
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Trimestral 	Eficienoa 	 la contingencia de  ''''ud 	 ejercicio fiscal 2020 	 Generar ea 

no se prolonga más ella del 	 Recama 
segunda trimedre del ateo 	 Naturales y 

Cambio 
Climático . 

Porcentaje de repOrtes del 	Mide al porcentaje de rePone del 	(Nranero da reporte etaborades / 	 Las estaciones de 	 Nümero De Repone 	24.00 	 000 	 12.00 	 TEL.M 	 24.00 	 SOS Co.- Se monnorsa la calidad del. Alre de Lamont,ne da la  „ida„, mo,imo,a gala caidad ae, ata 	
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Ascendente 	condicionantes 	 2019 	3600 

wiebteeldas en su 
aulergatiin 
La contingencia desalud 
roes PoPcnCa mas Iii,  del 
segundo trimestre del ano 

palmero De Reaeliggenee 
DelEstudio.  fluvalid~ , 

Ambiental Rema da 
Núm 	De ero 	RescluCiones 
Del Estudio Ramada 
En Melada De Riesgo 
Patente Programado 

200 

4.03 
75 re 

1.00 

so re 

1.00 

En Matera De Rmeato Maks 

1.00 

OC 

1-30 

e ay 
25-c°  

SDS 
/Subsecretaria de 

Ambiente 
.Solo se mallaren dos sellas/des tupa= 	_ 	ani.  
a ras programadas para este deiels 	l Y °r. re 	Itsca Territorial/ 
y se morral. m tramitó  eiRdkinb ,_ "" 	DIreccian 
resolver denuedo que se ramada a lag 
Preineventee información Complarnentarts' 	RG:54.5.5neral de  
que se encisntra pendiente de entrega 

NatUralel Y 
Canos 
Climático... 

C. Al. Evaluación y dicyaminación de las PnrceMalia de RattolocIón =  
licencias Antedata de Ftmcienarniento de dicten...o cle lion'se .-n  "Dna 

Ambientales da 
Funcionamiento 

(Minero de resoluciones de 
dictámenes de Ficoncias Arnblenlales de 
amcieramionto reillizadestNirriero de 
resoluciones de dicilimenes de 

Ambientales de 
Funcionamiento predramadasp 1 w 	P0menttge 

Tate/Oral 

Gestión 

Eficacia 

Los promovernos de 
asliwidades enel estado 
quo requieren licencia de 
Itmconamiento ambiental 
de competencia estatal 

Aseenienk, 	realizan ase Pont 	2019 	5000 
Mees tensen las obras y 
acensases en asta 
materia 
La conlingencla de salud 
no se prolonga más elle del 
SeaUlde Inniestre del efe 

Nemene De Resoluciones 
pan:colmenas oa 
Licencias Ambientales De 
Funcionamiento 
Realizada 
Numero De Resoluctones 
De Dictámenes De 
sraneas amisiemSs De 
Fiinitionamento 
Programadas 

400 

4 00 	100 00 

Tañere,/licencias 

000 

2.00 0.00 

000 

3.00 0 00 0 00 10.67 

/-00 

4 00 	25 00 

SOS 
/Subsecretaria de 
Medio Ambiente 
Y Ordenamiento 

A ims de kis tramites solicitadas en esta 	Tañere,/ 
meterla se le solicito tigarrnaciOn 	Diroccian 
complementarie. por lo que el Irámke aguo Gni& de  
abierto. 	 Resume 

Rastread Y 
cambie 
ClInálico ... 

0202 Seguimiento 	1 	licencias 	Ponantaje da Lb:ancas 
Ambientales de Funcknarmione (LAY) AmMantalee Pa 	

E" prontos 

eterradm, mesaste re nadita de 	Fundarle-nene son 
Operación Miar 	 ~Medie 

(Minero de LiCendaS Ambientales de 
Punciemmente van 
seguimiente/Númeso de Licencias 
etrolenialm de Fireionamiento 
PrOttlemadat100 

t'orcen,* 

Trimestral 

Gaseen 

EfiCida 

Los promovemos de obras 
y actividades en el estado 
con Uosncias Antientales 
do FuncIonamienlo 
cumplen con las 
condicionantes 
establecen' 	1 en su 

Ascendatte 	adertzacien 	 20/9 	95 00 
rai se momee lea ama y 
activ bade que recobren 
autorizaciones en ese 
materia. 
La con-Oreando da salud 
no se prolonga más alId del 

ende 'men a mi ano. 

Mime/eDe LICencias 
Arsbentalet De 
Funderamsenlie Con 
Scouts-den:o 
NUmerti De Licencias 
Ambientales De 
Funcionamiento 
Pregramans$ 

400° 
... 

45.00 

00 00 

M.00 

10.00 

700 

35 00 

14.00 

neo 

21.00 

45 00 

4017 

SOS 
iSueseerarana de 
Medio Ambiente 
y Ordenamiento 
Terrlorlag 
D Ireccito 

.Lail depetilcionas do dltandamiente 	General de 
social lioao M segulintento a las Granelas Rearmes 
Ambientales de Funcionamiento 	Naturales y 

Cambie 
air110903 

C2 A.3 Revisión de lee reportes da 	Portar-faje de repensa 
evaluación de emisores ala arrestara 	evaluados de emisiones a 	En  Irtene  
registrando los resultados al Inventarlo 	la Ensotara en el 
conespendlenie 	 bwentarios 

(Repones evaluarles de emisiones e le 
almlatora en el -rondarles 
realladosalepones embasto de 
emiebnes a la atmósfera en el 
ingeniarle. prograrraciesP100 	Porcentaje 

Trimestral 

Ceden 

Soleada 

las actlialades quo 
generan emisbnes ele 
atmóslem de competencia 
estatal reportan sus dates 
de enfielan 

Ascendente 	La can gngonda de salud 	2019 	75 03 
no se prolonga más allá del 
momeo IliniSSIFe del al m.e. 	 Progra ados 

Repones Evaluados De 
Emisiones A La ~Palera 
EP 5,  Inventados 
Realizados 
Repones Evatuados De 
Emtgi„., a  ts ~calem  - 

En El inventarias 

euro 

2000 
100 00 

2.00 

10.00 

500 

20 00 
45 00 

-• 14 CC 

30 00 
87 

18.00 

00 

SDS 
/Subsecretaria de 
medio Ambiento 
y Ordenamiento 

.SOlo se recibieron 15 repones durame el 	Teutite2  
DIrticCIón ejercicio rimel 2020 
General en 
Recursos 
Naturales y 
Cambio 

02 A4. Revereclan Ce Usemos y orees Porcentaje ce broncas Y 
deopera-clan 	 bajas de operacIn 	En acaso 

momeas 

(NÚTIBM de Licencias, Bajill da 
°perecen rearkadas/Númisit de 
timadas y Reas de operación 
Mcgrarnadas).103  

Porcentaje 

Trimestral 

Gestión 

Eficacia 

Les psamovenes de obras 
y scevidades en el ellad0 
con UZenciee entearnales 
de Funcionamiento 
promueven su aulorincion 

Ascendente 	La contleencia de salud 	2019 	50 00  
no se prolaea más allá del 
segundo trimestre del ate. 

Núniera De LkenCial. Y 
Rajas Do Opixación 
Realizadas 
N'Unen, De Licencias Y 
MAS De Operati4n 
Progntrieuas 

4.00 

000 

00.00 2000 

100 

000 

1 00 

520 

2000 

1 30 

500 

7000 

1 00 

500 

20.nt 

SOS 
/Subseallaria 0 

- 	 Medio Ambiente 
y Ordenamiento 

.SOlo se presentaron des sol:nudos de 	re  . dav  
bala de Menem* fancionamisine 
ambiental y be so encumlna on tramite de Direrld"  
ser /emano 	 Geneial de 

Recursos 
Nana. Y 
Canee 
Climático. 

ce ru ormimns trimm e, maten. re 	Porcentaje de dioMnaPtale 
impactoIdo Peno armenias 	 Menee en mamá ce 	En Mocoso 

impacto ola riesgo 
amanera: con OPhdin 
técnica 

(Número de dlamenes Monteas en 
materia de Impacto yo riesgo 
ambiental reallzaugas/Námaro de 
Metárrenea gentes tan rreleita de 
impacto y_o riesgo ambental 	Pomerneis 
tenramasesnicc 

Trimestral 

Gestión 

Encano 

Lee promovemos de obras 
y actividades en si estado 
que requieren 
autorizaciones en matero 
de ,mtittiom V-o nee2P Ascancente 	 o2 pa  
ambienta de comPotenal 
estatal matizan eine 
carnita. 
No se reaten las obras y 
activIdades en esta 

mesero De Drelemenes 
Tácticos En Meterla De . 
Impaele Yo Riesgo 
Ambienial easulzades 

número De Dinamess 
Uterinos En Melare De.  
Impacto Y_O Riesgo 
Ambenled Progranedes 

75W 

si in 	92 se 

1050 

0000 2000. 

2400 

0703 35.52 

47 00 

0200 55  5, 

0200 

in 00 	meg 

SDS 
/subsecretaria de 
Medb Mearla 
y fetrammeme 

.SelPease5°Ieren 52  dietammett Merricos Te."1.,TIII  
an merada Je impacto y/o riesgo ambiental. Dirección 

General de 
m'anos 
Naturales y 
Cambie 



Resumen NarratIVO 
NoMbte del 
IndiCadOr 

Definición FIMMUla 
Unidad de 
meidde i 

Frecuencia 

Ilpo de 
Indicador / 

Olmenalón a 
medir 

del indkoder 
Redel Ideal 

 Supuestos 

Linea Base 

Variables de la 
I órMUI8 

Metas len Trimestre 2de. Trimestre Der. TrimeMre Mis. Trimestre Juseficacrón de Resultados 

Ano d.de 
Unes 
base 

Linea 
Base 

Datos de 
bre 

variable. 
Resultado 

Elates de 
las 

variables 
Resobado 

Dele de 
las 

variables ven 
Resultado 

Dalos de 
las 

varia b/ea 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 
Resultado An"" It'eizi szlifier.eteer5n de  

Resobad os 

Fuente de 
int ormacIón del 

Indltacier 

La oantingenis de  catee 
tre ce prolonga mas allá del 
segundo trimestre del arlo 

Name° De Dictámenes 
Técnicos En Malaria De 
impace Lo Riesgo 
Ambentai Realizados 

%mem De Dictámenes 
Técnicos En Meterla De 
impacto YO Riesgo 
Ambiental Programados 

75 00 

81 00 

10.00 

50 00 

24 00 

S7 00 

47 00 

93.00 

5200 

51 31. 

03 A2 OpiniOnes:2C2.5.  en proveeos 	Pervesrale de &turnen.,  
de componenda federal. 	 Ionices de proyectas de 	Ez ...se 

componenda (ademes 
reellzados 

991e0menes técnicos de proyectes de 
competencia lederales 
realizados/dictámenes técnicos de 
Proyectos de competencia federalee 
programados)* loe 

Porcentaje 	Gestan, 
Ascendente 

Trimestral 	Eleacia 

Loa promoverles de obras 
y advkarles en el estado 
que requieren 
autorizaciones en matarla 
de Molde VIO ron. 
ambiental realiza, ese 
tramite. 	 2019 	93.00 
No se reducen las abras V 
actlidades en este 
materia 
La contingencia de salud 
no se prolonga Más allá del 
do 	Aio trl 	et e dd itg 

Dialemenes técnicos De 
Proyectos De COmplancia 
Federales Realizadas 
Dictámenes Tamices De 
Proyectos De Compotenca 
Cadenillas Prowarnadas 

1100 

IROO 

5157 

500 

15 00 

3322 

6.00 

16 00 

3750 

700 

IS 00 

43.75 

700 

12 00 

58 33 

SOR 
ISubseeetare de 
Medio Ambiente 
y Ordenamiento 
TerntoriaV 

Solo se solicitaron siete diclamencia 	Dirección 
técnicas de proyectas de competencia 	General de 
fe.deraise 	 Recursos 

Naturales y 
Cambio 
Climática .. 

03 A3 °plebes técnicas en malaria de Porzentai0  de dedmeni. 
enteemision 	atmásfee 	 ~ices en 'batuda de 	en  Pta.s  

emisiones ele almósiera 
mellados 

(Poraantaje de dictámenes eelicoo en 
mateo', de ornaiones ele aVnósfera 
realizados/Dictámenes técnicos an 
materia de emisiones ele atmósfera 
Prdgramadosr100 	 Porcentaje 	G.,,,án  

Ascendente 
Tibie/11nd 	Eficac ia 

Los promoventel de 
actividades en al esteee. 
que generen emisiones a la 
atmósfera tienen altares en 
carecer si requieren 
autorización en meterla 	I 	XLIX' 
ambhntal de coMPeimde 
estatal_ 
La contingencia de salud 
no se prolonga mas allá del 
~do trimestre mi ano 

Porcemae De Dictámenes 
Tecnives En Materia De 
Emisiones A La Atmósfera 
Realizados 

ObUrcenes Técnicos En 
Materia De Emisiones Ata 
Arntlatas Programados 

100 

2.00 
50.00 

100 

100.00 6.87 

200 

20.00 
10.00 

1 00 

200 
5000 

500 
ISubeacratarta da 
Medio Ambiente 
y ordenamiento 

Se realiZaren los dictámenes 'Ionice...o 	%M'erial/ 
materia de emisiones. a la embotara 	DiteCci9C 
programados pesa este ejercida fiscal 	General da 

Recursos 
N/Mueles y 
Cambio 
Climático ... 

ce FU. Cohen. técnicas en matera da CoMamtate de (Caerse/os 
asiduos 	 técnicos en materia do 	Eil  Preces°  

residuos 

(Dictámenes técnicos en malea de 
residuos reallaadestidamenes 
técnicos en materia de residuos 
lancsmadesr100  

Porcentaje 	Gestien 
Ascendernos 

Trimestral 	Eficacia 

Los promoventes de abras 
y actividades on el estado 
que generan residuos do 
competencia estatal 
sellaba Dictámenes 
técnicas. 	 2019 	130.00 
La °enema/Ida desalad 
role prolonga mas all del 
sogueo trimestre del alto 

Dictámenes Técnicos Sr 

Rea/lados 
Dictámenes Técnicas En 
Materia De Deldtos 
p¿awirwtos  

5.00 

500 

10000 

100 

I 02 

100.00 

2.00 

100 00 

Materia DO Residas. /Subsecreiaria 
000 

15000 

500 

500 

100.00  

SDS 
da 

Medio Nnbieme 
y Ordmarniente 

Se realizaron los dicOmems técnicos de 	Tendoria3 
Pmrectos de 'misma programad. met 	armero 
este ejercido timad. 	 Gemelos 

ReCursoo 
Naturales y 
Cambio 
Climático._ 

Ca Al. Epa/COM desairas a los dtViritos %MOMEO de documenvos 
des de didosIdon final para rarificar las de verificación de las 	En Pmcese 
medianas de Operación de cada silla y condiciones y SUN de 
&Haien de MCOMOndadOenS a loa 	raposeen final y de 
rounfcCipins para cumplir con la NOM- 	emisión de 
.0.91SEMARNAT-2003. 	 recomendarrenes a 

municiPios 

(Dommemoa de vadleación de las 
candldones y dios de disposición final 
y de emisión de recomendaciones e 
municipios realteadosiDocumentos de 
verificación de las condiciones y SITAS 
de disposimón final y de emisión de 
recomendaciones a municipios 	Parcentam 	Cestito 
omgoonsimar Oci 	 ~andana 

TrIrriesbol 	Eficacia 

Lee MUnIchlas operan 
sales do dado-Igen final 
Le contingencia de salud 
no Be pidonga Más allá riel 
se9undo trimestre ciel aAo 

2019 	10000 

Documentos De 
Verificación De Las 
Condiciones Y Sities De 

DsPestzón Final  Y De 

Recomendaciones A 
Municipios Realizados 

Documentos De 
Verecedión De Las 
Condidones Y Sitios De 
Disociado& Final Y De 
EmIsibrt De 
Recomendaciones A 
Municipios Programados 

300 

3.00 	
00 00 

200 

100.00 

Emisión De .  

3.03 

zoo 	160.00 

300 

300  100.03 

300 

000.00 
CC 

Sus 
isueseenaarla d 
Medio Ambiente 
y Ordenamiento 
Trienal/ 

.Se cumplió con la elaboración de los 	Mreette 
doamentas de verificación de las 	oenare de 
conexiones y sitios de disposción linai Y deReclueoe 

ee y °Misión cm retorne 	acilones a mulo:seas Natural 
Programados para asta lerocio lisos]. 	cambt, 

Climático ... 

04 AZ Orientación lealica eles 	
porcsmis 

 de doc""" . 
partiCeleres qua soliciten el CoMplimiente de asesorla [Ana a 	En 1...z' 
de les dispOsIcionati en materia de 	pariemares de 
resIduas sólidos contenidas tan la LEEPA (Capeadores en materia de 

residuos solda contenidas 
en la LEEPA realizados 

(Documemos de asesore técnica a 
particularos de desposeemos en 
malaria de relame elides 
reamadosmoamentos de asesoría 
Picnic. a particulares de Alapeekienes pord.vtaie 	Gestión 
en notoria de matute salidos 	 Ascendente 
Programadosr100 	 TrimeranC 	EfiCaCee 

Los pea:Wre a, ea 
interesan en asesoria 
técnica roemos eles 
disposiciones dela 
LEEEPAEN en materia de 
rasque...binas, 	 2013 	100-D°  
La Contingencia de salud 
no se pralOnge mas ella dei 
segundo Irknellte del ano 

Documentos De .1.esoria 
Técnica A Panculares Do . 	.. 
Disposiciones En Matera 
De Residuos Sólidos 
Realizados 
Documentos De Asescria 

400 

4 00 	1°100  

000 

reo 	100-13  

2.00 

200 	t'C'00  

5.01 

e00 00000 

403 

4.00 	l0000 
 

SDS 
/Subseaetaria • ; 
Medio Ambienta 

.se antiplb cOn lea aSesorlal recetase 	y OrdenarMente 
sir trSorleit par:jacaree de 4:peticiones en materia de 

noiduos Midas programados para este 	Din>“1"  
ellarCid0 fiscal 	 Doriend de 

Recursos 
rmaturaies y 
Cambio 

Temed OPeriedems De 
DIsposIcIen09 En Matera 
De Anduve Sólidos 
Programados 

Climátiee.. 

04 43 Andas y evaluación de lati 	Porcentaje de resoloclooes 
Alanientacionee de Imre= embone si a do las Mentimos:mes 	le  Mur..  
les proyectos eocuuvos para ios nuevos impacto Ambiental Mas) a 
rellenos sanitados y plantas de 
tratamiento de aguas resiauales. 	

los proyectas ejecutivos de 
rellenos sanitarios (RS) y 
plantas de tratamiento de 
aguas residuares (PTAR) 
realizadas 

(poso/menos daIrles a be proyectes 
siecutrc' oa de RS y PTN3 
realizadosfflooduciares de MIME eles 
Proyectos immuesos de RO y P143 proyectos 
onogramodobr 1 00 	 Porcentaie 	Gestión 

Trimestral 	Hicaco 	
Ascendente 

Se Ingresan solicitudes de 
Manitas:adanes Impacto 
Amblenel (M1M) a las 

adecutivos so 
Menos sobarles tris) y 
plantas de vatamiente de 	1/319 	100.00 
@ALAS residuales (PTAR) 
de competencia estatal 
La eantIngenda do salud 
no as pelones más allá del 
segundo emestre del culo 

Ruoludenes De Mies A 
Los Proyectos Ejecurisss 
De Rey Per Realizadas 
Resoluciones De Milis A 
Lee Proyectos Ejectalvos 
De  As Optan Programados 

000 

200 

100.00 

000 

0.00 

' 	00? 

0.00 

0.00 

001 

100 

100 

100.00 

200 

200 

00000 
  

505 
/Subseaetarla de 

Se realizaron resoluciones de las 	Medio Ambiente 

Manifestaciones Impaao Ambiental (mlAs) Y Drdenzrz.ifte  
a loe proyectos eaahvos de rellenos 	Trienal/ 

emitaril. 999) y plantas de Inflamiento de D"SCCI"  
Cenar& de aguas m'Ideales ruwo Pm9mmed. 	R 

Para este ejercido11.1 	 munes 
Naturales y 
Cambie 
Climático 



Oto. Trimestre Justificación de Resultados 

Análisis Inicial e InterpretecIón de 
Reoultado• 

Fuente do 
Inlonn“Ión del 

Indicador 

Dalos de 
lea 

verla eles 
Resellado 

Linea Base Metas ter. Trimestre 2de. Trimestre Ser. Trimeshe 

Variables de la 
Ano de la 

LInn 
Linee fórmula 

Datos da 
las Resultado 

Datos de 
las Resultado 

Dales de 
Resultado 

Dalos de 
les Resultado 

base Rase variables vadeblas ea la bles variables 

Doonlos De 	 .00 	 00 	 011  
Eyaluadan  De Las Plana. 
De Manejo De ResidUod - 
De Man lo Especial 

2619 	iCe.a°  10000 1500 	1000 	ffi°°° 	atino 	1C0 CO 
Realledoe 
Total De Evaluacionee 

1115 
isueseaelerla de 
Medi" Ambiente 

Se mallaron 115 DWIJITIOTItOti nif012n1251 "nrniell°  
n.es  ara us evaicIónade ba Planes de Menajede 

Reediten 
 de m 	 ?na.118' 

—d--Tiremzérjr.Ers?1, 
 solkitepos Ose 211 1e  

tunos 
Nalizalet y 
Canse, 

Ilpa de 
Indicador/ 

Dkrenspen • 
rredtr 

UnIded de 
Medida 1 

Frac/anda 
Resumen Narrativo 

proceso 

Sentido Idael 
del Inda-oder 

Porcentaje 	Gestión 

Tnmestral 	E IICa tia 

Definición 

00 
Ca do Malla y Evaluamen de los 	ParCentale de Domen tos 
Planes de Manejo de Residues de Manejode Evaluad/1n de loa 
Espacial oon el lb da ernhir Regirnos 	Planes de Manejo de 
corro Empresas Generadoras de resduasReeklues da Manejo 
de manejo s'ostia' 	 apea"i realizados 

Nombre del 
Indicador Fórmula 

(Documentos de EvaluacZn de los 
Mea de Maneje de %aduna de 

Manejo Especial reallzadosgolal de 
enlucieran programadas2100 

Loe pasea/ame solicitan le 
Evaluación de sus Planes 
de maneto de Residuos da 
Manejo Especial 
La contingencia de salud 

Ascendente no Se Polonge más ,211  del 
segundo IrtmesUe del ata 

Supuestos 

CO Al. ~enojan de reportes 	PDTCORIaji3 de reponee 
monitor,ee de l& ralbad delmenatialea de Monitore° d. En  Pre2.2  

alce en le Zona Metropolitana de Tepic le calidad deleite en la 
Zona Metropolitana de 
Tepic realizados 

/Repones inen$101es de Morillero° de 
la calidad deleite en le Zona 
Mein:palana de Tepic realizados 
realIZedes/Raportes rrensislee de 
Monitome do la calidad del ake en le porcentaje  
Zona Metnzpolltana de Tepic 
prograrnadosp103 	 Trimestral 

Las ~dones cie 
menhereo de la calidad del 
aire luntiOnan 
adecuadamente 
La contingencia de salud 

A5C0fIderlte no se ordena mes dMA del 2019 
segundo trimestre del ano, 

Repones Mensuales De 	1203 
Menhoreo De ta calima 
Del Aire En te Zona 
Metropollana De Tepic 
Realizados Realizados 
Refranes lamsums De 	1200 
Mondan.° De La Calbad 
Del Aire En La ara 
trompa lana De Tope 
Programados 

1200 
	 SD5 

/subsecretaria de 
trade Ambienta 

ve tramitaran ice repones mensuales ne Treldn„„„,,..71'11°  
12 00 	100.00  Monitore° de la calidad del alla en II 2028 !!""‘7..  

Meltepolllsna de Tepic 2.02.171111dOS pan, 002=20Deele.1 de 
el presente ejercicio fiezel 	

ROCU1909 
NAWM11113 y 
Cambb 

Gestión 

Eficacia 
100.00 3.00 10000 600 10000 

	
10000 

I.Z. UAN MELESIO  4GON AL C V 

0 2frp 

JUAN ANU EREZ CONT ERAS 

SUBSECRETARIO D 	 (ENTE Y ORDENAMIENTO 
TER ITORIAL 

SECMTARIO DE DESARROLLO SUSTEIOBLE DIRECTORA GENER 	EVALUACIÓN AMBIENTAL 

Feche de Elaboración:14/01/2021 



Existe Interna por parte de 
los propietarios y 
poseedores de los terrenos 
en las fas naturales 
ProlegldeS pana participar 

Anear en los programas y 
proyectos promendos Por 
las instituciones públicas. 
La contingencia de salud 
no Se prolonga más allá del 
segundo trimestre del ad° 

Numero De Acciones 	40.00 
Realizadas Durante El Ano 

Numero De Amenes 	40 00 
Totales Programadas En 

2019 	100.00 El Me 
	

100.00 

DS 
/Subsecratar 
Medio Ambis 

Ordenamb 
TerelodaV Se realzaron las acciones programadas 100 00 	 DIrecdón 

Para este ejercido fiscei 
General de 
Recursos 

(duraba 
Cambio 
Climático 

40.00 

45.00 

Contreury a u preservadón de IOS 
recursos naturales 

Poreeneja de 	 Relacionar las eccemas realizadas para Remero de acciones realizadas 
inlerzencones realizadas la Ornen/80án de IOS teCUrSOS 	urente el año/ nümero de 	 
respecto de tos 	 naturales (andas. reforestación, 	totales programadas en el afrop 190 
interienclones 	 rnenlenimiento, reuniones. recorridas de 
Programadas 	 vIgklanCia. 010.1 delante al arlo respecto 

a las programadas. 
Porcentaje 	Gesten 

Anua! 	Eficacia 

3,482.00 	 CONAFOR. 

8e Incrementó la superficie &bala Y 
arbustin afectada por los Incendios 
forestales cola temporada 2020, reSpedo a 
2019. 

go 

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2020 
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2020 
REPORTE DE AVANCE DE METAS DE LOS INDICADORES Periodo que se reporta:Cuarto Trimestre 

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE 
(SDS) 

MIR (SDS) -1 DESGLOSE DE MONTO ASIGNADO AL PROGRAMA PRESUPUESTAL 
CRITERIO DE DEF1NIGION 
DEL MONTO ASIGNADO 

(marque con xl 

MONTO EJERCIDO AL TRIMESTRE QUE SE 
REPORTA 

NOTA COMPLEMENTARIA 
(Respecto a los montos) 

PEO 2017-2021 	CLAVE FUNCIONAL 

GEST GESP FIN FUN SF M PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) PP  einem& PP  
nclirecloComent• 

Gas')  Gasto  
lavara 

MONTO DEL PP AUTORIZADO EN 
EL PRESUPUESTO DE EGRESOS 

MONTO ASIGNADO DEL PP A LA 
DEPENDENCIA 

MONTO ASIGNADO A LA MIR REAL ESPMADO ler. TriMestre 2do. Trimestre Ser. Trimestre 4to. Triasen 
li monto es preliminar. 

ER1 02  01 
065 053  Conservación de los Recursos Naturales 	(PreSenniClen 

Reunas Naturales) 
x  

X 
8,384.459 9.935,932 - 	- 4;192230—  X 732.737 1.489.043- 2.165.815 2.698.321 

02 01 05 G 052 Conservación de los recursos naturales 

Nombre de Beneederke (Población objeretok Medro  ambiente netumi (Pobbeón en Generen Nem. da 
Benet: 

1101050 Montee de Otros Fuentes de Financiamiento: o O 13 O 0 

Resumen Narrativo Nombre del 
Indicador DellnIción 

''°cle 
Línea Base Metas I er. Trimestre 2da. Trimestre Ser. Trimeste dto. Trirneeire Justita:Be de Resultados 

Fámula 
trillad de 
~de/ 

Frecuencia 

balleador 1 
Dirrientlán • 

Saneó+ Wad 
bel Indicaste Supuestos Afio de in unes  

Variables de la 
fórmula 

Datos de Datos de Datos de Datos de Datos de 
Arenes Inicial e Interpretación de 

Fuente c 

me Linea 
base gas'  

las 
variables 

Recelado les 
variables 

Resultado las 
variables 

Resultado las 
variables 

Rnultado las 
variables 

Resultado 
Resobados 

Informad& 
indicad( 

Nivel: Fin 

Nivel: Proposito 

uperficle forestal conservada 
Porcentaje dele supe ce Rebcittolasuperfsle forestol Estatal lSsper0de forestal aterrodalsuperelde 
forestal atendida respectoa que se tia atendida ore Os diferentes continental estataipICIO 
la cacaree° continental 	acciones de preservación y 
estatal 	 conservador+, respecto a la superficie 

continental estatal 

Existe Interés por parle de 	 Superficie Forestal 
los propietarios y 	 Atendida 
poseedores de los terrenos 	 Superficie Continental 	24.04000 
forestales para participar en Porcenee 	Gestión 	 Estatal 

Regular 	Pm  Eragra"s proyectos 	2019 	2.96 	 2.03 
Anual 	Eficacia 	 PromOvidOS per las 

instituciones publicas. 
La contingencia de salud 
no se prolonga más allá del 
tercer secundo del ario  

24,040.00 

-Se incluyen la superficie a te que se le 
aprobaron recursos del Ponerte APcYca 
para el Desarrollo Forestal Sustentable 

017 
	2020 dele Conator. No incluye las apoyas 

dlOaminadOS por la Categoda de eP0412  
para les "llegadas Rurales de incendias 
Forestales'. ni de las 'Bdgetles de 
saneamiento' 

Nivel: Componente 

1 La Superfide declarada corno área 
Mural protegida está conservada 

Porcentaje de [aparece 
declarada como área 
natural protegida que ha 
sido atendida 

Definir en que parceniage la superficie deilSeeefllee declarada Ceno área natural 
las ANP de ámbllo Estatal se liar 	protegida atendida/superfice declarada 
atendido en el presente año 	Ate Nalural Protegida tolair100 

Porcentaje 	Gesten 

Thmestral 	Eficacia 

Exista Interés Pm Pede rfo 
los propietarios y 
poseedores da los termnos 
en las áreas naturales 
Protegidas para participar 

Ascendente en los proyectos 
PrOmovidOS paf las 
instrtuannas Públicas-
La contingencia de salud 
tose prolonga más ale del 
sacando bimestre del año 

2019 	100.00 

Superficie Declarada 	60.00000 
Cene kaa Natural 
Prolegida Atendida 
Superficie Declarada Ares 60.000.00 
Natural Protegida Total 

100.00 

50.000.00 

25.00 

30,000 00 

60.000 00 

50.00 

50.000 00 	60.000 00 

60,000 DO 

93.23 	 100 00 

SDS 
/Su bseaeter 
Medro gemir 
y Ordenarme. 

.5e atendió la superfino de las áreas 	Territorial/ 
naturales protegida programadas para este DIreccen 
remes negar. 	 General de 

Recursos 
Naturales y 
Cambio 

2 Incendios faresbies reducidos 
Porcentaje de nectáreas 	Detenn nal el inCremenio de superficie ((Hectáreas afectadas 00r1M:enfilo 
afectadas por incenda 	afectada por los incendios forestales 	forestal en el año actual/hectáreas 
forestal respecto alees 	respecto aloco antedor reducidos por afectadas par incendie foreste en el 
ameno( 	 nectárea en el año. 	 año anterior41)100 

Porcentaje 	Gestión 

Anual 	Eficacia 
Ascendente 

No se presentan seques 
en el estado. 
Los poseedores y dueños 
de los terrenos forestales y 
Preferentemente forestales 
implementan acciones pare 
la prevención de mordica 
forestales 
Le contingencia de salud 

no es Pmengla más allá del 

2019 	570.00 

blecLireas Afectadas Por 2000000 
incendio Forestal En El 
Año Actual 
Hectáreas Mechadas Per 49.56.100 
Incendio Fonmtal En El 
Mg Anterior 

11.740.00 

.Se redujo la superfiCie afectada por 
Incendios forestales en la lemporada 2020, 
respecto a 201n. 

Note presentan sequias 	 Healreas Forestales 	100.00 
ene) estado. 	 Incendiadas 
Loa poseedores y tuecos 	 Superficie Continental 	24.600.00 
de los terrenos (amables 	 Estatal 
implementan acamar cur 	2019 	1.00 	 0R1 
prevencen de incendios 
forestales. 
La conlingence de salud 
tose prolonga máS allá del 
jorrar Ismestre del algo  

C2.- Incencies forestares reducidos 
Porcentaje de hectáreas 
forestales Incendiadas 
respecto ala superficie 
continental estatal 

Detona rue el ncreMenlo de superficie (Hectáreas forestales incendiadas 
afectadas por los Incendios forestales Superficie conilnental asLatair 160 
respecto al arlo anterior reducidos por 
hectárea an el eco. En que porcentaje 
se protege la superfide Estatal forestal Porcentaje 	Cestón 

Anual 	Eficacia 



Datos de 
las 

variables 
Resultado. Resultado Resultado Resollado 

Datos de 
las 

variables 
Resultado 

Datos de 
las 

variables 

Datos de 
las 

variables 

Datos de 
las 

variables 

Resumen Narrativo Definición Fórmula 
Nombre del 

Indicador 
1 	

opo a 
udds d•  Incitador/ 
Madlda / ur„.." e  

Fecunde ffs, Linea 
Bese 

Año de I 
Linea 
bana 

Variables de la 
fórmula Supuestos Análisis inicial e Interpretación de 

Resultados 

Fuentes 
rito rmacira 

Indicad( 

C3, Plantas establecidas en zonas 
urbanas 

Porcentaje de plantas 	En que porcentaje cuca  la  mogastecidn  ((Total de plantas nativas establedtras 
nativas establecidas en 	de escuelas, ateas recreativas Y zona 	" la wnas  'taras anal ano aduall  pon.fitaie  zonas urbanas 

 
aspecto al urbana da los muracipke en el Estada trval de Plantas nativas atitebtaddas en 	 Gestión año entonar 	 onas urbanas en el año antenorg 

Anual Irme 	 Eficacia 
Regular 

No se presentan plagas o 
enrómenos meteorológicos 
xtremos durante el 
roano de producción de 

a planta. 
La contingencia de salud 
no se prolonga más allá del 
aguado lamentra del ano  

Total De Plantas Nativas 60,00000 
Establecidas En Las Zona 
Urbanas En El Año Arval 

2019 	 Total De Plantas Nativas 60000.00 
Establecidas En Zonas 
Urbanas En El AMI 
Anterior 

SEIS 
(Suinsecretar 
Medio ~bit 

.Se establecieron las plantas nativas 	y Ordenamie 
programadas para este ejercido focal. 	Terdlorial. 

CA Manantiales re tau 
Porcentaje de marentMles Manantiales en los que se han reacio (numero de manantiales restaurados! 
restaUfadOS respecto a las las acciones de localización. 	numero de solutitudet de restauración 
solicitudes da restauración concertadón. planeación y restauración reclautasp100 

(delimileclon, limpieza, construcción de 
dIeto reservorros y cercado) 

  

Existe Interés por parle de 
los responsables da los 
manantiales y de sus 
Listados por conservar-el 
manantial. 

Ascendente La contingencia de salud 
nit Se prolonga más ala sal 
segundo trimestre del año. 

 

Numero De Manantiales 
Rellatiradra 
Número De Solicitudes De 
ResTaTiracIón Recibidas 

  

SDS 
Mutisecrater 
Medio Arabia 
I; ?fi rma mei _ 

.No se recibieron sollabideS para la 
0.01 	atención de manantiales en el ejercicio 	DIreostOn 

fiscal 2020 	 General de 
Recursos 
Naturales y 
Cambio 
Gamma:o 

       

  

Porcentaje 	Gestión 

Anual 	Gafada 
2019 0.01 

 

Pinol: null 

CIA1.-Prolattdon datas Amas Naturales Porcentaje de viales de 
Pi-elegidas de competencia Estatal a 	vigilancia en las Amas 
través de vistas 	 Naturales Protegidas 

(Total de vistas realizadas de vigilancia 
Mide las visitas de adallancla en las 	en ;as Aseas papales Protegidas 
Ár 	Prot eas NeturaJes 	egidas 	 /Total de visitas prcgratnadas de 

vigllancla en les Amas Naturales 
Prolegidasr100 Porcentaje 

Trimestral 

Gestión 

Eficacia 
Ascendente 

No exigen restricciones Por 
Pede de los dueños y 
Poseedores de amenos en 
te Asees Naturales 
Protegidas de competencia 
estatal para acceder anda 
predios. 
La Dinlingenda da salud 
nasa prolonga mes allá del 
segundo bimestre del año. 

7019 100.00 

Total De Vistas Realizadas 
De Vigilancia En Las Áreas 
Naturales Prologan 
Total De Visitas 

Ares Naturales  En Las  've  

Protegidas 

264.00 

26400 

00 1.00 

70.00 

260.90 

2055 

132 00 

260,00 

5000 
Programadas De Vigilarte.

Territorial/ 

152.09 

264.00 

57.58 

264.00 

20400 

100'00  

SDS 
/Pubescente 
Medio Aruba 
y Ordenarais 

Sa realizaron las visitas programadas para 
este ejerniclo fiscal. 	

Dmenine 
 General de 

Recursos 
Naturistas y 
Cambio 
Maniaco._ 

GiA2.-Promoción para orear nuevas 
Aneas de Protección 

snntale de estudios de 
Aseasnuevas de 
Protección 

I 	e 	s 	a e Aseas nuevas e 
m  'le 'cc estudios  de liaaa ritaaPaS de 	Pratecoón realizadas/Total Estudio 
protección 	 Amas nuevas de Protección 

progremarlasy100 
Porcentaje 

inmestral 

Gestión 

Eficacia 
Ascendente 

Se dispone del recurso 
para contratar los estudios. 
La contingencia de salud 
no se prolonga mes allá del 
-New trimestre del elp. 

2019 0.00 

Total De Estudio De Amas 
Nuevas De Pritremaan 
Realzadas 
Total Estadio Aseas 
Nuevas Da Protección 
p rogramadas  

0.00 

0.00 

0,0/ 

0.00 

000 

0.01 

0.00 

0.01 

0.00 

0.00 

0,01 

0.00 

0.00 

0.01 

SOS 
/Sobasen-lar 
Medio Amiga 
y Onlenamie 

No se programaron estuches para menea 	Territrvial/ 
áreas de prolecolón natural para este 	Dirección 
ejercicio fiscal. 	 General de 

R 	rizos 
Naturales y 
Cambio 
Climática._ 

C1A3.-Eslateecimlento de parcela 
demostrabza paia restauración  da  grma  
mpeigadab 

Porcentaje de las Palau/as Mote las hectáreas de pamela 	(Declamas de pamela demostrativa 
de parcela demostrativa 	demostrativa para restauración da amas Para restauración de áreas nenas-todas 
para restauración de áreas impacLadas 	 realgadas/Hectereas de Pamela 
Impactadas 	 demostrativa para restauración de 

etens  impartimos programerlas7190 Remenlaia 

Trimestral 

Gestión 

Enfada 
Ascendente 

Los dueños y poseedores 
de terrenos impactados 
aceptan pandear anta 
restauración de los 
mismos 
La contingencia de salud 
rusa prolonga más allá del 
segundo Inrriestre del año 

2019 100.00  

Hectareas De Parcela 
Demostrativa Para 
Restauradón De Amas 
'mi:pactadas Realizadas 

Reclamas De Parcela 
De 	tina para 
Restauración De Aseas 
Impact/actea Programadas 

1.00 

IDO 
100,00 

0.00 

1,00 
0.00 

000 

1.00 
0.00 

1.00 

100.00 

1.00 

10000 

SDS 
/Subseermar 
Medio Ambic 
y Ondenanne 

.Se trabap en la superficie programada 	Territorial/ 
corno parcela demostrativa para este 	Dkoccen 
°lamido fiscal. 	 General de 

Recursos 
Naturales y 
Cambio 

ClA4.-Promocen pam ia recuperación enPereeele•Le de  dredele  
Crees forestales aprovechadas 	

recuperados dalas áreas 
forestales 

(Predios recuperados de las áreas 
Mide los predios recuperarme de e. 	forestales realaades/PredlOs áreas forestales 	

recuperados de las áreas foresta as 
ProgramadasP100 

Porcentaje 

TrtMestral 

Gestión 

Gafada 
Ascendente 

Los duelos y poseedores 
de terrenas forestales 
apaciados aceptan 
Peacipar en ta 
rocuperacion de los 
mismos_ 2019 
La contingencia de salud 
no se prolonga más allá de 
segundo bimestre del año. 

100.00 

Predios Recuperados De 
Tal Areas Forestales 
Realzadas 
Predios Recuperados De 
Las Aseas Forestaras 
programadas  

2.00 

200 

100.00 

0.00 

2.00 

0.00 

OSA 

2.00 

0.00 

Recemos  

2.00 

2.03 

10000 

2.00 

100,00 

SDS 
/Subsecretar 
Medio Amelo 
y Ordenamie 

Para este ejercido 	fiscal se implementaron Territorial/ 
acciones para la rearvereción de dos 	Dimiten 
Predica forestales. 	 General de 

Naturales y 
Cambio 

e 1A5.-Elaborackrm del reglamento de la 
LEEEPA en materia de /vea Naturales 
Moteada 

documento del regiernealo de le Luyen en ANo  

Porcentaje de avance del Los 
Mi 	l 	de 	morb del 	miAlanedsda daer  d'e'. mormdeanditoard 

del reglamento 

de 
 e avance 
	

dar  
reglanteritO de /a LEEEPA en ANP 	n,,eume„, pneererneenn en  

Porcentaje 

Trimararei 

Gestan 

Errata 
Ascendente 

vecinos. tos duerma y 
~sedares de termites a 
Interesados en tasemos 
naturales protegidas 

del reglamento 
La contingencia de salud 
pose prolonga más ata del 
Segundo trimestre del año. 

partid pan anta elabOr3P On 
2019 70.00 

Avance De Documento Del 
Reglamento Realizado 

Avance De Documento Del 
Prog Reglamento 	ramado 

100.00 

100.00 

100.00 

80.00 

100.00 

80.00 

100.00 

100.00 

100.00 

100.00 

100,00 

100.00 

100.00 

100.00 

100.00 

SDS 
/Subsecretar 
Medio Ambiz 

Durante este ejercicio fiscal se elaboró el 	y Orderemie 
proyecto de Reglamentada la Ley Estatal 	Ten-Portee 
de Equilibrio Embanco y Protección al 	Dirección 
Ambienta del Estado de Nayant en matarle General de 
de Aneas Naturales PrOlegidad. 	Recursos 

Naturales y 
Cambio 

lAT- Representación da la Secretaria 
en eventos del lema de Recursos 
Naturales y Cambio dlmáliotr 

pusqu„is de eventos oun  
ot tr, 	do  pisar  

NaturaleS y Cambio 
ormasm, mur 

Mide los eventos con el lema da 	(Eventos con el tema de Recursos 
Recursos Naturales y Cambio climático Naturales y Cambio climático 	Porceniaje 

con representación de be Srmalaria 	represe.ntadosiEvenIca con el tema de runeekin  
Recursos Naturales y Cambio climático 

Gestión 

Eficacia 
Ascenderm 

Las organizaciones e 
Malluciones de educarme 
sonado/ y itta 

2019 100.00 

Eventos Con El Tema De 
ReCurSOS Naturales Y 
Cambio Climático 
Re resentadoS 

2,00 

10100 

1110 

50.00 

1.00 

50.00 

2.00 

100.09 

2.00 

100.00 

. Durante 	e eje 	Escalas 	EDS 
conmemoraron dos fechas ambientales 	/Sabeos-retar 
relacionadas con el terna de recursos 	Medio Amble 
naturales y cambio climático. 	 y Ordenaml 



4 00 SAO 

100.00 25.90 

4,00 

2019 	100.00 

Talleres De PamcipaCión 
De Las Evaluaciones A 
Las Solicitudes Dei Pmf 
Realizadas 
Talleres De Partlapaclan 
De Las Evaluaciones A 
ias manlireunins  nnl Pm!  

Resumen Narrativo Nombre del 
Indicador 

Definición 

1 	

Fórmula 
Unidad de 
Medida / 

Frecuencia 

SIO0  de 
Indicado< I 

Dkneineeónrneak  a 
senlIdo Ideal 
del Indlcedcr Linee Supuestos Mostela   

Luiz: 

VariableS de la 
fórmula 

DI:: de  
variables 

Resultado Uta: de  
variables 

Resultado Pita: de  
variables 

Resultado paras 
variables 

Resultado DI: de  
variables 

Resultado 
Análisis in-17110as' :11Z:relación de Fuente < 

InloIntzrott 

Programedos)1100 	 e gobierno particiPan  en e 	 Eventos Con El Tema De 	2.00 	 2.00 	 2.00 	 200 	 2.00 	 Territorial/ 
repreSentacribn de la 

organización de las 	 Rearme Naturales Y 	 Dirección 
Secretaria 

eventos, 	 Cambio CHmebora 	 General de 
La contingencia de salud 	 Programados 	 Recursos 
no se prolonga más albli del 	 Naturales y 
segando trImestre del año. 	 Cambio 

	

1A7...PromccIón para la utilización de 	Porcentaje de la campañas - (Campanas de bialecnologlas para las 	 Los dolamos y poseedores 	 Camparas De 	 0.00 	 000 	 2.00 	 4.00 	
- 	

- SOR 

	

bloteCnalaglaS en las aneas Naturales 	de blotecnologres para tes 	Muela sarnfisSas Se 	tesn"SliteS 	ANP dal "la" "fifindatanTarlas de 	 de terrenos en las áreas 	 Biolecnologlas Para Las 	 )Suectig  tV - 
pare las ANP del estadoProtegidas -(ANP) de ambito Estatal 	ANP del estado 	 bloteenOlOgraS pan las ANP del estestada _ 	naureles Protegidas .. 	 - 	- 	- 	-Mvp Del-aladorlielivide 	- 	 Medio Amiba J  

_ 	_ 	_ptcgramaday100 	- 	- 	- 	- 	 aceptan participar en bs 	 Campañas De 	 4.00 	 4.00 	 400 	 4E0 	 4.00 	 y Ordenarnie 
Porcentaje 	Gestión 	 Campanas de 	 Biolecnologas Para les 	 .Durante este ejercicio fiscal se realizaron 	TerrItoret/ 

Ascendente 	bictecnolegles. 	 2019 	10103 	Anp  os Estado 	 100.00 	 50.00 	 100.00 	las camparas de blotecnclograS pata las 	Dirección 
Trimestral 	becada 	 La continganda de salud 	 Programada 	 áreas naturales protegidas estatales. 	General de 

no se prolonga mas allá del 	 Real  rsos 
segundo ~estro del ano. 	 NaturaleS y 

Cambio 

1A3.-Promcció de las practkas da 	
Porcentaje de 	 Mide la oancertaciones para la 	(ConCertacianeS pare la Oansmva 	n 	 Les duende y poseedores 	 concertadores Para La 	0.00 	 ROS n 	 cancelaciones para la 	conservación del mielo yagua 	del sueb Yagua 	 de terrenos aptos pare le 	 Conservación Del Suelo Y 	 /Subsecretar conservación de suelo y agua 	conservación del suelo y 	 realimdas/ConcertacioneS para la 	 cornerzacián del suelo ylo 	 Agua Realzadas 	 Media Ande 
agua 	 conversación del suelo y agua 	 A agua aceptan participar 	 Concedariones Para La 	0,00 	 0.00 	 0.00 	 0.00 	 0.00 	 y Orclenamie 

ProgramadasE100 	 Porcentaje 	Gestión 	 en la conservación de los 	 Conversación Del Suelo Y 	 .No se tienen programadas acciones de 	Tran1torialf 
ASOandenle 	mismos. 	 2019 	0.00 	Agua Prosternadas 	 0.01 	 001 	 0.01 	 0:01 	 0.01 	conservación de suelo y agua Pare "Me 	Orees" 

Trimestral 	Eficacia 	 La contingencia de salud 	 Meraao fiscal. 	 General de 
no se prolonga más allá del 	 Recursos 
segundo trimestre del ano. 	 Naturales y 

Camelo 
-, 

Avance

Cintatico. 

del documento en marco 	 Las áreas nOtmetiveS en 	 Avance Del Documento En 	90.00 	 90.00 	 70.00 	 SUS 
1A9.-Arotuallzación del marco Juddico 	........„Ponaentat d° 'Vana  del 	Mole el  awnPiii " dOeibibenti° TP ibab rictico' 	para ANP realizada/Avance del 	 matarla jurídica revman y 	 Mamo Juddion Para Ama 	 /Subsecretar en matarle de áreas naturales protegida: dissjnen- en  "" 	juddloa para ANP juddico para ANP 	 documento en merco jundico para ANP 	 Validan los proyectos de 	 Realizada 	 ,Durante el presente Meraac fiscal se 	

medio AmMe 
programadaY100 	 rarnes reSpecto a las 	 Avance Del Documento En 	11100 	 100.00 	 100.00 	 103.00 	 10000 y Ordenamie 

concluyó el proyecto del reglamento szr e 	, 	. Porcentaje 	Gestión 	 &OMS naturales protegidas 	 Marco Jurídico Para Pum 	 Ley Estatal de Equilibrio Ecológico y 	
Tem 	g 

 
Ascendente 	presentados. 	 2019 	50.00 	prosp.nu 	 90W 	 90110 	 70.00 	 8000 	 90_00 

Protección al Nnblenle del Estado de 	
Dirección  

TrImestmd 	Eficaaa 	 La contingencia de salud 
Nayarit en materW de Áreas naturales 	

General de 
no se 	Más allá dei 	 Recursos prolonga 

Protegdas- segundo bimestre del ano. 	 Naturales Y 
Cambio 

C1A10.- Reforzamiento y vigilancia 	Porcentaje de los grupos 	mide los grupos de vigilancia 	(0.pos de vfignancla penrcipatrva para 	 Los dueños y Poseedores 	 Grupos De Vigencia 	0.00 	 000 	 0.00 	 0W 	 0.00 	 SOS 
particIpalive en las Áreas Naturales 	de HE/Landa parlicipative 	participative para ANP del alado 	ANP del estado realizados/Grupos de 	 de bananos en las amas 	 Perttipativa Pera And Del 	 /Subsecrelar 
Protegidas (ANP) de ámbito Estatal 	para ANP del estado 	 091ancle Partielpativa para ANP del 	 nalurales protegidas. 	 Estado RealLzados 	 Medio Amblz 

estada programadosy 100 	 vecinos e interesados en 	 Grupos De Vigilancia 	0.00 	 0W 	 0,00 	 0.00 	 0.00 . 	y Ordenamie 
No se pmgrammon gruPos de vigienae 	acidad Porcentaje 	Gastón 	 las mismas, aceptan 	 Parbapabva Para Anp Del 	 Panrcipativa para lastimas naturales 	

Ts, 
 

Asndenie 	participar en los Grupos de 	2019 	0.00 	Estado Progre meso 	01 	 0.01 	 0.01 	 0.01 	 0.01 
Protegidas estatales, en el presente 	°decaen 

Trimasbal 	Eficaci 	
co 

	

a 	 stilancia partimpatNa 	 ejercicio fiscal. 	 General de 
Recursos 
Naturales y 
Cembo 

ales de las rutas en las ANp(Senales de las rutas en la ANP 	 Señales De Las Rus En 	0,00 	 SDS Porcentaje de señales de 	Mide las sen 	ruta ClA11.-Seflal 	de rutas en la 	P 	 Se dispone del recurso 	 ta  
las rutas en Las ANP 	 realizadasISediales de las rutas en la 	 para adquirir la señalética 	 La Anp Realizadas 	 /Subsacretar 

ANP progmmadasY100 	 de las rotas ce los amas 	 Renales De Las Rutas En 	0,00 	 0.00 	 Medio MINt 
nalurales prratabidas de 	 La Anp Programadas 	 y Ordenarais 

Porcentaje 	Gestión 	 competencia estatal 	 _No se llenen programadas actividades en Temiere', 
Ascendente 	 2019 	0.00 	 0.01 	 0.01 	 0.01 	 001 	 0.01 	esta matarla para el presente ejercicio 	Dirección 

Trimestral 	Eficaaa 	 estar 	 General de 
Recursos 
NatireltS y 
Cambio 
Climático 

ClAl2.-Segulmianto a las adIvIdades del Porcentaje de eventos para Mide los eventos para el seguimiento 	(Eventos para el Seguimiento del 	 Las estados partidpanles 	 Eventos Para El 	 2.00 	 0,00 	 2.00 	 3.00 	 4W 	 En procese- 
corredor BieOUltural y Amas Naturales de el seguimiento del ur 	MUY del corredor Modulen/al In la ANP de la corredor biocuttural en la ANP de la 	 del corredor brocrultural en 	 Sepurrniento Del Corredor 
Ambito Eidatal (ANP) en le Reglón 	blocultural en la ANP dele Reglo Centra Occidente reallzados 	Región Censo °cadente 	 la ANP de le Región Centro 	 Bloculturat En La Anp De 

reallzsdas/Evenbx Para el Seguimiento 	 Occidente programan 	 La Región Centro 	 Se realzaron cuatro reuniones de 
realizados 	 del corredor bqocultural esta ANP de la Porcentaje 	Cesión 	 eventos pena el 	 °cadente Realizados 	 legufinlento del corredor biocunurer celes 100_00 Región Centro Occidente 	 Ascendente 	caltaineerib cM eeffed.r 	2019 	100re° 	Eventos Para El 	 2 00 	 2.02 	

ILCO 	 10000300 	
100004 00 	

10010 	
áreas naturaleS protegidas de e deglfin 

Programadosy100 	 Trimestral 	EfiCaela 	 La contingencia de salud 	 Seguirnient0 Del Cerrado. 	 Centre Cooldente. 
ro se proloAga mas allá del 	 Bio.culturel En La Ana De 
segundo bimestre del ano_ 	 La Región Canto 

Occidente Programados 

	

ram je de paroupar,tn Mide la partldpadón e teneres dele: 	(Talleres de participación de las 
andadores a las pedid:lea del Plan eveluadones a las solicitudes del PMF 

	

de Manejo Forestal (PMF) realizados 	litallZartaSiSalleraS de participación de Parcentaje 
las evaluaciones a las solicitudes del 
PMF programadasy100 	 Trtinestral 

Se presentan Planes de 
manejo forestal parasen 

Ascendente "Sisada'  Se convoca al comité 
trismo forestal a palotear 
en las evaluaciones. 

Se participó atlas evaluaciones de las 
si:doblaos revisión de los Planes de 

fi)didd  Manejo Forestal Programa". fiare este 
4,00 	 ejercido filiad. 

Gerdión 

Eficaoa 

etas noltotudes de Planes de Manejo 	a alistes de las 
cresial y cambia de uso de suelo a 	evaluaciones a las 

rayes del Comité Estatal Forestal. 	solicitudes del Plan de 
ependiente del Consejo Estala' Forestal Manejo Forestal (PMF) 

realizados 

ROS 
/Suesecreten 
Medio ~dr 
y °Meneada 
Telltonal/ 
Dirección 
Generar de 



Resumen Nerradvo NOMbrEl dlEll 

illdiCEIdOr 
Definición Fórmula 

Unidad de 
medne / 

Frecuencia 

Tipo de 
indicador / 

Dirnersión a 
me. 

Sentido ideal 
del Indicador Supuestos 

Variables de la 
fórmala 

Base variables 

Ano de I 
Unea 
base 

“ 
„neo  Datos de 

las Resultad 
Datos de 

las 
variable  

Resultado 
Datos de 

las 
variables 

Resultado 
DaMs de 

las 
variable 

Resultado 
Datos de 

las 
variables 

Resollado 
Análisis inicial e Interpretación die 

Resultados 

Fuente t informad, 

indicad 

no se prolonga más allá de 
agenda trimestre del año. 

Programadas Roanos 
Naturales y 
Cambia 

1 	.-Ela 	da d 	padrón d los P 	tale de anime de 	Mide el enanca de documento del 
club'« cbegetkos en al Estado. 	documento del pechtn de 	padrón de clubM cinegaticos en el 
controlando la actrvided 	 clubs driegelloas en el 	Estada 

Estado 

( Orceniaje de avance del documenM 
de citaste cinegétbas 
realizedofflocenlate de avance del 
documento de club's oinegáticos 

_ 	Pament1051  

Trimestral 

Gastlan. 
- 	- 	-Ascanderaw 

Eflcacia 

la 
La federación descentraliza 

actividad al estado. 
Los dula; donan..." 
registran en el padrón 

Porcentaje De Avance Del 
Documento De elub'S 
Cinegaticos Realizada 
Pozeillide De Avance Del 
Goeutnentolle Club'S - 
elnegáticos Programado 

0.00 

0,00- 
- - 

Tare/criadptogramadoy100 - _ 

001 

0-110 

OSO--  

0.00 

-S PO _ 	 

0.00 0.00 SOS 
/Subsecretar 
~lb Arabia 
Y ordenarme 

,W sa pulgramanan adMdades 
relacionadas Con la ~Nación del padrón cor 	In  
de clubs. cinageticos para el Inewnte 	General 	de 
ejercido fiscal. Roamos 

Naturales y 
Cambio 

tel 

000 

0211 

06119 

0.01 - - 2019 
- 

000  

Po 	laja O 	 Mide las organizaciones con promedio,(Numero de Organizaciones con C1A15.-Promoclan y Control de DMA% 	oolon"ccnnes  con 	
y control de UMAI 	 Promoción y control de UMA's 

Prvinoción y Cantt01 de 	 reo/izadas/Número de Organizaciones 
UMA's 	 con promoción y control de USIA's 

Prograrriades)100 	 Porcentaje 

Tnmeslral 

La federación descentraliza 
le actividad al estado. 
Les organIzationes con 
registro como unidades de 

Gestión 	 manejo de la Visa Silvestre 
Ascendente 	acepten pedicapar. 

Eficacia 
2019 

Número De 
OrganlYaciones Con 
Promoción Y ervitrol De 
UmeS Realizadas 

NOTIWO De 
000 	Ongonizaciones Con 

Promodón Y Control De 
Umia'S Programadas 

0.00 

0.00 

0.03 

0'00  0. 01 

000 

0.00 

0.03 

0. 00 
0.01 

000 

0.00 
001 

ROS 
secretar 

Media Mlbre 
y Ordenamle 

No se programaron actividades para la 	Territorial( 
promoción y control de UMAS en el 	Ofteccian 
presente ejercido fiscal. 	 General de 

Recursos 

CNeeIn7S " 	.. lmáboztles..Y  

1A16 -Promoción de mayore controle Po 	Maje del avance del 
n las actb4dades de casada tundee 	convenio de actividades de ilde  el avance del DT^T°19° de  

Sayas de firma de un convenio 	cocerla furtiva 	 avió/dadas de amada furtiva 

(Porcentaje de Avance del convenio de 
actledades da cocerla fudiva 
realizada/porcentaje de Avance del 
conVerlio de actividades de cocada 	Porcentaje 
furtiva progratnaday100 

Trimestrat 

La federación descentraliza 
la actWidad al estado. 
Los cazadores 

Gestión 	 organizados, as] como las 
4endento 	calan/dadasdables y 

Eficacia 	
municipales y autoridades 
judioales, aceptan 
participar en el conveno. 

2019 

Porcentaje De Avance Del 
Convenio De Actividades 
De Catada Pudra 
Realizada 

0.00 	Porcentaje De Avance Del 
Convenio De Actividades 
De Cocerla FurtiVa 
Programada 

0.00 

000 
0.01 

0.00 

atm  0.01 

0-00 

0-00 
	0.01 

0.00 

o 00  0.01 

0.03 

0.00  0.01 

SDS/Subsec 
a del Medio 
Ambienta y 

.No se programaran convenios de 	OnienaMlenl 
actividades de camita furtiva pe 	e] 	Ten-Tonal.. 
Presente ejercicio Paca 

C1A17.-Reforzamiento con acciones de 	Porce 	le e ...Mildo 	(400  el raye/do Para lo censal,  
conservación de la biodiversdad. 	para la conservación de la 	de la blodiversidad 

biodivarsidad 

(Romero de recorridos para la 
conservación de la biodiversidad 
realizadas/Número de recorridos para 
la conservación de la bit:diversidad 
PraltarriadasY100 	 Porcentaje 

Trimestral 

Los dueños y Poseedores 
de los morimos naturales 
del astado participan en 
acciones de e0eSerteelée 

Gestión 	 de la biodiversbed. 
ASeefidellie 	La contIngenda de salud 

Efiuda 	 no se prolonga más allá del 
segundo trimestre del año. 

2019 

Número De Recorridos 
Para La Conservación De 
La S'adversidad 
Realizadas 

Número De Recorrid 
100.00 	pan, , 	atoe 

La Biodiversidad 
Programadas 

3100 

30.00 
100.00 

7.00 

30.03 23.33 

15.00 

IODO 
60.00 

2000 

30.00 
66.67 

3000 

30.00 
100 00 

' 

S DS 
/Subsecreter 
Medio Ambis 
y Onienemie 

.Se realizaron loa recorridos pana la Tembrits1/ 
conservación de la biodiversidad 	 ...5. 
Programadas para e/ presente elfIrdeie 	Dolenr  ..1 d.  
fiscal 	 Recursos 

Naturales y 
Cambió 
Climático 

1A18. 	bli 	dan d I Estudio de cejado 	laten 	d 	Mide le 	nce de publkaaan del 
e le BiodivarsIded 	 publicación del Mamerto documento del 05111d11) de la 

del 013111d10 de la 	biodiversidad en el estado 
blodiversidad en el estado 

(Avance de publicación del documento 
del estudio de la bkodivarsidad en el 
astado realizada/ Avance de 
publicación del documento del 1151~ 
de le blodrversidad un al estado 
Programadel100 	 Porcentaje 

Trimestral 

Los autores de 11111C1.1105 
=ripian con los PlIfIRDS de 
edición de la Cenaba. 
Las coordinadores de 
capltub revisan, validan y 

Cestón 	 anidan a le Curaba los 
Ascendente 	articulas pmsentaoas. 

Eficacia 	 La Conabio re visa. valida y 
aulonza la publicación del 
documento. 
La contingencia de salud 
no se prolonga más allá del 

2019 

Avance De Publicación Del 
Documento Del Estudio De 
La &adversidad En El 
Estado Realizada 

Avance De Publicación Del 
Documento Del Estadio Da 

0.00 
La Olodivemidad En El 
Estado Programada 

60.00 

1191.00 

60.00 

5.00 

10000 

5.00 

2000 

100.00 

20.00 

5000 

100.00 

50.00 

60.00 

100.00 
nn  

al-  

/Subsecreter 
Medio MIME 
y Ordenarnie 

, 	Territorial( .SE logró el avance prOgramado Pa. ei 	....._,..._ 
Pnasenie ejercicio fiscal para te publicación Ditun--," 
del documento del estudios de Estado de e General de  
biodrversided de Nayarit 	 Recursos 

Naturales y 
Cambio 
Carnabco.... 

1A19, 	°aún dele camarón de los 	Po 	tal de creación de Mide la Oreadas de eatellás de 
comités de vigilancia participaba 	cernirás de vigilancia 	vigilancia perlicipalwa 

palidpaliva 

(Comilón de vigrlancia parbomativa 
creadosiComirés de vigilancia 
PaMCipaliva programados a asarr100 

Porcaniaje 

Trimestral 

Los Matice y poseedores 
de terrenos en las amas 
naturales protegidas. 
vecirms e intanandaS ran 

Gestión 	 le; mitimeS. aceptar 
AT"̂4•01.0 	Participar estos Grupos de 

EfiCeCia 	 vigilancia parlicipative. 
2019 

Comités De VIgliariaa 
PartIcipallva Creadaa 
Comeos De Vigilando 
PerticIpativa Programados 
A Crear 

000 

0.00 

0.00 

0.01 

0.00 

0.00 

001 

0.00 

000 

0.01 

0.011 

0.00 

001 

0.00 

aoci 

0.01 

D 
iSubSecretar 
Medio MINE 

y Ordenana 
.No Se programa la aseden da comités de Tenitanall 
vigejew4ditencloaupzlitcipatin Para el Minarle 	eDierne4Ciórifilnde  

ReCUIZOS 
Naturales y 
Cambió 

 

pa ase(erosión neo 
la comisión de cambio 	Mide las acciones de la cornislón de 
climático 	 cambio dimano] 

(Número de Acciones de la comisión de 
cambio climátloo realzadas/Mimara de 
acciones de la comisión de cambio 
climático progmnadasri 90  

 

Los sectOreS productivos. 
instiluoones academices, 
de gObremo y la sociedad 
en general, participan en 

Ascer,de__ las accionas de combo 
4.° 	climático ProPunslas 0°''S  

La 
comisión. 

conlIngencia de salud 
tose prolonga más allá del 
segundo trimestre del 1010  

 

Número De Acciones De 
La Comisión De CallitM) 
Comásco Realzadas 

NO/TIMODe Accionas De 
La Oval:516n De cambio 
Climático Programadas 

7-lo 1-00 7 00 

 

SDS 
/Subsecretar 
Medio Amen 
y Ordenamie 

.Se realizaron las acciones de la comisión Tenorio,/ 
de cambio climático programadas pata este oso"e  
ejercía° fiscal. 	 General de 

Recursos 
Naturales 
Cambie 

Inbarsecrelenal de Cembo Chmático 

   

        

   

Pomentaie 	Gestión 

Trifileelnd 	EfiCeele 
2019 	100.00 

 

100.00 	 14 29 	 25.E7 	 7143 

 

100 011 

            



0,00 Se dispone de recursos 
para Vt5Mr 10% manantiales 
del estado 

diagnóstico da manantiales  Mide el reportes de ((agnóstico de 

realizados 	 manantiales realizados 
diagnósticos de manantia 0_00 0.00 000 0.00 

0.00 0.00 0,03 0.00 

0.01 0.01 0.01 0.01 Ascendente 
Tdmestral 	Eficacia 

Repartas  e dlegnóstios de 
manantiales realizados/Repartes de 
diagnostico de manantiales realizados 
pmgramados7100 

Porcentaje 	Cestón do se programó elaborar reportes de 	INGEMSSI7edinbilm:171:::: 
0.01 diagnóstico de manantiales en e/ presente RoTeeirgfd: 

ejercido fiscal. 

Reportes De Diagnóstico 
De Manarbelse Realizados 

Reportes Da Diagnóstico 	0.00 
De Manantiales Resecados 

2019 0.00 Programados 
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Medir 
isi indlcsda  SUPU30201 

VariableS d e I 
Añodela 

base 

Unea 
Datloess d  

variables 
Resoltade 

Dato: 
s  

de 

variables 
Resultado 

Datloass e  

variables 
Resollado 

Datloass d 

variables 
Resollado 

s d  Dato: 

variables 
Resollado '""1:1.1::::""cknde  mr

Fu

I
en

t
te

t 
 «
i 

Número De Acciones De 	7,00 
La Comisión Da cembo 
Climático Realzadas 
Número Dé Aromes De 	700 
Le Comisión Da Cambio 
Climático Programadas 

100 

7.00 

2.00 

7.00 

5.00 

7.00 

700 

700 

A.2 	.1 	tal 	I C 	 Po 	119 	i jo 
arable Cirmátic0 Y ProteccRn 0 

Ambiente 

- - 	indebida- 

Pa 
instala:AM de censadde 
Cambio Climático y 
Protección al Ambiente 

Mide la ns 	n de consejo de 	(Comide de Combo ClImialco y 
Cambio Climático y Protección el 	Protección al Ambiente 
Ambiente instalado 	 instalada/Consejo de Cambio Climático 

y PItte 	.11 6d0aLAmbiainte - 	- 	- 	- 	- 
programador100 	 Porcentaje 

Trimestral 

Personalidades de 
reconocida trayiadone en 
menda-de Cambio 

- 	 Climático y Protección al 
Gestión 	 Ambiente da interesen en 

Ascendente 	participar en el Consejo. 
Eficacia 	 Le odlingenda de salud 

sosa prolonga más allá del 
segundo Inmestre del aró. 

2019 

Consejo De Cambio 
armfilic9.Y2t~001-- -- - 
-Ambiente Instalado 
Consejo De Cambio 	100 
Climático Y Protección Al 

0.00 	~Neme programado 

- 

100_00 

- - - 

cd 

LEO 

000  

000 

100 

01M  

Mubsecreter 
Medio Adán 

.Denvado de le publicación de la Nueva Layy Ordenamie 
de Planeación se cuenta en proceso de 	Tent:MeV 

eiseTutadoirrie7olónal :emes 6"den'taimrle Soda:óleo en csRGD:14...etn:::::day  

Chinata° ..... 

C2A1. Realización de talleres de 	Porcentaje de Talleres de 	Mide los Talleres de Capacitación para 	(Talleres de Capadlación para 
Capeoladón parc reducción de incendios Cepedleción para 	reducción de incendios forestales 	redundad de Incendios forestales forestales 	 reducción de mesados 	«mazados 	 realdados/Tafieres de Capacitación 

(Gredales realizados 	 para reducción de IncendiOS forestales 	Porcentaje 
programadosY100 

Trimestnal 

Las autoridades 
municipales y nidales 
anclan personal a 

Gestión 	 capacitarse en melena de 
AsCendente 	incendos bresWes. 

Eficacia 	 Le contingenda de Salud 
no se prolonga mas allá del 
segundo trimastre del aso 

2019 

Talleres De Capacitaban 	20,00 
Para Reducción De 
Incendios Forestales 
Realizados 

M0.00 
Talleres De Capedlación 	20-00 
Para Redomón De 
Incendios Forestales 
Programados 

100.00 

10.00 

5000 
20.00 

2000 

2000 
100,00 

2000 

0°°  "°° 

2000 

20.00 
100.00 

Secretaria di 
OeserMlb 
Sustentable. 

Se realizaren los talleres de Capacitación 
para reducción de incendias forestales 
Programadas para este ejercido fiscal. 

2A2.-Realdsción de talleres de 	%montaje de talleces de 	Mide los talleres de Prevención y =Mol (Talleres de Pretendan y control de 
Prevención y control de Incendios 	Prevencam y control de 	de incendbs forestales realizados 	Incendios forestales maldades/rellenas forestales 	 Incendios forestales 	 de Prevención y control de Incendios 

realizados 	 forestares progrernadOSE106 

Porcentaje 

Trimestral 

Lis adordades 
municipales y Muleles 
envine personal a 
capacitarse en materia de 

Gestión 	 incendios forestales. 
Ascendente 	La conlingenda de salud 

Blonda 	 nota prolonga mas ella del 
Segando 'bimestre del año. 

2019 

Talleres. De Prevención Y 	2000 
Partid De Incendios 
Forestales Realizados 
Talleres De Pmvenctn Y 	20.00 
Control De Incendios 

100.00 	Forestales Programados 100.00 

10.00 20_00 

10000 

20.00 

10000 

20.00 

20.03 

103.00 

SOS 
/Subsecrelar 
Medio Amds 

. 	y Ordenareis 
Se realizaron los talleres de Prevencán y 	Terma., 
control de Incendios forestales Direcdón 
programados para el Presente ejercleb 	General de 
fisdil. 	 Recursos 

NaturaleS Y 
Cambio 
Climático 

C3A1.-Produoeión de Plantas Nativas y 	PerCenble de PrOdección 	Mide la producoón de Plantas Na 	 e 	elan Nativas y de Ornato de Ornato 	 de Plantas Nadáis Y de 	y de Ornato producidas 	 producidas/letal de Plantas Nativas y 
Ornato producidas 	 de Ornato programadas)-100 

Porcentaje 

Trimestral 

No se presentan plagas en 
e/ vivena, 
La contingencia de salud 
nace prolonga más atlá del 

Gestión 	 segundo trimestre del SAO. 
Ascendente 

arcade 
2019 

De Ornato Producidas 
Total De Mantas Nativas Y 60,000.00 
De Ornato Programadas 

100.00 100_00 

Total De Plantas Nativas Y 60.000.00  

1017 83.33 

80.00000 

60.00000 

100.0D 

secretar 
Medio Anidc 
y Ordenamle 

Se produjeron les plantas Nativas y de 	T arritmia() 
Ornato programadas para el presente 	()Pamba 
ejercido fiscal. 	 Genara l de 

ReCureos 
Naturales y 
Cambio 
CliMefico 

Porcentaje de reforestación 	 (Total de plantas reforestadas/Total de Can -Rey oreslación de plantas 	 Mide la reforestación de plantas de plantas 	 plantas programadas a rebreltarp100 

Porcentaje 

Trimestral 

se  deponen de eSPedoe 
para realliar la 
reforestación. 
La sociedad en general 

Gestión 	 participa en Les Rimada& de 
Ascendente 	reforestadon. 

Eficacia 	 La contingendia de salud 
no se prclonga MAS allá del 
Segundo bimestre del alto. 

2010 

Total De Plantes 	60.030.00 
Reforestadas 
T0191 De Plantes 	60000.00 
Programadas A Reforestar 

100.00 100.00 

100.00 

60.000,00 

0 .17 

200.00 

I30.000_00 

0.33 

4000.00 

60.000.00 

7600 

eo.sce.00 

50.000.00 

100,00 

SOS 
(Subsecnetar 
1.4edio Amen 
y Onlenarnie 

Se establecieron las plantas nativas y de 	Terntorhsa 
ornato programas para el presente ejercicio Dirección 
fiscal, 	 General de 

Recursos 
Naturales y 
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